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RELATORIO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA 2015

1. INTRODUCAO

Em conformidade com art. 9° da Resolugdo SCI/CNJ 171/2013, o qual contém agdes
direcionadas ao cumprimento das finalidades estabelecidas no art. 74° da Constituicdo Federal de
1988, com a Portaria n° 1446 de 25 de agosto de 2015, que delibera sobre o Plano Anual de Auditoria
Interna 2015 — PAINT - e com a Resolucdo n® 14/2008-TJAL, que dispde sobre a estrutura,
competéncias e atribui¢des da Diretoria Adjunta de Controle Interno, apresentamos os resultados dos

trabalhos de auditoria interna realizados no periodo de 01/09/2015 a 14/12/2015.

2. OBJETIVOS

Ao apresentar este relatorio anual de atividades, referente ao exercicio de 2015, a Diretoria
Adjunta de Controle Interno busca informar as unidades auditadas, gestores e presidéncia do Tribunal
de Justica de Alagoas sobre a execucdo e os resultados alcangados no desempenho dos atos

administrativos executados pela atual gestao no exercicio 2015.

3. ESCOPO DO TRABALHO

Os trabalhos foram realizados ao longo dos meses de setembro a dezembro por meio de
memorandos de requisicdo de informacao, despachos de visto em auditoria, despacho de visto em
auditoria com recomendagdo, papéis de trabalho (matriz de planejamento, matriz de achados, lista de

verificagdo, questionario, cronogramas etc.).

Foram ainda, empreendidas verificagdes “in loco” e reunides de trabalho que serviram de base
para a realizacdo deste trabalho. Ademais, consultas a documentos de origens diversas, livros,
normativos oficiais, site do TJ/AL, além de outras fontes da Internet, foram empregadas com a

finalidade de obter informacdes e documentos para subsidiar os exames da auditoria interna.

Os trabalhos desta Diretoria Adjunta de Controle Interno, congruente com o0s objetivos
pretendidos com o PAINT, concentraram-se nas areas de gestdo de pessoas, licitagcdes, contratos,

convénios, gestdo financeira, gestdo patrimonial, gestdo estratégica e tecnologia da informacao.
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Durante todo o exercicio de 2015 direcionamos esfor¢cos para o cumprimento de todas as
acoes de nosso PAINT, entretanto, o grande volume de trabalho em setores envolvidos com novos
projetos e atividades estratégicas imprescindiveis ao alcance das metas institucionais, impossibilitaram
o cumprimento da totalidade do planejado devido a insuficiéncia temporal para submissdo de

informacdes, relatorios e processos administrativos em progresso.

As selecdes dos itens auditados foram realizadas por amostragens aleatorias observando os
critérios de relevancia em cada area de atuagdo, a materialidade e legislagdes pertinentes a
Administragdo Publica. Neste sentido, sdo apresentadas todas as agdes desenvolvidas, desde as

auditorias previstas e as agdes ndo planejadas.

Por fim, este relatorio presta-se, ainda, a identificar os fatos relevantes de natureza
administrativa os quais causaram impacto sobre a auditoria interna e relata as acdes impreteriveis ao

fortalecimento da estrutura de controle interno deste Tribunal de Justiga.

4. A AUDITORIA INTERNA

O Controle Interno na Administragdo Publica tem como meta ampliar os mecanismos de
controle, com foco na exceléncia do gasto publico, buscando adotar parametros estritamente legais,

com o objetivo de atender ao interesse publico primario.

A Diretoria Adjunta de Controle Interno do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas,
vinculada diretamente a Presidéncia, apresentou o seu Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT —
exercicio 2015 para apreciagdo e aprovacgao pela Presidéncia do Conselho Estadual da Magistratura,
em cumprimento ao art. 20° da Resolugdo TJ/AL n°14/2008, o qual contempla o PAINT no ambito das
atribuicdes da DIACI e dispde sobre normas e procedimentos para a sua elaboragdo e ainda, em
cumprimento ao art. 9° da Resolucdo SCI/CNJ 171/2013, o qual contém agdes direcionadas ao

cumprimento das finalidades estabelecidas no art. 74 ° da Constitui¢ao Federal de 1988.

A Portaria n° 1446 de 25 de agosto de 2015, dispds sobre o Plano Anual de Auditoria Interna
2015 — PAINT e o inicio dos trabalhos se deu em 01 de setembro de 2015.
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5. COMPOSICAO DA EQUIPE DE AUDITORIA INTERNA
A equipe de auditoria interna da DIACI € composta pelos seguintes servidores:
1 - Luis Antonio Freire Magalhaes - Analista Jud. Espec. - Matricula n® 36767
2 - Paulo Vitorio Cavalcante Filho - Analista Jud.Espec. - Matricula n® 50104
3 - Sonia Oliveira de Alencar Magalhaes - Analista Jud. Espec. - Matricula n°® 25549
4 - Tlana Cunha Rios — Apoio Administrativo - Matricula n® 92992

5 - Aretha Rodrigues Schulz Tenorio - Técnico Judiciario — Matricula n® 93059

6. DESCRICAO DAS ACOES DE AUDITORIA INTERNA REALIZADAS

6.1. LICITACOES E CONTRATOS

Papéis de trabalho utilizados: Requisi¢does de Informagdes para Auditoria, matriz de planejamento,

lista de verificagdo, despachos de visto em auditoria e recomendacdes.

Areas, unidades e setores auditados: DARAD, DCMPSG, DICOM, DICONF, DIATI e ESMAL.

6.1.1. Adesoes as Atas de Registro de Preco:
- Meta: 100% dos processos de adesao.

- Cumprimento: Nao houve no periodo.

6.1.2. Despesas realizadas por meio de dispensa e inexigibilidade de licitacdo:
- Meta: 80% dos processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo homologados em 2015.

- Cumprimento 90% (Nao foram remetidos todos os processos solicitados, em virtude da

impossibilidade de paralisar alguns processos em fase elementar da instru¢ao processual).

- Descrigdo: 23 processos homologados em 2015.
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06117-9.2014.001 - Analisado
05712-0.2014.001 - Nao foi remetido a DIACI
00226-9.2015.001 - Analisado
01340-9.2015.001- Analisado
00052-4.2015.001 - Nao foi remetido a DIACI
01189-9.2015.001 - Nao foi remetido a DIACI
01236-9.2015.001 - Analisado
00709-2.2015.001 - Analisado
00665-0.2015.001 - Nao foi remetido a DIACI

00989-0.2015.001 - Analisado

6.1.3. Atas de registro de precos:

00774-0.2015.001 - Analisado

00249-6.2015.001 - Analisado

01557-2.2015.001 - Analisado

01561-2.2015.001 - Analisado

01556-0.2015.001 - Analisado

02101-6.2015.001 - Analisado

01270-1.2015.001 - Analisado

02634-4.2015.001 - Analisado

01435-7.2015.001 - Analisado

03143-2.2015.001 - Analisado

Meta: 70% das atas de registro de precos homologadas em 2015.

Cumprimento:

66% (Nao foram remetidos todos os processos solicitados, em virtude da

impossibilidade de paralisar alguns processos em fase elementar da instrugdo processual).

Descrigdo: 56 processos homologados em 2015.
01600-0.2014.001 - Devolvido para pedido.
03234-8.2014.001 - Analisado
05729-4.2014.001 - Nao foi remetido a DIACI
03232-4.2014.001 - Nao foi remetido a DIACI
00218-6.2015.001 - Analisado
04405-6.2014.001 - Nao foi remetido a DIACI
03467-6.2014.001 - Analisado

00674-0.2015.001 - Nao foi remetido a DIACI

03841-3.2014.001 - Analisado

04427-1.2014.001 - Nao foi remetido a DIACI

03458-7.2014.001 - Analisado

06228-1.2014.001 - Analisado

00948-4.2014.001 - Analisado

05550-5.2013.001 - Analisado

03823-5.2014.001 - Analisado

00693-0.2015.001 - Analisado
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01540-9.2015.001 - Analisado 03515-8.2014.001 - Analisado
04400-7.2014.001 - Analisado 00217-4.2014.001 - Analisado
6.1.4. Pagamentos de despesas continuas - Servicos:

- Meta: 50% dos processos de pagamento.

- Cumprimento: 115%

- Descrigao: 42 processos homologados em 2015.

00186-4.2015.001 - Analisado

03877-7.2014.001 - Analisado

03314-6.2014.001 - Analisado

05057-3.2014.001 - Analisado

04198-0.2014.001 - Analisado

03491-8.2014.001 - Analisado

03519-5.2014.001 - Analisado

04042-4.2014.001 - Analisado

03863-9.2014.001 - Analisado

00731-5.2014.001 - Analisado

04813-3.2014.001 - Analisado

04814-5.2014.001 - Analisado

04171-5.2014.001 - Analisado

05630-9.2014.001 - Analisado

03001-0.2014.001 - Analisado

02996-8.2014.001 - Analisado

06070-1.2014.001 - Analisado

01409-1.2015.001 - Analisado

00194-1.2015.001 - Analisado

00808-0.2015.001 - Analisado

03713-4.2014.001 - Analisado

01012-0.2015.001 - Analisado

00784-0.2015.001 - Analisado

01591-0.2014.001 - Analisado

6.1.5. Pagamentos de despesas continuas - Locacao:
- Meta: 50% dos processos de pagamento.

- Cumprimento: 50%.

Descrigao: 16 processos homologados em 2015.

04191-7.2014.001 - Aguardando devolugao 04773-9.2014.001 - Analisado
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04774-0.2014.001 - Analisado 00596-5.2015.001 - Analisado
05748-4.2014.001 - Analisado 01143-4.2015.001 - Analisado
05949-6.2014.001 - Analisado 01999-4.2014.001-Analisado

00013-2.2015.001 - Aguardando devolugao

6.1.6. Convénios e similares celebrados durante o exercicio:
- Meta: 50% dos convénios e similares celebrados em 2015.

- Cumprimento: 48% (Nao foram remetidos todos os processos solicitados, em virtude da

impossibilidade de paralisar alguns processos em fase elementar da instrugdo processual.

- Descrigao: 59 processos homologados em 2015.

05993-0.2014.001 - Analisado

03283-4.2011.001 - Analisado

05948-4.2014.001 - Analisado

02164-1.2014.001 - Analisado

02525-5.2015.001 - Analisado

02535-6.2015.001 - Analisado

01582-6.2015.001 - Analisado

02296-8.2014.001 - Analisado

05970-2.2014.001 - Analisado
02958-3.2015.001 - Analisado
02524-3.2015.001 - Analisado
02533-2.2015.001 - Analisado
02531-9.2015.001 - Analisado

02948-2.2015.001 - Analisado

6.1.7. Cadastramento das licitacdes, contratos e outros ajustes no sistema:

- Meta: 100% mediante comparacdo entre os dados cadastrados e os atos efetivamente realizados.

- Cumprimento: 100%.

6.1.8. Diligéncias oriundas do Tribunal de Contas da Unido e do Conselho Nacional de Justica:
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As diligéncias e recomendagdes oriundas do Tribunal de Contas da Unido, Conselho Nacional
de Justica e demais 6rgdos de fiscalizacdo e controle sdo analisadas pela Secretaria Especial da
Presidéncia, apos despachadas com o desembargador Presidente, adotadas as providéncias necessarias
caso a caso. Por fim, nos casos em que cabivel a remessa de informagdes por esta unidade, ¢ realizado
por intermédio de instrumento competente (malote digital, Pje, email, correios etc), com posterior
encaminhamento via Intrajus as unidades competentes para adog¢ao das providéncias necessarias em

tempo habil, como o devido acompanhamento dos prazos por meio de planilha propria.

No que tange ao controle da documentacdo que tramita perante a Secretaria Especial da

Presidéncia, sao adotados os procedimentos previstos no Ato Normativo 147/2015.

Constatamos a necessidade de que o acompanhamento do cumprimento das solicitagcdes
oriundas dos orgdos de controle externo estejam organizados e discriminados em planilha que
contemple o nimero do documento, setor responsavel, providéncias adotadas na unidade, comprovante

de envio da resposta, entre outros.

6.2 AUDITORIA CONTABIL (Gestdo Or¢amentaria, Financeira e Patrimonial)

Papéis de trabalho utilizados: Requisicoes de Informagdes para Auditoria, matriz de planejamento,

balancgos e questionario.

Areas, unidades e setores auditados: DICONF ¢ DCMPSG.

6.2.1 Processos de adiantamento de despesa — suprimento de fundos:

Meta: 50% dos processos autuados em 2015

Cumprimento: 200%

Descricao: Processos homologados em 2015: 5

01823-2.2015.001 - Analisado 03195-0.2015.001 - Analisado
03814-1.2015.001 - Analisado 02570-0.2015.001 - Analisado

02909-0.2015.001 - Analisado

10
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6.2.2. Pagamentos de honorarios periciais:
Meta: 50% dos pagamentos efetivados

Cumprimento: Nao houve no periodo

6.2.3. Atos de desfazimento de bens:
Meta: 50% dos processos autuados

Cumprimento: Nao houve no periodo

6.2.4. Almoxarifado e patrimonio:

Com a finalidade de avaliar o Departamento Central de Material Patriménio e
Servigos Gerais - DCMPSG - utilizamos a técnica de aplica¢do de questionario e realizacdo
de inspe¢do “in loco”, na qual verificamos que se encontra instalado em local de fécil acesso,
com separacdo para recepcdo e expedicdo de materiais, rotinas e procedimentos
preestabelecidos, a fim de facilitar o exame dos pedidos, o manuseio e expedi¢des de

materiais € um controle eficiente.

Em relacdo a seguranca, verificou-se que ha deficiéncia de equipamentos e
treinamento de combate e prevencao contra incéndios, ha falhas no sistema de seguranca e
protecao do Almoxarifado, uma vez que ndo existe seguranca externa ou sistema de
monitoramento por camaras, apenas um precario sistema de alarme, além de ndo existir
nenhuma cobertura de seguro para os bens, apesar de haver equipamentos de alto valor sob a
guarda do referido Departamento, como também os responsdveis nao prestaram fianca ou

possuem seguro fidelidade.

Quanto a estocagem de materiais inflamaveis, quimicos, elétrico e outros de risco
foram tomadas medidas de separag¢@o, mas devido a estrutura ndo sdo suficientes para garantir

a seguranca, uma vez que sao realizadas empiricamente.

Ha um sistema de controle de estoque e classificacdo e especificagdo de materiais,
contudo, esta classificagdo, ainda, ndo esta totalmente adequada ao sistema de classificacao

contabil, bem como a escritura¢ao dos bens e sua depreciagao.

11
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Periodicamente, ¢ realizada a verificagao dos bens em estoque, além do controle de
estoques maximo/minimo como meio de orientacdo para fundamentacdo de pedidos de
compras. Recentemente, também, foram iniciados os procedimentos de levantamento de

materiais inutilizados ou fora de uso.

Todas as atividades sdo supervisionadas pela Chefia e pelo Diretor, porém vale
registrar que o Departamento Central de Material Patrimonio e Servigos Gerais - DCMPSG
sofre com a falta de pessoal, treinamento, adequacgdo fisica, equipamento de prote¢ao
individual — EPI, equipamento para armazenagem de material, projeto contra incéndio e,
principalmente, seguranga, mas diante do quadro o setor encontra-se relativamente

organizado, com servidores, apesar da maioria terceirizados, comprometidos em prestar um

servigo de qualidade ao Poder Judiciario de Alagoas.

12
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6.2.5. Regularidade do Relatorio de Gestao Fiscal:

O Relatorio de Gestdo vem sendo publicado e atualizado na pagina do Tribunal de

Justi¢a periodicamente.

O percentual da folha de pagamento no tocante ao cumprimento legal da Lei de

Responsabilidade Fiscal estd sendo atendido com margem de conforto.

6.3. GESTAO DE PESSOAS

6.3.1. Atos de aposentadorias iniciais, revisao de aposentadoria e abono permanéncia:
Meta: 100% dos atos de concessao
Cumprimento: 100%

Processos homologados em 2015: 14

02738-1.2015.001 - Analisado

02832-0.2015.001 - Analisado

01704-5.2014.001 - Analisado

03394-3.2014.001 - Analisado

03705-7.2014.001 - Analisado

00091-6.2015.001 - Analisado

00258-3.2015.001 - Analisado

03529-1.2015.001 - Analisado

03607-6.2015.001 - Analisado

00337-1.2015.001 - Analisado

00611-3.2014.001 - Analisado

04320-9.2014.001 - Analisado

06244-6.2014.001 - Analisado

05823-3.2014.001 - Analisado

6.3.2. Atos de desligamento que resultem em débito:

Meta: 50% dos atos de desligamento

Cumprimento: Nao houve no periodo
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6.3.3. Atos de concessoes de pagamento de ajuda de custo:
Meta: 50% dos atos de concessao

Cumprimento: 200%

6.3.4. Atos de concessdo de adicional de qualificacdo:
Meta: 50% dos atos de concessao

Cumprimento: Nao houve no periodo

6.3.5. Entrega das Declaracoes de imposto de renda:
Meta: 50% das declaragdes

Cumprimento: 200%

6.3.6. Atos de concessao de indenizacio de transporte:
Meta: 80% dos atos de concessao

Cumprimento: 200%

6.4. TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Papéis de trabalho utilizados: Requisicdes de Informacdes para Auditoria, matriz de

planejamento e questionario.

Areas e setores auditados: DIATI.

6.4.1. Gestao de Tecnologia da Informacao:

A Avaliagdo realizada, exclusivamente por meio de aplicacdo de questiondrio na
Diretoria Adjunta de Tecnologia e Informacao, deveu-se a falta de pessoal especializado nesta
DIACI. Assim, apesar dessa dificuldade inicial, verificou-se que desde 2011, quando da

aprovacao do Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacao deste Tribunal, foram
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realizadas diversas a¢des com a finalidade de adequagdo as Resolugdes do Conselho Nacional
de Justica - CNJ e do Plano Estratégico Nacional, entre elas o aumento do quantitativo de
servidores, em aproximadamente 40%, porém, ainda, ndo foi possivel alcangar o

recomendado pelas Resolugdes referidas.

No tocante a organizagdo da DIATI, atualmente tramita Projeto de Lei, o qual
transforma a diretoria em Secretaria e reestrutura seu organograma, subdividindo-a em
Departamentos, com areas especificas, quando sera possivel exigir a qualificagdo necessaria

para as fungdes de chefia e lideranca.

Sao adotadas metodologias baseadas em boas praticas de Tecnologia da Informagao
e Comunicagdes, como COBIT (ferramenta que auxilia no gerenciamento e controle das
iniciativas de TI) e ITIL (conjunto de melhores praticas para gestdo de servicos em TI) para
mitigar riscos. No tocante aos processos de desenvolvimento de software sdo realizados por
empresa contratada, possuidora de CMMI (modelo de referéncia que contém as melhores
praticas para desenvolvimento e manuten¢ao de produtos de TI), nivel 5, e quanto a gestdo de

servicos de TI sdo utilizados processos ITIL.

Quanto aos bens doados pelo Conselho Nacional de Justiga, esta DIACI observou
que inexiste cadastro proprio na DIATI, as informagdes estdo fracionadas entre a Diretoria
referida e o Departamento Central de Material Patrimonio e Servicos Gerais — DCMPSG,
devendo ser criado um link, com cadastro atualizado, nos termos do solicitado pelo CNJ,
naquela Diretoria, além de ter observado a necessidade de relocagao de uma pequena parte,

para atender ao especificado nas doagoes.

O modelo adotado por este Tribunal para contratacdo e gestdo de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdes segue os padroes da Resolugdo n® 182 do CNJ, originaria da IN

04/2010, além da adogao da IN-SLTI/MP4/2010.

6.5. AVALIACAO DOS INDICADORES DE GESTAO

Papéis de trabalho utilizados: Requisicoes de Informacdes para Auditoria, Planejamento
Estratégico do Poder Judiciario de Alagoas 2015-2020, Resolugdo N° 3 de 24 de marco de
2015.

Areas, unidades e setores auditados: APMP.
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Os indicadores de gestao para o plano estratégico 2015 — 2020 TJ/AL, foram incluidos
por meio da Resolugdo n°® 3, de 24 de marco de 2015, constando 12 (doze) macrodesafios a
serem executados no referido sexénio e monitorados anualmente pelo Comité de Gestdo

Estratégica — CGE.

A finalidade a ser atingida, visa a identificagdo dos avancos e da necessidade de
realinhamento e antecipacdo das estratégias de atuac¢do, com vistas ao alcance das metas dos
respectivos indicadores e a realizagdo de acdes necessarias ao seu desejado objetivo,

conforme pontuado pela APMP nos autos do processo n° 05476-9.2015.001.

6.6. AVALIACAO DOS SISTEMAS DE CONTROLE INTERNO

Na passagem pelos diversos setores deste Tribunal de Justica, verificamos que, em que
pese a caréncia de servidores nos quadros observados, podemos notar o cuidado e zelo no
cumprimento efetivo nas atividades dos respectivos funcionarios, assim como dos gestores e
fiscais de contato nomeados pela gestdo para dar andamento a execucdo dos contratos. Ora
encontramos algumas incongruéncias que foram sanadas com o chamamento dos mesmos, ora

encontramos outras que recomendamos ajustes nos futuros processos.

6.7. AVALIACAO DA QUALIDADE E SUFICIENCIA DO CONTROLE INTERNO

O Controle Interno, setor ligado a Presidéncia deste Egrégio Tribunal de Justica, tem
como fito o assessoramento, controle e avaliacdo dos atos administrativos emitidos no ambito

da gestao do Poder Judiciario do Estado de Alagoas.

Este setor possui quadro reduzido de servidores, carecendo urgentemente de
engenheiro, contador, analista na drea de tecnologia da informacdo e analista na 4rea
judiciaria, conforme orientag¢do contida na Meta 16/2010 do CNJ, tendo em vista que ao longo
destes ultimos dois anos este Controle Interno perdera funcionarios sem que houvesse

reposicao dos mesmos.

No tocante a qualidade deste Controle Interno, ¢ importante ressaltar que hd um
organograma que ndo estd sendo atendido, assim como fung¢des que compdem a nossa

estrutura que estao alocadas em outros setores deste Tribunal de Justica. De mais a mais, os
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servidores desta DIACI tenta cumprir com a méaxima eficiéncia as determinacdes afetas as

suas atribui¢des e dentro das limitagdes que a estrutura lhes impde.

Registre-se que, em recente auditoria efetuada pelo Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas, aquela corte, no relatorio de inspecao, atentou para os bons préstimos e eficiéncia

desta DIACI.
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6.8. ELABORACAO DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA 2016

Meta: Elaborar dentro do prazo estabelecido na Resolucdo n® 14/2008 TJ/AL.

Cumprimento: Enviado ao Conselho Estadual da Magistratura dentro do prazo

Descrigdo: Aguardando aprovagao.

7. ACHADOS SIGNIFICATIVOS

O Manual de Auditoria de Conformidade do Tribunal de Contas da Unido conceitua os
Achados de Auditoria como qualquer fato significativo, digno de relato pelo servidor

designado para o levantamento dos trabalhos de campo.
Nesta perspectiva, listamos abaixo, os achados mais relevantes:

1. Constatamos impropriedade no Proc. n° 3519-5.2014.001 de licitagdo para compra e
venda de dois veiculos, zero quilometro, do tipo pick-up, cabine dupla e tracdo 4x4, cujo
termo de referéncia e edital especificavam ano 2015/modelo 2015, considerando a

deflagracgdo da licitagdao no final do ano de 2014.

Homologado o certame, a PRISMEL- Posto Rio Sdo Miguel Ltda, empresa vencedora,
no entanto entregou a este Tribunal, em 16 de margo de 2015, um veiculo ano 2014, modelo

2015.

Recomendamos o envio do processo ao Departamento Central de Aquisi¢ao - DCA
para realizar pesquisa, com finalidade de apurar se houve prejuizo para o erario. Em caso
afirmativo, recomenda-se apurag¢do de responsabilidades, bem como a¢des de ressarcimento

da diferenca do valor junto a empresa Prismel - Posto Rio Sao Miguel Ltda.

2. Constatamos impropriedade no Proc. 00731-5.2014.001 de licitagdo para compra e
venda de um veiculo (VAN) para uso da 28 Vara da Capital - Infancia e Juventude, uma vez
que o edital especificava veiculo zero, a vencedora ndo foi uma concessiondria, o que

acarretou demora na entrega do objeto, além de atrasar a regularizacdo do registro.

Ocorrendo a entrega com um intersticio temporal de 74 (setenta e quatro) dias,

descumprindo o prazo previsto no contrato n° 21/2014, o veiculo, sem a devida
20
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documentacao, e, ainda, sem ter sido efetuado o devido pagamento e/ou aplicagao de multa,

foi recebido e vem sendo utilizado por este Tribunal.

Recomendamos que nos préximos editais, seja exigido veiculo novo, especificando
ano/modelo, o que, conforme informagao do DCA, j& vem sendo exigido, bem como que em
caso de inobservancia de previsdes contratuais os gestores solicitem justificativa, estipulando
data para resposta, e quando do ndo cumprimento, desclassificar ou aplicar a respectiva

penalidade. Até a presente data, esta DIACI ndo identificou prejuizo financeiro para o erario.

3. Constatamos impropriedade na folha de pagamento deste Tribunal, quanto ao
pagamento da indenizagdo de transportes a quatro servidores, ocupantes dos cargos efetivos
de Oficiais de Justica, tendo em vista a designacdo para exercicio de fungdo comissionada,
com prejuizo das atribuigdes origindrias, uma vez que o pagamento da referida indenizagao

nao foi suspenso, conforme previsto no art. 36 da Lei n°® 7.210, de 22 de dezembro de 2010.

Recomendamos a suspensdo do pagamento e apuragdo de responsabilidade. Esta
DIACI comunicou ao Senhor Presidente, por intermédio do Memorando n® 059/2015 —

DIACI, ainda no decorrer desta auditoria.

8. RECOMENDACOES RECORRENTES

Das analises realizadas no periodo, destaca-se entre as diligéncias e recomendagdes de

maior incidéncia exaradas por esta equipe de auditoria as seguintes:

1. Utilizar planilha de execugdo de contratos com discriminacdo dos quantitativos
contratos e saldo atualizado a cada pedido;

2. Considerar valor estimado para empenho em Atas de Registro de Preco;

3. Comprovagdo da singularidade do objeto no caso de inexigibilidade de licitacdo,
especialmente para contratagdo de professores;

4. Observancia do intersticio temporal entre a emissao da nota de empenho e a entrega
do objeto;

5. Aplicagdo de multas nos casos de descumprimento das clausulas contratuais as

empresas pelos Senhores Gestores;
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6. Quando da necessidade de substitui¢ao de material, objeto de contratacao, os Senhores
Gestores devem solicitar parecer técnico, a fim de subsidiar o pedido, e submeté-lo
apreciacdo do Senhor Desembargador Presidente;

7. Observancia do prazo para fornecimento de informacdes, quando solicitadas por esta

Diretoria de Controle Interno.

9. CONDUTAS INSTITUCIONAIS APRIMORADAS A PARTIR DAS
RECOMENDACOES EXARADAS PELA EQUIPE DE AUDITORIA INTERNA

- Gestores de contratos de Atas de Registro de Precos passaram a considerar um
valor estimado para o empenho, € ndo o valor total, considerando a real necessidade e nao

comprometendo o orcamento do Poder Judiciario.

- Diversos gestores de contratos passaram a utilizar a planilha de execugdo de
contratos sistematicamente, discriminando os quantitativos contratados e atualizando o saldo

a cada pedido;

- Estabelecimento de uma cultura de revisdo de procedimento em cada setor,
fortalecendo os sistemas de controles internos, minimizando os erros ¢ aumentando a

eficiéncia dos procedimentos;

- Disseminagdo da finalidade e importincia da DIACI, entre os servidores,

magistrados e ctipula diretiva, como 6rgao de orientacdo e controle de riscos.

- A Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas, divulgou edital para
cadastro de professores, a fim de realizar selecdo para ministrar os cursos ofertados a

servidores e magistrados em 2016.

10. NECESSIDADES PREMENTES
- Readequagdo da estrutura fisica do setor;

-Lotagdo de pessoal capacitado nas areas especificas: contabilidade, engenharia e

tecnologia de informagao;
-Aquisicdo de softwares de auditoria;

- Treinamento no Sistema de Gestdo Integrada Thema, especificamente nas areas de

filtragem de dados e interfaces entre sistemas e geracao de relatérios;
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-Capacitagao presencial dos servidores lotados na DIACI em Auditoria
Governamental — Técnicas de auditoria interna, elaboracdo de papéis de trabalho, legislacao

pertinente -.
- Criagao da carreira de Auditor Interno;

- Consolidagdo da estrutura organizacional da DIACI, estabelecendo os
departamentos e divisdes e designacdo de servidores para ocupar as respectivas fungoes,

conforme Resolugao 14/2008.

- Realinhamento da estrutura remuneratoria das funcgdes gratificadas da DIACI,
congruentes com a responsabilidade e complexidade das atribuigdes incumbidas ao servidor

da equipe de auditoria interna;

- Fortalecimento do Controle Interno, consoante Meta 16/2013-CNJ.

11. CONCLUSAO

As atividades de auditoria interna desenvolvidas pela DIACI, no ano de 2015, foram
balizadas pelo compromisso de agregar valor a gestdo das diversas areas da instituicdo,
propondo melhorias na execucao dos trabalhos e sugerindo solucdes as inconsisténcias
detectadas, contribuindo, assim, de forma independente, objetiva e disciplinada, com o

Processo de governanga.

Na perspectiva do efetivo cumprimento do PAINT, esta Diretoria considerou em seu
planejamento as condi¢des limitantes ao exercicio de suas atribuicdes. Nesse aspecto, cabe
ressaltar a caréncia de pessoal capacitado para exercicio das fungdes tipicas de auditoria e
controle interno, tendo em conta a auséncia de servidores com formagao especifica em
determinadas areas, cujos conhecimentos técnicos sdo necessarios quando da realizagdo dos
trabalhos de auditoria. Acrescente-se, outrossim, a auséncia de sistema informatizado
devidamente alimentado com os dados pertinentes que possibilite o rapido e preciso

cruzamento de informacgoes.

Logo, apesar de atuar com limitagcdes no quadro de pessoal, na estrutura fisica e
tecnoldgica, a equipe de auditoria direcionou esfor¢os para alcancar as metas previstas no
PAINT, ainda que ndo tenha sido lograda plenamente a qualidade e a profundidade
ambicionada em determinadas areas de andlise.
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Registre-se, também, que muitas das areas auditadas ainda ndo haviam sido
submetidas a auditoria interna. Este fato contribuiu para a dificuldade destes setores em
localizar informagdes e a situagdo encontrada demonstrou demasiada fragilidade nos controles

internos administrativos.

Por fim, em que pesem as dificuldades que possam ter sido encontradas no decorrer
dos exames, observou-se que os trabalhos de auditoria demonstraram aos gestores a

necessidade de implementagdo e de aperfeigoamento dos controles institucionais.

Luis Antonio Freire de Magalhaes

Diretor-Adjunto de Controle Interno
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ANEXO 1

Plano Anual de
Auditoria Interna - PAINT

Exercicio 2015
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1. Apresentacio

A Diretoria-Adjunta de Controle Interno do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas
apresenta o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT — exercicio 2015 para apreciacdo e aprovagao
pela Presidéncia do Conselho Estadual da Magistratura, em cumprimento ao art. 20° da Resolugdo
TJ/AL n°14/2008, o qual contempla o PAINT no ambito das atribuicdes da DIACI e dispde sobre
normas ¢ procedimentos para a sua elaboragdo e ainda, em cumprimento ao art. 9° da Resolucdo
SCI/CNJ 171/2013, o qual contém agdes direcionadas ao cumprimento das finalidades estabelecidas
no art. 74 ° da Constituicdo Federal de 1988.

Dentro dessa perspectiva o PAINT 2015 integrara trabalhos de auditoria de conformidade
com agoes de controle pontual, dentro de dois programas basicos de atividade: o Programa de Exame
de Conformidade ¢ o Programa de Controle Pontual, envolvendo as areas de Licitagdes e Contratos,
Auditoria Contabil, Gestdo de Pessoas, Gestdo Estratégica, Sistemas de Controles Internos e
Tecnologia da Informacdo.

Na area de Licitagcdes e Contratos o Programa de Conformidade procura assegurar a regular
aplicacdo dos recursos publicos e o exame da legalidade dos atos relativos a formalizag¢do de contratos
e outros ajustes. Por sua vez, o Programa de Controle Pontual visa atender a demandas internas e
externas de controle, a elaboragdo de relatorios e a realizagdo de auditorias especiais quando detectada
sua necessidade ou a partir de solicitagoes oriundas da Presidéncia do Tribunal.

O Programa de Conformidade na Auditoria Contabil tem por objetivo atestar a adequagdo
legal da execucdo financeira e or¢amentaria, avalia-las segundo os critérios de eficiéncia, eficacia,
economicidade e efetividade, bem como verificar a consisténcia dos registros contabeis e a
regularidade da administragdo patrimonial. Quanto ao Programa de Controle Pontual, de igual forma,
busca atender a demanda interna e externa, além da elaboracdo de relatérios e a realizagdo de
auditorias especiais de processos e procedimentos em seguimentos contabeis especificos.

Na Auditoria de Gestdo de Pessoas, o Programa de Conformidade objetiva atestar a
regularidade das parcelas remuneratorias constantes na folha de pagamento, a consisténcia de
remuneragdes ¢ proventos, além de verificar a legalidade dos atos administrativos de pessoal,
enquanto que no Programa de Controle Pontual serd examinada a procedéncia dos registros para fins
de apreciagdo e julgamento pelos Tribunais de Contas, o atendimento de demandas internas e externas
e promogdo de auditorias especiais quando verificada a necessidade ou solicitadas pela autoridade
competente.

Os Exames de Conformidade realizados nas arecas de Gestdo Estratégica, Sistemas de
Controles Internos e Tecnologia da Informagdo visam avaliar os indicadores de gestdo instituidos no
ambito deste Tribunal, verificar a qualidade e suficiéncia dos controles internos instituidos, com vistas
a garantir que os objetivos estratégicos serdo atingidos, bem ainda, avaliar a gestdo da tecnologia da
informacdo. No Programa de Controle Pontual, além objetiva-se atender a demanda interna e externa,
além da elaboracdo de relatorios ¢ a realizagdo de auditorias especiais de processos e procedimentos
em seguimentos contabeis especificos.

Cabe ressaltar que a DIACI encontra-se diretamente vinculada a Presidéncia do Tribunal de
Justica de Alagoas de acordo com a Lei n° 6.817 de 12 de julho de 2007. O Controle Interno na
Administragdo Publica tem como meta ampliar os mecanismos de controle, com foco na exceléncia do
gasto publico, buscando adotar pardmetros estritamente legais, com o objetivo de atender ao interesse
publico primario.
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2. Das normas técnicas e metodologia

O PAINT observou as Normas Técnicas de Auditoria editadas pelo Conselho Nacional de
Justica bem como as Normas Gerais de Auditoria para o Setor Publico.

Os métodos e técnicas a serem aplicados no desenvolvimento dos trabalhos de auditoria
interna serdo aqueles apropriados para cada agdo e atividades do presente plano, como por exemplo, o
exame documental, identificacdo/revisdo de processos, amostragem, monitoramento etc. Tais
trabalhos terdo como parametro para sua execugdo as informagdes do proprio plano de atividades ora
instituido a forma de auditoria sera a direta, ou seja, realizada com a utilizagdo de servidores em
exercicio na Diretoria de Controle Interno.

Na aplicac¢do do PAINT, serdo observados:
a) oportunidade de realizacdo dos exames (mudangas nas politicas e planos do proprio 6rgao);

b) alternativas de trabalho, caso o procedimento indicado prioritariamente no plano ndo seja o mais
apropriado para realiza¢do naquela oportunidade;

¢) definigdo do escopo do trabalho, equipe, cronograma e roteiro basico para pré-auditoria;

d) autorizagao formal da Presidéncia do Tribunal para inicio dos trabalhos.

3. Dos objetos do exame de auditoria:

=  Os contratos firmados para prestagdo de servicos, execucao de obras e fornecimento de materiais;
= Os processos de licita¢do, suas dispensas ou inexigibilidades e os de suprimento de fundos;
= QOs atos administrativos de que resultem direitos e obrigacdes para o 6rgao;

= Os atos administrativos concernentes a pagamentos realizados pelo Tribunal a sua for¢a de
trabalho;

=  Os atos administrativos concernentes a pagamentos realizados pelo Tribunal a terceiros;

= A verificagdo do cumprimento da legislagdo pertinente.

4. Da abrangéncia de atuacio:

O PAINT- 2015contemplara as atividades de gestdo das unidades das Diretorias, programas
de trabalho, recursos e sistemas de controles administrativo, operacional e contabil, avaliando os itens
abaixo, dentre outros:

a) ilegalidades constatadas, indicando as providéncias adotadas;

b) falhas, irregularidades ou ilegalidades que resultaram em prejuizo ao erario, indicando as medidas
implementadas com vistas ao pronto ressarcimento;

¢) cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem
como dos programas de governo e de trabalho, apontando os atos de gestdo ilegitimos ou
antiecondmicos que resultaram em dano ao Erario ou prejudicaram o desempenho da agdo
administrativa e indicando as providéncias a serem adotadas;

d) regularidade dos processos licitatorios, dos atos relativos a dispensa ¢ inexigibilidade de licitacdo,
bem como dos contratos;
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e) politica de recursos humanos, destacando, em especial, a for¢a de trabalho existente ¢ a observancia
a legislacdo sobre pagamento de diarias, admissdo, desligamento, remuneragdo, cessdo e requisicdo de
pessoal, bem como sobre concessdo de aposentadoria, pensdo e horas-extras;

f) resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo administrativa, operacional, orcamentaria,
financeira e patrimonial;

g) do cumprimento, pelo Tribunal, das determinacdes expedidas pelo Conselho Nacional de Justica
para o exercicio em referéncia, conforme Parecer SCI/Presi/CNJ n° 02/2013.

5. Alocacao de recursos e distribuicao de tarefas:

= Disponibilidade de recursos — serdo utilizados os recursos humanos da DIACI e quando necessario
e autorizado, servidores, com capacitagdo técnica especifica necessaria a execucdo de certos
exames de auditoria, alocados em outros setores do Poder Judiciario do Estado de Alagoas.

= Estimativa de custos da auditoria — ndo ha custos extraordinarios estimados, em razdo da aplicagdo
de recursos materiais ¢ humanos ordinariamente aplicados nas atividades de rotina da Diretoria.

= Formagdo das equipes — todos os servidores da DIACI e em situagdes extraordinarias uma equipe
multidisciplinar formada por servidores de outras areas do Poder Judiciario do Estado de Alagoas,
desempenhardo as atividades de auditoria.

6. Execucao dos trabalhos de auditoria:

Em conformidade com os procedimentos adotados no servico publico, a auditoria sera
realizada com base em selecdo de amostras representativas, obtidas mediante amostragem aleatoria
simples, exploratoria, por estratificagdo ou por intervalo.

Serdo utilizados os programas de auditoria consignados nos papéis de trabalho - base para a
fundamentagdo da opinido do auditor -, das informagdes, apontamentos, provas e descri¢cdes dos
servicos executados.

Todo o trabalho de auditoria sera supervisionado — com a finalidade de assegurar que os
procedimentos definidos estdo sendo seguidos para atingir os objetivos propostos —, mediante o
acompanhamento permanente dos servicos em execucdo, revisao periddica dos papéis de trabalho,
encaminhamento dos servigos, discussdo e pesquisa de duvidas e leitura de material técnico, entre
outros.

O controle da realizagdo do trabalho sera exercido conforme o programado, de forma a
possibilitar seu encerramento no tempo previsto, cabendo a adog¢do de eventuais medidas corretivas
que se facam necessarias, bem como a flexibilizacdo do planejamento realizado, com vistas a
readequagdo de procedimentos para os fins propostos.

Findo o trabalho de campo, ocorrera a discussdo, anteriormente a emissdo do relatorio de
auditoria, de todos os aspectos que meregam atengdo por parte da area auditada, objetivando-se colher
subsidios para o relatorio e, desde que possivel, o saneamento de falhas detectadas.

Ap6s a discussdo prévia com os interessados, das constatagdes decorrentes do trabalho, sera
emitido o relatorio de auditoria, observados os critérios de precisdo, concisdo, clareza e oportunidade.

O relatorio de auditoria visa fornecer a alta administragdo, informagdes acerca dos fatos
pertinentes e significativos, suficientes a tomada de providéncias para correg¢do de eventuais falhas ou
desvios detectados na auditoria. Assim, a Diretoria encaminharda o Relatério de Auditoria a
Presidéncia para conhecimento e providéncias cabiveis, retornando empos, para acompanhamento e
arquivo.
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7. Acompanhamento de providéncias e respostas:

As evidéncias, achados e recomendagbes constantes dos relatorios de auditoria emitidos,
bem como as determina¢ées da Presidéncia acerca dos mesmos, compordo banco de dados que
balizaro as auditorias de acompanhamento.

O relatorio de auditoria, ao solicitar resposta ou indicar a tomada de providéncias com
relacdo a determinados quesitos auditados, indicara a unidade quais os critérios a serem observados no
encaminhamento das respostas ou ciéncia das providéncias adotadas, preocupando-se com os
seguintes fatores:

= Identificagdo dos responsaveis pela adogdo de providéncias solicitadas;
* Prazo maximo de resposta quanto aos aspectos que ensejem retorno;

= Acompanhamento das providéncias solicitadas, a serem reportadas na Auditoria de Gestdo
subseqiiente, evidenciando a atuagdo administrativa para eliminagdo das falhas ou correcdao das
irregularidades ou alteragdes efetuadas nos controles internos.

8. Limitacoes de Auditoria

Na perspectiva de efetivo cumprimento do PAINT, esta Diretoria considerou em seu
planejamento as condi¢des limitantes ao exercicio de suas atribuigdes. Nesse aspecto, cabe ressaltar a
caréncia de pessoal capacitado para exercicio das fungdes tipicas de auditoria e controle interno, tendo
em a auséncia de servidores com formagdo especifica em determinadas areas, cujos conhecimentos
técnicos sdo necessarios quando da realizagdo dos trabalhos de auditoria.

Acrescente-se, outrossim, a auséncia de sistema informatizado devidamente alimentado com
os dados pertinentes que possibilite o rapido e preciso cruzamento de informagdes. A realizagdo de
testes, exames e inspe¢des manuais possibilitam, de igual forma, o levantamento de achados
consistentes, entretanto, ndo se pode olvidar que o tempo dispendido nos trabalhos podera ser
consideravelmente superior aqueles efetivados por meio de programa apropriado.

As ag0es apresentadas neste planejamento observaram as circunstancias relatadas acima, mas
foram extraidas do rol de competéncias dessa unidade e priorizadas de acordo com as necessidades ¢
demandas da Administracdo detectadas por esta diretoria com enfoque nos critérios da materialidade,
relevancia e criticidade.

9. Desvinculagdo das Unidades de Controle Interno das atividades de cogestio e
gerenciamento de riscos

Apds um levantamento acerca da estrutura de governanga dos Orgdos ¢ Unidades de
Controle Interno da Administragdo Publica, o Tribunal de Contas da Unido, por intermédio do
Acordao N°. 1074/2009 — Plenario, abordou algumas questdes acerca do tema e recomendou que
fossem normatizadas as atividades de auditoria interna, de forma que se regulamentassem situagoes
referentes a organizacdo, independéncia, monitoramento da qualidade dos trabalhos de auditoria,
objetividade da atuagdo dos auditores e acesso a informagdes/documentos necessarios as atividades,
bem como quanto a natureza de eventuais trabalhos de consultoria prestados ao 6rgdo e participacdo
de auditores internos em atividades que possam caracterizar a cogestdo.

Pelo teor da aludida decisdo, infere-se que o Tribunal de Contas da Unido constatou a
necessidade de disciplinamento da matéria com o fim de se assegurar a segregacdo de fungdes entre
controle e gestdo e garantir a impessoalidade e independéncia dos trabalhos de auditoria. O
desenvolvimento da atividade de cogestdo ndo constitui boa pratica e pode comprometer o regular
desempenho das atribuicdes da unidade de auditoria e, por conseguinte, prejudicar a necessaria
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autonomia e independéncia dos trabalhos na aludida area. Na mesma esteira seguiu o Conselho
Nacional de Justica que, com o intuito de fortalecer a estrutura de controle interno, instituiu a Meta
16/2013 onde questiona a participagdo em atividades tipicas de cogestdo e Parecer 02/2013 que sugere
a migragdo da responsabilidade dos servigos de assessoramento na defini¢do de estratégias para
gerenciamento de riscos para a equipe da Administragao.

10. Detalhamento das acoes

1. LICITACOES E CONTRATOS

ajustes na homepage “contas publicas”

Monitorar o cadastramento dos contratos e outros|

30% mediante comparagao entre os dados
cadastrados e os atos pertinentes
fetivamente realizados

1.1 Exame de Conformidade
Item Ac¢do Meta Produto
L1 Auditar as adesdes a atas de Registro de Prego 100% dos processos de adesdo Relatério de Auditoria
1.1.2 |Auditar as despesas realizadas por meio de 80% dos processos de dispensa Relatorio de Auditoria
dispensa de licitagdo, com base no art. 24, incisos 0 p P
[ a XXXI dalei n. 8.666/93
1.1.3 ﬁéii;{, ﬂ?sad(ieggehs;sta;ieshzadas por meio de 80% dos processos de inexigibilidade Relatorio de Auditoria
1.1.4 |Auditar as licitagdes homologadas 70% das licitagdes Relatorio de Auditoria
13 Auditar os atos de prorrogagdes contratuais 50% das prorrogagdes efetivadas Relatério de Auditoria
1.1.6 |Auditar os atos de reajustes contratuais ¢[70% dos atos Relatorio de Auditoria
apostilamento
117 Auditar os pagamentos de despesas continuas 80% dos pagamentos realizados Relatério de Auditoria
118 Auditar os pagamentos de despesas ndo continuas [80% dos pagamentos realizados Relatério de Auditoria
119 Auditar as supressoes e aditivos contratuais 80% das supressdes e aditivos efetivados Relatdrio de Auditoria
1.1.10 |Auditar os contratos, convénios e similares 50% dos atos celebrados Relatorio de Auditoria
celebrados durante o exercicio ?
1.2 Controle Pontual
Item Acdo Meta Produto
. ... 1100% mediante comparagio entre os Relatorio de Auditoria
1.2.1 |Monitorar o ca(.iastrament.o das licitagdes, dados cadastrados ¢ 0s atos pertinentes
contratos ¢ outros ajustes no sistema . .
efetivamente realizados
1.2.2

Relatorio de Auditoria

30




PODER,
UDICIARIO
E ALAGOAS

Tribunal de Justica do Estado de Alagoas

Diretoria Adjunta de

Controle Interno — DIACI

Auditoria Interna — Exercicio 2015

Cumprir Diligéncias oriundas do Tribunal d¢

fundamento legal do ato concessorio

123 Contas da Unidoe do Conselho Nacional delAtendimento dentro do prazo fixado Oficio
Justica
1.2.4 [Elaboragdo do Plano Anual de Auditoria para of, . . . Planejamento Anual
L. Verificar as areas a serem auditadas .
exercicio subsequente de Auditoria Interna
2. AUDITORIA CONTABIL (Gestio Or¢amentaria, Financeira, Material e Patrimonial)
2.1 Exame de Conformidade
Item Acao Meta Produto
2.1.1 Audlta.r 0s processos de adiantamento de desp “5450% dos processos autuados Relatorio de auditoria
- suprimento de fundos
212 IAuditar os pagamentos de honorarios periciais 50% dos pagamentos efetivados Relatdrio de Auditoria
b 13 IAuditar os atos de desfazimento de bens 50% dos processos autuados Relatorio de Auditoria
2.1.4 Al}dltar os pagamentos de obrigagdes relativas aj 50% dos pagamentos realizados Relatorio de Auditoria
veiculos
215 IAuditar o inventario de almoxarifado e patrimonio 50% do inventdrio Relatdrio de Auditoria
2.2 Controle Pontual
Item Acdo Meta Produto
2.2.1 [Verificar a regularidade do Relatério de Gestao| . . Pareceres, Relatorio de
. 1 andlise a cada quadrimestre o
Fiscal Auditoria
boo Cumprir Diligéncias oriundas do Tribunal def Oficio
" |Contas da Unido e do Conselho Nacional de]Atendimento dentro do prazo fixado
Justica
2.2.3 |Elabora¢do do Plano Anual de para o exerciciolAuditoria verificar as areas a serem|Planejamento Anual de
subsequente auditadas uditoria Interna
3. GESTAO DE PESSOAS
3.1 Exame de Conformidade
Produto
Item Ac¢ao Meta
Relatorio de Auditoria
3.1.1 |Auditar os atos de aposentadorias iniciais 100% dos atos de concessdo
Relatorio de Auditoria
3.1.2  |Auditar os atos de pensdo inicial 100% dos atos de concessdo
. . . Relatorio de Auditoria
513 Audltaf as revisdes de aposentadoria COMls 04 dos atos de al teragio
lalteragdo do fundamento legal do ato concessorio
. s ~ ~ Relatorio de Auditoria
14 Auditar as revisdes de pensdo com alteragdo do 100% dos atos de alteragio
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Auditar os atos de desligamento que resultem em|

50% dos atos de desligamento

Relatorio de Auditoria

débito
: ~ Relatorio de Auditoria
3.1.6 gﬁggegez;i?s de concessdes de pagamento de50% dos atos de concessdo
: 5 Relatorio de Auditoria
3.1.7 sell(rirll:gén(():?a atos de concessdo de abono de50% dos atos de concessdo
. 5 . Relatorio de Auditoria
518 2111,15;?;1 ;);0 atos de concessdo de adicional de 509% dos atos de concessdo
: : ~ Relatorio de Auditoria
5109 Au.d¥tar os atos de pagamento da Gratificagdo de 50% dos pagamentos
Atividade de Seguranca
Relatorio de Auditoria
3.1.10 [Auditar os atos de concessdo de auxilio funeral  [50% dos atos de concessdo
. ~ . Relatorio de Auditoria
5111 iﬁiﬁar a entrega das Declaragdes de imposto de 50% das declaracdes
Relatorio de Auditoria
3.1.12 [Auditar os atos de concessdo de diarias 70% dos atos de concessdo
: ~ : . Relatorio de Auditoria
5113 Auditar os atos de concessao de indenizagdo de80% dos atos de concessio
transporte decorrentes de ajuda de custo
3.2 Controle Pontual
Item Acdo Meta Produto
Cumprir Diligéncias oriundas do Tribunal de Oficio
3.2.1 [Contas da Unido e do Conselho Nacional de]Atendimento dentro do prazo fixado
Justica
~ I Planejamento  Anual  de
3.2.2 Sii?firciga;)ugseii?:t)eAnual de Auditoria para OIVerificar as 4reas a serem auditadas  Auditoria Interna
4. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
4.1 Exame de Conformidade
Produto
Item Acao Meta
. L o Relatorio de Auditoria
[Auditoria de avaliagdo dos indicadores de, ., o
1.1 Gestao instituidos no ambito deste Tribunal 100% dos indicadores
Auditoria de avaliagdo da qualidade ¢ Relatorio de Auditoria
4.1.2 suﬁmen'cla do control.e interno 1nst1.tu1d0 PO 00% do sistema de controle interno
este Tribunal, com vistas a garantir que o
objetivos estratégicos serdo atingidos
lAuditoria de avaliagdo/diagndstico do sistemal Relatorio de Auditoria
4.1.3 de controle mterpg, v1s'ando aferir a adequaiq 100% do sistema de controle interno
do controle administrativo no enfrentamento de
riscos
4.2 Controle Pontual
Produto
Item Acao Meta
I Planejamento  Anual de
4.2.1 Elaborar Plano Anual de Auditoria para “IVerificar as 4reas a serem auditadas IAuditoria Interna

exercicio subsequente
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5. TECNOLOGIA DA INFORMACAO

5.1 Exame de Conformidade
Produto
Item Acao Meta
511 [Auditoria deNavahagao da Gestdo de Tecnologia 100% da gestio Relatorio de Auditoria
da Informagao
5.2 Controle Pontual
Produto
Item Acao Meta
5.2.1 Elaborar Plano Anual de  Auditoria para OVerificar as areas a serem auditadas Planfejamento Anual - de
““" lexercicio subsequente Auditoria Interna

11. Consideracoes gerais:

O resultado das atividades de auditoria sera levado ao conhecimento das chefias das areas
envolvidas para que tomem conhecimento e adotem as providéncias que se fizerem necessarias. As
constatagdes, recomendagdes ¢ pendéncias fardo parte do relatorio de auditoria.

A DIACI mantera o acompanhamento dos resultados das auditorias realizadas, encaminhara
relatorios a Presidéncia, dard a assisténcia necessaria aos auditores do TCE e/ou do CNJ quando
necessario, bem como acompanhara as recomendagdes efetuadas pelos mesmos, informando sobre
seus resultados.

Podera ocorrer durante o exercicio do PAINT 2015 solicitagdo de auditoria especial em alguns
setores, a ser atendida conforme o seu grau de prioridade, utilizando para tanto o assessoramento
técnico disponivel.

Ademais, ao longo do exercicio o cronograma de execugdo dos trabalhos podera sofrer
altera¢des em fungdo de fatores que prejudiquem a sua realizagdo no periodo estipulado, tais como:
treinamentos, trabalhos especiais, atendimento ao Tribunal de Contas do Estado, ao Conselho
Nacional de Justiga ¢ a Administracdo Superior desta Corte de Justica.

12. Consideracoes Finais

Cumpre esclarecer que a acdo de auditoria coordenada pelo Conselho Nacional de Justica para
o exercicio de 2015 foi contemplada no PAINT, na area de licitacdes, terceirizagdo de atividades e
pessoal, conforme informagdo disposta no Parecer n°2/2013-SCI/Presi/CNJ.

Assim, submete-se o plano a aprovagao da Presidéncia do Conselho Estadual da Magistratura,
cabendo destacar que o alinhamento as diretrizes e determina¢des advindas da Presidéncia do
Conselho Estadual da Magistratura e do CNJ podera resultar na necessidade de ajustes no documento
no curso de sua execugao.

Segue em anexo: a Resolugdo TJ/AL 14/2008, a Resolugdo CNJ n® 171, de 1°/03/2013
e o Parecer n°2/2013-SCI/Presi/CNJ.

Maceio, 29 de outubro de 2014.
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ANEXO I

CRONOGRAMA DE AUDITORIA INTERNA TJAL 2015

Execucao das tarefas

Auditar os atos de concessdo de abono de permanéncia

Auditar as revisdes de aposentadoria com alteracdo do fundamento legal do ato concessorio

Auditar as adesoes a atas de Registro de Preco

Auditar despesas realizadas por Ata de Registro de Precos

Auditar as despesas realizadas por meio de dispensa de licitagdo

Auditar as despesas realizadas por meio de inexigibilidade de licitagcdo

Auditar os contratos, convénios e similares

Auditar os atos de aposentadorias iniciais

OV |W|IN |-

Auditar os atos de desligamento que resultem em débito

=
o

Auditar a entrega das Declarag¢des de imposto de renda

[EEN
[EEN

Monitorar o cadastramento das licitagdes, contratos e outros ajustes no sistema

[EEN
N

Avaliar o sistema de controle interno, visando aferir a adequagdo do controle administrativo no enfrentamento de riscos

[EEN
w

Monitorar o cadastramento dos contratos e outros ajustes na homepage do TJAL

=
o

Auditar os atos de concessdes de pagamento de ajuda de custo

set

out

nov

dez

[EEN
wu

Auditar os atos de concessdo de indenizag@o de transporte decorrentes de ajuda de custo

[EEN
(92}

Auditar os atos de desfazimento de bens

[EEN
~N

Auditar o inventario de almoxarifado e patrimonio

[EEN
0o

Auditar os processos de adiantamento de despesa — suprimento de fundos

[EEN
©

Auditar os pagamentos de honorarios periciais

N
o

Verificar a regularidade do Relatorio de Gestdo Fiscal

N
=

Cumprir Diligéncias oriundas do Tribunal de Contas da Unido e do Conselho Nacional de Justi¢a

N
N

Auditoria de avaliagdo da Gestdo de Tecnologia da Informagdo

N
w

Auditoria de avalia¢do dos indicadores de Gestdo instituidos no dmbito deste Tribunal

N
D

Avaliagdo a qualidade e suficiéncia do controle interno com vistas a garantir que os objetivos estratégicos serdo atingidos

N
(6]

Elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna 2016

Tarefa Programada
Tarefa Executada
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ANEXO Il

MATRIZ DE PLANEJAMENTO - EXECUCAO DE CONTRATOS

QIQJIUS[}-I?ESR}_);E mgow ::55 ]l'ﬂlngI\ LQ.SC%:E(.) DETALHAMENTO DO PROCEDIMENTO POSSIVEIS ACHADOS
Q1. O contrato foil Fornecedor do bem ou| Termo contratual Regularidade da execucio do objeto contratado e dos atestos Al Superfaturamento qualitativo.
executado pela entidade | servigo objeto do 1. No caso de aquisigdo de bens:
vencedora da licitagip | contrato. Documentacio 1.1) Solicitar os documentos fiscais/faturas ou os controles de estoque que atestem a | A2 Superfaturamento quantitativo.
€ nos prazos, etapas, comprobatéria do| duantidade adquirida e entregue. ) o
quantidades e requisitos Bens atestados como PO — 6 A3. Descumprimento de condigde
de qualidade definid fornecidos. o 2. No caso de prestagiio de servigos: descritas no edital, no contrato oy
¢ qualidade Qermiaos bem/servigo & da despesa. ;- M : : : B :
instrumenta? 2.1) Solicitar a documentagio formalizadora de recebimento dos trabalhos | na lei para recebimento de objeto.
e # Servigos efetivamente| realizados — os afgstos temporarios e'ou definitivos, boletins de medicdo e outros
prestados. Gestor do contrato. elementos de comprovagdo de execucdo dos servigos. A4 Inexecucdo total ou parcial dq

Etapas/fases pactuadas no
contrato.

Servidores das areas|
beneficiarias pelo contrato.

2.2 Verificar a compatibilidade entre as etapas/fases ou periodos de execugio efetivy
do objeto e as etapas/fases pactuadas no contrato. Observar principalmente os itens da
planilha sem execugdo, o estagio da execu¢do e a existéncia ou ndo do objeto. Obtet]

objeto.

A5 Incompatibilidade entre o qug

justificativas para o descumprimento de prazos ou mesmo inexecugfes. for efetivamente realizado e as
Justificativas para especificagdes ajustadas ng
descumprimento de| contrato.
prazos ou inexecugdes.
Q2. Foi especialmente | Pessoa ou  equipe | Ato de designagio formal | Designacio formal do fiscal do contrato AT, Nio designagio formal de
designade pela responsavel pela | do fiscal do contrato. 2.1. Verificar se o gestor designou formalmente um representante ou uma equipe pard representante da Administragio
Administracdo fiscalizagdo do contrato. |Livro de registro de _acompa.uhar e fiscalizar a execugde de contrate ou assumiu o ﬂ?CU pela_mé 0 para acompanhamento da
representante para| Experiéncia ¢ | ocorréncias, falhas e 1rreg'u_lar _execgc;ﬁ_o do objctp__Em caso positivo, verificar se o fiscal (ais) possui (em) 3 execugio e fiscalizagio do
realizagiio da tarefa de| capacidade técmica do | deficiéncias na execugio experiéncia técmica mecessaria ao acompanhamento e controle do servigo que estdl .ontrato.
fiscalizago e  alfiscal ou equipe de |do contrato. BERCE AT, A8. Fragilidade no processo de
execugio do contrato| fiscalizagio Cadastro de fornecedores, .—\nallse_ﬂ_ﬂ arua:;ao_do fiscal do_ contrato by ) fiscalizagio da execugio ou do
: i i : 2.2 Solicitar os registros procedidos pelo representante da Administracio, em cadastro| : g
— efetivamente| Medidas  adotadas  no ou controle auxiliar, quanto as ocorréncias relacionadas com a execugio do contrata, B ne plmeni, 4 Al
acompanhada ® caso de ma execugio. verificando se foram determinadas as medidas para regularizago das faltas ou defeitog contratado. ——
fiscalizada? observados ou solicitadas tempestivamente aos superiores. A Inconsisténcias e
mcoeréncias nos relatdrios de
fiscalizagio.
Q3. As alteracdes| Clausulas de alteragio Termos aditivos ao Legalidade, legitimidade e motivacio das alteracdes das condicdes previstas no | Al0D. Nio celebragio de aditivos
contratuais de objete e| do contrato. Contrato. contrato original em relagio as alteragdes.
valor guardam 3.1. Verificar, mediante inspegdo de eventuais termos aditivos e/ou da documentagio

conformidade com as
condigdes e limites
estabelecidos pela
legislagdo?

TJustificativas para
alteragdo das condigdes

pactuadas inicialmente
no contrato.

Percentuais de
acréscimos ]
supressies.

comprobatoria da execugdo contratual, a existéncia de alteragdes nas condigdes
pactuadas inicialmente no contrato & s¢ essas decorreram do interesse da
Administragio e para atender ao interesse piblico. Atentar para a necessidade de que
as eventuais modificagdes devem ser justificadas por escrito e previamente
autorizadas pela autoridade competente para celebrar o contrato.

Regularidade de eventuais alteraces qualitativas no objeto

3.2. Identificar, nos termos aditivos do contrato, a existéncia de clausulas que visem
a alterar o objeto, definido no instrumento contratual inicial, sem que tenha havido
modificagio do projeto ou das especificagdes. para melhor adequacio técmica a os
seus objetivos. Nas hipdteses de alterages contratuais qualitativa s que levem a

All. Auséncia de justificativa das
alteragdes contratuais.

Al2. Alteracio ndo decorrente de
melhor adequagdo técnica.

Al3. Acréscimos ou supressdes
extrapolando 0s limites
estabelecidos em lei.
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Pregos Unitarios g
Justificativas  para  as
eventuzis zlteracdes.

Tustificativas para
reequilibric  econdmico-
fmaneeiro do contrato

Administragio 2 ultrapassar os limites preestabelecidos nos §§ 1% e 2° do art. 63 da
Lei n* 83.666/03, verificar se foram observados os principios dz fmalidade da
razozbilidade e da propercionalidade, zlém dos direttos patrmonizs do contratants
privado, bem como satisfzites cumulativaments os seguintes pressupostos:

3) nio acametar para 3 Administrapdd encarvos contratuziz superiorss 203 ormmdos de
uma eventuzl rescisdo contratuzl por razies de mteresse publice, acrescidos aos
custes da elaboragdo de um novoe procedimento licitatorio;

b) ndo possibilitar a mexecugio contratuzl & wvistz do nivel de capacidade téemics e
econdmico-fmanceira do contratado;

c) decorrer de fatos supervementes que mphquem em dificuldades no previstas ou
mprevisiveis por ocasido da contratzgdo micial;

d) nfc ocasionar 2 tansfiguracio de objeto erigmzlments contratzdo em outre de
natureza e proposite diversos.

e} ser necessarias 2 completa execugdo do objeto original do contrate, 3 otimizcih
do cronograma de ewamigdc 2 3 antecipagSp dos beneficios sociaiz e econdmicos
decorrentes;

f) demonstrar-se - na motivagic do zto que autorizar o aditamento contratual gque

da outra altemativa (2 rescisdo contratual, segwda de nova hoagde e contratacio)
importam sacrificio msupertavel zo mterssse publice primarie (mteresse colstivo) 2
ser ztendide pela obra ou servige, ou seja gravissimas 2 esse mteresse; mclusive
quanto 2 suz urginciz = emergéncia

Verificacio da  regularidade de  eventuais alteraches mos  precos  umitarios € nos
quantitativos contratados

3.3. Identificar as alteragbes ocorridas nos quantitativos de itens e as devidas
justificativas. Verificar se, nos casos de sltersgSo contrzmal para scréscimoes ou
supressdes, foram observados os segumtes limites:

z) para servigos ou compras: até 23% do valor micial atalizade do contrato;

b) para reforma de edificio ou de equipamento: a2t 50%6 do valor iicizl amalizade do
contrate.

3.4. Identificar 2s alteragies ocorridas nes pregos unitdrios & as devidas justificativas.
3.3. Observar s2, considerando 2 slteragSo dos pregos unitérios 2 dos quantitztives dos
itens, hawverta alterace ne resultade do certame hotatonie. Tal medificacio de
resultado aliada a justificativas ndo pertinentes para s alteraples pode sar um indicio de
frande no processe licitatdrie, que deverd ser mmzliszda em conjumte com o3 demais
mdicios porvenmra identificados.

Conformidade do reequilibrio-financeiro do contrato

3.6. Verificar se houve revisfo dos pregos por reequilibric econdmico-financeiro e se
mstitute foi utilizade come meio para auferir vantagem mdevida, ocasionande sghbrs-
prege & superfamuramento. Observar se o resquilibrio-fmanceiro do contrato se
Justifica pela ccorréncia de fato moprevisivel, ou previsivel, porsm de consequéncias
mealeulavers, mtadadors ou mpaditivas da esmecugdc do gue fm contratado ou ne
caso de forca maior, caso formite ou fato do prmmcipe, devende ser demonstrados
quais o5 itens da planiha de custes estdo economicaments defasados & que estio
ocasionande o desequilibric do contrato.

extrapole o3 limites legaiz mencionzdos na slimez "2, supra - que 23 conssquéncias

Ald.  FRewisio de cliusulas

fmanceiras do  contrato
Justificatrva wregular

com
de

reequilibric econdmico-fmanceiro
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QUESTOES DE INFORMACOES FONTES DE
AUDITORIA REQUERIDAS INFORMACAOQ DETALHAMENTO DO PROCEDIMENTO POSSIVEIS ACHADOS

Q4. O pag=mento dos| Valores de pagamentos Documentos de suporte| Obediéncia & ordem cronologica das datas de exigibilidades Al5. Pagamento antecipadd
valorss contratades 23t | efetuados. de pagamentos (cheques,| 4.1 - Verificar se, no pagamento das obrigagdes relativas ao fomecimento def sem a correspondents
sendo  realizado  de notas fiscais, faturas| pems e prestaciio de servigos, foi obedecida 2 eswia ordem cronelégica das| contraprestagio.

zcordo com 2 legislagio| Regularidade  fiscal| etc.). datzs de snas exigibilidades, salvo quando presentes relevantes razdes de| Al6. Pagamento sem coberturd
e o instrumento| previdenciaria do| interesse publico & mediante prévia justificativa da autoridade competente,| contratual.

contratual? contratado. Comprovants de| devidamente publicada. Para tanto: Al7. Pagamento de servigos

Datas em que of
pagamentos eram|
exigiveis.
Datas em que oS
pagamentos foram|
realizados.

realizacdo de pesquisa
efetuada com relagio a
regularidade fiscal do|
contratado.

Contratos.

Aditivos contratuais.

1. Solicitar a relagio de documentos relativos ao fornecimento de bens e
prestagdo de servigos ja devidamente atestados e pagos;

IT. Solicitar a relacio dos pagamentos realizados;

ITI. Confrontar as datas das exigibilidades com as datas de pagamento;

IV. Solicitar os esclarecimentos para eventuais alteragdes na ordem
cronoldgica.

Pagamento antecipado

4.2 - Verificar se houve pagamento antecipado de fornecimento de materiais,
& prestagio de servigos, sem a correspondente contraprestagio de fornecimentol
de bens ou execugdo de obra ou servigo. O pagamento antecipado pode ser
admitide, desde que sejam feitas as devidas justificativas.

Pagamentos sem cobertura contratual

4.3 Verificar a existéncia de pagamentos sem cobertura de termo contratuall
formalizado — sob qualquer forma legalmente admitida.

Regularidade fiscal-previdenciaria do contratado nas datas dos
pagamentos

4.4 Werificar se os pagamentos sio precedidos da analise e confirmagio daj
regularidade fiscal-previdenciaria do contratado.

contratados que ndo foram
executados ou cujoqg
quantitativos foram executados
em quantidade inferior 3
prevista.

Al8. Pagamento em desacordo
com a ordem cronoldgica dd
suas exigibilidades

AlQ Pagamento se1m
verificagdo da regularidadd
fiscal-previdenciaria do

contratado.

A20. Pagamentos executados
com critérios divergentes dog
estipulados no edital & ng
contrato
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ANEXO IV

MATRIZ DE PLANEJAMENTO — CONTRATACAO POR DISPENSA E INEXIGIBILIDADE]

QUESTOES DE INFORMACOES FONTES DE .
AUDITORIA REQUERIDAS INFORMACAO DETALHAMENTO DO PROCEDIMENTO POSSIVEIS ACHADOS
Q1. Hi evidéncias de| Gastos com dispensa de| Sistema Sintese. Uso indevido da dispensa com base em valor Al. Fuga a licitagdo em|

que o o6rgdo fraciona
despesas, fugindo 3
obrigacdo de licitar?

licitagdo.

Empenhos  realizados|
para atender dispensas
de licitacdo.

Relacio de pagamentos
por objeto; valor ¢
favorecido.

Processos licitatorios.

1.1. Verificar se o drgdo estd utilizando o instituto da dispensa de
licitagdo por valor, na forma dos incisos I ¢ II do art. 24 da Lei
8.666/93, como fuga ao dever de licitar,

1.2. Verificar se o 6rgio reforcou o empenho da despesa realizada com
dispensa de licitacdo, realizando um montante de despesas que nio se|
enquadra no limite estabelecido pelo art. 24, 11, da Lei 8.666/93.

virtude de fracionamento de
despesas.

A2 Contratagdo direta
indevida em virtude de falha
de planejamento.

QZ. A conftratacdo
mediante dispensa de
licitagdo se enquadra em
uma das hipdteses do

Contetido dos pareceres
emitidos pela DIACI ¢
Procuradoria,
Descricio do objeto g

Processos licitatorios.

Pareceres.

Motivacao da dispensa de licitacio

2.1. Avaliar, com base na motivacdo expressa para a realizacio da
aquisicdo ou na caracterizacdo do objeto, os fundamentos lancados
para sustentar a contratacdo direta por dispensa de licitacio em

AJ. Contratacdes dirctas ndo
justificadas ou indevidamente
fundamentadas.

artigo 24 da  Leil ser contratado com base consondncia com o disposto no art. 24 da Lei 8.666/93. Ad. Contratagio irregular pog
3'@3'“93: estando| na dispensa de licitagéo 2.2. Verificar se a situacdo de emergéncia em licitar nio decorre de | dispensa de licitagdo
2 arr}en";e prevista no art. 24, falta de planejamento ou de desidia administrativa atribuivel ao
Fara_cmnza 2 € inc.XIIL, da Lei gestor responsivel.
justificada? 8.666/1993.
Q3. Os precos dos bens| Precos praticados nal Processos licitatorios. Adequacao e razoabilidade dos precos em contratacio direta por | AS5. Sobrepreco nas

e servicos adquiridos
mediante dispensa e de

inexigibilidade de
licitagdo sdo
compativeis com os
precos praticados no
mercado?

contratacdo.

Pregos de mercado.

Sistema Sintese.

Sicaf.

dispensa
3.1. No processo de contratacio direta, identificar a empresa

contratada e analisar, no caso de prestacdo de servicos, se consta do
processo um orcamento detalhado em planilhas que expressem a
composicio de todos os seus custos unitirios;

3.2. Verificar se foi realizada cotacdo eletronica ou pesquisa de pregos
que contenha ao menos 3 (trés) propostas e se estas foram anexadas ao
processo de modo a justificar o preco da aquisicdo, evidenciando a sua
compatibilidade com os precos de mercado, bem como sua
razoabilidade.

contratacdes diretas.

A6. Nio realizagio de
pesquisas de pregos.

A7. DPesquisa de precos
inadequada (com menos de 3
propostas gmbasadoras).
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QUESTOES DE INFORMACOES FONTES DE -
AUDITORIA REQUERIDAS INFORMACAO DETALHAMENTO DO PROCEDIMENTO POSSIVEIS ACHADOS
Q6. Ha pertinéncia entre| Finalidades Leis, regimentos e|Verificacio da pertinéncia e adequabilidade do objeto as |A8. Objeto contratado por

a natureza do objeto
contratado por dispensal
e inexigibilidade de|
licitagdo e os objetivos
institucionais e  as
atividades da instituigio
contratante?

institucionais e objetivos

da instituicio:

Caracteristicas dos
objetos contratados por
inexigibilidade de|
licitagdo.

regulamentos da instituigdo;

Processos licitatorios.

atribuicoes e objetivos do 6rgio contratante

7.1. Verificar se o objeto do contrato é adequado e pertinente as
competéncias e atribuicdes legais ¢ regimentais do érgdo contratante,
mediante:

1. Identificar ¢ analisar, a partir do(s) processo(s) examinado(s), os
bens e servicos contratados.

11. Verificar se objeto do contrato tem pertinéncia com o programa ou
acio orcamentdria ao qual se vincula e com os objetivos
institucionais ou os objetivos sociais consignados no regimento do
orgio contratante:

II1. Verificar se o objeto tem adequabilidade em relacdo ao alecance
dos objetivos propostos (razoabilidade) e estd dentro dos limites de
eficiéncia e de economicidade, em termos quantitativos ou
qualitativos.

IV. Avaliar a necessidade ou ndo da contratacdo direta, sobretudo
tendo em conta as finalidades da instituicdo. Assim, mesmo uma
contratacio a precos de mercado pode se revelar antiecondmica, uma
vez desnecesséria.

inexigibilidade de licitacdo
ndo pertinente as atividades
do érgio.

A9. Antieconomicidade de
confratacdo por
inexigibilidade de licitagdo.

contratado
toda a

Q7. O
apresentou
documentacio que
comprove sua
regularidade técnica e
fiscal?

Regularidade da
empresa nas esferas
municipal, estadual ¢

federal.

Certiddes
Débitos;

Negativas

Declaracdes
impedimentos;

Contrato Social

de|

de|

Verificar se consta nos autos toda a documentagio que demonstre
capacidade técnica e regularidade fiscal da contratada;

Verificar se foram recolhidos os devidos tributos.

Al0. Contratacdo de pessoa
fisica ou  juridica em
inobservincia aos requisitos
da Lei 8666/93;

All. Nio recolhimento dos
impostos devidos,
caracterizando irregularidade.

39



R,
JUDICIARIO
» DE ALAGOAS

Tribunal de Justica do Estado de Alagoas
Diretoria Adjunta de Controle Interno — DIACI
Auditoria Interna — Exercicio 2015

ANEXO V

MATRIZ DE PLANEJAMENTO - APOSENTADORIAS

QUESTOES DE INFORMACOES FONTES DE :
AUDITORIA REQUERIDAS INFORMACAO POSSIVELS ACHADOS
Q.1. O ato de aposentadoria publicado corresponde a minuta|Processo  Administrativo[Copia do Ato. A.1. Ato de Aposentadoria em|
elaborada pela Procuradoria do Poder Judicidrio elde requerimento de desacordo com a minuta
previamente aprovada? aposentadoria; previamente elaborada.

Parecer da Procuradoria do
Poder Judiciario;

Despacho do Controle
Interno;

Ficha financeira do
servidor.

Q.2. O servidor requerente de aposentadoria ¢ efetivo ou
estavel?

Ficha funcional;

A.2. Servidor estavel aposentado
com as promocdes devidas somente

Informagao da| a servidores efetivos.
DAGP.
Q.3. A publicagdo do Ato de Aposentadoria foi encaminhado Processo A.3. Nao retirada dos beneficios ¢
para anotacdo do DEFIP? administrativo de| indeniza¢des devidas apenas aos
Aposentadoria /| servidores ativos.
copia fisica / copia
digitalizada;
Q.4. O Processo foi encaminhado ao TCE com copia Processo A.4. Processo arquivado sem o
arquivada neste Tribunal de Justica? administrativo de| encaminhamento obrigatorio ao
Aposentadoria /| TCE.
copia fisica / copia
digitalizada;
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ANEXO VI

MATRIZ DE PLANEJAMENTO — DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA

QUESTOES DE INFORMACOES FONTES DE i )
AUDITORIA REQUERIDAS INFORMACAQO DETALHAMENTO DO PROCEDIMENTO POSSIVEIS ACHADOS
Ql. Todos os| Relag@o dos servidores| Inspecdo  fisica na | 1.1 Observar se todos os servidores apresentaram as declaracdes anuais para] Al. Procedimentos de
servidores e as respectivas| DAGP; prestagdo de contas tempestivamente; solicitacdo das  declaracdes
entregaram al declaragdes anuais para 1.2 Observar se a documentagdo apresentada contém indicios de inidoneidade| anuais para prestagdo de contas
declaracéo anual paral prestagdo de contas; Relagdo  geral de feitos fora do prazo;
prestacdo de contas servidores;

dentro do prazo?

Relatoério de entrega de
Declaracdo de Imposto
de Renda;

Q.2 As declaragdes
anuais para prestagio
de contas 530
guardadas de forma a
preservar-lhes 0
sigilo, permitindo,
acesso  apenas  ao
Coordenador de
Gestao de Pessoas?

Entrevista com Direcdo
de Gestao de Pessoas;

Forma de guarda e
sigilo documental;

Dire¢do de Gestdao de
Pessoas;
Observagao in loco;

2.1 Verificar as condigdes de guarda e sigilo das declaracdes.

A2. Condi¢des de guarda das|

declaragoes
manter-lhes em sigilo.

insuficiente para)
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ANEXO VII
MATRIZ DE ACHADOS
Gestor do Contrato: Objeto da Auditoria:
Responsavel pela Verificacao: N° do Processo ou documento examinado:
ACHADO SITUACAO ENCONTRADA CRITERIO EVIDENCIAS E ANALISES CAUSA EFEITO RECOMENDACAO
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ANEXO VIII

LISTA DE VERIFICACAO CONTRATOS

Gestor do Contrato

Objeto da Auditoria

Responsavel pela Verificagao

N° do Processo ou documento examinado

Item Ponto de Controle S/N/NA
1 Cumprimento das ressalvas do despacho do Controle Interno
2 Parecer da Procuradoria do Poder Judiciario
3 Valor apresentado na proposta confere com o relatorio da ata
4 Homologacao do Presidente
5 Contrato assinado e objeto descrito correspondente a proposta
6 Publicagdo da Sumula da Ata de Registro de Prego/Contrato no Diario Eletronico
7 Designagao formal do Gestor do Contrato
8 Envio da copia do Processo Administrativo ao TCE-AL
9 Faturamento inferior a 30 dias do empenho e autenticidade da Nota Fiscal
10 Atesto do Gestor na Nota Fiscal
11 Descrigdo do produto na Nota Fiscal corresponde ao contratado
12 Valores pagos correspondem aos valores contratados
13 Certidoes da Contratada
13.1 - Certiddo SICAF e Certiddo de Débitos Trabalhistas
13.2 - Certiddo de Débitos de Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o
13.3 - Certificado de Regularidade do FGTS
13.4 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
13.5 - Certiddo Negativa de Débitos Estadual
13.6 - Certiddo Negativa de Débitos Municipal
14 Recolhimento de Tributos
14.1 Pessoa Fisica:
14.1.1 - Recolhimento de Imposto de Renda
14.1.2 - Recolhimento de ISS
- Recolhimento INSS — Patronal e empregado
14.2 Pessoa Juridica:
14.2.1 - Recolhimento de Imposto de Renda
14.2.2 - Recolhimento de INSS
14.2.3 - Recolhimento de ISS
15 Aditivo Contratual
15.1 - Aditivo contratual em percentual superior ao estabelecido na Lei 8666/93
15.2 - Repactuagao realizada em prazo inferior a um ano da data da assinatura do contrato
15.3 - Execucao sem formalizagdo de aditivo contratual
15.4 - Revisdo de clausula com justificativa irregular de reequilibrio econdémico-financeiro
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DETALHAMENTO DA VERIFICACAO

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

Maceid,

, de

,de 2015.
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ANEXO IX

LISTA DE VERIFICACAO CONVENIOS E SIMILARES

Gestor do Contrato

Objeto da Auditoria Convénios

Responsavel pela Verificagao

N° do Processo ou documento examinado

Item | Ponto de Controle S/N/NA

1 Documentos

1.1 - Certiddo SICAF e Certidao de Débitos Trabalhistas

1.2. - Certiddo de Débitos de Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido

1.3. - Certificado de Regularidade do FGTS

1.4. - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

1.5. - Certiddo Negativa de Débitos Estadual

1.6. - Certiddo Negativa de Débitos Municipal

1.7. - Outros documentos necessarios as especificidades do objeto

2 Plano de Trabalho

2.1. - Identificag@o do objeto a ser executado

2.2. - Metas a serem atingidas

2.3. - Etapas ou fases da execugdo

2.4, - Plano de aplicacdo de recursos financeiros

2.5. - Cronograma de desembolso

2.6. - Previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto e conclusdo das etapas

3 Minuta do Convénio examinada e aprovada

4 Parecer da Procuradoria do Poder Judiciario

5 Analise técnica do Controle Interno

6 Cumprimento das ressalvas do Controle Interno e Procuradoria

7 Reserva orcamentaria

8 Contrato assinado pelo Presidente do Tribunal de Justica e demais partes

9 Envio da copia do Processo Administrativo ao TCE-AL

10 Parcelas liberadas em conformidade com o Plano de Aplicagdo aprovado

11 Aditivo, apostilamento ou rescisdo contratual em conformidade

12 Designagao formal do gestor do contrato

13 Publicagdo
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DETALHAMENTO DA VERIFICACAO

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

Maceio,

, de

, de 2015.
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LISTA DE VERIFICACAO

Objeto da Auditoria Suprimento de fundos — Cartdo corporativo

Suprido

N° do Processo ou documento examinado

Responsavel pela Verificagdo

Item | Ponto de Controle S/N/NA
1 Formulario de Suprimento de Fundos devidamente preenchido e autorizado

2 Despesa se enquadra dentro das possibilidades da Resolugao 10/2013 TJAL

3 O suprido ¢ efetivo e/ou comissionado

4 O suprido ndo esta em alcance

5 O suprido ndo estava em gozo de férias ou licenga sem vencimentos

6 Foi realizada consulta por escrito quanto a inexisténcia de cobertura contratual

7 Inexisténcia temporaria ou eventual no almoxarifado em caso de material de consumo
8 Em caso de reparo, conservagao ¢ manutengao foi realizada Pesquisa de mercado

9 O objeto ndo esta entre os itens vedados no Art. 6° da Resolugdo 10/2013

10 Ha Portaria de liberagao de crédito

11 A despesa foi realizada apos a liberagdo da Ordem Bancaria

12 A despesa correu dentro de 90 dias da liberagdo do crédito ou 10 dias em caso de saque
13 Nota Fiscal nominal ao TJIAL

14 Em caso de cupom fiscal, 0 mesmo esta acompanhado de recibo nominal ao TJAL

15 Nota Fiscal atestada por servidor, que ndo o proprio suprido

16 Em caso de reparo, conservagao ou manutengdo consta a Nota Fiscal ou tombo do bem
17 Objeto descrito na nota fiscal corresponde ao solicitado no formulario de sup. de fundos
18 Prestacdo de contas ocorreu em 30 dias apos o fim do prazo de aplicagdo do recurso

19 Todos os elementos para a prestacao de contas estdo presentes

20 Nao ha evidencia de fracionamento da despesa

21 O mesmo objeto ndo se repete em outro suprimentos de fundos

22 Certiddes da Contratada

22.1 - Certiddo SICAF e Certidao de Débitos Trabalhistas

22.2 - Certiddo de Débitos de Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
22.3 - Certificado de Regularidade do FGTS

22.4 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

22.5 - Certidao Negativa de Débitos Estadual

22.6 - Certidao Negativa de Débitos Municipal

23 Recolhimento de Tributos

23.1 Servigos pessoa fisica:

23.1.1 - Recolhimento de ISS

23.1.2 - Recolhimento INSS — Patronal e empregado

23.2 Servigos pessoa juridica:

23.2.1 - Recolhimento de Imposto de Renda

23.2.2 - Recolhimento de ISS
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DETALHAMENTO DA VERIFICACAO

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

Maceio,

, de

,de 2015.
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ANEXO XI

LISTA DE VERIFICACAO DISPENSA E INEXIGIBILIDADE

Gestor do Contrato

Objeto da Auditoria Contratagdo direta — Dispensa e Inexigibilidade

Responsavel pela Verificagao

N° do Processo ou documento examinado

Item | Ponto de Controle S/N/NA
1 Cumprimento das ressalvas do despacho do Controle Interno ¢ Procuradoria

2 A contratagdo se enquadra em uma das hipoteses do artigo 24/25 da Lei 8.666/93

2.1 Justificativa devidamente fundamentada para a contratacdo direta

3 Preco contratado de acordo com o praticado no mercado

4 Termo de Referéncia / Projeto Basico

5 Designagao formal do Gestor

6 Parecer da Procuradoria do Poder Judiciario

7 Termo de ratificacao de dispensa/inexigibilidade assinado pelo Presidente do Tribunal
8 Publicagido de Declaracdo de Inexigibilidade/Dispensa no Diéario Eletronico

9 Objeto descrito no Contrato/Empenho corresponde a proposta

10 Envio da copia do Processo Administrativo ao TCE-AL

11 Faturamento inferior a 30 dias do empenho e autenticidade da Nota Fiscal

12 Valores pagos correspondem aos valores contratados

13 Atesto do Gestor na Nota Fiscal

14 Certidoes da Contratada

14.1 - Certiddo SICAF e Certidao de Débitos Trabalhistas

14.2 - Certiddo de Débitos de Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
14.3 - Certificado de Regularidade do FGTS

14.4 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

14.5 - Certidao Negativa de Débitos Estadual

14.6 - Certidao Negativa de Débitos Municipal

15 Recolhimento de Tributos

15.1 Pessoa Fisica:

15.1.1 - Recolhimento de Imposto de Renda

15.1.2 - Recolhimento de ISS

15.1.3 - Recolhimento INSS — Patronal e empregado

15.2 Pessoa Juridica:

15.2.1 - Recolhimento de Imposto de Renda

15.2.2 - Recolhimento de ISS
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DETALHAMENTO DA VERIFICACAO

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:

N° do Item:

Descrigao:
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ANEXO XII

LISTA DE VERIFICACAO ALMOXARIFADO

1- OBJETIVO

A auditoria de Almoxarifado tem por objetivo aferir a eficiéncia dos controles internos, relativamente a
entradas, saidas e estocagem dos materiais, bem como analisar a classificagdo, a seguranca, a
conservacao ¢ o consumo dos citados bens.

2 - ROTEIROS

2.1 - CONDICOES FiSICAS
I - Examinar se o Almoxarifado esta instalado em local de facil acesso, se o espago fisico ¢ suficiente, se
ha existéncia de seguranca e se o layout ¢ funcional;

IT - Examinar se ha locais separados para recepgao e expedicao de materiais;

IIT - Examinar se existem Almoxarifados auxiliares, vinculados ao Almoxarifado Geral e por ele
também controlados, neste caso, os trabalhos deverdo abrangé-los, na extensdo necessaria.

2.2 - PROTECAO E SEGURANCA
I - Verificar se os materiais estdo protegidos contra intempéries, sinistros e outras forgas fisicas da
natureza,

IT - Verificar se o Almoxarifado dispde de equipamentos de combate e prevengdo contra incéndios, em
numero suficiente, distribuidos de maneira estratégica, de forma a facilitar a sua utilizacdo rapida e

precisa, em casos de emergéncia, e se sdo vistoriados periodicamente;

III - Verificar se ha pessoal especialmente treinado e apto para a utilizacdo dos equipamentos de
seguranca;

IV - Verificar se pessoas estranhas ou de outros setores transitam pelas dependéncias internas do
Almoxarifado;

V - Verificar se ha normas previamente estabelecidas sobre a prote¢do e seguranca do Almoxarifado, se
estas foram adotadas e se sdo obedecidas;

VI - Verificar se sdo tomadas providéncias especiais para conservacdo dos materiais de borracha, os
sujeitos a ferrugem e os de pequena dimensao;

VII - Verificar se ha seguro adequado para a cobertura dos bens no Almoxarifado e se o seu valor
corresponde ao do estoque médio acusado no periodo;

VIII - Verificar se todos os materiais de consumo e permanente, mesmo que para distribuicao direta e
imediata, passam obrigatoriamente pelos controles do Almoxarifado;
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IX - Verificar se os responsaveis pela guarda e controle dos bens do Almoxarifado prestaram fianga ou
possuem seguro de fidelidade.

2.3 - CONTROLE INTERNO
I - Verificar se ha normas internas sobre procedimentos e rotinas e se o Almoxarifado estd bem
organizado, limpo e arejado, de forma a oferecer um controle eficiente e um bom ambiente de trabalho;

IT - Verificar se as fungdes dos responsaveis pelo Almoxarifado estdo claramente definidas, com relagdo
a escrituracdo, ao recebimento e a expedi¢do de materiais;

IIT - Verificar se o Almoxarifado tem independéncia dos setores de Compras e Contas a Pagar, se for o
caso;

IV - Verificar se existe padronizacdo dos materiais utilizados pela entidade, a fim de eliminar variedades
desnecessarias e evitar desperdicios e sobras;

VI - Verificar se os taldes de requisi¢ao possuem campos que possibilitam o detalhamento e a clareza
dos materiais solicitados, visando a um controle eficiente do setor;

VII - Verificar se para efeito de classificacdo, estd sendo considerado material permanente, o de duracao
superior a dois anos;,

VIII - Verificar se os documentos referentes a movimentacdo do Almoxarifado sdo arquivados
satisfatoriamente, a fim de possibilitar o seu facil exame e manuseio, quando necessario;

IX - Verificar se a escrituracdo interna do Almoxarifado esta atualizada;

X - Verificar se estd sendo utilizado um sistema satisfatorio de codificagdo, classificagdo e especificacao
dos materiais;

XI - Verificar se os materiais existentes no Almoxarifado estdo sendo etiquetados através de um bom
sistema de identificagdo, disposicao e distribui¢ao;

XII - Verificar se o controle dos estoques ¢ feito através de fichas de prateleira e de controle geral, ou
outro sistema satisfatorio;

XIII - Verificar se a classificagdo do material do Almoxarifado ¢ idéntica a adotada para fins de
contabilizacdo.

2.4 - ENTRADAS DE MATERIAIS
I - Verificar se os materiais inserviveis ou em desuso sdo recolhidos ao Almoxarifado, e quais as
providéncias tomadas para a sua recuperacao, redistribui¢ao e alienagao;

IT - Verificar se os materiais recebidos sdo previamente conferidos com os pedidos (espécie, qualidade,
preco, etc.) e especificacdes constantes das Notas Fiscais ou documentos que as substituam,;

IIT - Verificar se em todas as vias das Notas Fiscais de entradas ou documentos equivalentes, sdo
devidamente atestados o recebimento e a aceitagdo dos materiais por dois funcionarios credenciados;
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IV - Verificar se as entradas de materiais por transferéncias sdo submetidas a0 mesmo processo de
conferéncia e sdo acobertadas por "Nota de Transferéncia" ou documento habil que a substitua;

V - Verificar se o material permanente, adquirido para distribui¢do imediata ou direta, estd sendo
controlado pelo Almoxarifado e se a documentagcdo correspondente ¢ encaminhada ao Setor de
Patrimonio para fins de tombamento;

2.5 - SAIDAS DE MATERIAIS

I - Examinar se as saidas de materiais sdo efetuadas somente através de requisi¢des, devidamente
visadas pela Chefia do Setor requisitante;

IT - Examinar se s3o numeradas seqiiencial e tipograficamente as requisi¢cdes, em talonarios proprios;

IIT - Examinar se as requisi¢des de determinado periodo conferem com as baixas efetuadas, e se as vias
do Almoxarifado coincidem com as do Setor requisitante;

IV - Examinar se as saidas por transferéncias sdo acobertadas por "Nota de Transferéncia" ou
documento habil que a substitua;

V - Examinar se os materiais constantes das requisi¢des que nao forem atendidos por inexisténcia em
estoque, estdo sendo assinalados com carimbo de "Nao Fornecido", ou com outros tipos de anotagao;

2.6 - ESTOQUES DE MATERIAIS

I - Verificar se ha normas internas, legislacdo ou procedimentos para o controle, guarda, conservagao,
seguranga e levantamento dos estoques e a existéncia de materiais sem movimentagao ha bastante tempo
e qual a razao;

IT - Verificar se os materiais ¢ bens em estoque, para uma maior eficiéncia do Almoxarifado, sao
controlados através de:

a - Fichas de Estoques de Prateleiras - destinadas ao controle dos materiais no proprio local em que
estdo estocados. Estas fichas limitam-se a registrar os movimentos de entradas e saidas dos materiais e
exibir automaticamente os saldos existentes nas prateleiras;

b - Fichas de Controle Geral ou Central - estas devem corresponder em materiais e saldos aos estoques
acusados nas fichas das prateleiras;

IV - Verificar se o Almoxarifado mantém controle de estoques maximo, minimo, € ponto de
ressuprimento, como meio de orientagdo e previsao quanto ao consumo e fundamentagao dos pedidos de
compras;

V - Verificar se ha planejamento e métodos especificos para a elaboragdo dos inventarios fisicos no
Almoxarifado;

VI - Verificar se ¢ procedida verificagdo peridodica dos bens em estoque, por pessoas estranhas ao
Quadro do Almoxarifado;

VII - Verificar se os langamentos nas fichas de estoque conferem com os documentos de entrada e saida,

e se estdo nelas consignados os precos de custo para avaliacdo final dos bens, por ocasido dos
inventarios;
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VIII - Verificar se sdo regularizadas, mediante conhecimento e autorizagcdo superior, as divergéncias
encontradas entre o inventario fisico e os saldos constantes das fichas de controle de estoque;

IX - Verificar se periodicamente sdo levantados os materiais inutilizados, obsoletos ou fora de uso, € se
¢ solicitada orientagdo a Chefia superior imediata de como proceder a respeito;

X - Verificar se ha estocagem de inflamaveis, explosivos, produtos quimicos, medicamentos e outros
artigos que exijam controles especiais e se os cuidados exigidos estdo sendo tomados;

XI - Verificar se as fichas de controle de estoque sdo revistas periodicamente, visando comprovar a sua
correcao e maior eficiéncia do Setor;

XII - Verificar se os saldos registrados nas fichas conferem com o estoque fisico existente no
Almoxarifado, adotando, para tanto, os seguintes procedimentos:
a - selecionar os itens mais representativos, em termos de consumo, rotatividade, importancia e valor;

b - proceder aos exames, na extensdo e profundidade necessarias, segundo o grau de confiabilidade e
seguranga dos controles adotados;

¢ - fazer-se acompanhar, durante a realizagdo dos testes, por funcionario do Almoxarifado, conhecedor
das rotinas e procedimentos do Setor, e se possivel por outro servidor do 6rgdo, como testemunha da
execucao dos trabalhos;

d - preencher papel de trabalho, partindo do fisico para os registros e/ou vice-versa, de conformidade
com os materiais ou fichas previamente escolhidas;

XIII - Verificar se ¢ feito levantamento periédico dos bens, para fins de orientagdo dos pedidos de
suprimentos necessarios a unidade de compras, com base nos pontos de reposicao acusados nas fichas
de controle de estoque.

2.7 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
I - Examinar se ha supervisdo superior sobre as atividades desenvolvidas pelo Almoxarifado;

II - Examinar se esta sendo elaborado o Demonstrativo Mensal de Movimento do Almoxarifado e se
este ¢ encaminhado regularmente a Contabilidade, para fins de escrituragao;

IIT - Examinar se a especificacdo, as quantidades e os valores do estoque anterior, das entradas e saidas
de materiais e do estoque final no més, acusados nos Demonstrativos Mensais de Movimento do
Almoxarifado estdo corretos e coerentes com os dados constantes das fichas das prateleiras e do controle
geral,

IV - Examinar se na mudanca ou substituicio do responsavel, sdo inventariados os bens do
Almoxarifado e lavrado o Termo de Responsabilidade, assinado pelo que termina e pelo que comeca a

gesto;

V - Examinar se é analisado o consumo dos materiais no Almoxarifado, visando a um melhor controle €
possibilidade de solicitagao de compras agrupadas;
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VI - Examinar se anualmente € feito o inventario fisico de todos os bens existentes no Almoxarifado no
final do exercicio;

VII - Examinar os inventarios anuais;

VIII - Examinar se apds a contagem fisica, o resultado apurado nos inventarios guarda conformidade
com as fichas de controle de estoques;

IX - Examinar se nos inventarios, os bens do Almoxarifado estdo sendo avaliados pelo preco médio
ponderado das compras;

X - Examinar se nos referidos inventarios constam as especificacdes do material, com os respectivos
valores unitarios e totais, e se os calculos aritméticos e os transportes das folhas estdo corretos;

XI - Examinar se a classificagao dos bens, nos inventarios, ¢ feita com corregao e propriedade;

XII - Examinar se nos citados inventarios estdo incluidos materiais danificados, obsoletos ou fora de
uso, que possam prejudicar ou comprometer a sua valorizagdo, em termos globais;

XIII - Examinar se o inventario de que trata o item VII é encaminhado a Contabilidade do 6rgdo ou
entidade, para fins de escrituragao e prestacdo de contas.
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ANEXO XIII

Questoes de Auditoria em Tecnologia da Informacio:

1 — A gestao de recursos humanos de TIC atua segundo as normas e boas praticas?

1.1. O quantitativo recomendado no anexo I da Resolu¢io CNJ 90/2009 esta sendo atendido?
Coletar informag¢oes do Departamento Pessoal e da préopria DIATI para avaliar

quantitativamente e qualitativamente o pessoal do setor de TI.

1.2. Qual o documento que formalizou a politica de capacitacio de servidores em TIC?

Elementos que devem orientar a formulacio das respostas 1, 1.1. e 1.2.:

1. Verificar se a lotagdao atual de servidores na area de TIC atende ao quantitativo minimo fixado no
Anexo I da Resolucdo CNJ n° 90/2009. (A referida resolucdo estabeleceu que o quantitativo de
servidores na area de TIC deve ser com base no nimero de usuarios internos de recursos de TIC, o grau
de informatizagdo, o nimero de estacoes de trabalho, o desenvolvimento de projetos na area de TIC e o

esfor¢o necessario para o atingimento das metas do planejamento estratégico);

2. Verificar a frequéncia com que ¢ feita a avaliagdo quantitativa e qualitativa do pessoal do setor de

TIC, de forma a delimitar as necessidades de recursos humanos na area de TIC do tribunal;

3. Verificar se o tribunal aprovou plano anual de capacitacdo na area de TIC e em que exercicio houve a

implantacdo do citado plano e se este foi integralmente implantado;
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4. Verificar se o indice de servidores capacitados ¢ considerado satisfatorio. (considera-se satisfatorio o

percentual minimo de 70% de servidores capacitados);
5. Verificar se o tribunal tem programa de capacitacdo em governanca ¢ em atualizacdo em tecnologia
da informacao;

6. Verificar se ap6s a Resolucdo CNJ n° 90/2009 houve a substituicdo da mao de obra, alocada no
tribunal por for¢a de contratos, cujas atividades exercidas tenham compatibilidade com as previstas no

Plano de Cargos e Salarios dos servidores;

2 — Existem controles que garantam a qualificacio necessaria para acesso as fun¢oes de lideranca

nos setores de TIC?

2.1 As formas de acesso as funcdes de lideran¢a nos setores de TIC consideram as competéncias
multidisciplinares necessarias para estas funcoes? Observacido: Estas competéncias nao precisam

ser limitadas a conhecimentos em T1.

Elementos que devem orientar a formulagio das respostas 2. e 2.1.:
1. Verificar se o tribunal regulamentou a forma de acesso as fungdes de lideranca na area de TIC;

2. Verificar se nos critérios utilizados para selecdo dos lideres da area de TIC sdao levadas em
consideragdo as competéncias multidisciplinares necessarias para estas fungdes ou se limitam-se aos

conhecimentos em TIC;

3. Verificar se os critérios estabelecidos sdo obedecidos e confirmados por comissdo formalmente
designada para observar as regras fixadas por ocasido da assuncdo de servidores as chefias na area de

TIC;
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3 — Existem controles adotados no Tribunal para mitigar riscos na gestao TIC?

3.1. Qual o processo de software, de gerenciamento de projetos e de gestao?

Elementos que devem orientar a formulacio das respostas 3 e 3.1.:

1. Verificar se o tribunal tem Planejamento Estratégico de TIC, alinhado as diretrizes estratégicas

institucionais € nacionais;
2. Verificar se o tribunal tem Plano Diretor de Tecnologia da Informagao e Comunicagio (PDTI);

3. Verificar se existe processo de software definido e se foi estabelecido com base em NBR ISSO/IEC

12.207 e 15.504, MPS.BR, CMMI ou outro;
4. Verificar se o tribunal tem processo de gerenciamento de projetos;

5. Verificar se os contratos de servigos de desenvolvimento ou manutengao de software estao vinculados

a um processo de software;

6. Verificar se existe modelo de processo de gestao de servicos;

5 — Ha Inventario total dos bens doados pelo do CNJ a TI?
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5.1. Realizar inventario dos bens doados pelo CNJ, a partir de 2012, mediante a seguinte

diferenciacio:

a) bens em funcionamento;

b) bens momentaneamente sem utilizagdo, mas recuperaveis;
c) bens sem utilizagdo e irrecuperaveis;

d) bens sem utilizagao e considerados ociosos;

e) bens nao localizados.

5.2. Foram observadas todas as formalidades cabiveis para o recebimento das doacdes?

5.3. Foram adotadas as providéncias cabiveis para a localizacio destes e a apuracao das

responsabilidades nos casos de nao localiza¢ao?

5.4. Os bens recebidos foram definitivamente incorporados ao patriménio do Tribunal mediante

registro contabil?
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5.5. Os controles adotados pela area de patrimonio sao eficientes?

5.6. O sistema de patrimonio possibilita a correta e facil localizagdo dos bens?

5.7. Os bens doados pelo CNJ obedecem as finalidades estipuladas nos termos de doac¢ao para o

seu uso, bem como a localizacio a que se destinaram?

6 — Existe processo para contratacio e gestio de solucoes de TIC?

6.1. O modelo adotado segue os moldes da IN — SLTI/MP4/2010?

6.2. Na hipodtese de inexisténcia de processo formal de contratacio, adota-se, alternativamente a

IN - SLTI/MP4/2010?
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ANEXO XIV

MODELO REQUISICAO DE INFORMACOES PARA AUDITORIA

Memorando n° XXX/DIACI/2015

Maceio, XX de de 2015.

Ao Sr. Gestor de Contratos

Assunto: Requisicio de Documentos e Informagoes para Auditoria

Em conformidade com o disposto no art. 2°, da Portaria n® 1446 — TJIAL, de 25 de agosto de
2015 e nos arts. 8° ¢ 9° da Resolugdao n° 14/2008-TJAL, ¢ tendo em vista o inicio dos trabalhos de
auditoria programada no Plano Anual de Auditoria Interna deste Tribunal de Justica, em 01 de setembro
de 2015, solicitamos a remessa dos seguintes Processos Administrativos - homologados em 2015 -

concernentes a

Solicitamos, ainda, que caso existam processos pertinentes as areas acima mencionadas que nao
constem nesta relagao, que também sejam remetidos a esta Diretoria Adjunta de Controle Interno.

Cumpre-nos lembrar que a execugao do trabalho esta condicionada a prazos, o que nos impoe
estabelecer a data de 08/09/2015 para o atendimento da solicitagdo com observacao de que, no caso da
impossibilidade, seja formulada, por escrito, justificativa fundamentada no prazo acima referido. Em

tempo, informamos ainda que estamos a disposi¢ao para demais esclarecimentos e orientagdes.

Atenciosamente.
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