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AO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

REF: Edital de Pregéo Eletronico n° 041/2023

Prezado Senhores,

ApoOs examinar todas as clausulas e condigdes estipuladas no edital em referéncia
apresentamos nossa proposta nos termos consignados no mencionado ato convocatorio e seus
anexos, com 0s quais concordamos plenamente.

Nossa proposta é valida por 60 (sessenta) dias, contados da data prevista para entrega
dela, sendo o preco ofertado firme e irreajustavel durante sua validade.

Informamos que estdo inclusos nos precos ofertados todos os custos e despesas, tais como:
impostos, taxas, fretes e outra (0)s que incidam sobre o objeto licitado, sendo de nossa inteira
responsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na proposta ou
incorretamente cotados.

Prazo de fornecimento: em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da
Ordem de Servico pelo Fornecedor, conforme subitem 9.2 do Anexo VI do Termo de
Referéncia.

Informamos que estdo inclusos nos precos ofertados todos os custos e despesas, tais como:
impostos, taxas, fretes e outra (0)s que incidam sobre o objeto licitado, sendo de nossa inteira
responsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na proposta ou
incorretamente cotados.

O valor global de nossa proposta € de R$ 4.625.545,92 (quatro milhdes seiscentos e vinte e

cinco mil quinhentos e quarenta e cinco reais e noventa e dois), conforme tabela abaixo:

LOTE UNICO

~ VALOR VALOR VALOR
ITEM | DESCRICAO QUANT. UNIT. MENSAL ANUAL
01 Assistente Administrativo 50 R$ 5.091,55 | R$ 379.783.00 R$ 4.557.396,00
02 Deslocamentos sob 48 R$1.419,79 | R$ 5,679,16 R$ 68.149,92

demanda

VALOR TOTAL ANUAL (MAO DE OBRA + DESLOCAMENTOS SOB
DEMANDA) R$ 4.616.543,04




[ MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo:
Licitagdo N°: Pregdo Eletronico 41/2023

[Dia 11/12/2023 as 09:00 horas (horério de Brasilia) |

Discriminagao dos Servigcos (Dados Referentes a Contratacio)

A Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano): 11/12/2023
B Municipio/UF: Macei6/AL
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo:
D Numero de meses de execugao contratual: 12
Identificacdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar. (em fungao da unidade de
medida)

Assistente Administrativo 50 50

1. MODULOS

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugéao contratual
Dados para composig¢ao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Assistente Administrativo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes 3515-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.780,00
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Técnico em Secretariado
5 Sindicato do Dissisio/Convengéo Coletiva
6 Numero de Registro do Dissisio/Convengao Coletiva no TEM
7 Data base da categoria (dia/més/ano)




MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragao % VALOR (R$)
A Salario Base 2.780,00
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00
F Produtividade 0,00
G |Prémio | | | | | 0,00

I DSR - Descanso Semanal Remunerado) 15,40%
TOTAL DO MODULO 1 2.780,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
I I I
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 231,67
B Férias e Adicional de Férias 2,78% 77,22
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 308,89
G [Incidéncia Submédulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 4,09% 113,67
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 422,56
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢gées

2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cbes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 556,00
B Salario Educagéao 2,50% 69,50
C SAT 3,00% 83,40
D SESC ou SESI 1,50% 41,70




E SENAI - SENAC 1,00% 27,80
F SEBRAE 0,60% 16,68
G INCRA 0,20% 5,56
H FGTS 8,00% 222,40
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1.023,04
I I
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 154,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo -
C Assisténcia Médica e Familiar -
D Auxilio Creche -
E Seguro de vida, invalidez e funeral -
F Outros (Beneficio Social Familiar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 154,00
I
I I I
Quadro-resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias - 422,56
B GPS, FGTS e outras contribuigdes - 1.023,04
C Beneficios Mensais e Diarios - 154,00
TOTAL DO MODULO 2 1.599,60
MODULO 3 —- PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisao % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4.17% 115,83
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% 9,27
C Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% 95,63
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 53,93
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 19,85
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,06% 1,73




TOTAL MODULO 3 | 10,66% | 296,24|




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto Auséncias Legais

4.1 |Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 231,57
B Substituto na cobertura de Auséncias por Doenca 1,39% 38,61
C Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 7,78
D Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,56
E Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,07% 1,95
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 8,06
G Substituto na cobertura de Outras auséncias (Encargos sobre a Reposigao) 74,45
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,38% 362,98
I
Submoédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 |Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacdo 5,00% 139,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 5,00% 139,00
Quadro-resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
A Substituto nas Auséncias Legais - 362,98
B Substituto na Intrajornada - 7,78
TOTAL DO MODULO 4 370,77
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos % VALOR (R$)
A Uniformes 150,00
B Materiais 50,00
C Equipamentos
D Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 5

200,00




MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 15,00% 786,99
B Lucro 15,00% 905,04

C TRIBUTOS
C.1 |Tributos Federais (especificar) PIS E COFINS 3,65% 277,24
C.2 |Tributos Estaduais (especificar) - ICMS 0,00
C.3 |Tributos Municipais (especificar) - ISS 5,00% 379,78
TOTAL DO MODULO 6 38,65% 2.349,05
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.780,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.599,60
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 296,24
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 370,77
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 200,00
Subtotal (A+ B + C + D + E)) 5.246,60
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.333,25
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 7.595,66

Local e Data




ANEXO V

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo:

Licitagdo N°: Pregao Eletrénico 41/2023

[Dia 11/12/2023 as 09:00 horas (horario de Brasilia) |

Discriminagao dos Servigos (Dados Referentes a Contratagao)

A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano): 11/12/2023
B Municipio/UF: Maceio
C Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo:
D Numero de meses de execugao contratual: 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar. (em fungao da unidade de
medida)
Deslocamento 50 50

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou
estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderédo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicagéo exclusiva
dos trabalhadores da contratada para com a Administragao.

1. MODULOS

Mao de obra

Mé&o de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificagdo Brasileira de Ocupagdes

Salario Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

Sindicato do Dissisio/Convengao Coletiva

Numero de Registro do Dissisio/Conveng¢ao Coletiva no TEM

N|o|olh~|lw|N|—-

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.




|Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

1 Composigdo da Remuneragao % VALOR (R$)

A Salario Base 695,00
B Adicional Periculosidade 30,00%
C |Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00
F Adicional de hora extra 0,00
G Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 695,00
Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12 meses.
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
I I I
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 |13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 57,92
B Férias e Adicional de Férias 2,78% 19,31
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 77,22
G |Incidéncia Submddulo 2.2 sobre o Submaédulo 2.1 4,09% 28,42
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 105,64

I

a gratificacdo natalina, férias e adicional de férias

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes

acima.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1

nao renovavel.

Nota 3: Levando em consideracéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n® 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal
suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacao contratual, torna-se custo

contribuigoes

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigoes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 139,00
B Salario Educagéo 2,50% 17,38
C |[SAT 3,00% 20,85
D SESC ou SESI 1,50% 10,43
E SENAI - SENAC 1,00% 6,95




F SEBRAE 0,60% 4,17
G INCRA 0,20% 1,39
H FGTS 8,00% 55,60
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 255,76
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1 € o Submédulo 2.1.
I I
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte -
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao -
C Assisténcia Médica e Familiar -
D Auxilio Creche -
E Seguro de vida, invalidez e funeral -
F Outros (Beneficio Social Familiar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
I I
Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta
Instrugdo Normativa
I I I
Quadro-resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias - 105,64
B GPS, FGTS e outras contribuicoes - 255,76
C Beneficios Mensais e Diarios - 0,00
TOTAL DO MODULO 2 361,40
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisao % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 2,90
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,23
C Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% 23,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 13,48
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicbes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 4,96
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,06% 0,43
TOTAL MODULO 3 6,61% 45,91




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagao de
servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagao.

Submédulo 4.1 - Substituto Auséncias Legais

4.1 |Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 57,89
B Substituto na cobertura de Auséncias por Doenca 1,39% 9,65
C Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 1,95
D Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,14
E Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,07% 0,49
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 2,02
G Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,38% 72,13
I
Submoédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 [Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
Quadro-resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
A Substituto nas Auséncias Legais - 72,13
B Substituto na Intrajornada - 1,95
TOTAL DO MODULO 4 74,08
I
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos % VALOR (R$)
A Uniformes 0,00
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 5 0,00
I I
Nota: Valores mensais por empregado.
I I
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 58,82




B Lucro 5,00% 61,76
C TRIBUTOS
C.1 |Tributos Federais: PIS / COFINS 3,65% 51,82
C.2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00
C.3 |Tributos Municipais ISS 5,00% 70,99
TOTAL DO MODULO 6 18,65% 243,39
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 695,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 361,40
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 45,91
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 74,08
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+ B + C + D + E)) 1.176,39
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 243,39
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 1.419,78

Local e Data
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
44.627.622/0001-10
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
17/12/2021

NOME EMPRESARIAL

EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA

EQUALICE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV FERNANDES LIMA 08 SALA 503 EDIF CENTENARIO OFFICE
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.050-000 FAROL MACEIO AL
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

EQUALISERVE@GMAIL.COM (82) 3436-5200
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
17/12/2021

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekdkkkdokd

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 11/12/2023 as 01:16:47 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11

m



AL FACILITA
AGOAS

Prefeitura de Maceio EDESIMPLES
Secretaria Municipal de Economia ety e

CARTAO DE INSCRICAO MUNICIPAL
INSCRICAO MUNICIPAL N©° 0901612939

CPF/CNPJ NUMERO DE REGISTRO DATA DE ABERTURA
44.627.622/0001-10 27201298026 17/12/2021
RAZAO SOCIAL RESPONSAVEL LEGAL CPF/CNPJ
EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO AILTON CAVALCANTE BARROS 105.313.764-86
LTDA
LOCALIZACAO
Avenida FERNANDES LIMA 8 SALA 503 EDIF CENTENARIO OFFICE
MACEIO
57050-000
CNAE(S) / DESCRICAO
8129000  ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE i?;é‘g 5
NOTAS

Este cartdo ¢ valido somente para a localizagdo e atividade(s) acima descrita(s). O presente deve ser afixado em local visivel e acessivel a fiscalizacao.

Emitido em: 17/12/2021




07/12/2023, 10:17 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXAa ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 44.627.622/0001-10
Razao
Social:

Endereco: AVENIDA FERNANDES LIMA 8 SALA 503 EDIF CENTENARIO / FAROL /
MACEIO / AL / 57050-000

EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIR

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:27/11/2023 a 26/12/2023

Certificagdo Numero: 2023112708464311300030

Informacao obtida em 07/12/2023 10:16:50

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m



m_’_ Estado de Alagoas
@i‘; Secretaria de Estado da Fazenda

Superintendéncia da Receita Estadual
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certidao fornecida para o CNPJ: 44.627.622/0001-10

Nome/Contribuinte:

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar débitos ainda n&o registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
constatamos nao existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
natureza tributaria e descumprimento de obrigagbes acessorias.

Certidao emitida gratuitamente com base na Instrugdo Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.

Certidao emitida nos termos do art. 78 da Lei n® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n° 25.370/13.
Valida até 20/01/2024
Emitida as 18:40:57 do dia 21/11/2023

Caddigo de controle da certiddo: BAF6-2AD9-91DF-42E0

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Receita
Estadual na internet, no endereco: www.sefaz.al.gov.br.



ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
NUMERO DA CERTIDAO: 0.865.523/23-19

Contribuinte CPF/CNP]
EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E | 44.627.622/0001-10
TERCEIRIZACAO LTDA

Enderego

AVENIDA FERNANDES LIMA, 8 - SALA 503 EDIF CENTENARIO OFFICE, BAIRRO FAROL, MACEIO/AL - CEP:
57.050-000

Certificamos, com fundamento nas informacdes constantes em nosso Sistema de Cadastro e Controle
de Arrecadacio, e ressalvado o direito de a Fazenda Municipal de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, com referéncia ao presente instrumento, que em relacio ao CONTRIBUINTE ,
acima identificado inexiste débito impeditivo a expedi¢do desta certidio.

MACEIO (MCZ), 25 de Outubro de 2023

Vélida até: 23/01/2024

Cédigo de autenticidade: 1BD913D6EDD4C86B

A autenticidade desta certiddo DEVE ser confirmada na pagina da Secretaria de Economia,
no endereco: http://www.maceio.al.gov.br/semec/.

Verifique atentamente as informagGes descritas nesta certiddo

N° Via2
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: EQUALI CE PRESTACAO DE SERVI COS E TERCEI R ZACAO LTDA (MATRI Z E
FI LI Al'S)

CNPJ: 44.627.622/0001-10

Certidéo n°: 69882349/2023

Expedi cdo: 07/12/ 2023, as 10:08: 49

Val i dade: 04/06/ 2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que EQUALI CE PRESTACAO DE SERVI COS E TERCEI RI ZACAO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 44.627.622/0001-10,
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA
CNPJ: 44.627.622/0001-10

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:22:25 do dia 25/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/02/2024.

Cdbdigo de controle da certidao: 47A7.3F77.3882.06A9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Secretaria da Racionalizacéo e Simplificacdo
Departamento de Registro Empresarial e Integragcéo
Junta Comercial do Estado de Alagoas - JUCEAL

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE PEQUENO PORTE

lImo. Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado de Alagoas - JUCEAL

A Sociedade EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO

LTDA , estabelecido(a) na AVENIDA FERNANDES LIMA, 08 SALA 503 EDIF
CENTENARIO OFFICE, FAROL, Macei6 - AL, CEP: 57050-000, requer a Vossa
Senhoria o arquivamento do presente instrumento e declara, sob as penas da
Lei, que se enquadra na condigdo de EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos
termos da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006.

Cédigo do ato: 316
Descricao do Ato: ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Maceio - AL, 17/12/2021

AILTON CAVALCANTE BARROS
Sécio/Administrador

* Este documento foi gerado no portal Facilita Alagoas



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Pagina 2 de 2

Certificamos que o ato da empresa EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA consta

assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

10531376486

AILTON CAVALCANTE BARROS

JUCEAL

PTA BOETOLIAL D8 ESLADS
OF ALALGAT

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,

CERTI FI CO O REG STRO EM 17/12/2021 17:32 SOB N° 20210998407.

PROTOCOLO. 210998407 DE 17/12/2021.

CODI GO DE VERI FI CAGAO. 12109232656. CNPJ DA SEDE: 44627622000110.
NI RE: 27201298026. COM EFEI TOS DO REA STRO EM 17/ 12/ 2021.
EQUALI CE PRESTACAO DE SERVI COS E TERCEI Rl ZACAO LTDA

EDVALDO NMAI ORANO DE LI MA

SECRETARI O- GERAL
facilita.al.gov.br

i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.



BALANCO PATRIMONIAL EM 2023

EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZAGAO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n°44.627.622/0001-10, com escritorio na Av.
Fernandes Lima, Farol, Maceio-AL

BALANCO PATRIMONIAL - JANEIRO DE 2023 A DEZEMBRO 2023

Passivo
Ativo Circulante R$ 4.477.734,84 Fornecedor R$ 7.250,00
Empréstimos a Funcionarios R$ - Alugueis R$ 30.000,00
Estoque Salarios Funcionarios R$  2.534.400,00
Clientes R$  3.855.210,04 Empréstimos Obtido ‘ ‘ R$ 1.100,00
Caixa R$ 411.290,80 Impostos R$ 314.630,45
Bancos R$ 211.234,00
Ativo Reali. Long Prazo R$ 208.114,50 Patrimonio Liquido
Adiantamento a Diretores R$ - Capital Social R$ 500.000,00
Clientes R$ 208.114,50 Lucro do Exercicio R$ 123.560,00
Empréstimos a Funcionarios
Ativo Permanente R$ 57.000,00
Imobilizado R$ 142.000,00
Veiculo R$ 142.000,00
Moveis
Diferido R$ -
Total do Ativo R$ 4.884.849,34 Total do Passivo R$ 2.887.380,45
Reserva de CAIXA R$ 622.524,80
Total R$ 1.374.944,09

AILTON CAVALCANTE

Assinado digitalmente por AILTON CAVALCANTE BARROS:10531376486

10531376486

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5, OU=41608203000142,
QOU=Videoconferencia, OU=Certificado PF A1, CN=AILTON CAVALCANTE BARROS:

Razéo: Eu sou o autor deste documento

BARROS:10531376486:":"

Data: 2023-12-07 17:46:35
Foxit Reader Verséao: 9.2.0

A EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZAGAO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n°44.627.622/0001-10, representada por AILTON
CAVALCANTE BARROS

CONTADOR
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
UNIPESSOAL

EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA

Pelo presente instrumento particular de Contrato Social:

AILTON CAVALCANTE BARROS, BRASILEIRO , SOLTEIRO, empresariO, nascido(a) em 15/04/1993, n° do CPF
105.313.764-86, residente e domiciliado na cidade de Macei6 - AL, na AVENIDA FERNANDES LIMA, n? 8, SALA 503,
FAROL, CEP: 57050-000;

Resolve, constituir uma sociedade limitada unipessoal, nos termos da Lei n° 10.406/2002, mediante as condigbes e
clausulas seguintes:

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 997, ll, CC)
A sociedade adotara como nome empresarial: EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA ,
e usard a expressao EQUALICE como nome fantasia.

CLAUSULA I - DA SEDE (art. 997, I, CC)
A sociedade terd sua sede no seguinte endereco: AVENIDA FERNANDES LIMA, n® 08, SALA 503 EDIF
CENTENARIO OFFICE, FAROL, Macei6 - AL, CEP: 57050000.

CLAUSULA Il - DO OBJETO SOCIAL (art. 997, II, CC)
A sociedade tera por objeto o exercicio das seguintes atividades econdmica:8129-0/00 ATIVIDADES DE LIMPEZA

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) sera(ao) exercida(s) a(s) atividade(s) de 8129-0/00
ATIVIDADES DE LIMPEZA.

E exercera as seguintes atividades:
CNAE N° 8129-0/00 - Atividades de limpeza nédo especificadas anteriormente

CLAUSULA IV - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGCADO (art. 53, lll, F, Decreto n° 1.800/96)
A sociedade iniciara suas atividades em 17/12/2021 e seu prazo de duragao sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - DO CAPITAL (ART. 997, lll e IV e ART. 1.052 e 1.055, CC)
O capital serda de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), dividido em 300000 quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada uma, formado por R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) em moeda corrente no Pais.

Paragrafo unico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos s6cios da seguinte forma:

Nome do Sécio Qtd Quotas Valor Em R$ %
AILTON CAVALCANTE BARROS 300000 300.000,00 100,00
TOTAL: 300000 300.000,00 100,00

CLAUSULA VI - DA ADMINISTRACAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC)
A administragdo da sociedade sera exercida pelo s6cioAILTON CAVALCANTE BARROS que representara
legalmente a sociedade e podera praticar todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social.

Paragrafo unico. Nao constituindo o objeto social, a alienacdo ou a oneragcdo de bens imdveis depende de
autorizagado da maioria.

CLAUSULA VII - DO BALANGO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua
administragao, procedendo a elaboragéo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico,
cabendo ao(s) socio(s), os lucros ou perdas apuradas.
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
UNIPESSOAL

EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA

CLAUSULA VIl - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art. 1.011, § 1° CC e art. 37, Il da
Lei n° 8.934 de 1994 )

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que nao esta impedido de exercer a administragdo da empresa, por
lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagées de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE
O soécio poderd, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para o sécio administrador, observadas as
disposicoes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA X - DISTRIBUICAO DE LUCROS
A sociedade podera levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir os lucros evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA XI - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e o incapaz, desde que autorizado legalmente. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
do(s) sécio(s) remanescente(s) na continuidade da sociedade, esta serd liquidada apds a apuragdao do Balango
Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou suportado pelos sécios na
proporgao de suas quotas.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em relagao
a seu socio.

CLAUSULA XII - DA CESSAO DE QUOTAS

As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio,
a quem fica assegurado, em igualdade de condigbes e prego direito de preferéncia para a sua aquisicao se postas a
venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragao contratual pertinente.

CLAUSULA XIil - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizagéo do capital social.

CLAUSULA XIV - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Macei6 - AL, para qualquer agado fundada neste contrato, renunciando-se a
qualquer outro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir o
presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma Unica via que sera destinada ao registro e
arquivamento na Junta Comercial do Estado de Alagoas.

Macei6 - AL, 17 de dezembro de 2021

AILTON CAVALCANTE BARROS
Sécio/Administrador



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA consta

assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

10531376486

AILTON CAVALCANTE BARROS

JUCEAL

PTA BOETOLIAL D8 ESLADS
OF ALALGAT

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,

CERTI FI CO O REG STRO EM 17/12/2021 17:32 SOB N° 27201298026.

PROTOCOLC. 210998393 DE 17/12/2021.

CODI GO DE VERI FI CAGAO. 12109232648. CNPJ DA SEDE: 44627622000110.
NI RE: 27201298026. COM EFEI TOS DO REA STRO EM 17/ 12/ 2021.
EQUALI CE PRESTACAO DE SERVI COS E TERCEI Rl ZACAO LTDA

EDVALDO NMAI ORANO DE LI MA

SECRETARI O- GERAL
facilita.al.gov.br

i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.



DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Processo n. 2022/13668
Pregao Eletrénico n. 41/2023

A Empresa EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 44.627.622/0001-10, sediada Av. Fernandes Lima,
n. 08, Edf. Centenario Office, Sala 503, 5° andar, DECLARA, para os devidos fins, que
atende ao cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendem as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n; 8.213, de 24 de julho de

1991, caso opte pelo beneficio previsto no art. 3°, §2°, inciso V, da Lei n. 8.666/1993.

Maceio/AL, 11 de dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por AILTON CAVALCANTE BARROS:10531376486
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5,

AI LTO N CAVA L CA N T E 0OU=41608203000142, OU=Videoconferencia, OU=Certificado PF A1,
CN=AILTON CAVALCANTE BARROS:10531376486
Razao: Eu sou o autor deste documento

BARROS:10531376486%:

- Data: 2023-12-11 00:33:54

Foxit Reader Vers&o: 9.2.0

AILTON CAVALCANTE BARROS
Representante legal



DECLARACAO

A empresa EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO
LTDA, CNPJ n° 44.627.622/0001-10, sediada Av. Fernandes Lima, n. 08, Edf.
Centenério Office, Sala 503, 5° andar, declara de que n&o incide nas préaticas de nepotismo
vedadas pelas Resolugbes n° 156, de 08 de agosto de 2012; n° 07, de 18 de outubro de
2005, com as alteracdes promovidas pela Resolucao n° 229, de 22 de junho de 2016, do

Conselho Nacional de Justica — CNJ.

Macei6/AL, 11 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por AILTON CAVALCANTE BARROS:
AILTON CAVALCANTE
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5,
0U=41608203000142, OU=Videoconferencia, OU=Certificado PF A1,
BA R R O S " CN=AILTON CAVALCANTE BARROS:10531376486
- Razéo: Eu sou o autor deste documento

10531376486 Data 2053 12-1100:35.2

Foxit Reader Verséao: 9.2.0

Assinatura do Representante Legal da Empresa



DECLANRA(;AO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
E DECLARACAO PARA FINS DO DISPOSTO NO INCISO V DO ARTIGO 27
DA LEI N° 8.666/93, ACRESCIDO PELA LEI N°9.854/99.

A empresa EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO
LTDA, CNPJ n° 44.627.622/0001-10, sediada Av. Fernandes Lima, n. 08, Edf.
Centenario Office, Sala 503, 5° andar, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr
(a). Ailton Cavalcante Barros, portador da Carteira de Identidade n°® 14.205 e do CPF n°
105.313.764-86, declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitacdo neste certame licitatorio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

DECLARA, ainda, que, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e:

(X) ndo emprega menor de dezesseis anos.

(X) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz

Maceio, 11 de dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por AILTON CAVALCANTE BARROS:
AILTON CAVALCANT Eesizsss

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5,
0OU=41608203000142, OU=Videoconferencia, OU=Certificado PF A1,
BAR R O S " CN=AILTON CAVALCANTE BARROS:10531376486
" Razé&o: Eu sou o autor deste documento

10531376486 Doia: 20551211 003456

Foxit Reader Versdo: 9.2.0

EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA, CNPJ n°
44.627.622/0001-10



MODELO DE DECLARAGCAO DE NAO VISITA
(OBRIGATORIA SE NAO REALIZAR A VISITA)

Eu, AILTON CAVALCANTE BARROS (Representante Legal devidamente
qualificado) da empresa EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E
TERCEIRIZACAO LTDA, DECLARO, para os devidos fins, que NAO visitei o local
onde serd realizado o objeto do Pregdo Eletrénico n°® 041/2023, por opc¢do propria,
assumindo, assim, que tenho total conhecimento acerca da estrutura fisica do local, e
CONCORDO com todas as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, e que ainda,
assumo toda e qualquer responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em
virtude da omissdo na verificacdo das condicbes do local de execucdo do objeto do

certame.

Macei6/AL, 11 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por AILTON CAVALCANTE BARROS:

AILTON CAVALCANTES st - i ovmsc sowwm s,

0OU=41608203000142, OU=Videoconferencia, OU=Certificado PF

BAR R O S " Al, CN=AILTON CAVALCANTE BARROS:10531376486

Razéo: Eu sou o autor deste documento

10531376486 Dhiat 2053 12-1100:34:40

Foxit Reader Vers&o: 9.2.0

AILTON CAVALCANTE BARROS
CPF n°: 105.313.764-86
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AO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS
REF: Edital de Pregéo Eletrénico n°® 041/2023
Prezado Senhores,

A empresa EQUALICE PRESTAC}AO DE SERVICOS E TERCEIRIZAC}AO LTDA, CNPJ n° 44.627.622/0001-10,
sediada Av. Fernandes Lima, n. 08, Edf. Centenario Office, Sala 503, 5° andar, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr
(a). Ailton Cavalcante Barros, portador da Carteira de Identidade n° 14.205 e do CPF n°® 105.313.764-86, apOs examinar todas as
clausulas e condicfes estipuladas no edital em referéncia apresentamos nossa proposta nos termos consignados no mencionado
ato convocatoério e seus anexos, com 0s quais concordamos plenamente.

Nossa proposta € valida por 60 (sessenta) dias, contados da data prevista para entrega dela, sendo o preco ofertado firme e
irreajustavel durante sua validade.

Informamos que estéo inclusos nos precos ofertados todos 0s custos e despesas, tais como: impostos, taxas, fretes e outra (0)s que
incidam sobre o objeto licitado, sendo de nossa inteira responsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na proposta
ou incorretamente cotados.

Prazo de fornecimento: em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da Ordem de Servi¢co pelo Fornecedor, conforme
subitem 9.2 do Anexo VI do Termo de Referéncia.

Informamos que estéo inclusos nos precos ofertados todos 0s custos e despesas, tais como: impostos, taxas, fretes e outra (0)s que
incidam sobre o objeto licitado, sendo de nossa inteira responsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na prop‘o;ta

ou incorretamente cotados. | ’[

e\
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O valor global de nossa proposta é de R$ 3.350.100,20 (trés milhdes trezentos e cinquenta mil cem reais e vinte centavos), conforme

tabela abaixo:

LOTE UNICO
- VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANT. | (i MENSAL ANUAL
Assistente R$ R$
01 Administrativo 50 | 552408 | R$276.249,00 | 5 41 9gg 00
02 Deslocamentos sob 48 R$ 731,50 | R$2.92601 | R$35.112,20
demanda

VALOR TOTAL ANUAL (MAO DE OBRA + DESLOCAMENTOS SOB

DEMANDA) R$ 3.350.100,20

PLANILHA DE CUSTOS AJUSTADA — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS |

N° do Processo: \UYA e'wi‘
Licitag@o N°: Pregdo Eletrdnico 41/2023

Dia 11/12/2023 as 09:00 horas (horario de Brasilia) |

Discriminacdo dos Servicos (Dados Referentes a Contratacéo)
A Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano): 11/12/2023
Municipio/UF: Maceid/AL
C Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo:

o8]
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D Numero de meses de execucdo contratual: | 12 ‘
Identificacdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contrrﬁtt:é\jriégn funcdo da unidade de
Assistente Administrativo 50 50
1. MODULOS

Mao de obra

Ma&o de obra vinculada a execuc¢ao contratual

Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra A g
1 Tipo de servigo (mesmo servigco com caracteristicas distintas) Assistente Administrativo ‘ (U a\‘\"\“"' |
2 | Classificacéo Brasileira de Ocupacées 3515-05 rd '
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.390,00 _,/’; B
4 Categoria profissional (vinculada & execugado contratual) Técnico em Secretariado a )
5 Sindicato do Dissisio/Convencgéo Coletiva /
6 Ndmero de Registro do Dissisio/Convencéo Coletiva no TEM
7 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicdo da Remuneracao % VALOR (R%$)
A Salério Base 2.390,00

Av Fernandes Lima, 8, Farol, Sala 503, Edf. Centenario Office, Maceio6-AL, CEP 57.050-000
gestao.equalice@gmail.com / 82 99805-9731
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B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00
F Produtividade 0,00
G | Prémio | | 0,00
I DSR - Descanso Semanal Remunerado) 15,40%
TOTAL DO MODULO 1 2.390,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submdédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 |13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 199,17 ]
B | Férias e Adicional de Férias 2,78% 66,39 [
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 265,56 \\:\\\."-f‘
G | Incidéncia Submaddulo 2.2 sobre 0 Submddulo 2.1 4,09% 97,72 ‘
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 363,28
/
Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuicbes
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes | % | VALOR (R$)

Av Fernandes Lima, 8, Farol, Sala 503, Edf. Centenario Office, Maceio6-AL, CEP 57.050-000
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A INSS 20,00% 478,00
B Salario Educacédo 2,50% 59,75
C SAT 3,00% 71,70
D SESC ou SESI 1,50% 35,85
E SENAI - SENAC 1,00% 23,90
F SEBRAE 0,60% 14,34
G INCRA 0,20% 4,78
H FGTS 8,00% 191,20
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 879,52
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios [
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) 1
A Transporte - 154,00
B | Auxilio-Refeicao/Alimentacdo - —
c Assisténcia Médica e Familiar - /
D  |Auxilio Creche - /
E Seguro de vida, invalidez e funeral -
F Outros (Beneficio Social Familiar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 | 154,00
|
Quadro-resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias - 363,28
B GPS, FGTS e outras contribuicbes - 879,52

Av Fernandes Lima, 8, Farol, Sala 503, Edf. Centenario Office, Maceio6-AL, CEP 57.050-000
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C Beneficios Mensais e Diarios - 154,00
TOTAL DO MODULO 2 1.396,80
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Resciséo % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,17% 99,58
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% 7,97
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% 82,22
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 46,37

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio
E Trabalhado 0,71% 17,06
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,06% 1,48
TOTAL MODULO 3 10,66% 254,68
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE [ 5
Submdédulo 4.1 - Substituto Auséncias Legais y

4.1 | Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 199,09
B Substituto na cobertura de Auséncias por Doenca 1,39% 33,19
C Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 6,69
D Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% 0,48
E Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,07% 1,67
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 6,93
G Substituto na cobertura de Outras auséncias (Encargos sobre a Reposicéo) 74,45
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,38% 322,51

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 | Auséncias Legais % VALOR (R$)

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacdo 5,00% 119,50

Av Fernandes Lima, 8, Farol, Sala 503, Edf. Centenario Office, Maceio6-AL, CEP 57.050-000
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TOTAL SUBMODULO 4.2 5,00% 119,50 ‘
Quadro-resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
A Substituto nas Auséncias Legais - 322,51
B Substituto na Intrajornada - 6,69
TOTAL DO MODULO 4 329,20
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos % VALOR (R$)
A Uniformes 80,00
B Materiais
C Equipamentos
D | Outros (especificar) o
TOTAL DO MODULO 5 | 80,00 “
| /
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO ’
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 222,53
B Lucro 8,00% 373,86
C TRIBUTOS
C.1 |Tributos Federais (especificar) PIS E COFINS 3,65% 201,66
C.2 | Tributos Estaduais (especificar) - ICMS 0,00
C.3 | Tributos Municipais (especificar) - ISS 5,00% 276,25
TOTAL DO MODULO 6 21,65% 1.074,30

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Av Fernandes Lima, 8, Farol, Sala 503, Edf. Centenario Office, Maceio6-AL, CEP 57.050-000
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Mao-de-Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.390,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.396,80
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 254,68
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 329,20
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 80,00 3 Ny
Subtotal (A+B +C+D +E)) 4.450,68 N o«
F__ |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.333,25 iy /
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 5.524,98 4
/
PLANILHA DE CUSTOS AJUSTADA - DESLOCAMENTO
ANEXO V
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo:
Licitag@o N°: Pregédo Eletrénico 41/2023
Dia 11/12/2023 as 09:00 horas (horario de Brasilia)
Discriminacado dos Servicos (Dados Referentes a Contratacao)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano): 11/12/2023
B Municipio/UF: Maceid
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo:
D Numero de meses de execucdo contratual: 12

Identificac8o do Servico

Av Fernandes Lima, 8, Farol, Sala 503, Edf. Centenario Office, Maceio6-AL, CEP 57.050-000
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Tino de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcao da unidade de
P ¢ medida)
Deslocamento 48 48

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde
que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessérias quando se tratar de determinados servicos que prescindam da dedicagdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administracao.

1. MODULOS

Mao de obra

Mé&o de obra vinculada a execuc¢éo contratual

Dados para composicdo dos custos referentes a méo-de-obra \ AL

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificacdo Brasileira de Ocupacbes

Salario Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

Sindicato do Dissisio/Convencédo Coletiva

Numero de Registro do Dissisio/Convencéo Coletiva ho TEM

N[OOI~ WIN|E

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicdo da Remuneracao % VALOR (R$)

A Salério Base 358,10
B Adicional Periculosidade 30,00%

C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00

Av Fernandes Lima, 8, Farol, Sala 503, Edf. Centenario Office, Maceio6-AL, CEP 57.050-000
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E Adicional de hora noturna reduzida 0,00
F Adicional de hora extra 0,00
G QOutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 358,10
Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servigo no periodo de 12 meses.
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 29,84
B Férias e Adicional de Férias 2,78% 9,95
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 39,79
G | Incidéncia Submédulo 2.2 sobre o Submdédulo 2.1 4,09% 14,64
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 54,43

Nota 1: Como a planilha de custos e formagédo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificacdo natalina, férias e adicional de férias

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracao a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a
necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacéo contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢ées % VALOR (R$)

A INSS 20,00% 71,62
B Salario Educacao 2,50% 8,95
C SAT 3,00% 10,74
D SESC ou SESI 1,50% 5,37
E SENAI - SENAC 1,00% 3,58
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F SEBRAE 0,60% 2,15
G INCRA 0,20% 0,72
H FGTS 8,00% 28,65
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 131,78
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sédo agueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1 e o Submédulo 2.1.
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte -
B Auxilio-Refeicao/Alimentacao -
C Assisténcia Médica e Familiar -
D Auxilio Creche -
E Seguro de vida, invalidez e funeral -
F Outros (Beneficio Social Familiar) - 0,02
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,02

Nota 1: O valor informado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previséo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucdo Normativa

Quadro-resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios VALOR (R$) v
A 13° (décimo terceiro) Saléario, Férias e Adicional de Férias - 54,431
B GPS, FGTS e outras contribuicdes - 131,78 /
C Beneficios Mensais e Diarios - 0,02 !
TOTAL DO MODULO 2 186,23
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 Proviséo para Rescisao % VALOR (R$)
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A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 1,49
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,12
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% 12,32
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 6,95
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicées sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 2,56
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,06% 0,22
TOTAL MODULO 3 6,61% 23,66

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

| | |

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagao de servigo estiver

ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacéo.

Submaddulo 4.1 - Substituto Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 29,83
B Substituto na cobertura de Auséncias por Doenca 1,39% 4,97
C Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 1,00
D Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% 0,07
E Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,07% 0,25
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 1,04
G Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,38% 37,17
Submdédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacéo 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00 [\
Quadro-resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$) )
A Substituto nas Auséncias Legais - 37,17 /
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B Substituto na Intrajornada - 1,00
TOTAL DO MODULO 4 38,17
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos % VALOR (R$)
A Uniformes 0,00
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
‘ TOTAL DO MODULO 5 0,00
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 30,31
B Lucro 4,99% 31,76
C TRIBUTOS
C.l Tributos Federais: PIS / COFINS 3,65% 26,70
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00
C.3 Tributos Municipais 1SS 5,00% 36,57
TOTAL DO MODULO 6 18,64% 125,34
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o-de-Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 358,10
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 186,23
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 23,66
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 38,17
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EQUALICE

SERVICOS
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A + B + C + D + E)) 606,16
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 125,34
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 731,50
Assinado digitalmente por AILTON CAVALCANTE
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ATA DE JULGAMENTO
Ref. Pregao Eletronico n® 041/2023

Trata-se de julgamento da proposta e documentos de habilitacdo apresentados pela
empresa EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E TERCEIRIZACAO LTDA. - empresa
provisoriamente declarada vencedora, nos autos do Processo n° 2022/13668, Pregao Eletronico n.°
041/2023, que tem por objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO CONTINUA DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO PARA O
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS, NO REGIME DE EXECUCAO

INDIRETA.

Em cumprimento ao regramento editalicio foram realizados os estudos e analises, bem como
0 necessario cotejamento entre os documentos apresentados pela empresa provisoriamente
declarada vencedora no certame e as exigéncias editalicias.

Analisando a proposta apresentada e seus respectivos anexos foi possivel identificar o
seguinte:

1. ITENS NAO OBSERVADOS PELA PROPONENTE:

1.1 Nao cumprimento do estatuido no subitem 5.2.2 do Termo de Referéncia, Anexo VI do
edital pregao n® 41/2023, reforcado pelo subitem 6.13 do mesmo documento. MEMORIA DE
CALCULO ausente.

1.2 Auséncia de apresentacao da comprovacgao do FAP — Fator Acidentario Previdencidrio no
qual o proponente esta enquadrado, configurando o descumprimento a exigéncia contida no
subitem 5.2.3 do Termo de Referéncia, Anexo VI do edital pregao n® 41/2023;

1.3 Nao cumprimento do estatuido no subitem 6.7 do Termo de Referéncia, Anexo VI do
edital pregao n®41/2023. Regime tributario nao apresentado.

Os itens acima relacionados sdo de cumprimento obrigatério, conforme instrumento
convocatorio, e nao admitem remessa posterior, configurando-se como erro insanavel.

2. DEMAIS FALHAS NA ELABORACAO DA PROPOSTA:

2.1 Auséncia de indicagdo da Categoria Profissional e respectivo documento Acordo,
Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo de Trabalho ao qual a proposta estd vinculada,
impedindo a identificagao da adequacao do piso salarial praticado;
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2.2 Indicagao de custos com férias em desconformidade com o regramento editalicio
consignado nos subitens 2.10 e 9.11 do Anexo VI do edital - Termo de Referéncia;

2.3 Auséncia de previsao de concessao do beneficio de auxilio alimentagao. Considerando a
auséncia de indicacdo da CCT a qual o Proponente estd vinculado, é impossivel aferir a
regularidade da planilha de custos e formacao de precos;

2.4 Valores consignados no Médulo 3 — Provisao para rescisdao se mostram incompreensiveis,
em especial no que se refere a multa do FGTS nas hipdteses de aviso prévio indenizado e
trabalhado; e

2.5 Planilha de custos para os deslocamentos eventuais incompreensivel.

Os aspectos constantes no item 2 acima poderiam ser objeto de diligéncias objetivando o
esclarecimento e/ou saneamento das planilhas. Contudo, esta eventual providéncia perde o objeto
em face das falhas insandveis consignadas no item 1 desta analise e por este motivo, prescinde de
maiores detalhamentos.

2. DA HABILITACAO:

Nao foi analisada a habilitacdo da empresa, em razao de sua desclassificagao pelas razdes
elencadas no item 1.

Pelo exposto, conclui-se que a empresa EQUALICE PRESTACAO DE SERVICOS E
TERCEIRIZACAO LTDA., deve ser DESCLASSIFICADA, nos termos do edital e seus anexos.

Maceid, 14 de dezembro de 2023.

ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADO
Juliana Campos Wanderley Padilha
Pregoeira
TJ-AL/DCA
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