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Processo Administrativo: 2019/17122

Objeto: Aquisicdo de vestimentas masculinas para militares, agentes de seguranca e
motoristas de Desembargadores

Unidade Requisitante: Assessoria Militar

ESTUDOS PRELIMINARES

Maceio, 25 de novembro de 2019

O presente relatério tem por objetivo avaliar a solicitacdo de contratacéo realizada através de
Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD, com base nas informacdes prestadas pela
Unidade Requisitante, conforme disciplina o Ato Normativo n° 48 de 12 de agosto de 2019.

1. Definicdo do Objeto: Aquisicdo de vestimentas (ternos, camisas, gravatas, cintos,
sapatos e meias) masculinos para policiais militares e agentes de seguranga e motoristas que
prestam servico aos desembargadores do TJAL.

O objeto da contratacdo € a aquisicao pontual de vestimentas para os policiais militares, agentes
de seguranca e motoristas que prestam servigo aos desembargadores do Tribunal de Justica de
Alagoas.

2. Justificativa compilada: Tendo em vista que 0s agentes publicos a que se pretende
fornecer as vestimentas realizam atividades de seguranca diretamente as autoridades judiciérias,
além da seguranca de eventos de grande porte que ocorrem na sede do Poder Judiciério, torna-
se imprescindivel uma boa apresentacdo pessoal, caso contrario, havera prejuizo para a etiqueta
cerimonial nas ocasides elencadas e outras que porventura venham a surgir.

Considerando, ainda, que tais agente exercem suas funcdes, na maioria das vezes,
diariamente e que ha um desgaste natural das pecas e que as Ultimas aquisi¢cdes foram realizadas
nos anos de 2016 e 2018, ponderou-se pela real necessidade de cada servidor em receber as
vestimentas, bem como aqueles ja atendidos em outras oportunidades.

Assim sendo, esta aquisicdo de vestimentas, tem o objetivo de renovar aquelas que estdo
desgastadas pelo uso, bem como padronizar aqueles agentes que nunca as receberam,
privilegiando, por fim, a etiqueta cerimonial nos eventos do Poder Judiciério.

Além do mais, 0 objeto desta pretensa contratacao trata-se de itens de uso diario pelos
Servidores elencados e que, por tratar-se de material de consumo, devem ser renovados
periodicamente.

E, por todos 0s motivos acima expostos, é necessario ressaltar que ha uma quantidade
consideravel de Servidores que exercem fungdes de seguranca (59 atualmente), diretamente
ligados aos Desembargadores do TJAL, tendo em vista que o Conselho Estadual de Seguranca
Publica deste Estado designa, por vezes, policiais militares para realizar a seguranca pessoal
das autoridades judiciarias em situag&o de risco.

Considerando, ainda, a orientacdo do CNJ através da sua RESOLUCAO N° 104 DE
06/04/2010 que afirma que:

Art. 2° Os tribunais deverdo instituir Comissao de Seguranga permanente, dela devendo
integrar magistrados de primeiro e segundo graus, além de representante de entidade de
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classe, com a incumbéncia, dentre outras, de elaborar o plano de protecdo e assisténcia
dos juizes em situacdo de risco e conhecer e decidir pedidos de protecdo especial,
formulados por magistrados.

Considerando a existéncia desta Comiss3o criada por meio da RESOLUCAO N° 35 DE
14/06/2016 do Tribunal de Justica de Alagoas, asseverando que:

Art. 3° Ao tomar conhecimento de situagdo de ameaga ou risco contra a vida do
magistrado, a Comissdo de Seguranca Permanente requisitara imediatamente ao
Conselho Estadual de Seguranca - CONSEG auxilio de for¢a policial e a prestacdo de
servico de protecdo aos membros do Poder Judiciario e familiares em situacao de risco.

Considerando que a Assessoria Militar do Tribunal de Justica- AMTJ é um 6rgao de
assessoramento vinculado diretamente a Presidéncia deste Tribunal e tem como principal
atribuicdo realizar a seguranca da Presidéncia, de seus Desembargadores, dos Servidores e das
areas e instalagdes do prédio sede deste Poder Judiciario, juntamente com os Assessores de
Seguranca, estes, por sua vez, previstos na Lei Estadual n® 7.296, de 14 de dezembro de 2011,
que tém por atribuigéo:

Art. 2° S3o atribuigdes do Assessor de Seguranca:

| — realizar a seguranca pessoal das autoridades nas atividades de deslocamento em
veiculo automotor, nas viagens e em qualquer outro percurso que se fizer necessario em
face das

atribuicdes dos magistrados;

Il — colaborar com a &rea de gestdo de pessoas, fornecendo resultados de levantamentos
técnicos de riscos das areas e atividades pertinentes, para subsidiar a ado¢do de medidas
de

prevencao;

Il — interagir com Grgdos de seguranca internos e externos, na execucao de atividades
comuns ou de interesse da Instituicdo; e

IV — vistoriar, quando autorizado, os veiculos e 0s seus equipamentos de uso das
autoridades reportadas.

Finalmente, tendo em vista o lapso temporal das Ultimas aquisi¢cdes desta natureza por
parte deste Poder, torna-se imperiosa a contratacao pretendida.

3. Estimativa de Quantidades: A Assessoria Militar enviou, juntamente com o DFD, a
planilha FDADM.16.00 com o quantitativo e as especificacfes dos itens a serem adquiridos. A
quantidade estimada de aquisicdo leva em consideracdo os 59 (cinquenta e nove) servidores
que serdo contemplados. Desta forma, previu-se que a quantidade total, por item, seré:

a) 118 (cento e dezoito) paletds masculinos;

b) 118 (cento e dezoito) calgas masculinas;

€) 236 (duzentos e trinta e seis) camisas masculinas;

d) 177 (cento e setenta e sete) gravatas;

e) 236 (duzentos e trinta e seis) pares de meias;

f) 118 (cento e dezoito) cintos; e

g) 118 (cento e dezoito) pares de sapato.
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4. Cronograma de uso/aquisicdo: A aquisicdo se dara através de aquisi¢do conforme a
demanda.
5. Memorias de Calculo e documentos que lhe ddo suporte: Atualmente, as

vestimentas adquiridas através do Contrato n°® 056/2018 estdo desgastadas pelo uso, sendo
necessaria sua reposicdo. Desta forma, a Assessoria Militar solicitou o quantitativo com base
no quantitativo atual de servidores envolvidos com a seguranca ou diretamente com 0sS
Desembargadores. Significa dizer que serdo distribuidos entre os contemplados 2 (dois) paletos,
2 (duas) calcas, 4 (quatro) camisas, 3 (trés) gravatas, 4 (quatro) pares de meias, 2 (dois) cintos
e 2 (dois) pares de sapato.

6. Levantamento de mercado e justificativa da escolha: A escolha dos itens
demandados se deu tendo em vista a manutencdo do padréo ja utilizado pelo Tribunal de Justica
de Alagoas. Com relagdo ao levantamento de mercado, a Assessoria Militar apresentou o
Contrato n° 56/2018, firmado entre este Tribunal e a empresa Lima Dias Roupas e Assessorios
LTDA, cujo valor global foi de R$ 117.392,00 (cento e dezessete mil, trezentos e noventa e dois
reais), bem como a ARP n° 14/2018, do Ministério Publico do Trabalho, cujo montante total foi
de R$ 310.872,00 (trezentos e dez mil, oitocentos e setenta e dois reais). Desta forma, o valor
médio global estimado para esta contratacéo € de R$ 214.132,00 (duzentos e quatorze mil, cento
e trinta e dois reais).

7. Justificativas para o Parcelamento, caso necessario: N&o se faz necessario.

8. Demonstrativo dos resultados pretendidos: Conforme exposto, pretende-se a
melhoria e padronizacdo da apresentacdo pessoal dos Servidores envolvidos, com vistas a
melhor prestagéo dos servigos.

9. Providéncias para adequacao do ambiente do 6rgédo: N&o se faz necessario

10.  Contratacdes correlatas e/ou interdependentes: Nao se faz necessario.

11. Indicacao de fiscal e fiscal substituto: Foram indicados os servidores Anténio Augusto
Moreira Correa e Elias Silva de Oliveira como fiscal e fiscal substituto da futura contratacéo.

Diante das informacGes prestadas, esta apto o processo administrativo para evoluir a etapa de
elaboracdo de termo de referéncia e mapeamento de riscos.

Assinado de forma digital por
GUILHERME GUILHERME MACHADO
MACHADO REBELO:93092

Dados: 2019.11.25 09:58:26

REBELO:93092 -03'00"

GUILHERME MACHADO REBELO
Técnico Judiciario
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RELAGAO ATUALIZADA DE ASSESSORES DE SEGURANGA E POLICIAIS MILITARES QUE SERAO

CONTEMPLADOS NA AQUISICAO DE VESTIMENTAS

I 95696 ADAUTO AMANCIO SILVA

2 95658 MAURO ORLANDO CASTELO DE FIGUEREDO
3 92588 ANTONIO BENEDITO DA SILVA

4 93516 ERICO FERNANDO LOPES GALVAO

5 92650 ISMAEL FAUSTO CAVALCANTE

6 95735 NILSON MIGUEL DOS SANTOS

7 93085 SEVERINO GERALDO AZEVEDO SAMPAIO
8 95711 ANTONIO CARLOS PAIVA LASALVIA

9 95708 CARLOS PEREIRA DE MELO

10 96060 GLAUBER DE ALCANTARA MOURA

11 95703 JANSON JOSE BRITO AZEVEDO DE MELO
12 95701 MARIVALDO NASCIMENTO DOS SANTOS
13 95712 ORLANDO GALDINO LOPES NETO

14 95702 RENAN LEANDRO BASILIO

5 91626 ANTONY DA SILVA FONTAN

16 94201 ARANY WAGNER TENORIO DA SILVA
17 90165 BENEDITO COSTA FERRO

18 92472 CICERO RODRIGUES PEIXOTO

19 93164 ELENILDO JOSE PALMEIRA DOS SANTOS
20 95970 LEONARDO DE OLIVEIRA CAVALCANTE
21 95765 FRUTUOSO ALEXANDRE BARBOSA FILHO
2 93132 FREDERICO TADEU TAVARES D ALMEIDA LINS
23 89883 IRAN DA SILVA

24 95460 JOAO MARCELO BOMFIM AZEVEDO
25 92210 JOSE ANIZIO LOPES PEREIRA

26 35848 JOSE DE SOUZA OLIVEIRA

27 95486 JOSE RICARDO VERGETTI CARDOSO
23 93562 JOSE VALTER DA SILVA RIBEIRO

29 1080 MARCOS ANTONIO DA SILVA SANTOS
30 89571 MARCOS SOUEL LOPES DE OLIVEIRA LIMA
31 95447 VALDIR OLIVEIRA DOS SANTOS

32 3164 BENITO CARLOS GOMES FERNANDES DO NASCIMENTO
33 95673 ARNON MONTEIRO

34 92682 VALDIR OLIVEIRA DOS SANTOS JUNIOR
35 96140 THIAGO ANTONIO DE OLIVEIRA ALVES
36 93533 ELIAS SILVA DE OLIVEIRA

37 90739 ALEXANDRE JORGE FEITOSA LISBOA
38 90676 JOSE JEILSON VENANCIO DA SILVA

39 96378 JULIO CESAR SOUZA SILVA

40 94946 ALEX DI MARTELLA ORSI

41 96361 ANTONIO AUGUSTO MOREIRA CORREA






RELAGAO ATUALIZADA DE ASSESSORES DE SEGURANGA E POLICIAIS MILITARES QUE SERAO
CONTEMPLADOS NA AQUISICAO DE VESTIMENTAS

42 95995 ANTONIO CLAUDIO JUNIOR

43 96013 CARLOS RAFAEL ALELUIA TRAVASSO
44 94884 DIEGO FABRICIO DE SOUZA DE PAULA
45 96227 GABRIEL JOSE PEREIRA COSTA

46 95788 IRAILDO FERREIRA DOS SANTOS

47 95785 JOSE REINALDO DE OLIVEIRA SILVA
48 96226 JOSIMAR ARAUJO FIGUEREDO DA SILVA
49 94883 NILTON SANTOS DA SILVA

50 94880 PAULO JAMES SILVA

51 94878 RENILTON RODRIGUES DANTAS

52 94879 RONALDO ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
53 95787 RONALDO SILVA DOS SANTOS

>4 94947 SERGIO DE LIMA DOS SANTOS

55 95789 SILVIO DE JESUS TELES

56 95786 VANILDO BARBOSA GRACA JUNIOR
57 94885 WANDERSON DA SILVA SAMPAIO

58 96014 WILLAMYS DE MELO MORAIS

59 96207 WILLIAMS OLIVEIRA PEIXOTO
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ATENGAO

Este é o documento mais importante dos estudos preliminares para a futura contratagdo. A partir deste formulario serédo fornecidas todas as informagdes para a correta
elaboragdo do Termo de Referéncia, conforme Ato Normativo n°® 48 de 12 de agosto de 2019, sendo imprescindivel o preenchimento de todos os itens obrigatérios,

bem como dos demais que a unidade requisitante for capaz de informar.

O descaso com a prestacao inicial de informagdes para a elaboracdo do Termo de Referéncia gera licitagdes problematicas, desertas ou fracassadas, produtos/servigos
de ma qualidade e demora na concluséo de todo o processo licitatério que, em condi¢des perfeitas, devido a todos os prazos e analises necessarias, pode chegar a 120

dias.
Documentos de Formalizagdo da Demanda apresentados sem todos os itens obrigatérios (*) preenchidos serdo desconsiderados e encaminhados ao arquivamento.

INFORMAGOES BASICAS DO REQUISITANTE

Unidade Requisitante*: Assessoria Militar do TJAL

Responséavel pela demanda*: Elias Silva de Oliveira (Cel PM)

Cargo™: Assessor-Chefe da AMTJ Matricula*: 93.533

E-mail*: assessoriamilitar@tjal.jus.br Tel.*: (82) 4009-3207 Cel.: (82) 99327-6290

INFORMAGOES SOBRE O QUE SE PRETENDE CONTRATAR

1. Definigado do objeto (§ 1°, I, do art. 9° do Ato Normativo n° 48 de 2019)*

Aquisicao de vestimentas (ternos, camisas, gravatas, cintos, sapatos e meias) masculinos para policiais militares e
agentes de seguranca e motoristas que prestam servigo aos desembargadores do TJAL.

2. Justificativa da contratagao e descrigao da solugao (§ 1°, Il e VI, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019)*

2.1° - Quais as atividades que sao prejudicadas pela falta do bem/servigo?

Tendo em vista que os agentes publicos a que se pretende fornecer as vestimentas realizam atividades de
seguranga diretamente as autoridades judiciarias, além da segurancga de eventos de grande porte que ocorrem na
sede do Poder Judiciario, torna-se imprescindivel uma boa apresentagao pessoal, caso contrario, havera prejuizo
para a etiqueta cerimonial nas ocasides elencadas e outras que porventura venham a surgir.

2.2° - Quais os principais beneficios trazidos com a aquisigao/contratagao solicitada?

Considerando que tais agente exercem suas fungdes, na maioria das vezes, diariamente e que ha um desgaste
natural das pegas e que as ultimas aquisi¢cées foram realizadas nos anos de 2016 e 2018. Mesmo assim, foi
avaliada a real necessidade de cada servidor em receber as vestimentas, bem como aqueles ja atendidos em
outras oportunidades e que ndo tenham suas vestes desgastadas, ndo serdo contemplados nesta aquisi¢ao.
Assim sendo, esta aquisi¢do de vestimentas, tem o objetivo de renovar aquelas que estao desgastadas pelo uso,
bem como padronizar aqueles agentes que nunca as receberam, privilegiando, por fim a etiqueta cerimonial nos
eventos do Poder Judiciario.
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2.3° - Quem serao os beneficiarios pela aquisigdao dos bens/contratagao do servigo?

Policiais Militares, Agentes de Seguranga e Motoristas que prestam servigo aos Desembargadores do TJAL.

2.4° - Por que a aquisicao/contratacdao em tela é relevante para ser priorizada pela administragdao?

O objeto desta pretensa contratacao trata-se de itens de uso diario pelos Servidores elencados e que, por
tratar-se de material de consumo, devem ser renovados periodicamente.

E, por todos os motivos acima expostos, é necessario ressaltar que ha uma quantidade consideravel de
Servidores que exercem fungdes de segurancga, diretamente ligados aos Desembargadores do TJAL, tendo em
vista que o Conselho Estadual de Seguranga Publica deste Estado designa, por vezes, policiais militares para
realizar a seguranca pessoal das autoridades judiciarias em situacao de risco.

Considerando, ainda, a orientagdo do CNJ através da sua RESOLUCAO N° 104 DE 06/04/2010 que afirma que:

Art. 2° Os tribunais deverao instituir Comissao de Seguranca permanente, dela devendo integrar magistrados de
primeiro e segundo graus, além de representante de entidade de classe, com a incumbéncia, dentre outras, de
elaborar o plano de protegéo e assisténcia dos juizes em situagao de risco e conhecer e decidir pedidos de
protecéo especial, formulados por magistrados.

Considerando a existéncia desta Comissé&o criada por meio da RESOLUCAO N° 35 DE 14/06/2016 do Tribunal de
Justica de Alagoas, asseverando que:
Art. 3° Ao tomar conhecimento de situacéo de ameaca ou risco contra a vida do magistrado, a Comissé&o de

2.5° - Ha mais alguma informagao que considere relevante expor na justificativa da contratagao?
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3. Estimativa das quantidades (§ 1°, I, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019)* (Somente para aquisicées)

Caso se trate de uma contratacao para aquisigdes, baixar planilha em branco para preenchimento no link:

Instrugdes: 1° passo - Abrir e baixar a planilha em formato Excel; 2° passo - Preencher; 3° passo - salvar a
planilha; 4° passo — Enviar a planilha preenchida junto com este Documento de Formalizagdo da Demanda.

4. Cronograma de uso/aquisicao. (§ 1°, IV, do art. 9° deste Ato Normativo)*

[JAquisi¢ao/Execugao didria. [JAquisi¢ao/Execugao Quadrimestral.

[0 ]Aquisicdo/Execucdo Unica. [] Aquisicao/Execugao Semestral.
[JAquisigao/Execugao Mensal. []Aquisigao/Execugéo Conforme a Demanda.
[__]Aquisicdo/Execugdo Bimestral. []Outro. Descreva como no campo abaixo:

[—_JAquisicao/Execugao Trimestral.

5. Memorias de calculo e documentos que lhe dao suporte.

Encaminhe junto a este DFD todos os documentos utilizados para chegar ao quantitativo pretendido nesta solicitagdo. Ex:
histérico de aquisi¢des no almoxarifado; contratos anteriores; ordens de servico; oficios; memorandos etc.

6. Levantamento de mercado e justificativa da escolha. (§ 1°, V, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019).

Encaminhe junto a este DFD relatério com o levantamento para identificar quais solugbes existentes no mercado atendem
aos requisitos estabelecidos, de modo a alcancgar os resultados pretendidos e atender a necessidade da contratagéo, com os
respectivos pregos estimados, levando-se em conta aspectos de economicidade, eficacia, eficiéncia e padronizagao.

7. Justificativas para o parcelamento, caso necessario. (§ 1°, VI, do art. 9° do Ato Normativo n° 48 de 2019).

8. Demonstrativo dos resultados pretendidos (§ 1°, VIII, do art. 9° do Ato Normativo n° 48 de 2019).

Pretende-se a melhoria e padronizacdo da apresentagéo pessoal dos Servidores envolvidos, com vistas a melhor
prestacao dos servigos.




http://www.tjal.jus.br/APMP-TJAL/arquivosQualidade/671c8b2f2502601e886d33733a0fb320.xlsx
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9. Providéncias para adequagao do ambiente do 6rgao (§ 1°, IX, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019).

10. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes (§ 1°, X, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019).

[ ]Nao sera necessario. []Sera necessario configurar o bem.
[] Sera necessario instalar o bem. [] Outro. Descreva no campo abaixo:
[] Sera necessario treinar os usuarios.

11. INDIQUE OS SERVIDORES LOTADOS NA SUA UNIDADE (EFETIVOS OU COMISSIONADOS) QUE
SERAO O FISCAL E O FISCAL SUBSTITUTO DESTA CONTRATACAO *

Fiscal: ANTONIO AUGUSTO MOREIRA CORREA Matricula: 96361

Fiscal Substituto: ELIAS SILVA DE OLIVEIRA Matricula: 93533

Macei6, 8 DE Novembro DE 2019

ELIAS SILVA DE Assinado de forma digital por ELIAS

SILVA DE OLIVEIRA

OLIVEI RA Dados: 2019.11.08 08:41:18 -03'00'

Assinatura do Solicitante

Campo para uso do Departamento de Gestao de Contratos

Avaliado e aprovado reprovado em
|:| |:| Assinatura do avaliador

Qe






		Texto1: Assessoria Militar do TJAL

		Texto2: Elias Silva de Oliveira (Cel PM)

		Texto3: Assessor-Chefe da AMTJ

		Texto4: assessoriamilitar@tjal.jus.br

		Texto5: 93.533

		Texto6: (82) 4009-3207

		Texto7: (82) 99327-6290

		P1: Aquisição de vestimentas (ternos, camisas, gravatas, cintos, sapatos e meias) masculinos para policiais militares e agentes de segurança e motoristas que prestam serviço aos desembargadores do TJAL.

		P2: Tendo em vista que os agentes públicos a que se pretende fornecer as vestimentas realizam atividades de segurança diretamente às autoridades judiciárias, além da segurança de eventos de grande porte que ocorrem na sede do Poder Judiciário, torna-se imprescindível uma boa apresentação pessoal, caso contrário, haverá prejuízo para a etiqueta cerimonial nas ocasiões elencadas e outras que porventura venham a surgir.

		P3: Considerando que tais agente exercem suas funções, na maioria das vezes, diariamente e que há um desgaste natural das peças e que as últimas aquisições foram realizadas nos anos de 2016 e 2018. Mesmo assim, foi avaliada a real necessidade de cada servidor em receber as vestimentas, bem como aqueles já atendidos em outras oportunidades e que não tenham suas vestes desgastadas, não serão contemplados nesta aquisição. 
Assim sendo, esta aquisição de vestimentas, tem o objetivo de renovar aquelas que estão desgastadas pelo uso, bem como padronizar aqueles agentes que nunca as receberam, privilegiando, por fim a etiqueta cerimonial nos eventos do Poder Judiciário.

		P4: Policiais Militares, Agentes de Segurança e Motoristas que prestam serviço aos Desembargadores do TJAL.

		P5: O objeto desta pretensa contratação trata-se de itens de uso diário pelos Servidores elencados e que, por tratar-se de material de consumo, devem ser renovados periodicamente. 

E, por todos os motivos acima expostos, é necessário ressaltar que há uma quantidade considerável de Servidores que exercem funções de segurança, diretamente ligados aos Desembargadores do TJAL, tendo em vista que o Conselho Estadual de Segurança Pública deste Estado designa, por vezes, policiais militares para realizar a segurança pessoal das autoridades judiciárias em situação de risco.

Considerando, ainda, a orientação do CNJ através da sua RESOLUÇÃO Nº 104 DE 06/04/2010 que afirma que:

Art. 2º Os tribunais deverão instituir Comissão de Segurança permanente, dela devendo integrar magistrados de primeiro e segundo graus, além de representante de entidade de classe, com a incumbência, dentre outras, de elaborar o plano de proteção e assistência dos juízes em situação de risco e conhecer e decidir pedidos de proteção especial, formulados por magistrados.
 
Considerando a existência desta Comissão criada por meio da RESOLUÇÃO Nº 35 DE 14/06/2016 do Tribunal de Justiça de Alagoas, asseverando que:
Art. 3º Ao tomar conhecimento de situação de ameaça ou risco contra a vida do magistrado, a Comissão de Segurança Permanente requisitará imediatamente ao Conselho Estadual de Segurança - CONSEG auxílio de força policial e a prestação de serviço de proteção aos membros do Poder Judiciário e familiares em situação de risco. 

Considerando que a Assessoria Militar do Tribunal de Justiça- AMTJ é um órgão de assessoramento vinculado diretamente a Presidência deste Tribunal e tem como principal atribuição realizar a segurança da Presidência, de seus Desembargadores, dos Servidores e das áreas e instalações do prédio sede deste Poder Judiciário, juntamente com os Assessores de Segurança, estes, por sua vez, previstos na Lei Estadual nº 7.296, de 14 de dezembro de 2011, que têm por atribuição:

Art. 2º São atribuições do Assessor de Segurança:
I – realizar a segurança pessoal das autoridades nas atividades de deslocamento em
veículo automotor, nas viagens e em qualquer outro percurso que se fizer necessário em face das
atribuições dos magistrados;
II – colaborar com a área de gestão de pessoas, fornecendo resultados de levantamentos
técnicos de riscos das áreas e atividades pertinentes, para subsidiar a adoção de medidas de
prevenção;
III – interagir com órgãos de segurança internos e externos, na execução de atividades
comuns ou de interesse da Instituição; e
IV – vistoriar, quando autorizado, os veículos e os seus equipamentos de uso das
autoridades reportadas.


Finalmente, tendo em vista o lapso temporal das últimas aquisições desta natureza por parte deste Poder, torna-se imperiosa a contratação pretendida.
 

		P6: 

		P7: 

		P8: 

		P9: Pretende-se a melhoria e padronização da apresentação pessoal dos Servidores envolvidos, com vistas à melhor prestação dos serviços.
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DADOS DO REQUISITANTE
Unidade Requisitante: Assessoria Militar do TJAL [ [1°Grau [ O |2°Grau
Responsavel pela demanda: Elias Silva de Oliveira (Cel. PM) Matricula: 93533
E-mail: assessoriamilitar@tjal.jus.br Telefone: (82) 4009-3207
ESTUDO PRELIMINAR
CHECK-LIST DE CONFORMIDADE COM O ANEXO 1 DO ATO NORMATIVO N° 48/2019
Item Descrigao Recebido

[O]sim [ ]N&o

1. | Definicao do objeto (8§ 19, I, do art. 9° do Ato Normativo) * —
¢ jeto ( ) [Jinsuficiente

Justificativa da contratagéo e descricdo da solugdo (8 1°, Il e VI, do art. 9° do Ato [ ]sim []N&o

2. .
Normativo) * [insuficiente
0 [Sim Nao
3. | Estimativa das quantidades (8 1°, Ill, do art. 9° do Ato Normativo) * Insuﬁ<:|:ie|nte
0 [Sim N&o
4. | Cronograma de uso/aquisicao. (8 1°, IV, do art. 9° do Ato Normativo) * Insufic%nte
Sim Nao
5. | Memérias de célculo e documentos que lhe dao suporte. %Aus:%la Justificada
6 Levantamento de mercado e justificativa da escolha. (8 1° V, do art. 9° do Ato |:|Sim [C]Nao
" | Normativo). [_JAuséncia Justificada
7 Justificativas para o parcelamento, caso necessario. (§ 1°, VII, do art. 9° do Ato [_Isim [0 ]N&o
" | Normativo). [JAuséncia Justificada
0 _[Sim N&o
8. | Demonstrativo dos resultados pretendidos (8 1°, VIII, do art. 9° do Ato Normativo). Aus(ln:cila Justificada
9 Providéncias para adequagdo do ambiente do 6rgdo (§ 1°, IX, do art. 9° do Ato [_Isim[0]N&o
" | Normativo). [ ]Auséncia Justificada
10 ContratagBes correlatas e/ou interdependentes (§ 1°, X, do art. 9° do Ato |[[_]Sim [0 ]Né&o
| Normativo). []Auséncia Justificada
11, Indicac&o do fiscal e respectivo substituto lotado na Unidade Requisitante* [C]sim[_Nao

Nota: * Itens obrigatoriamente elaborados pela Unidade Requisitante.

AGAO RECOMENDADA

[ | ELABORAR MAPEAMENTO DE RISCO

[ O ] DEVOLVER A UNIDADE REQUISITANTE PARA CORRECAO

Sugestbes de correc¢éo:

1) Instruir o processo com os contratos/ARP anteriores de mesmo objeto; 2) Apresentar o quantitativo e atual
nominata de servidores/militares que serdo contemplados por esta contratagédo; 3) Apresentar levantamento de

[ | ARQUIVAR (Justificativa anexada aos autos)

Justificativa para arquivamento:

COMPROVANTE DE AVALIACAO

. GUILHERME MACHADQ Assinado de forma digital por GUILHERME
Avaliado e[ Japrovado [ Jreprovado em 14/11/2019 REBEL0:93092 Datos 005 11 14 L6144 0300

Assinatura do avaliador

(X) B
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		SUGESTÕES: 1) Instruir o processo com os contratos/ARP anteriores de mesmo objeto; 2) Apresentar o quantitativo e atual nominata de servidores/militares que serão contemplados por esta contratação; 3) Apresentar levantamento de mercado e justificativa pela escolha dos itens.
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ATENGAO

Este é o documento mais importante dos estudos preliminares para a futura contratagdo. A partir deste formulario serédo fornecidas todas as informagdes para a correta
elaboragdo do Termo de Referéncia, conforme Ato Normativo n°® 48 de 12 de agosto de 2019, sendo imprescindivel o preenchimento de todos os itens obrigatérios,

bem como dos demais que a unidade requisitante for capaz de informar.

O descaso com a prestacao inicial de informagdes para a elaboracdo do Termo de Referéncia gera licitagdes problematicas, desertas ou fracassadas, produtos/servigos
de ma qualidade e demora na concluséo de todo o processo licitatério que, em condi¢des perfeitas, devido a todos os prazos e analises necessarias, pode chegar a 120

dias.
Documentos de Formalizagdo da Demanda apresentados sem todos os itens obrigatérios (*) preenchidos serdo desconsiderados e encaminhados ao arquivamento.

INFORMAGOES BASICAS DO REQUISITANTE

Unidade Requisitante*: Assessoria Militar do TJAL

Responséavel pela demanda*: Elias Silva de Oliveira (Cel PM)

Cargo™: Assessor-Chefe da AMTJ Matricula*: 93.533

E-mail*: assessoriamilitar@tjal.jus.br Tel.*: (82) 4009-3207 Cel.: (82) 99327-6290

INFORMAGOES SOBRE O QUE SE PRETENDE CONTRATAR

1. Definigado do objeto (§ 1°, I, do art. 9° do Ato Normativo n° 48 de 2019)*

Aquisicao de vestimentas (ternos, camisas, gravatas, cintos, sapatos e meias) masculinos para policiais militares e
agentes de seguranca e motoristas que prestam servigo aos desembargadores do TJAL.

2. Justificativa da contratagao e descrigao da solugao (§ 1°, Il e VI, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019)*

2.1° - Quais as atividades que sao prejudicadas pela falta do bem/servigo?

Tendo em vista que os agentes publicos a que se pretende fornecer as vestimentas realizam atividades de
seguranga diretamente as autoridades judiciarias, além da segurancga de eventos de grande porte que ocorrem na
sede do Poder Judiciario, torna-se imprescindivel uma boa apresentagao pessoal, caso contrario, havera prejuizo
para a etiqueta cerimonial nas ocasides elencadas e outras que porventura venham a surgir.

2.2° - Quais os principais beneficios trazidos com a aquisigao/contratagao solicitada?

Considerando que tais agente exercem suas fungdes, na maioria das vezes, diariamente e que ha um desgaste
natural das pegas e que as ultimas aquisi¢cées foram realizadas nos anos de 2016 e 2018. Mesmo assim, foi
avaliada a real necessidade de cada servidor em receber as vestimentas, bem como aqueles ja atendidos em
outras oportunidades e que ndo tenham suas vestes desgastadas, ndo serdo contemplados nesta aquisi¢ao.
Assim sendo, esta aquisi¢do de vestimentas, tem o objetivo de renovar aquelas que estao desgastadas pelo uso,
bem como padronizar aqueles agentes que nunca as receberam, privilegiando, por fim a etiqueta cerimonial nos
eventos do Poder Judiciario.
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2.3° - Quem serao os beneficiarios pela aquisigdao dos bens/contratagao do servigo?

Policiais Militares, Agentes de Seguranga e Motoristas que prestam servigo aos Desembargadores do TJAL.

2.4° - Por que a aquisicao/contratacdao em tela é relevante para ser priorizada pela administragdao?

O objeto desta pretensa contratacao trata-se de itens de uso diario pelos Servidores elencados e que, por
tratar-se de material de consumo, devem ser renovados periodicamente.

E, por todos os motivos acima expostos, é necessario ressaltar que ha uma quantidade consideravel de
Servidores que exercem fungdes de segurancga, diretamente ligados aos Desembargadores do TJAL, tendo em
vista que o Conselho Estadual de Seguranga Publica deste Estado designa, por vezes, policiais militares para
realizar a seguranca pessoal das autoridades judiciarias em situacao de risco.

Considerando, ainda, a orientagdo do CNJ através da sua RESOLUCAO N° 104 DE 06/04/2010 que afirma que:

Art. 2° Os tribunais deverao instituir Comissao de Seguranca permanente, dela devendo integrar magistrados de
primeiro e segundo graus, além de representante de entidade de classe, com a incumbéncia, dentre outras, de
elaborar o plano de protegéo e assisténcia dos juizes em situagao de risco e conhecer e decidir pedidos de
protecéo especial, formulados por magistrados.

Considerando a existéncia desta Comissé&o criada por meio da RESOLUCAO N° 35 DE 14/06/2016 do Tribunal de
Justica de Alagoas, asseverando que:
Art. 3° Ao tomar conhecimento de situacéo de ameaca ou risco contra a vida do magistrado, a Comissé&o de

2.5° - Ha mais alguma informagao que considere relevante expor na justificativa da contratagao?
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3. Estimativa das quantidades (§ 1°, I, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019)* (Somente para aquisicées)

Caso se trate de uma contratacao para aquisigdes, baixar planilha em branco para preenchimento no link:

Instrugdes: 1° passo - Abrir e baixar a planilha em formato Excel; 2° passo - Preencher; 3° passo - salvar a
planilha; 4° passo — Enviar a planilha preenchida junto com este Documento de Formalizagdo da Demanda.

4. Cronograma de uso/aquisicao. (§ 1°, IV, do art. 9° deste Ato Normativo)*

[JAquisi¢ao/Execugao didria. [JAquisi¢ao/Execugao Quadrimestral.

[0 ]Aquisicdo/Execucdo Unica. [] Aquisicao/Execugao Semestral.
[JAquisigao/Execugao Mensal. []Aquisigao/Execugéo Conforme a Demanda.
[__]Aquisicdo/Execugdo Bimestral. []Outro. Descreva como no campo abaixo:

[—_JAquisicao/Execugao Trimestral.

5. Memorias de calculo e documentos que lhe dao suporte.

Encaminhe junto a este DFD todos os documentos utilizados para chegar ao quantitativo pretendido nesta solicitagdo. Ex:
histérico de aquisi¢des no almoxarifado; contratos anteriores; ordens de servico; oficios; memorandos etc.

6. Levantamento de mercado e justificativa da escolha. (§ 1°, V, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019).

Encaminhe junto a este DFD relatério com o levantamento para identificar quais solugbes existentes no mercado atendem
aos requisitos estabelecidos, de modo a alcancgar os resultados pretendidos e atender a necessidade da contratagéo, com os
respectivos pregos estimados, levando-se em conta aspectos de economicidade, eficacia, eficiéncia e padronizagao.

7. Justificativas para o parcelamento, caso necessario. (§ 1°, VI, do art. 9° do Ato Normativo n° 48 de 2019).

8. Demonstrativo dos resultados pretendidos (§ 1°, VIII, do art. 9° do Ato Normativo n° 48 de 2019).

Pretende-se a melhoria e padronizacdo da apresentagéo pessoal dos Servidores envolvidos, com vistas a melhor
prestacao dos servigos.




http://www.tjal.jus.br/APMP-TJAL/arquivosQualidade/671c8b2f2502601e886d33733a0fb320.xlsx



ﬁh pt?lg)l%PfARlo Documento de Formalizagao da Demanda - DFD para
~> {)E ALAGOAS Contratagcoes Gerais

Processo Cédigo Folha n°

Gestao Administrativa F.DADM.04.02 4/4

9. Providéncias para adequagao do ambiente do 6rgao (§ 1°, IX, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019).

10. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes (§ 1°, X, do art. 9° do Ato Normativo n°® 48 de 2019).

[ ]Nao sera necessario. []Sera necessario configurar o bem.
[] Sera necessario instalar o bem. [] Outro. Descreva no campo abaixo:
[] Sera necessario treinar os usuarios.

11. INDIQUE OS SERVIDORES LOTADOS NA SUA UNIDADE (EFETIVOS OU COMISSIONADOS) QUE
SERAO O FISCAL E O FISCAL SUBSTITUTO DESTA CONTRATACAO *

Fiscal: ANTONIO AUGUSTO MOREIRA CORREA Matricula: 96361

Fiscal Substituto: ELIAS SILVA DE OLIVEIRA Matricula: 93533

Macei6, 8 DE Novembro DE 2019

ELIAS SILVA DE Assinado de forma digital por ELIAS

SILVA DE OLIVEIRA

OLIVEI RA Dados: 2019.11.08 08:41:18 -03'00'

Assinatura do Solicitante

Campo para uso do Departamento de Gestao de Contratos

Assinado de forma digital por

GUILHERME MACHADO GuILHERME MACHADO

REBELO:93092 REBELO:93092
Avaliado e |:|aprovado @ reprovado em 14/11/2019 Dados: 2019.11.14 11:17:04 -03'00'

Assinatura do avaliador

Qe
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		Texto3: Assessor-Chefe da AMTJ

		Texto4: assessoriamilitar@tjal.jus.br

		Texto5: 93.533

		Texto6: (82) 4009-3207
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		P1: Aquisição de vestimentas (ternos, camisas, gravatas, cintos, sapatos e meias) masculinos para policiais militares e agentes de segurança e motoristas que prestam serviço aos desembargadores do TJAL.

		P2: Tendo em vista que os agentes públicos a que se pretende fornecer as vestimentas realizam atividades de segurança diretamente às autoridades judiciárias, além da segurança de eventos de grande porte que ocorrem na sede do Poder Judiciário, torna-se imprescindível uma boa apresentação pessoal, caso contrário, haverá prejuízo para a etiqueta cerimonial nas ocasiões elencadas e outras que porventura venham a surgir.

		P3: Considerando que tais agente exercem suas funções, na maioria das vezes, diariamente e que há um desgaste natural das peças e que as últimas aquisições foram realizadas nos anos de 2016 e 2018. Mesmo assim, foi avaliada a real necessidade de cada servidor em receber as vestimentas, bem como aqueles já atendidos em outras oportunidades e que não tenham suas vestes desgastadas, não serão contemplados nesta aquisição. 
Assim sendo, esta aquisição de vestimentas, tem o objetivo de renovar aquelas que estão desgastadas pelo uso, bem como padronizar aqueles agentes que nunca as receberam, privilegiando, por fim a etiqueta cerimonial nos eventos do Poder Judiciário.

		P4: Policiais Militares, Agentes de Segurança e Motoristas que prestam serviço aos Desembargadores do TJAL.

		P5: O objeto desta pretensa contratação trata-se de itens de uso diário pelos Servidores elencados e que, por tratar-se de material de consumo, devem ser renovados periodicamente. 

E, por todos os motivos acima expostos, é necessário ressaltar que há uma quantidade considerável de Servidores que exercem funções de segurança, diretamente ligados aos Desembargadores do TJAL, tendo em vista que o Conselho Estadual de Segurança Pública deste Estado designa, por vezes, policiais militares para realizar a segurança pessoal das autoridades judiciárias em situação de risco.

Considerando, ainda, a orientação do CNJ através da sua RESOLUÇÃO Nº 104 DE 06/04/2010 que afirma que:

Art. 2º Os tribunais deverão instituir Comissão de Segurança permanente, dela devendo integrar magistrados de primeiro e segundo graus, além de representante de entidade de classe, com a incumbência, dentre outras, de elaborar o plano de proteção e assistência dos juízes em situação de risco e conhecer e decidir pedidos de proteção especial, formulados por magistrados.
 
Considerando a existência desta Comissão criada por meio da RESOLUÇÃO Nº 35 DE 14/06/2016 do Tribunal de Justiça de Alagoas, asseverando que:
Art. 3º Ao tomar conhecimento de situação de ameaça ou risco contra a vida do magistrado, a Comissão de Segurança Permanente requisitará imediatamente ao Conselho Estadual de Segurança - CONSEG auxílio de força policial e a prestação de serviço de proteção aos membros do Poder Judiciário e familiares em situação de risco. 

Considerando que a Assessoria Militar do Tribunal de Justiça- AMTJ é um órgão de assessoramento vinculado diretamente a Presidência deste Tribunal e tem como principal atribuição realizar a segurança da Presidência, de seus Desembargadores, dos Servidores e das áreas e instalações do prédio sede deste Poder Judiciário, juntamente com os Assessores de Segurança, estes, por sua vez, previstos na Lei Estadual nº 7.296, de 14 de dezembro de 2011, que têm por atribuição:

Art. 2º São atribuições do Assessor de Segurança:
I – realizar a segurança pessoal das autoridades nas atividades de deslocamento em
veículo automotor, nas viagens e em qualquer outro percurso que se fizer necessário em face das
atribuições dos magistrados;
II – colaborar com a área de gestão de pessoas, fornecendo resultados de levantamentos
técnicos de riscos das áreas e atividades pertinentes, para subsidiar a adoção de medidas de
prevenção;
III – interagir com órgãos de segurança internos e externos, na execução de atividades
comuns ou de interesse da Instituição; e
IV – vistoriar, quando autorizado, os veículos e os seus equipamentos de uso das
autoridades reportadas.


Finalmente, tendo em vista o lapso temporal das últimas aquisições desta natureza por parte deste Poder, torna-se imperiosa a contratação pretendida.
 

		P6: 

		P7: 

		P8: 

		P9: Pretende-se a melhoria e padronização da apresentação pessoal dos Servidores envolvidos, com vistas à melhor prestação dos serviços.
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ﬂh PODER, Check List para Estudo Preliminar de Contratacdes
AN|AN JUDICIARIO .
<> DE ALAGOAS Gerais
Processo Cédigo Folha n°
Gestdo Administrativa F.DADM.05.01 1/1
DADOS DO REQUISITANTE
Unidade Requisitante: Assessoria Militar do TJAL [ [1°Grau [ O |2°Grau

Responséavel pela demanda: Elias Silva de Oliveira (Cel. PM)

Matricula: 93533

E-mail: assessoriamilitar@tjal.jus.br

Telefone: (82) 4009-3207

ESTUDO PRELIMINAR

CHECK-LIST DE CONFORMIDADE COM O ANEXO 1 DO ATO NORMATIVO N° 48/2019

Item Descrigao Recebido
0 [Sim N&o
1. | Definicdo do objeto (§ 1°, I, do art. 9° do Ato Normativo) * Insuf%lnte
2 Justificativa da contratagéo e descricdo da solugdo (8 1°, Il e VI, do art. 9° do Ato [ ]sim []N&o
" | Normativo) * [insuficiente
0 [Sim Nao
3. | Estimativa das quantidades (8 1°, Ill, do art. 9° do Ato Normativo) * Insuﬁ<:|:ie|nte
0 [Sim N&o
4. | Cronograma de uso/aquisicao. (8 1°, IV, do art. 9° do Ato Normativo) * Insufic%nte
Sim Nao
5. | Memérias de célculo e documentos que lhe dao suporte. %Ausga Justificada
6 Levantamento de mercado e justificativa da escolha. (8 1° V, do art. 9° do Ato |:|Sim [C]Nao
" | Normativo). [_JAuséncia Justificada
7 Justificativas para o parcelamento, caso necessario. (§ 1°, VII, do art. 9° do Ato [T ]sim [_]N&o
" | Normativo). [JAuséncia Justificada
0 _[Sim N&o
8. | Demonstrativo dos resultados pretendidos (8 1°, VIII, do art. 9° do Ato Normativo). Aus(ln:cila Justificada
9 Providéncias para adequacao do ambiente do 6rgdo (8§ 1°, IX, do art. 9° do Ato [_]sim [ ]Né&o
" | Normativo). [0]Auséncia Justificada
10 ContratagBes correlatas e/ou interdependentes (§ 1°, X, do art. 9° do Ato |[[_]Sim[_]Né&o
| Normativo). [0]Auséncia Justificada
11, Indicac&o do fiscal e respectivo substituto lotado na Unidade Requisitante* [C]sim[_Nao

Nota: * Itens obrigatoriamente elaborados pela Unidade Requisitante.

AGAO RECOMENDADA

[ O ] ELABORAR MAPEAMENTO DE RISCO

| | DEVOLVER A UNIDADE REQUISITANTE PARA CORRECAO

Sugestbes de correc¢éo:

[ | ARQUIVAR (Justificativa anexada aos autos)

Justificativa para arquivamento:

COMPROVANTE DE AVALIACAO

GUILHERME MACHADO

Avaliado e[ _Japrovado[__Jreprovado em 25/11/2019 REBELO:93092

Assinado de forma digital por GUILHERME
MACHADO REBELO:93092
Dados: 2019.11.14 11:16:44 -03'00

Assinatura do avaliador

X






		Unidade Requisitante: Assessoria Militar do TJAL

		Responsável pela demanda: Elias Silva de Oliveira (Cel. PM)

		Matrícula: 93533

		Telefone: (82) 4009-3207

		E-mail: assessoriamilitar@tjal.jus.br

		Check Box1: Off

		Check Box2: Sim

		Check Box4: Off

		Check Box3: Sim

		Check Box6: Sim

		Check Box8: Off

		Check Box7: Off

		Check Box10: Off

		Check Box9: Sim

		Check Box11: Off

		Check Box12: Sim

		Check Box14: Off

		Check Box13: Off

		Check Box15: Sim

		Check Box16: Off

		Check Box17: Off

		Check Box18: Off

		Check Box19: Sim

		Check Box20: Off

		Check Box21: Sim

		Check Box22: Off

		Check Box23: Off

		Check Box24: Sim

		Check Box25: Off

		Check Box27: Off

		Check Box28: Off

		Check Box29: Sim

		Check Box30: Off

		Check Box31: Off

		Check Box32: Sim

		Check Box33: Sim

		Check Box34: Off

		ELABORAR2: Off

		ELABORAR3: Off

		JUSTIFICATIVA PARA ARQUIVAR: 

		ELABORAR: Sim

		APROV: Sim

		REPROV: Off

		Data6_af_date: 25/11/2019

		Limpar: 

		Imprimir em PDF: 

				2019-11-14T11:16:44-0300

		GUILHERME MACHADO REBELO:93092





		Check Box4567878: Off

		Check Box14ncfh: Off

		SUGESTÕES: 






ﬁh PODER Check List de Conformidade das Etapas do
,‘:} -{;E,\mé;o,\g Planejamento de Contratacdes Gerais
Processo Cédigo Folha n°
Gestdo Administrativa F.DADM.06.01 1/1

DADOS DO REQUISITANTE

Unidade Requisitante: Assessoria Militar do TJAL

Comarca: Maceié (TJ sede) Grau de Jurisdig8o: [___]1° Grau [ 0_]2° Grau
Responséavel pela demanda: Elias Silva de Oliveira (Cel. PM) Matricula: 93533
E-mail: Assesoriamilitar@tjal.jus.br Telefone: (82) 4009-3207

ESTUDO PRELIMINAR/MAPEAMENTO DE RISCO/TERMO DE REFERENCIA
CHECK-LIST DE CONFORMIDADE COM O ATO NORMATIVO N° 48/2019

ltem Descricao Conformidade
1. | O processo tramitou na Coordenacdo de Termos de Referéncia? [0 ]sim | |N&o
— ~ - = . =
2 O Estudo Preliminar esta em conformidade com o Art. 9° do Ato Normativo n [T]sim |:| N30
48/20197
O Mapeamento de Riscos esta em conformidade com o Art. 10° do Ato Normativo n° . x
3 | 48120197 [Z1sim [_]Nao
—— " - = - =
4 O Termo de Referéncia esta em conformidade com o Art. 10° do Ato Normativo n El Sim I:l N0
48/20197?
5. | Foi criado o Termo de Pedido de Compra? [ 0 ]sim | |N&o

DECLARACAO DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO (§ 1°, XI, do art. 9° do Ato Normativo n° 48/2019).

Com base nas Etapas de Planejamento, h4 viabilidade para a contratagdo? [ O ]lsim | | NAO

Caso sim, qual a classificac&o do futuro contrato/ARP conforme Anexo Il do Ato Normativo n° 48/2019:

[ O ]Simples | | Complexos [ | Altamente Complexos

Caso NAO, Justifique:

ACAO RECOMENDADA

[_1 DESPACHAR PARA O FUNDO DE MODERNIZACAO DO PODER JUDICIARIO — FUNJURIS

[__] DESPACHAR PARA A SUBDIRECAO-GERAL

[ 1DEVOLVER A COORDENACAO DE TERMOS DE REFERENCIA PARA CORRECAQO

Recomendac¢des em caso de devoluc¢éo:

[ | ARQUIVAR

Justificativa:

COMPROVANTE DE AVALIACAO

H Assinado de forma digital por
G I |SOI’] Andrade Gilson Andrade do Nascimento
Dados: 2019.12.02 12:22:07

do Nascimento 3o
Assinatura do avaliador

Avaliado e[ O ]aprovado[ __ ]reprovado em 02/12/2019

Q &
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ﬂ h PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE ALAGOAS
| | Zd N
~adl| [

PODER

JUDICIARIO Termo - Pedido de Compra com Valor
DE ALAGOAS

Paginaldel
25/11/2019 13:27:30

Pedido 1 2019/1015

Especificagdo: Aquisicdo de vestimentas (ternos, camisas, gravatas, cintos, sapatos e meias)
masculinos para policiais militares e agentes de seguran¢a e motoristas que prestam
servigo aos desembargadores do TJAL.

Local . [ 1042 ] Poder Judiciario do Estado de Alagoas/Orgéos Administrativos do
Tribunal/Diretoria Adjunta da Administra¢éo do Tribunal de Justica - DARAD
Finalidade . Aquisicdo de vestimentas (ternos, camisas, gravatas, cintos, sapatos e meias)

masculinos para policiais militares e agentes de seguranca e motoristas que prestam
servigo aos desembargadores do TJAL.

Emisséo 1 25/11/2019
Usuério . guilhermerebelo
Dt. Autorizagéo :

Us. Autorizagéo:

Item Unidade Embalagem Produto Quant. Preco  Total Item

1 UND UND TERNO COMPLETO CALCA E PALETO-PALETO MASCULINO (2° 118,00 0,00 0,00
grau)

2 UND UND TERNO COMPLETO CALCA E PALETO-CALCAS MASCULINAS (2° 118,00 0,00 0,00
grau)

3 UND UND CAMISA MASCULINA MANGA LONGA DE ALGODAO-CAMISAS 236,00 0,00 0,00

MASCULINAS (2° grau)

4  UND UND GRAVATA-GRAVATAS (2° grau) 177,00 0,00 0,00

5 PARES PARES MEIA SOCIAL MASCULINA-PARES DE MEIAS (2° grau) 236,00 6,90 1.628,40

6 UND UND CINTO MASCULINO EM COURO-CINTO MASCULINO (2° grau) 118,00 0,00 0,00

7 PAR PAR SAPATO MASCULINO-PARES DE SAPATO (2° grau) 118,00 0,00 0,00

Valor Total do Pedido 1.628,40

Maceio, 25 de Novembro de 2019
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TERMO DE REFERENCIA N° 055/2019 - DGC

Processo Administrativo n® 2019/17122

1. UNIDADE REQUISITANTE
ASSESSORIA MILITAR DO TJAL

2. RESPONSAVEL PELO PEDIDO
ELIAS SILVA DE OLIVEIRA (CORONEL DA PM)

3. DOOBJETO

3.1  Agquisicdo de vestimentas (ternos, camisas, gravatas, cintos, sapatos e meias) masculinos
para policiais militares e agentes de seguranca e motoristas que prestam servico aos
desembargadores do TJAL.

4. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAC}AO

4.1 Tendo em vista que os agentes publicos a que se pretende fornecer as vestimentas realizam
atividades de seguranca diretamente as autoridades judiciarias, além da seguranca de eventos
de grande porte que ocorrem na sede do Poder Judiciario, torna-se imprescindivel uma boa
apresentacdo pessoal, caso contrario, havera prejuizo para a etiqueta cerimonial nas ocasides
elencadas e outras que porventura venham a surgir.

4.2 Considerando, ainda, que tais agente exercem suas funcdes, na maioria das vezes, diariamente
e que ha um desgaste natural das pecas e gque as Ultimas aquisicdes foram realizadas nos anos
de 2016 e 2018, ponderou-se pela real necessidade de cada servidor em receber as vestimentas,
bem como aqueles ja atendidos em outras oportunidades.

4.3 Assim sendo, esta aquisicdo de vestimentas, tem o0 objetivo de renovar aquelas que estdo
desgastadas pelo uso, bem como padronizar aqueles agentes que nunca as receberam,
privilegiando, por fim, a etiqueta cerimonial nos eventos do Poder Judiciério.

4.4 Além do mais, 0 objeto desta pretensa contratacdo trata-se de itens de uso diario pelos
Servidores elencados e que, por tratar-se de material de consumo, devem ser renovados
periodicamente.

4.5 E, por todos 0s motivos acima expostos, € necessario ressaltar que ha uma quantidade
consideravel de Servidores que exercem funcdes de seguranca (59 atualmente), diretamente
ligados aos Desembargadores do TJAL, tendo em vista que o Conselho Estadual de Seguranca
Publica deste Estado designa, por vezes, policiais militares para realizar a seguranca pessoal
das autoridades judiciarias em situagdo de risco.

4.6 Considerando, ainda, a orientacdo do CNJ através da sua RESOLUCAO N° 104 DE
06/04/2010 que afirma que:

Art. 2° Os tribunais deverdo instituir Comissdo de Seguranca permanente, dela devendo
integrar magistrados de primeiro e segundo graus, além de representante de entidade de
classe, com a incumbéncia, dentre outras, de elaborar o plano de protecéo e assisténcia dos
juizes em situacao de risco e conhecer e decidir pedidos de protecdo especial, formulados
por magistrados.

4.7 Considerando a existéncia desta Comissdo criada por meio da RESOLUCAO N° 35 DE
14/06/2016 do Tribunal de Justica de Alagoas, asseverando que:
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Art. 3° Ao tomar conhecimento de situacdo de ameaca ou risco contra a vida do magistrado,
a Comissdo de Seguranga Permanente requisitard imediatamente ao Conselho Estadual de
Seguranca - CONSEG auxilio de forca policial e a prestacdo de servigo de protecdo aos
membros do Poder Judiciario e familiares em situacao de risco.

4.8 Considerando que a Assessoria Militar do Tribunal de Justica- AMTJ é um o¢rgdo de
assessoramento vinculado diretamente a Presidéncia deste Tribunal e tem como principal
atribuicéo realizar a seguranca da Presidéncia, de seus Desembargadores, dos Servidores e das
areas e instalacdes do prédio sede deste Poder Judiciario, juntamente com os Assessores de
Seguranca, estes, por sua vez, previstos na Lei Estadual n°® 7.296, de 14 de dezembro de 2011, que
tém por atribuicdo:

Art. 2° Sdo atribuicdes do Assessor de Seguranca:

| — realizar a seguranca pessoal das autoridades nas atividades de deslocamento em
veiculo automotor, nas viagens e em qualquer outro percurso que se fizer necessario em
face das

atribui¢6es dos magistrados;

Il — colaborar com a area de gestao de pessoas, fornecendo resultados de levantamentos
técnicos de riscos das areas e atividades pertinentes, para subsidiar a adogdo de medidas
de

prevencéo;

Il — interagir com 6rgdos de seguranca internos e externos, na execucdo de atividades
comuns ou de interesse da Instituicdo; e

IV — vistoriar, quando autorizado, os veiculos e os seus equipamentos de uso das
autoridades reportadas.

4.9 Finalmente, tendo em vista o lapso temporal das Gltimas aquisi¢cGes desta natureza por parte
deste Poder, torna-se imperiosa a contratagéo pretendida.

5. ESPECIFICACAO DO OBJETO

ltem

_ Qtd. para o|Qtd. parao
DESCRICAO 1°grau de | 2° grau de | Qtd. total
jurisdicéo | jurisdicao

PALETO MASCULINO: Estilo tradicional, corte americano
e de fino acabamento, confeccionado em Tecido 65% poliéster
e 35% I&, minimo 245 gramas por metro linear (g/ml) até 310
gramas por metro linear (g/ml), medidas de acordo com o
manequim do usuario. Frente: abotoamento frontal por 02 0 118 118
(dois) botBes de quatro furos cada medindo 20 mm de
didmetro, com casas no tamanho de 22 mm no sentido
horizontal. Gola com ponto picado (pespontada), com caseado
do lado esquerdo e feltro debaixo da gola. Ombreira de
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algodéo, feltro para baixo da gola forrada em poliéster; Bolso:
06 (seis) bolsos, sendo: 01 (um) externo embutido na parte
superior do lado esquerdo, com “vista” larga 2,5,cm largura
(L) e 10 a 11 cm comprimento (C); 02 (dois) externos
embutidos na parte inferior com portinhola medindo 5 a 6 cm
largura (L) e 15 a 16 cm comprimento (C); 02(dois) internos
embutidos na parte superior, sendo um embutido do lado
esquerdo com 12 a 13 cm de comprimento (C) e outro do lado
direito com 12 a 13 cm de comprimento (abotoamento por um
botdo com aleta em forma de tridangulo com caseado); 01 (um)
menor embutido na parte superior do lado esquerdo com 9 a
10 cm comprimento (C) e 14 a 15 cm de profundidade (porta
oculos). Parte interna: todo forrado, forro 100% sarja de
acetato na cor preta, vista interna redonda francesa e ponto
picado na cor branca contrastando com o forro; Mangas:
forradas, com 04 (quatro) botdes cada, com caseado; Traseiro:
forrado com 01 (uma) abertura atras (corte americano); com
alca de pendurar ao centro no sentido horizontal; Acabamento:
botbes na cor Preta: poliéster, tinto massa T-24 para manga e
T-32 para frente, 04 (quatro) furos; Entretela: colante para
reforco de ombro; Forro paletd: parte interna coberta com
forro 100% Sarja de acetato cor preta; Etiquetas de marca
bordada; etiqueta de composi¢do e instrucdo de lavagem
conforme determinagdo do INMETRO. Marca do tecido:
Paramount ou similar em qualidade. Garantia: no minimo, 12
(doze) meses. Marcas Referéncia: Paramount, Cavali e
Charles Clayton.

CALGCA SOCIAL: Confeccionada em 65% poliéster e 35%
14, minimo 245 gramas por metro linear (g/ml) até 310 gramas
por metro linear (g/ml), medidas de acordo com o manequim
do usuario, corte americano e fino acabamento. Modelo social:
Reta sem pregas em tecido idéntico ao do terno, com perneta
(forrada forro 100% sarja de acetato cor preta até o joelho),
com 02 (dois) bolsos dianteiros tipo faca com pesponto a Imm
da beirada e forro também pespontado, acabamento em
travete; 02 (dois) traseiros com caseado na vertical, sem
portinhola, cerzidos, 01 (um) pinchal em cada, fechamento por
caseado e 01 (um) botdo em cada bolso, forro pespontado em
todo o contorno; Botdo interno de adaptacdo; Cos de 40
mm(A), com extensdo retangular fechavel por gancho
metalico e 1 botdo na extensdo, parte interna com extensao
com casa preso com 1 botdo, forro montado em 2 partes com
fita de borracha para segurar a camisa, oito passantes, porta-
moedas; abertura frontal com ziper em poliéster antiferrugem
com deslizamento pratico; Acabamento das costuras internas
em overloque; Possibilidade de ajustes futuros; Aviamentos:
cor do tecido; linha 100% poliéster; forro de bolso 100%
poliéster na cor preta; entretela de cos 100% poliéster;
4(quatro) botdes poliéster tinto massa T-24 (quatro furos);
ziper de nylon 18 c¢cm (C) trava automatica; Ziper/gancho
devera ser de material resistente a ferrugem; Etiqueta de marca
bordada; de composicdo e instrucdo de lavagem conforme
determinagdo do INMETRO; medidas de acordo com
manequim do usuério. Garantia: no minimo, 12 (doze) meses.
Marcas Referéncia: Paramount, Cavali e Charles Clayton.

0 118 118
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CAMISA MASCULINA: Modelo social manga longa,
modelagem regular (tradicional), confeccionada em tecido
100% algodao fio 120 ou superior (egipcio), de modo a ndo
deixar transparecer a cor do corpo; cor branca; Colarinho
social com base e reforco entretelado, com abertura para
barbatana de 1 cm e barbatana removivel de 0,80 cm, entretela
100% algodéao; pespontado; pala: 2 panos (dupla) com etiqueta
de marca, tamanho e composicdo; mangas compridas
tombadas e rebatidas com pesponto de 0,90 cm, com carcela
dupla com 1 (um) botdo em cada manga, punhos simples
(altura 6,5 a 7,cm) pespontados e abotoaveis, sendo 2 (dois)
botbes em cada punho tam-18; 01 (um) bolso frontal superior;
bainha simples modelo de bico a altura do peito, lado
esquerdo, reforgos (mosqueados nos cantos, com 12 cm
(largura) por 15 cm (altura); vista virada para dentro de 3,0 a 0 236
3,5 cm, botdo reserva na vista interna; fralda: recortada na
direcdo das costuras laterais e toda embainhada; ombro:
costura embutida pesponto na beira; costa: com 2 (duas)
pregas uma de cada lado; abertura: frontal (para vestir ou
desvestir), em toda a extensdo, abotoamento por sete botdes
TAM-18, botdo branco, sendo 12 (doze) no tamanho 18 ja com
o reservae 5 (cinco) no tamanho 16 ja com o reserva. Medidas:
de acordo com manequim do usuério, aviamento na cor do
tecido, Fabricacdo nacional. A gramatura do tecido que seré
utilizado para confecgdo das camisas deve ser de no minimo
de 160 (cento e sessenta gramas por metro linear (g/ml) a 171
(cento e setenta e uma gramas por metro linear (g/ml).
Garantia: no minimo, 12 (doze) meses. Marcas Referéncia:
Santista, Artex e Center Fabril.

236

GRAVATAS: Com n6 pronto e regulagem em ziper, em
tecido jacquard 100% poliéster, acabamento de 12 qualidade;
passante duplo, entretela grossa medindo 7 a 7,5cm na parte
mais larga, de cores variadas e discretas. Garantia: no minimo,
12 (doze) meses. Marcas Referéncia: Paramount, Cavali e
Charles Clayton.

0 177

177

PARES DE MEIAS: Social masculina, confeccionada em fio
misto (algoddo/nylon), com composi¢do de 76% de algodéo,
22% de poliamida e 2% de elastano. A composi¢do pode variar
em 5% para mais ou para menos em cada componente.
Formagao do calcanhar/biqueira do tipo “verdadeiros”. A
costura de fechamento da biqueira ndo devera apresentar
nervura gque provoque desconforto para o usuario. Cano longo;
antialérgica e/ou antibacteriana; punho soft; cor preta.
Garantia: no minimo, 12 (doze) meses. Marcas Referéncia:
Lupo, Mash e Trifil.

0 236

236

CINTO: Modelo social, em couro legitimo de 12 linha,
bovino (floater); largura de 3,5cm (aproximado); na cor
preta; confeccionado em detalhe com dupla costura;
fechamento de fivela de ago inoxidavel na cor prata, com
cinco furos de ajuste e passante de couro proximo a fivela; 0 118
que possibilite ajuste de tamanho. Garantia: no minimo, 12
(doze) meses. Marcas Referéncia: Francagel, Ferracini,
Rafarillo, Agabé e Scatamachia.

118
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PARES DE SAPATO: Do tipo social masculino, em couro
legitimo animal (bovino, ovino ou mesti¢o); um par com
cadarco; na cor preta, palmilha forrada em couro 100%
legitimo e espumado de alta absor¢do da transpiracéo,
antibacteriana, com excelente memaria e estruturas de
massagem, com sistema anti-tor¢do; sistema anti-impacto
(por meio de capsula) no calcanhar ndo aparente e no minimo
7 7 pontos de amortecimento no solado, solado em TR com 0 118 118
mistura de borracha natural que proporciona mais leveza,
flexibilidade, maciez, sem costura, antiderrapante; gaspea
lisa; Sistema de circulacdo de fluxo de ar ativo (Active Air
Fiou ou similar). A exigéncia de sapato com sistema de
amortecimento visa prevenir a fadiga e/ou cansago do agente,
que na maioria das vezes trabalha em pé, em jornadas que
podem alcancar até 12 horas diarias.

6. DOS PRAZOS E ENTREGA

5.1 O prazo de entrega sera de 20 (vinte) dias Uteis, contados do recebimento da nota de
empenho pelo fornecedor, que se caracterizara com o envio de um e-mail valido informado
na proposta a ser apresentada;

5.1.1 A Administracdo emitird a(s) nota(s) de empenho especificando o objeto deste instrumento
pretendido e a(s) quantidade(s), entregando-a(s) ao(s) Fornecedor(es) ou remetendo-a(s)
por e-mail;

5.2 Observado o prazo de entrega previsto no instrumento convocatorio, o(s) Fornecedor(es)
fard (4o) a entrega do objeto deste instrumento no Departamento Central de Material e
Patriménio do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas com endereco na Av. Juca
Sampaio, n°® 1049 — Barro Duro — CEP: 57045-365 — Maceio-AL — Fone: (82) 3328-
3143/Fax: (82) 4009- 3688/4009-3689.

5.3  Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei 8.666/93, mediante recibo, o objeto da
presente licitacdo sera recebido pelo Fiscal da Ata ou seu substituto legal:

a) Provisoriamente, imediatamente ap0s a entrega, para efeito de posterior verificacdo da
conformidade do(s) produto(s) entregue(s) com a especificacao;
b) Definitivamente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, ap6s a verificacdo da qualidade do(s)

produto(s) e consequente aceitacdo do Contratante.

5.3.1 O objeto deste instrumento deverd ser novo e devidamente acondicionado em suas
embalagens originais, de forma a permitir a completa seguranga.

5.3.2 Uma vez entregue 0 objeto deste instrumento, iniciar-se-a a etapa de verificagdo que
compreendera a verificacdo dos quantitativos entregues, sendo posteriormente aferida a
conformidade e atestado por escrito o seu recebimento.

5.3.3 O objeto deste instrumento entregue em desacordo com o especificado no instrumento
convocatorio e na proposta do adjudicatario sera rejeitado parcialmente ou totalmente,
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conforme o caso, obrigando-se o(s) Fornecedor(es) a substitui-lo(s) no prazo determinado
pelo Fiscal, sob pena de ser aplicada penalidade.

5.4  Constatada a ocorréncia prevista neste item, apds a notificacdo por escrito ao(s)
Fornecedor(es), sera(&o) interrompidos os prazos de recebimento e suspenso o pagamento,
até a regularizacdo da pendéncia.

5.4.1 O objeto sera inteiramente recusado pelo Orgdo Gerenciador nas seguintes condigdes:

5.4.2 Caso tenha sido entregue com as especificaces diferentes das contidas no edital, seus
anexos ou da proposta;

5.4.3 Caso apresente problemas de acondicionamento: embalagens violadas, vazamentos,
objetos quebrados etc.

5.4.4 Caso o(s) fornecedor(s) apresente(m) marca(s) diferente(s) da(s) cotada(s), salvo em
situacOes supervenientes devidamente justificadas e aprovadas pelo Presidente do Tribunal
de Justica do Estado de Alagoas.

55 No caso de recusa do objeto deste instrumento, o(s) licitante(s) vencedor(es) tera(&o) o
prazo de 10 (dez) dias Uteis para providenciar a sua substituicao, contados da comunicacao
escrita feita pelo Fiscal.

5.6  Imediatamente apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do objeto, o 6rgao

recebedor adotara as providéncias para pagamento, o qual devera ser efetuado em até 10
(dez) dias Uteis.
O aceite/aprovacdo do(s) material(is) pelo 6rgao licitante ndo exclui a responsabilidade
civil do(s) fornecedor(es) por vicios de quantidade, ou qualidade do(s) material(is), ou
disparidades com as especificacOes estabelecidas no Edital, verificadas, posteriormente,
garantindo-se ao 6rgao licitante as faculdades previstas no art. 18 da Lei 8.078/90 (Cddigo
de Defesa do Consumidor).

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. O Tribunal de Justica do Estado de Alagoas obriga-se, como ORGAO GERENCIADOR, a:

7.1.1.receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.1.2.verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacéo e recebimento definitivo;

7.1.3.comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cbes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.1.4.acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

7.1.5.efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

7.1.6.fiscalizar o cumprimento dos requisitos de acessibilidade nos servigos e nos ambientes de
trabalho.

7.2. A Administracdo nédo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados & execucao do presente Termo de Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacfes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto e, ainda:

8.1.1. efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificacoes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as
indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

8.1.1.1. 0 objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com uma versao em
portugués e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;
8.1.1.2. caso os bens oferecidos tenham sido importados, a Contratada devera comprovar,

no momento da entrega, sua origem e a quitacdo dos tributos de importacao a eles referentes, sob
pena de ndo serem aceitos e incidirem as penalidades contratuais previstas;

8.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

8.1.3. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado nesta ata, o objeto com
avarias ou defeitos ou que ndo atenda as especificacbes exigidas no Edital;

8.1.4. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 2 (dois) dias que antecedem a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

8.1.5. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

8.1.6. comprovar, ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte subcontratadas;

8.1.7. responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do fornecimento do objeto, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Contratante;

8.1.8. responsabilizar-se por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade da
Contratante, ou de terceiros, quando ocasionados por seus empregados durante o fornecimento do
objeto contratual;

8.1.9. prestar os esclarecimentos solicitados pela Contratante, obrigando-se a atender, nos prazos
previstos na presente ata, todas as reclamacdes a respeito da qualidade do fornecimento;

8.1.10. observar as normas legais de seguranca que esta sujeita a atividade de distribuicdo dos
produtos contratados;

8.1.11.0 Orgdo Gerenciador (TJAL) ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou
quaisquer outros.

9. ESTRATEGIA DE COMPRA
9.1. O objeto deste instrumento sera adquirido através do SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS, na modalidade licitatoria PREGAO ELETRONICO, tipo menor preco.

10. VIGENCIA
10.1. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pre¢os sera de 12 (doze) meses, contado a partir
da assinatura, sem possibilidade de prorrogacéo.





POD
AL’ JUL I( IARIO
DE ALAGOAS

Tribunal de Justica

DIRETORIA-ADJUNTA DE ADMINISTRACAO
Departamento de Gestdo de Contratos

11. PAGAMENTO
11.1. O pagamento serd efetuado em moeda corrente nacional, no prazo de ate 20 (vinte) dias
uteis, contados do atesto das notas de recebimento realizado pelo fiscal.

12. DA ANALISE DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1. A proposta considerada vencedora do certame sera analisada pelos servidores indicados no DFD
para atuarem como fiscais da contracao, observando sua adequacdo as especificacdes deste termo de
referéncia.

13. RESERVA ORCAMENTARIA E EMPENHO:
13.1. A nota de empenho devera ser emitida conforme a demanda do Setor de Manutencdo, durante a
execucdo da Ata de Registro de Pregos.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Seré necessaria a designacdo de um Gestor de Contratos e seu substituto, lotados no Departamento
de Gestdo de Contratos — DGC;

14.2. Seré necessaria a designacdo de um Fiscal de Contratos e seu substituto, lotados no Setor de
Manutencéo do DCEA.
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TERMO DE REFERENCIA N° 055/2019 - DGC

Processo Administrativo n® 2019/17122

1. UNIDADE REQUISITANTE
ASSESSORIA MILITAR DO TJAL

2. RESPONSAVEL PELO PEDIDO
ELIAS SILVA DE OLIVEIRA (CORONEL DA PM)

3. DOOBJETO

3.1  Agquisicdo de vestimentas (ternos, camisas, gravatas, cintos, sapatos e meias) masculinos
para policiais militares e agentes de seguranca e motoristas que prestam servico aos
desembargadores do TJAL.

4. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAC}AO

4.1 Tendo em vista que os agentes publicos a que se pretende fornecer as vestimentas realizam
atividades de seguranca diretamente as autoridades judiciarias, além da seguranca de eventos
de grande porte que ocorrem na sede do Poder Judiciario, torna-se imprescindivel uma boa
apresentacdo pessoal, caso contrario, havera prejuizo para a etiqueta cerimonial nas ocasides
elencadas e outras que porventura venham a surgir.

4.2 Considerando, ainda, que tais agente exercem suas funcdes, na maioria das vezes, diariamente
e que ha um desgaste natural das pecas e que as Ultimas aquisicdes foram realizadas nos anos
de 2016 e 2018, ponderou-se pela real necessidade de cada servidor em receber as vestimentas,
bem como aqueles ja atendidos em outras oportunidades.

4.3 Assim sendo, esta aquisicdo de vestimentas, tem 0 objetivo de renovar aquelas que estdo
desgastadas pelo uso, bem como padronizar aqueles agentes que nunca as receberam,
privilegiando, por fim, a etiqueta cerimonial nos eventos do Poder Judiciério.

4.4 Além do mais, 0 objeto desta pretensa contratacdo trata-se de itens de uso diario pelos
Servidores elencados e que, por tratar-se de material de consumo, devem ser renovados
periodicamente.

4.5 E, por todos 0s motivos acima expostos, € necessario ressaltar que ha uma quantidade
consideravel de Servidores que exercem funcdes de seguranca (59 atualmente), diretamente
ligados aos Desembargadores do TJAL, tendo em vista que o Conselho Estadual de Seguranca
Publica deste Estado designa, por vezes, policiais militares para realizar a seguranca pessoal
das autoridades judiciarias em situagdo de risco.

4.6 Considerando, ainda, a orientacdo do CNJ através da sua RESOLUCAO N° 104 DE
06/04/2010 que afirma que:

Art. 2° Os tribunais deverdo instituir Comissdo de Seguranca permanente, dela devendo
integrar magistrados de primeiro e segundo graus, além de representante de entidade de
classe, com a incumbéncia, dentre outras, de elaborar o plano de protecéo e assisténcia dos
juizes em situacao de risco e conhecer e decidir pedidos de protecdo especial, formulados
por magistrados.

4.7 Considerando a existéncia desta Comissdo criada por meio da RESOLUCAO N° 35 DE
14/06/2016 do Tribunal de Justica de Alagoas, asseverando que:
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Art. 3° Ao tomar conhecimento de situacdo de ameaca ou risco contra a vida do magistrado,
a Comissdo de Seguranga Permanente requisitard imediatamente ao Conselho Estadual de
Seguranca - CONSEG auxilio de forca policial e a prestacdo de servigo de protecdo aos
membros do Poder Judiciario e familiares em situacao de risco.

4.8 Considerando que a Assessoria Militar do Tribunal de Justica- AMTJ é um 6rgdo de
assessoramento vinculado diretamente a Presidéncia deste Tribunal e tem como principal
atribuicéo realizar a seguranca da Presidéncia, de seus Desembargadores, dos Servidores e das
areas e instalacdes do prédio sede deste Poder Judiciario, juntamente com os Assessores de
Seguranca, estes, por sua vez, previstos na Lei Estadual n°® 7.296, de 14 de dezembro de 2011, que
tém por atribuicdo:

Art. 2° Sdo atribuicdes do Assessor de Seguranga:

| — realizar a seguranca pessoal das autoridades nas atividades de deslocamento em
veiculo automotor, nas viagens e em qualquer outro percurso que se fizer necessario em
face das

atribui¢6es dos magistrados;

Il — colaborar com a area de gestao de pessoas, fornecendo resultados de levantamentos
técnicos de riscos das areas e atividades pertinentes, para subsidiar a adogdo de medidas
de

prevencéo;

Il — interagir com 6rgdos de seguranca internos e externos, na execucdo de atividades
comuns ou de interesse da Instituicdo; e

IV — vistoriar, quando autorizado, os veiculos e os seus equipamentos de uso das
autoridades reportadas.

4.9 Finalmente, tendo em vista o lapso temporal das Gltimas aquisicGes desta natureza por parte
deste Poder, torna-se imperiosa a contratagédo pretendida.

5. ESPECIFICACAO DO OBJETO

ltem

_ Qtd. para o|Qtd. parao
DESCRICAO 1°grau de | 2° grau de | Qtd. total
jurisdicéo | jurisdicao

PALETO MASCULINO: Estilo tradicional, corte americano
e de fino acabamento, confeccionado em Tecido 65% poliéster
e 35% I&, minimo 245 gramas por metro linear (g/ml) até 310
gramas por metro linear (g/ml), medidas de acordo com o
manequim do usuario. Frente: abotoamento frontal por 02 0 118 118
(dois) botBes de quatro furos cada medindo 20 mm de
didmetro, com casas no tamanho de 22 mm no sentido
horizontal. Gola com ponto picado (pespontada), com caseado
do lado esquerdo e feltro debaixo da gola. Ombreira de
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algodéo, feltro para baixo da gola forrada em poliéster; Bolso:
06 (seis) bolsos, sendo: 01 (um) externo embutido na parte
superior do lado esquerdo, com “vista” larga 2,5,cm largura
(L) e 10 a 11 cm comprimento (C); 02 (dois) externos
embutidos na parte inferior com portinhola medindo 5 a 6 cm
largura (L) e 15 a 16 cm comprimento (C); 02(dois) internos
embutidos na parte superior, sendo um embutido do lado
esquerdo com 12 a 13 cm de comprimento (C) e outro do lado
direito com 12 a 13 cm de comprimento (abotoamento por um
botdo com aleta em forma de tridangulo com caseado); 01 (um)
menor embutido na parte superior do lado esquerdo com 9 a
10 cm comprimento (C) e 14 a 15 cm de profundidade (porta
oculos). Parte interna: todo forrado, forro 100% sarja de
acetato na cor preta, vista interna redonda francesa e ponto
picado na cor branca contrastando com o forro; Mangas:
forradas, com 04 (quatro) botdes cada, com caseado; Traseiro:
forrado com 01 (uma) abertura atras (corte americano); com
alca de pendurar ao centro no sentido horizontal; Acabamento:
botbes na cor Preta: poliéster, tinto massa T-24 para manga e
T-32 para frente, 04 (quatro) furos; Entretela: colante para
reforco de ombro; Forro paletd: parte interna coberta com
forro 100% Sarja de acetato cor preta; Etiquetas de marca
bordada; etiqueta de composi¢do e instrucdo de lavagem
conforme determinagdo do INMETRO. Marca do tecido:
Paramount ou similar em qualidade. Garantia: no minimo, 12
(doze) meses. Marcas Referéncia: Paramount, Cavali e
Charles Clayton.

CALGCA SOCIAL: Confeccionada em 65% poliéster e 35%
14, minimo 245 gramas por metro linear (g/ml) até 310 gramas
por metro linear (g/ml), medidas de acordo com o manequim
do usuario, corte americano e fino acabamento. Modelo social:
Reta sem pregas em tecido idéntico ao do terno, com perneta
(forrada forro 100% sarja de acetato cor preta até o joelho),
com 02 (dois) bolsos dianteiros tipo faca com pesponto a Imm
da beirada e forro também pespontado, acabamento em
travete; 02 (dois) traseiros com caseado na vertical, sem
portinhola, cerzidos, 01 (um) pinchal em cada, fechamento por
caseado e 01 (um) botdo em cada bolso, forro pespontado em
todo o contorno; Botdo interno de adaptacdo; Cos de 40
mm(A), com extensdo retangular fechavel por gancho
metalico e 1 botdo na extensdo, parte interna com extensao
com casa preso com 1 botdo, forro montado em 2 partes com
fita de borracha para segurar a camisa, oito passantes, porta-
moedas; abertura frontal com ziper em poliéster antiferrugem
com deslizamento pratico; Acabamento das costuras internas
em overloque; Possibilidade de ajustes futuros; Aviamentos:
cor do tecido; linha 100% poliéster; forro de bolso 100%
poliéster na cor preta; entretela de cos 100% poliéster;
4(quatro) botdes poliéster tinto massa T-24 (quatro furos);
ziper de nylon 18 c¢cm (C) trava automatica; Ziper/gancho
devera ser de material resistente a ferrugem; Etiqueta de marca
bordada; de composicdo e instrucdo de lavagem conforme
determinagdo do INMETRO; medidas de acordo com
manequim do usuério. Garantia: no minimo, 12 (doze) meses.
Marcas Referéncia: Paramount, Cavali e Charles Clayton.

0 118 118
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CAMISA MASCULINA: Modelo social manga longa,
modelagem regular (tradicional), confeccionada em tecido
100% algodao fio 120 ou superior (egipcio), de modo a ndo
deixar transparecer a cor do corpo; cor branca; Colarinho
social com base e reforco entretelado, com abertura para
barbatana de 1 cm e barbatana removivel de 0,80 cm, entretela
100% algodéao; pespontado; pala: 2 panos (dupla) com etiqueta
de marca, tamanho e composicdo; mangas compridas
tombadas e rebatidas com pesponto de 0,90 cm, com carcela
dupla com 1 (um) botdo em cada manga, punhos simples
(altura 6,5 a 7,cm) pespontados e abotoaveis, sendo 2 (dois)
botbes em cada punho tam-18; 01 (um) bolso frontal superior;
bainha simples modelo de bico a altura do peito, lado
esquerdo, reforgos (mosqueados nos cantos, com 12 cm
(largura) por 15 cm (altura); vista virada para dentro de 3,0 a 0 236
3,5 cm, botdo reserva na vista interna; fralda: recortada na
direcdo das costuras laterais e toda embainhada; ombro:
costura embutida pesponto na beira; costa: com 2 (duas)
pregas uma de cada lado; abertura: frontal (para vestir ou
desvestir), em toda a extensdo, abotoamento por sete botdes
TAM-18, botdo branco, sendo 12 (doze) no tamanho 18 ja com
o reservae 5 (cinco) no tamanho 16 ja com o reserva. Medidas:
de acordo com manequim do usuério, aviamento na cor do
tecido, Fabricacdo nacional. A gramatura do tecido que seré
utilizado para confecgdo das camisas deve ser de no minimo
de 160 (cento e sessenta gramas por metro linear (g/ml) a 171
(cento e setenta e uma gramas por metro linear (g/ml).
Garantia: no minimo, 12 (doze) meses. Marcas Referéncia:
Santista, Artex e Center Fabril.

236

GRAVATAS: Com n6 pronto e regulagem em ziper, em
tecido jacquard 100% poliéster, acabamento de 12 qualidade;
passante duplo, entretela grossa medindo 7 a 7,5cm na parte
mais larga, de cores variadas e discretas. Garantia: no minimo,
12 (doze) meses. Marcas Referéncia: Paramount, Cavali e
Charles Clayton.

0 177

177

PARES DE MEIAS: Social masculina, confeccionada em fio
misto (algoddo/nylon), com composicdo de 76% de algoddo,
22% de poliamida e 2% de elastano. A composi¢do pode variar
em 5% para mais ou para menos em cada componente.
Formagdo do calcanhar/biqueira do tipo “verdadeiros”. A
costura de fechamento da biqueira ndo devera apresentar
nervura gque provoque desconforto para o usuario. Cano longo;
antialérgica e/ou antibacteriana; punho soft; cor preta.
Garantia: no minimo, 12 (doze) meses. Marcas Referéncia:
Lupo, Mash e Trifil.

0 236

236

CINTO: Modelo social, em couro legitimo de 12 linha,
bovino (floater); largura de 3,5cm (aproximado); na cor
preta; confeccionado em detalhe com dupla costura;
fechamento de fivela de ago inoxidavel na cor prata, com
cinco furos de ajuste e passante de couro proximo a fivela; 0 118
que possibilite ajuste de tamanho. Garantia: no minimo, 12
(doze) meses. Marcas Referéncia: Francagel, Ferracini,
Rafarillo, Agabé e Scatamachia.
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PARES DE SAPATO: Do tipo social masculino, em couro
legitimo animal (bovino, ovino ou mesti¢o); um par com
cadarco; na cor preta, palmilha forrada em couro 100%
legitimo e espumado de alta absor¢do da transpiracéo,
antibacteriana, com excelente meméria e estruturas de
massagem, com sistema anti-tor¢do; sistema anti-impacto
(por meio de capsula) no calcanhar ndo aparente e no minimo
7 7 pontos de amortecimento no solado, solado em TR com 0 118 118
mistura de borracha natural que proporciona mais leveza,
flexibilidade, maciez, sem costura, antiderrapante; gaspea
lisa; Sistema de circulacdo de fluxo de ar ativo (Active Air
Fiou ou similar). A exigéncia de sapato com sistema de
amortecimento visa prevenir a fadiga e/ou cansago do agente,
que na maioria das vezes trabalha em pé, em jornadas que
podem alcancar até 12 horas diarias.

6. DOS PRAZOS E ENTREGA

5.1 O prazo de entrega sera de 20 (vinte) dias Uteis, contados do recebimento da nota de
empenho pelo fornecedor, que se caracterizara com o envio de um e-mail valido informado
na proposta a ser apresentada;

5.1.1 A Administracdo emitird a(s) nota(s) de empenho especificando o objeto deste instrumento
pretendido e a(s) quantidade(s), entregando-a(s) ao(s) Fornecedor(es) ou remetendo-a(s)
por e-mail;

5.2 Observado o prazo de entrega previsto no instrumento convocatdrio, o(s) Fornecedor(es)
fard (4o) a entrega do objeto deste instrumento no Departamento Central de Material e
Patriménio do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas com endereco na Av. Juca
Sampaio, n® 1049 — Barro Duro — CEP: 57045-365 — Maceio-AL — Fone: (82) 3328-
3143/Fax: (82) 4009- 3688/4009-3689.

5.3  Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei 8.666/93, mediante recibo, o objeto da
presente licitacdo sera recebido pelo Fiscal da Ata ou seu substituto legal:

a) Provisoriamente, imediatamente ap0s a entrega, para efeito de posterior verificacdo da
conformidade do(s) produto(s) entregue(s) com a especificacao;
b) Definitivamente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, ap6s a verificacdo da qualidade do(s)

produto(s) e consequente aceitacdo do Contratante.

5.3.1 O objeto deste instrumento deverd ser novo e devidamente acondicionado em suas
embalagens originais, de forma a permitir a completa seguranga.

5.3.2 Uma vez entregue 0 objeto deste instrumento, iniciar-se-a a etapa de verificagdo que
compreendera a verificacdo dos quantitativos entregues, sendo posteriormente aferida a
conformidade e atestado por escrito o seu recebimento.

5.3.3 O objeto deste instrumento entregue em desacordo com o especificado no instrumento
convocatorio e na proposta do adjudicatario sera rejeitado parcialmente ou totalmente,
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conforme o caso, obrigando-se o(s) Fornecedor(es) a substitui-lo(s) no prazo determinado
pelo Fiscal, sob pena de ser aplicada penalidade.

54  Constatada a ocorréncia prevista neste item, ap0s a notificacdo por escrito ao(s)
Fornecedor(es), sera(&o) interrompidos os prazos de recebimento e suspenso o pagamento,
até a regularizacdo da pendéncia.

5.4.1 O objeto sera inteiramente recusado pelo Orgdo Gerenciador nas seguintes condigdes:

5.4.2 Caso tenha sido entregue com as especificacdes diferentes das contidas no edital, seus
anexos ou da proposta;

5.4.3 Caso apresente problemas de acondicionamento: embalagens violadas, vazamentos,
objetos quebrados etc.

5.4.4 Caso o(s) fornecedor(s) apresente(m) marca(s) diferente(s) da(s) cotada(s), salvo em
situacOes supervenientes devidamente justificadas e aprovadas pelo Presidente do Tribunal
de Justica do Estado de Alagoas.

55 No caso de recusa do objeto deste instrumento, o(s) licitante(s) vencedor(es) tera(&o) o
prazo de 10 (dez) dias Uteis para providenciar a sua substituicdo, contados da comunicacéao
escrita feita pelo Fiscal.

5.6  Imediatamente apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do objeto, o 6rgao

recebedor adotara as providéncias para pagamento, o qual devera ser efetuado em até 10
(dez) dias Uteis.
O aceite/aprovacao do(s) material(is) pelo 6rgao licitante ndo exclui a responsabilidade
civil do(s) fornecedor(es) por vicios de quantidade, ou qualidade do(s) material(is), ou
disparidades com as especificacOes estabelecidas no Edital, verificadas, posteriormente,
garantindo-se ao 6rgao licitante as faculdades previstas no art. 18 da Lei 8.078/90 (Cddigo
de Defesa do Consumidor).

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. O Tribunal de Justica do Estado de Alagoas obriga-se, como ORGAO GERENCIADOR, a:

7.1.1.receber o objeto no prazo e condicGes estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.1.2.verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacéo e recebimento definitivo;

7.1.3.comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.1.4.acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

7.1.5.efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

7.1.6.fiscalizar o cumprimento dos requisitos de acessibilidade nos servigos e nos ambientes de
trabalho.

7.2. A Administracdo nédo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados & execucao do presente Termo de Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacfes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto e, ainda:

8.1.1. efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificacoes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as
indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

8.1.1.1. 0 objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com uma versao em
portugués e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;
8.1.1.2. caso os bens oferecidos tenham sido importados, a Contratada devera comprovar,

no momento da entrega, sua origem e a quitacdo dos tributos de importacao a eles referentes, sob
pena de ndo serem aceitos e incidirem as penalidades contratuais previstas;

8.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

8.1.3. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado nesta ata, o objeto com
avarias ou defeitos ou que ndo atenda as especificacfes exigidas no Edital;

8.1.4. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 2 (dois) dias que antecedem a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

8.1.5. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

8.1.6. comprovar, ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte subcontratadas;

8.1.7. responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do fornecimento do objeto, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Contratante;

8.1.8. responsabilizar-se por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade da
Contratante, ou de terceiros, quando ocasionados por seus empregados durante o fornecimento do
objeto contratual;

8.1.9. prestar os esclarecimentos solicitados pela Contratante, obrigando-se a atender, nos prazos
previstos na presente ata, todas as reclamacdes a respeito da qualidade do fornecimento;

8.1.10. observar as normas legais de seguranca que esta sujeita a atividade de distribuicdo dos
produtos contratados;

8.1.11.0 Orgdo Gerenciador (TJAL) ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou
quaisquer outros.

9. ESTRATEGIA DE COMPRA
9.1. O objeto deste instrumento sera adquirido através do SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS, na modalidade licitatoria PREGAO ELETRONICO, tipo menor preco.

10. VIGENCIA
10.1. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pre¢os sera de 12 (doze) meses, contado a partir
da assinatura, sem possibilidade de prorrogacéo.
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11. PAGAMENTO
11.1. O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, no prazo de até 20 (vinte) dias
uteis, contados do atesto das notas de recebimento realizado pelo fiscal.

12. DA ANALISE DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1. A proposta considerada vencedora do certame sera analisada pelos servidores indicados no DFD
para atuarem como fiscais da contracao, observando sua adequacdo as especificacdes deste termo de
referéncia.

13. RESERVA ORCAMENTARIA E EMPENHO:
13.1. A nota de empenho deverd ser emitida conforme a demanda da Assessoria Militar, durante a
execucdo da Ata de Registro de Precos.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Seré necessaria a designacdo de um Gestor de Contratos e seu substituto, lotados no Departamento
de Gestdo de Contratos — DGC;

14.2. Seré necesséria a designacdo de um Fiscal de Contratos e seu substituto, lotados na Assessoria
Militar.

GUlLH ERME Assinado de forma digital por
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

DIRETORIA DE ADMINISTRAC A0

SAUN, Quadra 5, Lote ", Torre UAT CECNC, Asa Norte, Brasilin DF - CEp- FOLO40-2300
Telefone: (61) 3314-8890 — comail: peleleiimpl.mp.hy

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N" 14/2018.

PGEA 13123.2017.00.900/2

Aos onze dias de abril do ano dois mil ¢ dezoilo, na PROCURADORIA-
GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO. a Dirctora de Administraciio.
nos termos da Lei n® 8.666/93, Lei n® 10.520/02. bem como, do Decreto n® 5450403, Decreto
n® 7.892/13 e das demais normas legais apliciveis, conforme a classi ficacan das propostas
apresentadas no Pregio Fletranico de Registro de Precos n® 30/2017, Ata da Sessdo Pablica
do Pregio e Resultado de Julgamento de Licitagdo, publicado no Didrio Oficial da Unido e
homologado pela autoridade competente, Doc. 37.044.2018 do processo acima referenciado,
RESOLVE registrar os precos para futuro fornecimento de conjunto de uniformes que passa
a fazer parte desta, tendo sido os referidos precos oferecidos pela empresa cuja proposta fod
classificada em 1° lugar e declarada vencedora no certame acima numerado, como segue:

Grupo 1@ itens 1, 2. 3; Grupo 2: itens 4, 5.6, 7. Grupo 3: itens 8, 9, 10: Grupo 4 itens 11, 12,

13.

Fornecedor Registrado: LIMA DIAS ROUPAS E ACESSORIOS LTDA.. NP
01.342.660/0001-13, estabelecida na SHCLN 306, Bloco F, Loja 37. Asa Norte, Brasilia/ DF.
CEP 70745-550, Tel. (61) 3274-0390, Fax (61) 3347-6163, e-mail: aureliodias@uol.com br.
Representante: AURELIO DIAS DE OLIVEIRA, CPF 693.319.876-68, RG M-5.358 680 -
SSP/MG: Dados Bancirios do Fornecedor: Banco do Brasil, Agéncia 2901-7, Conta Corrente
9382-3.

| 7 e | ¥alor Unit. | Valor Towl
Item | Deserigin U“}.u N | (RS (RS}

| PALETO MASCULING: |
Estilo tadicional, core  americans e de fin

L ; UNIFORMES MASCULINGS

acabamento.  confeccionade  om Tecido A5% |
polidster ¢ 35% |3, minima 245 EPAMES par meio |

linear ig/mly aé 310 pramas por metro linear

Girupo fgml}, medidas de scorde com o manequim do ‘
1 uswirio. Frente: abatamento frontal por 02 (dois)
botdes de quatro Turos cads medindo 20 mm de ‘
didmetro, com cazas no tamanho de 22 mm no

I sentide Rorteontal. Gola com ponte pricade 198 (Y] SR T 200,00
(pospontadal, com caseadn do ladoe csauerdo e |
leltro debaixo da gola. Ombreira de alpodie, feltro
para balxo da gola forrada em polidster: Bolsos (6
Iseish bulsos, sendo: U1 {um) externo embutida na
parte superior do lado esquerdn, com “visty” largu
25.em largura (1) ¢ 10 a 1] em comprimenta (Ch

02 {dois) externos embutidos na parte inferior com ‘
portinhela medindn 5 4 6 cm largura Ly e 15 a 18

em_comprimento (O (dais) internos cmbutidos | [ . L

]

g_?’
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| ma pane superior, sendo um embutdo do lado |
esquerda com 12 a 13 em de comprimenta () ¢
ourre do Jado diveito com 12 a0 13 om de
comprimento (ahotoamento por um hotilo com aleta
el forma de trifnaulo com cascadoy 01 (um)
menor embutide na parle superior do lade esquerdn
com 9 a 10 em comprimenta (0 e 14 0 15 om de
profindidade (porta dculos) Pare interna: todo
forrado. forro MG saja de acelutn na cor preta,
VISt interna redondy francesa e ponte picado na cor
branca contrastando com o foro, Mangas: forradas,
Cirup com 04 dguatrol botdes  cads, com casewdo:

| Traseirn: forrado com O (uma) aberture atras
(eorte americanod;, com alga de pendurar ao centro
no sentide horzontal: Acabamento: hotdes na cor
Preta: poliester, tinto massa T-24 pars manga ¢ T-
32 para frente, 04 (quatrod fres; Eoiretela; colante
para reforgo de ombro: Forro paletds parte inlema
coberta com forre 100% Sara de geetato cor prew;
Etiguetas  de  marca bordads,  ctiqueta de

composigie ¢ instrugdo de lavagem  conlorme
determinagio de [MNMETRO. Marca do tecido
Paramaunt ou similar em gualidade,

MARCA! FABRICANTE: AURELIO
DIAS/LIMA DIAS

CALCA:

Calga Social — Comfeccionada cm 83% poliéster ¢
3% 16 mimmar 245 gramaz por metro linesr
fgfmly ae 310 pramas por metro linear {giml],
medidas de acordo com o manequim do usuirio,
Corte americane e ling acahamento, Modelo social:
Reta sem pregas em tecide idéntice ao de termo,
cim perneta (forrada forro 100% sarja de acetato
cor preta até o joelhol, com 02 (doiz) bolsos
dianteiros tipo fuen com pesponto a Imm e
beirada ¢ [ormo wmhém pespontado, acabamento
em lravete; U2 (dois) waseiros com caseado na
vertical, sem portinhela, sersdos, 01 (um?y pinchal
cm cida, fechamento por caseado ¢ 01 fum} botdo
em cudn bolso, torro pespontado em tode o
\ contomi;, Botde inemo de adaptagio: Cos de 40 19 e g i
mmiAl, eom estensdo retangular feclhidvel por o Sl e e
gancho metalico ¢ 1 botdo na exlensdo, parie
Interna com extensdn com cisy preso com [ hotia,
forro montado em 2 partes com fita de bummacha
PArE SCEUCAr A camisd, oo pessanles, porti-
magdas, abertura frontal com ziper em poliéster
antiterrugem com deslizamenta pradic
Acobumenti dus costuras intermas em overlogue;
Possibilidade de ajustes futuros: Aviamentos. cor
doreeido; linha 100% paliéster: lorre de baolso
00 poligsier na cor preta; entretels de cos 100%,

Girupo

polidsier; $iguatrnd botes pelicster tnlo massa T-
I (quatra tiurask ziper deonylon 1# em (L) frava
automatica: Ziper/gancho deverd ser de material
resistente a fermupem: Cligqueta de marca bordada;
de composicio ¢ instugio de lavagom confbome | | |

2
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determinagio do INMETRC: medidas de acorda
coml maneyquim  do usuirio, Marca do tecido
Parmmeunt ou similar em qualidade.

MARCA! FABRICANTE: AL RELIO
DIAS/LIMA DIAS

CAMISAS:

Modelo sociul manga longa, modelagem regular
fradicional),  confeccionads em tecido  100%
glgodio fin 1200 oy superior {egipeio), de modo a
ndo deixar ransparecer n cor do corpo; cor branca;
Colarnho social com base e refimgo enrerelad,
com aberturs para barbalang de | 2m e barbatuns
removivel de 080 cm, entretela 100% algodio;
pespontado; pala: 2 panes {duplad com eligueta de
mirea, lamanho ¢ composicio:s mangas compridas
tombudas ¢ rebatidas wem pespante de 0,60 cm,
com cargela dupla com | {um) botdo em cada
manga,  punhos  simples (altura 6.5 0 T.om)
pespontades ¢ shotodveis, sendo 2 (dois) botdes em
cada punha tam-18: 07 fuim) halse fronsal superior,
buinha simples modelo de bico 4 altura do peito,
lade csquerds, reforgos (mosquendos nos cantos, |
com 12 em {largura) por 15 cm (alturay, vista virada
para dentew de 3.0 8 3.5 cm. boldio reserva na vista
interna; fralda: recortada na diregin das costuras
laterais e iods  embainhade:  ombroo cosrea
embutids pesponto na beira; costas com 2 {duas)
pregas uma de cada lado; aberura; frontal (para
| oweshirou o desvestrl,  em  toda @ extensio,
abowamenty  por sete botdes TAM-18, hatda
brunco, sende 12 {dose) no twmanho 18 & com o
reserva ¢ 5 (cincoe) no amanho 16 j§ com o reserva.
Medidas: de acorde com manequim do wswdrie,
aviamento na cor die tecide, Fabricagio nacional. A
gramatura  do tecido que serd utilizade  para
contecpio das camisas deve ser de no minmo de
60 jeenio ¢ sesscnta gramas por mern linear
ig'mly a 171 {cento & selenla & uma gramas por
metro linear {giml ).

455 LIM L0, 00 T

| MARCA! FARRICANTE: LIMA DIAS )
VALOR TOTAL GRUPO 1 (ITENS 142+ 3) RE 2207641000

UNMIFORMES MASCULINGOS

: | Valor Unit. | Valor Total |
Item | Deserigiio OTD LN (RS] (RS}

GRAVATAS:

Com il promto e regulagem em ziper, em wecido
Jacquard 100 poligster,  acabamento de 1°
gualidade;  passante  duple,  entrefela grossa
medinde 7 a T3em na pane mais lerga cor
vermelho-gscure (cor de identidade visoal do
MET)L  de forma a compor  sabrizmente o
umi firme com gy camiza de cor ji imdicada
MARCA! FABRICANTE: AL RELIC
IMASLIMA IHAS

Grupo | 2057 LN 421001 1247410

LF)
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PARES DE SAPATO: ' '
Do tipe social masculing, em coura legitima
animal (hivine, ovino oo mestigo), um par com
cadarge e otro sem cadarge; na cor preta,
palmulba forrada em couro 1002 legitimo ¢
espumade de alta absorgdo da transpiragiio,
antibacleriana,  com  excelente memoria ¢
CElruluTas de massagem, com sistema wnti-torgio,
sislema anti-impacto {por meio de capsulad no
caleanhar 180 aparents ¢ nominime 7 ponlos de
umartccimento no solado, solado cm TR com
5 mistura de borracha natural que proporeiona mais | a8 AR 210 42 ThHR.O0
levern, fexibilidads & macicz ¢ sem costura,
antiderrapante; gaspen lise, Sistema de circalagiio
de Muxe de ar ative (dotve A Flow ou similar);
Referénein:  marcas Francagel,  Ferracini,
Ratarille, Agahé, Scatamachia ou similar,

Justificativa: A exigénoia de sapato com sistema
de amortecimento visa prevenir a fadigs efon
cumsage do agente, que na maiorie daes vezes
rabalha em pe, em jornadas gue podem aleanga

| Grupo ate 12 horas diarias.,
3 MARCA! FABRICANTE: FRANCAJEL
CINTOx

Maodelo social. em coure legitimo de [* linha,
buwine {Hoater), largora de 3 Sem {aproximada;

ni cor preta; conleceronado em detalhe com dupla
[ coster, fechamentn de fivela de ago inosddavel 0% LIt (| 18,72 10
na cor prale, com eineo fores de ajuste ¢ passante
de coure prasimo 4 fivela, gue possibilice ajuste
des tamunho.

MARCAS FABRICANTE: DUVELMON

PARES DE MEIAS:

Social masculink. enfeccionads cm o miso
falgedio/mylony, com composicio de TA% de
algodiae, 23% de poliamida ¢ 2% de elastano, A
compesicEn pode variar em 3% para mais ou para
menas em o cada componente. Formagio do

7 caleanharhiqueira do tipo “verdadeiros”, A 4G5 AR 20,00 SR
costura de fechamenty da higueira nilo deverd
APresenlar nervurd que provogqee desconfono par
¢ ousudno. Cano Jongo:  amtialérpics  efoun
antibucteriana; punho soft; cor preta, damuarcs
[upoy o simlar,
MARCA! FABRICANTE: SELENE
VALOR TOTAL GRUPO 2 (ITENS4+5+6+7) K% 83.358,00
1 _‘_\EIII-_'{IHM E5 FEMININOS
Tiem Desericin aTD U ‘.“I:E;l;““' : M‘EI:;}D““

| PALETO FEMINING:

Cirupo Rlazer confeecionado om tecido am orepe com
3 clastana, sendo que o lade interno acctinadao;

Especificagtcs whenicas do tecido: Composigcio.

7% PMolidater e 3% elastano;

Largura +- 1,47, nu cor preta, medidas de acordo

e S S
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COM O maneguim do usiadrio,

Modele 02 hotdes | corle de Blazer classico social
conm gola de alluinte forrada de proprio tecide ; 02
1duis) holsas externa ma parte inferior medindn 17
a L3.em com lapela de 4 g 6 con de largura; Frente
arredondads com comprimenta na alura do
yuadril. abertura frontal fechivel por 2 buliies ¢
caseade na horizontal de frma a permitic yma
boa epresentaghio, com U4 (quatru} recortes dois
de wada lado, sendo um saindo da cava até a hara
¢ outre sainde do holse até aproximadamente
abaize do buste; Mangas de paletd 2 folhas;
Costas com 02idois) recortes um de cuds lado
sainde da cava a a barra ¢ uma costura 4 UM 434 00 LT3
centralizada, Aviamentos: linha [00% palidarer,
biteda 100 ou 1200 Entretela  100%pol iéster
resmado para fusionar no tecido, Bolies: 13 (trés)
botdics na cor do teeide sproximadamente daois
eentimetro de difdmeteo, sendo 02 {dais) na frente
¢ U o(um) reservn o Forro parte interma toda
coberla com cetim com elastane 94% policster ¢
6% elustano pa cor o tecido; Eliguets de
identilicagho  do  lecido, forro,  conlecgio
tmanhe da pegn e instrugtes  de lavagem
conforme determinagho do INMETRO: Cmbreina:
de felro. Marea do tecido: Paramont ou similar
am yualidade

Girupa MARCA FABRICANTE: AURELID

g e | BMAS/LIMA DHAS

CALCA FEMININA, ' ' : o
Calga Social Feminina — Canleccionada em Teeido
em erepe, sende que o lado inlerno scetinado;
Especilicacdes téonicas do lecido: Camposizio:
9T% Poliésler & 3% clastano, Lareurn +- 1,47, na
cor preta gramatura 340 @moon 230pm2. Modelo
s prega, trente com dois holsos na flente tipo
facu, fechivel com 01ibotdn) com cascado, hotio

no tamanho de 1,2em a 1L 5cm de difmetro na cor
¥ do tecide, riper comum com 12 am s 18 cm. de A LIM
nylim fina comum, com hraguilha: Cos anatdmica
com largura de de 3 a 4, cm do praprice tecido
entretelade com passador | Imasciro com 2 (dois)
penees. Barra overlock nas pares desfantes do
tecido., medidas de acorde com maneguim dao
usudarie. Marcu do tecido: Paramount su similar cm
qualidide.

MARCA! FABRICANTE: AlLRELIOD
DIAS.I'L_E."FI.—\. AN

20 I el 0

BLUSAS FEMININAS MANGA LONGA:

Tecido 5% Algoddo, 29% palicster ¢ 3% elastana,
nd cor brancy, gola colarinho  entretelads e
pespontada delicado no contomo da gola; Manga
I longa  com  punho catrctelado de Gem odn 10 1 [ERRE]
pespomtado, fechdvel por dois bodes ne overtical
| tam-18, com caseado na horicontel, fente dupls
coberta com o proprio tecido, com abermora tiental

1 AZ0 1K)

pird vestir ou desvestin, fechavel por 6oa 7 hatdcs

3

Neadleoa B
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UNIFORMES FEMININGS

Deserigin

OTD

Lty

Valor Unit.
(RE)

Valor Total |

(HE)

tam- 18 em casas verlicais, & {seis)] pences | sendn
Quatro na fiente, 020daiz) na vertical da barra a5
cimtura & o outros 2idois) saindo proxima o cava na
horizental medinde aprosimadamente de 14 0m
Traseire 2 {dos) pences um de cada lado ale barra
medindn  aproximadamente o
miarea Bordada @ etqueta de compasiglic, Medidas:
de acorde com maneguun die usedrio. avismento aa
eor do tecido, Fabricayio nasional. 2 gramaturg do
tecide yue serd unliswlo paa conleogiio das
camizas deve ser de no minimoe de 161 (cenin e
sessenta pramas por metre lincar fg'mli a 171
leenle ¢ sclenta o uma grimas por metrn linser
wiml)

MARCA FABRICANTE: AURELID
IMAS/LIMA IAS

Frliguets  de |

VALOR TOTAL GRUPO 3 (ITENS 8 + 9 = 10)

RS 50,00

Cir

L

UNIFORMES FEMININOS

Item

Descrigdio

OTD

LM

Valor Unit.
[R5}

Valar Total
(5]

PARES DE SAPATC FEMINING:

Do tipemodelo Oxtord, em material sindticn
similar ac cours. na cor prets, com cadsrgo,
paspes hsa, palmilha ol conforte macia
aciolchoada, sulacdn
antiderrapante, salto de aé 3 cnn de altars,
Referéneig: Piccadilly, Beira Rio. oo similar em |
qualidade. lmagens tlustrativas de modelos:
MARCA! FABRICANTE: FACINELL!

cmborrchado 2

FAR

CINT
Cinto - FEminie, jal7d
perfurcs, em cours legitime sie recondicionado
(faces e fommo), com estremidades costuradas e
acabadas, na cor fivela em
costurada, medinda de 34 mm o 35 mm (L) ¢
comprimento de weorde com as medidas dos
wsuarios, madelo compativel com os sapatos,

MARCA FABRICANTE: DUVELMOMN

Modelo social Com

e, £ T4 ) I.I11,1.\C

LN

I

RN

L) D

2afl

[

PARES DE MEIAS;

Social feminina. confeccivnudn cm o misto |
algedin'nylon), com compesighe de 7o% de |
algedio, 22% de poliamida ¢ 2% de elustans A,
composigio pode variar em 3% para mais ou para
cada Formayio o
calcanharbiqueita do lipo “verdadeivos”, A
costura de fechamente da biguera ndo deverd
dpresentar nervura que provigue desconforto pars
0 WS, longa. e

antibucleriana; punho soll, cor preta; da marcs

mendas  em warpomenie

Cann amtinlérgics

Lupe v similar
MARCA! FARBRICANTE: SFLENE

il

PAR

2500

2RO

VALOR TOTAL GRUPO 4 (ITENS 11+ 12 + 13)

AR

VALOR TOTAL G RUPO 1 +2+344

RS 310.872,00

fy

Nl
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CLAUSULA [ - DO OBJETO

Registro de Pregos para a contratagio de empresa gspecializada no
fornecimento de conjuntos de uniformes, de forma parcelada, mediante Registro de Pregos,
com vistas a atender demanda atual efou futura da Procuradoria Geral do Trabalho e da
Procuradoria Regional do Trabalho da 107 Regido, como Orgdo parlicipante. contorme
condigdes dispostas no Termo de Referéncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Para cada fornecimento associado a este Registro de Pregos.
serd firmado Contrato Administrativo entre a Administragio ¢ a licitante vencedora, nos
termos do anexo 1V do Edital.

PARAGRAFO SEGUNDO. A critério da Administragdo, o contralo podera ser substituido

sor nota de empenho de despesa, em conformidade com o art. 62, caput € 582% e 47 da Lei n®
F 3

8.666/03
CLAUSULA 11 - DA VIGENCIA DA ARP

A presente Ata de Registro de Pregos tera a validade de 12 (doze) meses.
contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA Il - DAS DEFINICOES DOS ORGAOS GERENCIADOR E
PARTICIPANTES

Para fins deste Termo, sdo adotados os seguintes conceitos:

I, Sistema de Registro de Pregos (SRP): conjunto de procedimentos para regisiro formal
de pregos relativos a prestagio de servicos e aquisigio de bens, para contratagbes
futuras; (Art. 20, inciso |, Decreto Federal TRUZA00 3

[I.  Ata de Registro de Pregos (ARP): documento vinculativo  obrigacional  com
caracteristica de compromisso para futura contratagio, em que se registram os pregos,
fornecedores, orgiios participantes e condigdes a screm praticadas, conforme as
disposigdes contidas no instrumento convocatorio e propostas apresentadas; (Art. 27,
inciso 11 Decreto Federal 7.892/2013);

1. Orgio Gerenciador: drgio ou entidade da administracio Pablica responsavel pela
condugdo do conjunto de procedimentos do certame para registro de pregos e
serenciamento da Ata de Registro de Pregos dele decorrente; {Art. 2%, inciso 111,
Decreto Federal 7.892/2013 )

IV. Orgdos Participantes: drgdos ou entidades que participam dos procedimentos iniciais
do SRP e integram a Ata de Registro de Pregos. (Art. 2o, inciso IV. Decreto Federal
7.892/2013).

PARAGRAFO PRIMEIRQ. Para fins desta licitagdo, fica estabelecida como  Orgdo

Gerenciador esta Procuradoria-Geral do Trabalho — PGT/MPT:

PARAGRAFO SEGUNDO. Para [ins desta licitagio, fica estabelecida coma Orgéo

Participante Procuradoria Regional da 107 Regido.

7
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CLAUSULA III- DAS DISPOSICOES FINAIS

Integram o presente instrumento, além da Ata de formagio do Cadasiroe de
Reserva  constante  do  sistema  Cosgpreasner —  acessivel  publicamente em
www.comprasnet.gov.br, o Edital do Pregio Eletronico de Registro de Pregos n' 3042017 ¢
seus anexos, a proposta da empresa; LIMA DIAS ROUPAS E ACESSORIOS LTDA
classificada em 17 lugar, respectivamente, no certame supranumerado,

Brasilia. h, de abril de 2018,

[ L ™
TERESA C Riﬁ_'%ﬁhhl RES DE ASSIS

Diretora de Administragiio

\“\ M
AURELIO DIAS DE OLIVEIRA
Representante da Empresa

\M







Ao

“ N PODER,
NIEN 1UDICTARIO
~utl|[> E ALAGQOAS

CONTRATON" D6 1018
CONTRATO DE FORNECIMENTQ DE
VESTIMENTAS QUE CELEBRAM ENTRE
SI O TRIBUNAL DE JUSTICA DE
ALAGOAS E A EMPRESA LIMA DIAS
ROUPAS E ACESSORIOS LTDA.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS, com sede na Praca
Marechal Deodoro da Fonseca, n® 319, Centro, Maceid/AL, inscrito no CNPJ sob o n°
9.473.062/001-08. neste ato representado pela Exmo. Sr. Presidente, Des. OTAVIO LEAO PRA-
XEDES e, de outro lado, LIMA D1AS ROUPAS E ACESSORIOS LTDA, pessoa juridica de di-
reito privado, inscrita no CNPJ soby o n® 01.342.660/0001-13, estabeiecida 3 SHCN ¢l Quadra 306,
Bloco E, l.oja 37. Asa Norte, Brasilia/DF, neste ato representada por seu Representanie Legal, AU-
RELIO DIAS DE OLIVEIRA. brasileiro, casado, comerciante, portador da Carteira de fdentidade
n°® M-5.358.680. expedida pela SSP/MG, CPF n® 693.319.876-68, residente ¢ domiciliado a SHIN
Q1 07, Conjunto 16, Casa 16 — Lago Norte, Brasilia/DF, resolvem firmar o presente negécio juridi-
co, com fundamento na Lei n® 8.666/93 ¢ 10.520/02 ¢ demais normas legais aplicdveis, através de
adesdo a Ata de Registro de Pregos n® 014/2018, decorrente do Pregao Eletronico n® 50/2017 do
Ministério Pablico do Trabalho, e no que consta no Processo Administrativo n® 2018/5988, median-
te as condigdes constantes das seguintes cldusulas, que ambas as partes. aceitam, ratificam e outor-
a1, por si € Seus SUcessores.

L e _CLAUSULA PRIMEIRA - DOOBIETO__ - i

I.1. O objeio do presente instrumento ¢ a aquisi¢iio de vestimentas (ternos. camisas, gravalas, cin-
tos. sapalos ¢ meias) para servidores do Tribunal de Justica de Alagoas, conforme relagio abaixo,
referente aos itens registrados na ARP n°® 14/2018, decorrente do Pregdo Eletrénico n® 50/2017 do
Ministério Pablico do Trabalho:

[COTE 1 - Artigos de vestuario masculing o
GRUPO ITEM Descriciio do Produto Qt Valor Valor !l
. d Un. Total |
1 1 PALETO MASCULINO: 2 (dois) por servidor Estilo 109 RS R$
tradicional, corte amcricano e de {ino acabamento, 380.00 1 41.420.00 .

confeccionado em Tecido 65% poliéster € 35% Ia, |
minimo 245 gramas por metro linear (g/mi) até 310 f

gramas por metro linear (g/ml), medidas de acordo

com ¢ manequim do usudrio. Frente: aboloamento ;

frontal por 02 (dois) botdes de quatro furos cada

medindo 20 mm de didmeiro, com casas no tamanho

' de 22 mm no sentido horizontal. Gola com ponto . i
picado (pespontada). com caseado do fado esquerdo e

* feltro debaixo da gola. Ombreira de algodio, feltro






-t

para baixo da gola forrada em poliéster; Bolso: 06
(seis) bolsos, sendo: 01 (um) externo embutido na
parte superior do lado esquerdo, com “vista” larga
2,5,cm largura (L) ¢ 10 a 11 em comprimento (C); 02
(dois) externos embutidos na parte inferior com
portinhola medindo 5 a 6 cm largura (L) e 15 a 16 em
comprimeato (C); 02(dois) internos embutidos na
parte superior, sendo um embutido do lado esquerdo
com 12 a 13 cm de comprimento (C) e outro do lado
direito com 12 a 13 em de comprimento
(abotoamento por um botdo com aleta em forma de
tridngulo com cascado); 01 (um) mener embutido na
parte superior do lado esquerdo com 9 a 10 cm
comprimento (C) e 14 a 15 ¢m de profundidade (porta
dculos). Parte interna: todo forrado, forro 100% sarja
de acetato na cor preta, vista interna redonda francesa
e ponto picado na cor branca contrastando com o
forro; Mangas: forradas, com 04 (quatro) botdes cada,
com caseado; Traseiro: forrado com 01 (uma)
abertura atrds (corte americano); com alca de
pendurar a0 centro no sentido horizontal;
Acabamento: botdes na cor Preta: poliésier, tinto
massa T24 para manga e T-32 para frente, 04 (quatro)
furos; Entretela: colante para refor¢o de ombro; Forro
paletd: parte interna coberta com forro 100% Sarja de
acetato cor preta; Etiquetas de marca bordada;
etiqueta de composicdo e instrugdo de lavagem
conforme determinagdo do INMETRO. Marca do
tecido: Paramount ou similar em qualidade.

CALCA SOCIAL — Confeccionada em 65% poliéster
e 35% Jd, minimo 245 gramas por metro linear (g/ml)
até 310 gramas por metro linear (g/ml), medidas de
acordo com o manequim do usuario, corte americano
e fino acabamento. Modelo social: Reta sem pregas
em tecido idéntico ao do terno, com perneta (forrada
forro 100% sarja de acetato cor preta até o joelho),
com 02 (dois) bolsos dianteiros tipo faca com
pesponto a lmm da beirada e forro também
pespontado, acabamento em travete; 02 (dois)
traseiros com caseado na vertical, sem portinhola,
cerzidos, 01 (wm) pinchal em cada, fechamento por
caseado e 0l (um) botio eim cada bolso, forro
pespontado em todo o contorno; Botdo interno de
adaptacfio; Cos de 40 mm(A), com extensdo
retangular fechdvel por gancho metalico e 1 botdo na
extensdo, parte interna com extensdo com casa preso
com | botdo, forro montado em 2 partes com fita de
borracha para segurar a camisa, oito passanies, porta-
moedas; abertura frontal com ziper em poliéster
antiferrugem com deslizamento pratico; Acabamento
das costuras internas em overloque; Possibilidade de

109

RS R$
170,00 118.530.00

. -

|
/ |
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ajustes futuros; Aviamentos: cor do tecido; linha
100% poliéster; forro de bolso 100% poliéster na cor
preta; entretela’ de cdés 100% poliéster; 4(quatro)
botdes poliéster tinto massa 1-24 (quatro furos); ziper
de nylon 18 cm (C) trava automatica; Ziper/gancho
deverd ser de material resistente a ferrugem; Etiqueta
de marca bordada; de composigio e instrugdo de
lavagem conforme determinacio do INMETRO;
medidas de acordo com manequim do usuario. Marca
do tecido: Paramount ou similar em qualidade.

CAMISA MASCULINA — Modelo social manga
longa, modelagem regular (tradicional),
confeccionada em tecido 100%

algoddo fio 120 ou superior (egipcio), de modo a ndo
deixar transparecer a cor do corpo; cor branca;
Colarinho social com base e refor¢o entretelado, com
abertura para barbatana de | c¢m ¢ barbatana
removivel de .80 cm, entretela 100% algodio;
pespontado: pala: 2 panos (dupla) com etiqueta de
marca, tamanho e composi¢do; mangas compridas
tombadas e rebatidas com pesponto de 0,90 c¢m, com
carcela dupla com | (um) botdo em cada manga,
punhos simples (altura 6,5 a 7,cm) pespontados e
abotodveis, sendo 2 (dois) botdes em cada punho tam-
18; 01 {(um) bolso frontal superior; bainha simples
modelo de bico a altura do peito, lado esquerdo,
reforgos (mosqueados nos cantos,

com 12 cm (largura) por 15 cm (altura); vista virada
para dentro de 3,0 a 3,5 cm, botdo reserva na vista
interna; fralda: recortada na diregic das costuras
laterais ¢ toda embainhada; ombro: costura embutida
pesponto na beira; costa: com 2 (duas) pregas uma de
cada lado; abertura: frontal (para vestir ou desvestir).
em toda a extensdo, abotoamento por sete botdes
TAM-18, botdo branco, sendo 12 (doze) no tamanho
18 ja com o reserva e 5 (cinco) no tamanho 16 ja com
o reserva. Medidas: de acordo com manequim do
usuario, aviamenio na cor do tecido, Fabricago
nacional. A gramatwra do tecido que serd utilizade
para confecgdo das camisas deve ser de no minimo de
160 (cento e sessenta gramas por metro linear (g/ml) a
171 (cento e setenta e uma gramas por metro linear

(g/ml).

162

R$
160,00

25.920,00

R$

TOTAL LOTE I: RS 85.870,00 (vitenta e cinco mil e ottocentos e setenta reais)

-

iGRUPO [ITEM

P
[OTETIA {e,vestuari0 mascul mo

Descri¢ao do Produto er Valor  Valor |

]d Un. Total J
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GRAVATAS: 03 (trés) por servidor

Com nd pronto e regulagem em ziper, em tecido
Jacquard 100% poliéster, acabamento de |* qualidade;
passante duplo, entretefa grossa medindo 7 a 7,5¢m na
parte mais larga, cor vermelho-escuro {(cor de
identidade visual do MPT), de forma a compor
sobriamente o uniforme com as camisa de cor ja
indicada.

SR I —

PARES DE MEIAS: Social masculina, confeccionada
em fio misto (algoddo/nylon), com composicio de
76% de algodio, 22% de poliamida e 2% de elastano.
A composi¢do pode variar em 5% para mais ou para
menos em cada componente. Formagﬁd do
calcanhar/biqueira do tipo “verdadeiros”. A costura de
fechamento da biqueira ndo devera apresentar nervura
que provoque desconforto para o usuario. Cano longo;
antialérgica e/ou antibacteriana; punho soft; cor preta;
da marca Lupo ou similar

CINTO. Modelo social, em couro legitimo de 1°

linha, bovino (floater); largura de 3,5cm
{aproximado); na cor preta; confeccionado em detalhe
com dupla costura, fechamento de fivela de ago
ioxidavel na cor prata, com cinco furos de ajuste e
passante de couro proximo & fivela; que possibilite
ajuste de tamanho.,

99 RS R$
42,00 4.158.,00

|

;
|
1

[a—

32

RS
20,00

R$
2.640,00

66

RS
92.00

S L

R$
6.072,00

PARES DE SAPATO: Do tipo social masculino, em
couro legitimo animal (bovino, ovito ou mestigo); um
par com cadarco e outro sem cadargo; na cor preta,
palmilha forrada em couro 100% legitimo e
espumado de alta absorgio da franspiragio,
antibacteriana, com excelente memdaria e estruturas de
massagem, com sistema antitorgdo; sistema anti-
impacto (por meio de capsula) no calcanhar nio
aparenie e no minimo 7 pontos de amortecimento no
solado, solado em TR com mistura de borracha
natural que proporciona mais leveza, flexibilidade c
maciez ¢ sem costura, antiderrapante; géaspea lisa;
Sistema de circulagfio de fluxo de ar ativo (Active Air
Fiou' ou similar), Referéncia: marcas Francagel,
Ferracini, Rafarillo, Agabé, Scatamachia ou similar.
Justificativa: A exigéncia de sapato com sistema de
amortecimento visa prevenir a fadiga e/ou cansago do
agente, que na maioria das vezes trabalha em pé, em
Jjornadas que podem alcangar até 12 horas didrias.
MARCA/FABRICANTE: FRANCAIJE |,

66

R$
216,00

R$
14.256,00

TOTAL LLOTE 11: RS 27.126,00 (vinte e sete mil e cento e vinte e seis reai






GRUPOIITEM

Descricio do Produto

PALETO FEMININO: confeccioniado em tecido em
crepe com elastano, sendo que o lado interno
acetinado;  Especificagdes  técnicas  do  tecido:
Composigdo: 97% Poliéster ¢ 3% elastano; Largura +-
1,47, na cor preta, medidas de acordo com 0 manequim
do usudrio. Modelo 02 botdes, corte de Blazer classico
social com gola de alfaiate forrada do proprio tecido ;
02 (dois) bolsos externo na parte inferior medindo 12 a
}3,em com lapela de 4 a 6.cm de largura; Frente
arredondada com comprimento na altura do quadril,
abertura frontal fechavel por 2 botdes e caseado na
horizontal de forma a permitir uma boa apresentagio,
com 04 {quatro) recortes dois de cada lado, sendo um
saindo da cava até a barra e outro saindo do bolso até
aproximadamente abaixo do busto; Mangas de paletd 2
folhas; Costas com 02 (dois) recortes um de cada lado
saindo da cava até a barra e uma costura centralizada;
Aviamientos: linha 100% poliéster, bitola 100 ou 120;
Entretela 100%poliéster resinado para fusionar no
tecido; Botdes: 03 (trés) botSes na cor do tecido
aproximadamente dois centimetro de didmetro, sendo
02 (dois) na frente e 01 (um) reserva ; Forro parte
interna toda coberta com cetim com elastano 94%
poliéster e 6% elastano na cor do tecido; Etiqueta: de
tdentificagio do tecido, forro, confeccdo |, tamanho da
peca ¢ instrugdes de lavagem conforme determinagio
do INMETRO:;, Ombreira: de feltro. Marca do tecido:
Paramont ou similar em qualidade.

CALCA FEMININA: Confeccionada em Tecido em
crepe, sendo que o lado interno acetinado;
Especificagdes técnicas do tecido: Composi¢do: 97%
Poliéster e 3% elastano; Largura +- | .47, na cor preta
gramatura 340 g/m ou 230g/m2. Modelo sem prega,
frenie com dois bolsos na frente tipo faca, fechavel
com 01(botdo) com caseado, botdo no tamanho de
1.2em a 1,5cm de diimetro na cor do tecido, ziper
comum com 12 cm a 18 c¢m, de nylon fino comum,
com braguitha; Cos anatdmico com largura de 3 a 4,cm
do proprio tecido entretelado com passador; Traseiro
com 2 (dois) pences; Barra overlock nas paites
desfiantes do tecido., medidas de acordo com
manequim do usuario. Marca do tectdo: Paramount ou
similar em qualidade.

Valor |

3 8

J

|

l |

is 9
3 10

BLUSAS FEMININAS MANGA LONGA: Tecido
68% Algoddo, 29% poliéster ¢ 3% elastano, na cor
branca, gola colarinho entretelado ¢ pespontado
delicado no contorno da gola; Manga longa com punho
entretelado de 6,cm todo pespontado, fechavel por dois
botdes na vertical tam-l 8, com caseado na horizontal;

Qt | Valor

d Un Total
4 | RS R$ !
434,00 ].736,00‘
|
f
|
l
4 | RS RS |
206,00 | 824,00
‘ |
A

R% RS
113640






frentc dupla coberta com o p’ll'(')prio tecido, com
abertura frontal para vestir ou desvestir, fechavei por 6
a 7 botdes tam-18 em casas verlicais, 6 (seis) pences ,
sendo quatro na frente, 02(dois) na vertical da barra até
a cintura e o outros 2(dois) saindo préximo a cava na
horizontai medindo aproximadamente de [4,cm,
Traseiro 2 (dois) pences um de cada lado até barra
medindo aproximadamente 40cm. Etiqueta de marca
bordada e etiqueta de composi¢do. Medidas: de acordo
com manequim do usuédrio, aviamento na cor do
tecido, Fabricagdo nacional. A gramatura do tecido que
sera utilizado para confecgio das camisas deve ser de l
no minimo de 160 (cento e sessenta gramas por metro ! l l '
linear (g/ml) a 171 (cento e setenta € uma gramas por : \
melro linear (g/ml). ;

! 4 It PARES DE SAPATO FEMININO: Do tipo/modelo| 4 RS RS |
Oxford, em material sintético similar ao couro; na cor 110,00 | 440,00 |
preta, com cadargo, gaspea lisa, paimitha ultra conforto
macia, acolchoada, solado emborrachado e
antiderrapante, salto de até 3 cm de altura. Referéncia:
Piccadilly. Beira Rio, ou similar cm qualidade.

4 12 CINTO: Cinto — Modelo social feminino, com Sa 7] 4 R3 RS
I perfuros, em couro legitimo nio recondicionado (faces 65,00 | 260,00
¢ forro), com extremidades costuradas e acabadas, na

cor preta, fivela em aco inox costurada, medindo de 34
mm a 33 mm (L.} e comprimento de acordo com as
medidas dos usudrios, modelo compalivel com os l
[ | sapalos. ; i

TOTAL LOTE III: RS 4.396,00 (quatro mil e trezentos e noventa e seis reais).

IR CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR - ]

2.1. O valor totai deste contrato € de RS $17.392,00 (cento e dezessete mil e trezentos ¢ noventa
¢ dois reais).

2.2. Os pregos dos itens registrados serdo fixos ¢ irreajustdveis, excelo nas hipdieses previstas nos
artigos 17 a 19 do Decreto 7.892/2013.

L. CLAUSULA TERCEIRA - DA DESPESA ' i 1

—

3.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo a conta dos recursos orgamentirios
consignados pelo Tribunal de Justiga do Estado de Alagoas, registrado com os seguintes Programas
de Trabaiho: 02.003.02.122.0003.2211.210 — Manutengdo dos drglos do Poder Judiciario — 2°
Grau, Fonte: 0100 - Recursos Ordinarios, Elemento de Despesa: 33.90-30 — Material de Consumo.

L CLAUSULA QUARTA —DO PAGAMENTQ e 1

4.1. O pagamento serd cfetuado. em moeda corrente nacional, em até 10 (dez) dias apéds o

reecebimento, mediante a apresentagiio da scguinte documentagio: \AW





a} Nota fiscal eletronica em formato normal/fatura discriminativa, devidamente atestada pelo fiscal
contratual;

b) Certiddo Negativa de Débito/CND, emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS/
Receita Federal;

c) Certiddo de FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal e,

d) Certidao Conjunta de Quitacdo de Tributos Federais € Divida Ativa da Unifio, expedida pela
Secretaria da Receita Federal,

e} Certiddo negativa de débitos trabalhistas, emitido pelo TST — Tribunal Superior do Trabalho.

1) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual ou Municipal.

4.2. Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da Ordem Bancaria na unidade
bancéria.
4.3. A apresentagiio de nota fiscal/fatura com incorregdes ou desacompanhada da documentacio
requerida no  subitem 4.1, implicard na sua devolugio a empresa CONTRATADA
para regularizacdo, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir da data de sua
reapresentacao.
4.4. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdio financeira devida pelo
Contratante, entre a data de pagamento prevista para o pagamento e o efetivo adimplemento da
parcela, sera aquela resultante da aplicagdo da seguinte formula:
EM=IxNxVP

Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

= [ndice de atualizagfo financeira = 0,00016438, assim apurado:

=TX I'=(6/100) I=0,00016438
365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

5.1. Agendar com o fiscal do contrato a realizagio de visita para verificagdo de medidas, no prazo
maximo de vinte e quatro horas, contadas do recebimento da nota de empenho;

5.2. Apresentar ao Tribunal de Justica de Alagoas, declaracdo do fabricante dos produtos
credenciando a proponente para a comercializacdo e procedimentos da garantia. Para os produtos
importados, esta declaragio poderd ser substituida, exclusivamente, pela carta de representagao
e/ou distribuigdo, outorgada ao licitante, com validade para todo o territério nacional;

5.3. Arcar com qualquer prejuizo causado a Administragfio ou a terceiros por seus empregados
durante a entrega do material, inclusive quando realizada por transportadoras;

54. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, e mediante Termo Aditivo, os acréscimos e
supressdes que se fizerem necessarias, no montante fegal do valor inictal atualizado do Contrato, de
acordo com a legislagdo aplicavel ao caso;

5.5. Avisar a CONTRATANTE, com antecedéncia de setenta ¢ duas horas, quando da entrega do
material; -
5.6. Fornecer fielmente o objeto, entregando-o nas quantidades e especificagdes apresentadas, de

acordo com as exigéncias constantes do Terino de Referéncia, do Edital de Licitagdo e da proposta
da CONTRATADA;
5.7. Atender todas as orientacdes da CONTRATANTE para o fiel cumprimento éd contrato;

3.8. Comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade gcorridau observada durante o
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fornecimento; ’

5.9. Manter, durante a vigéncia do Contrato, as condigdes de habilitagio e qualificagio necessérias
para a contralacio com a Administragio Publica, apresentando sempre que exigidos os
comprovantes de regularidade fiscal, juridica, técnica e econdmica;

5.10. Acatar todas as exigéncias da CONTRATANTE, sujeitando-se 4 sua ampla ¢ irresirita
fiscalizagdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes
formuladas;

5.11. Substituir ou reparar o produto, durante o prazo de garantia, desde que seja comprovada 2
impossibilidade de utilizagdo, ou de outras razdes afins que o levem a ser considerado impréprio,
em 6nus para a CONTRATANTE;

5.12. Comunicar 2 CONTRATANTE, com antecedéncia. os motivos que eventualimente
impossibilitem o fornecimento no prazo estipulado;

5.13. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte as obrigagdes assumidas no Contrato;

5.14. Proceder individuaimente aos ajustes de medidas necessarios as pegas, logo apds a entrega
proviséria, quando solicitada pela CONTRATANTE;

5.15. Prestar todos os esclarecimentos técnicos solicitados pelo Fiscal do Contrato e/ou pela
Diretorta do Departamento de Administragdo, relacionados eom as obrigagdes contratuais que
foram ou serdio executadas;

5.16. Apresentar, dentro do prazo determinado, as amostras de cada item da licitagdo, prontas para
uso. conforme cada cor definida na fase de escolha dos lecidos a serem utilizados (paietés, calgas,
camisas, gravatas, cintos, sapatos ¢ meias);

5.17. Apresentar os pares de sapatos em numeragdes variadas para aferi¢do dos niimeros usaclos
pelos servidores (niumeros entre 37 ¢ 43);

5.18. Proceder a coieta das medidas dos servidores nas dependéncias da CONTRATANTE;

5.19 Adotar praticas de sustentabilidade ¢ de natureza ambiental na cxecuclo dos servigos,
conforme requisitos constantes na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 564, de 03 dec dezembro de
2010.

C CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE. ]

6.1. Rejeitar os itens que ndo atendam aos requisitos constantes das especificagdes do Termo de
Referéncia,

6.2. Efctuar o pagamento na forma ¢ no prazo cstabelecido no Edital;

6.3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contralo. por Representante da Administragio,
especificamente designado por Portaria, que atestard as Notas Fiscais para fins de pagamento.
comprovado ¢ fornecimento de forma correta;

6.4. Notificar a CONTRATADA. por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas no produto, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

6.5. Permitir aos functondrios da CONTRATADA o livre acesso as suas dependéncias, de modo a
viabilizar o fornccimento durante o hordrio de expedientc;

6.6. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pcla CONTRATADA.

I GLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO ]
7.}. Os servigos serfio acompanhados e fiscalizados por servidor do Tribunai especiaimente
designado pela autoridade competente, que terd seu substituto legal, cabendo-lhes as atribuigdes e
responsabilidades do artigo 67 da i.ei n®. 8.666/93.

7.2. Caberd ao Fiscal do contrato:

a) emitir a ordem de servigo do objeto contratual;

b) verificar a execugdio do objeto contratual, visando garantir a qualidade-eStipuiada neste termo
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contratual e seus anexos; -3

c) atestar e encaminhar as notas fiscais ao setor competente para autorizar os pagamentos;

d) anotar, em registro préprio, as ocorréncias relativas a execucdo do contrato, determinando as
providéncias necessarias a corre¢do das falhas ou defeitos observados;

¢) dar imediata ci€ncia aos seus superiores ¢ ao 6rgdo de controle, dos incidentes e ocorréncias da
execugdo que possam acarretar a imposi¢do de sangdes ou a rescisio contratual,

[) adotar, junto a CONTRATADA, as providéncias necessdrias para a regularidade da execugio do
contrato.

7.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagio deverdo ser
solicitadas pelo fiscal 4 autoridade competente, para a adogio das medidas que julgar necessérias.

7.4. A fiscalizagdo serd exercida pelo Contratante e nfio exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, nio
implica corresponsabilidade do Poder Pablico ou de seus agentes ¢ prepostos. Ao Contratante se
reserva o direito de rejeitar a execugio do objeto contratual prestado, se em desacordo com os
termos deste contrato ¢ seus anexos.

7.5, Cabera ao Gestor do contrato:

a) a prorrogagdo de Contrato junto a Autoridade Competente (ou ds instdncias competentes), que
deve ser providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

b) a comunicagio para abertura de nova licitago a area competente, antes de findo o estoque de
bens e/ou a prestagio de servigos ¢ com antecedéncia razoavel;

c) ao pagamento de Faturas/Notas Fiscais;

d) a comunicacio ao setor competente sobre quaisquer problemas detectados na execugdo
contratual, que tenham implicagGes na atestagio;

7.5.1. Comunicar as irregularidades cncontradas: situagdes que se mostrem desconformes com o
Contrato e com a Lei;

7.5.2. Exigir somente o que for previsto no Contrato. Qualquer alteragio de condigfo contratual
deve ser submetida ao superior hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes;

7.5.3. Cuidar das alteracdes de interesse da Contratada, que deverdo ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro. No caso em questdo, deverd ser comprovado o fato impeditivo da execugio, o qual, por
sua vez, devera corresponder aqueles previstos no paragrafo primeiro do artigo 57 da Lei 8.666/93
e alteragdes:

7.5.4. Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragdo unilateral do
Contrato pela Administragfo, conforme art. 65, 1 da Lei 8.666/93;

7.5.5. Alimentar os sites do Contratante, os sistemas informatizados deste Poder, responsabilizando-
se por tais informag¢des, inclusive sempre quando cobradas/solicitadas;

7.5.6. Negociar o Contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua prorrogacio, nos
termos da Lei;

7.5.7. Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas téenicas, administrativas ou
juridicas;

7.5.8. Documentar nos autos todos os fatos dignos de nota;

7.5.9. Deflagrar e conduzir os procedimentos de finalizacio 4 Contratada, com base nos termos
Contratuais, sempre que houver descumprimento de suas clausulas por culpa da Contratada,
acionando as instincias superiores e/ou os Orgdos Publicos competentes quando o fato exigir.

7.6.  Fica designado o(a) servidor(a) . lotado(a) no
, matricula , €, em sua auséncia, o seu substituto legal, (quando houver)
para, nossa ordem, exercerem a gestfio/fiscalizag@o do contrato, devendo o mesmo representar ¢ste

Tribunal perante a contratada ¢ zelar pela boa execugdo do objeto pactuado, nas<atividades de
,
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gestdo, fiscalizaciio e controle constantes no Ato Nornfativo n®, 025/2010.

L CLAUSULA OITAVA DA VIGENCIA 1
8.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua publicagéio.

L CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES )
9.1 As licitantes ou contratadas que, por qualquer forma, nio cumprirem as normas de licitagio on
dos contraios celebrados estdo sujeitas ds seguintes sangdes, assegurados o contraditério e ampla
defesa. nos termos do Decreto Estadual n® 4.054/2008:

9.1.1 adverténcia;

9.1.2 multa;

9.1.3 suspensdo tempordria de participagio em licitagdo e impedimento de eontratar com a
Administragio Direta, Autdrquica e Fundacional, as Empresas Piblicas e Sociedades de Economia
Mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Estado de Alagoas;

9.1.4 declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica.

9.2 As sangdes previstas nos subitens 9.1.1, 9.1.3 ¢ 9.1 4 deste instrumenio poderdo ser aplicadas
juntamente com a sangfo de multa.

9.3 A adverténcia consiste em reprecnsdo por eserito imposta pelo nio cumprimento das normas de
licitagdo ou dos contralos celebrados.

9.4 A multa deverd scr aplicada pelo ordenador de despesas ou outra autoridade competente, nos
seguintes percentuais e hipoteses:

9.4.1 0.5% (mcio por cento) por dia. pelo atraso, na entrega de material ou execugio de servicos,
calculado sobre o valor mensal dos servigos, no caso de atraso de atendimento dos servicos de
suporte téenico aos produtos contratados, de acordo com as politicas de suporte técnico de software
da Oracle (em anexo), sendo descontada de imediata quando do pagamento da Nota Fiscal/Fatura;
9.4.2 0,25 % (zero virgula vinte e ¢inco por cento) a hora, limitada a 10% (dez por cento), sobre o
valor mensal dos servigos. no acaso de atraso de atendimento aos chamados classificados como
severidade |, sendo descontada de imediata quando do pagamento da Nota Fiscal/Fatura;

9.4.3 0,2% (zero virgula dois por cento) a hora, limitada a 10% (dez por cento), sobre o vaior
mengsal dos servigos, no caso de atraso de atendimento <los chamados classificados como severidade
2, sendo descontada de imediata quando do pagamento da Nota Fiseal/Fatura;

9.4.4 0.1% (zero virgula um por cento) a hora, limitada a 10% (dez por cento), sobre o valor mensal
dos servigos, no caso de atraso de atendimento aos chamados classificados eomo severidade 3 ¢ 4,
sendo descontada de imediata quando do pagamento da Nota Fiscal/FFatura;

9.5 A multa apenas serd executada apos regular processo administrativo, facultada a defesa prévia
da licitante ou contratada, no prazo de 5 (cinco) dias lteis, a contar do recebimento da notificagio.
9.6 O atraso, para efeito de cdleulo de multa. serd contado em dias corridos, a partir do dia seguinte
ao do vencimenio do prazo de entrega de material ou execugdo de servigos, se dia de expediente
normal no érgfio ou entidade interessada, ou do primeiro dia Gtil seguinte.

9.7 Em despacho fundamentado do ordenador de despesas do 6rgdo ou entidade interessada ¢ desde
que haja justificado interesse publico, podera ser relevada:

9.7.1 - a aplicagdo de multa por atraso na entrega de material ou na execugdo dec servigos nio
superior a 5 (¢inco) dias; e

9.7.2 - aplicagdo dc multa cujo monltante seja inferior ao dos eustos de sua imposicio.

9.8 A multa podera ser aplicacla juntamente com outras sangdes segundo a natureza e a gravidade da
falta cometida, consoante previsto no subitem 9.2, desde que observado o principio da
proporcionalidade.

9.9 Decorriclos 30 (trinta) dias de atraso injustificado na entrega de material ou na exceugho de
scrvi¢os, a Nota de Empenho ou contrato devera ser cancelada ou rescindido, exceto e“houvel
Justificado interesse piblico em manter a avenga, hipdtese em que sera aplicada mujtaha forma do

subitem 9.4.2.






9.10 A multa prevista no subitem 9.4.5 nio sera aplica nas hipdteses de rescisdo contratual que nio
ensejem sangdes.

9.11 A suspensdio ¢ o impedimento sdo sangdes administrativas que temporariamente obstam a
participagio em licitagdo ¢ a contratagdo, scndo aplicadas nos seguintes prazos e hipoteses:

9.11.1 por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo da Adverténcia, a licitante ou contratada
permanecer inadimplente;

9.11.2 por até¢ 90 (noventa) dias, quando a licitante deixar de entregar, no prazo estabelecido nc
contrato ¢ anexos, os documentos exigidos, quer, via fax ou Internet, de forma provisoria, quer, em
original ou copia autenticada, de forma definitiva;

9.11.3 por até |12 (doze) meses, quando a licitante ou contratada ensejar o retardamento da execucio
do certame, ndio mantiver a proposta, falhar ou fraudar na exccugio do contrato, comportar-se de
modo inidonco, fizer declaragio falsa ou cometer fraudc fiscal; e

9.11.4 por até 24 (vinte ¢ quatro) meses, guando a licitante ou contratada:

9.11.4.1 aprescntar documemtos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas licitagdes, objctivando
obter, para si ou para outrem, vantagent indevida;

9.11.4.2 praticar atos ilegais ou imorais visando frustrar os objetivos da licitagdo ou da contratacio:
ou

9.11.4.3 for multada, ¢ ndo efetuar 0 pagamento.

9.12 A declaragdo de inidoncidade para licitar ou contratar serd aplicada a vista dos motivos
informados na instrug@o processual, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua
aplicagdo.

9.12.1 A declaragio de inidoncidade para licitar ou contratar permanecerd em vigor enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢dio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a
propria autoridade que aplicou a sang#o, a qual sera concedida sempre que a contratada ressarcir os
prejuizos resultantes da sua conduta € depois de decorrido o prazo das sangdes dc suspensio €
impedimento aplicadas.

9.13 As mullas e demais penalidades, previstas neste contrato, sio independentes entre si, podendo
ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sendo que nao deverdo ultrapassar em sua totalidade o
limite maximo de 10% do valor global desta contratagiio, durante sua vigéncia.

L CLLAUSULA DECIMA - DA RESCISAQ B
10.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da lei
n® 8.666, de 1993, com as conscquéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagdo das sangdes previstas neste ajuste,

10.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formaimente motivados. assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia ¢ ampla defesa.

{ CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO RECEBIMENTO. i
I1.1. Os materiais deverdo ser novos, assim considerados de primeiro uso, ¢ deverdo scr entregues

na Assessoria Militar do Tribunal de Justica de Alagoas, devidamente protegidos ¢ embalados
adequadamente contra danos de transporie € manuseio, acompanhados das respectivas notas fiscais.
Pardgrafo Unico. Os produtos serdo recebidos da seguinte forma:

I - Provisoriamente: no ato da entrega, para cfeito de posterior verificagio da conformidade do
produto coim as especificagdes conslantes da proposta da empresa, marca, modelo, especificagdes
técnicas, niveis de qualidades minimas exigidas ¢ cventuais ajustes individuais de medidas; ¢

[l - Definitivamente: mediante atcsto da Nola Fiscal emitida pela CONTRATADA, até (0 (de;)dias
(teis apos a verificacdo da qualidade, caracteristicas desejadas e realizacdo dos ajustes indivi@uais.

— CLAUSULA DECIMA SEGUNDA—DA GARANTIA pd ]

12.1 Tedos os itens citados neste Contrato € outros inerentes aos produtos/evem possuir, no
nminimo, 180 (cento e oitenta) clias de garantia contra defeitos de fabricacio/onfeccdo a contar do





recebimento definitivo, prevalecendo a garantia oferecida pelo fabricante, caso esta tenha prazo de
vigéncia superior.

L CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICORES FINAIS D
13.1. O presente ajuste vincuia-se 4 proposta da Contratada, sendo os casos omissos resolvidos de
acordo com a legislacdo aplicavel 4 espécie.

13.2. A Contratada fica obrigada a manter, durante toda a execugfio do contrato, em compatibilidade
com as obiigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagiio e qualificagdo exigidas para

a contratagio.
13.3. Nao serd permitida, em nenhuma hipdtese, a subcontrataciio total ou parcial do fornecimento

objeto do presente ajuste,

I CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAPUBLICAGAQ DR
[4.1. Em cumprimento ao disposto no art. 61, pardgrafo unico. da l.ei n° 8.666/93 incumbird ao
CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato deste ajuste e de seus eveniuais termos
aditivos no Diario Eletrdnico da Justica.

C CLAUSULA DECIMA OUINTA - DO FORO )

15.1. E competente o foro da Comarca de Maceid (AL), para dirimir quaisquer litigios oriundos
deste instrumento contratual,

E, para firmeza ¢ como prova de assim haverem entre si, ajustado ¢ contratado,
assinam o presente, em 02 (duas) vias de igual tcor e forma, para que produza seus legais e
juridicos efeitos.

Desembargador Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Aiagoas
CONTRATANTE

AURELIO DIAS DE OLIXEIRA

Representante Legal da Empresa Lima Dias Roupas € Acessorios Lida.
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
NOME
CPF:

NOME
CPF:
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DIRETORIA-ADJUNTA DE ADMINISTRACAO - DARAD
Departamento de Gestao De Contratos - DGC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2019/17122
ASSUNTO: TR PARA AQUISICAO DE VESTIMENTAS PARA POLICIAIS MILITARES E AGENTES DE SEGURANCA E
MOTORISTAS QUE PRESTAM SERVICO AOS DESEMBARGADORES DO TJAL.

DESPACHO
Sr. Subdiretor Geral,

01.  Tratam os autos de Formalizacdo da Demanda de contratacdo do tipo geral de servigos feita pela unidade
requisitante, Assessoria Militar do TJAL (ID: 852666);

02. O objeto da contratagdo pretendida é a aquisicao de vestimentas para policiais militares e agentes de
seguranc¢a e motoristas que prestam servigo aos Desembargadores do TJAL.

03.  Os estudos preliminares foram realizados com base na documentagdo fornecida, materializado através
da juntada do Mapa de Riscos (ID:864272), Termo de Pedido de Compras (ID:864276) e Termo de Referéncia
(ID:870746);

04. Cumprida a fase de planejamento da contratagdo de acordo com o Ato Normativo n° 48 de 2019, enca-
minho o processo para analise de conveniéncia e oportunidade da Subdire¢ao Geral.

Respeitosamente,
Maceid, 02 de dezembro de 2019.

GILSON ANDRADE DO NASCIMENTO
Chefe do Departamento de Gestao de Contratos

Centro Administrativo, Edificio — Anexo I-Praga Marechal Deodoro. 319, Centro — Macei6 / Alagoas. CEP: 57020-919-Fones: 82-
4009-3437. e-mail: darad@tjal.jus.br
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AN

Departamento de Gestao de Contratos - DGC

Memorando n°. 116/2019-DARAD

Maceid, 14 de novembro de 2019.

A Assessoria Militar,
Neste

ASSUNTO: Aquisicao de vestimentas masculinos para policiais militares e agentes de
seguran¢a do TJAL

Trata-se da abertura de processo cujo objeto consiste na aquisi¢do de vestimentas
(ternos, camisas, gravatas, cintos, sapatos ¢ meias) masculinos para policiais militares e agentes
de seguranca e motoristas que prestam servigo aos desembargadores do TJAL.

Ao verificar o Documento de Formalizacdo de Demanda, constatou-se a auséncia de
informagdes que subsidiardo o processo de planejamento desta contratagdo. Desta forma,
devolvo os autos para que sejam instruidos com:

a) Contratos e/ou Atas de Registro de Precos anteriores que previam a aquisi¢ao do

mesmo objeto;

b) Apresentagdo do quantitativo de agentes de seguranga/policiais militares que serao

contemplados por esta contratagdo, bem como a atual nominata;

€) Apresentagdo do levantamento de mercado e da justificativa pela escolha dos itens.

Certo da diligéncia que o caso requer, aguardo o retorno com a maior brevidade possivel.
Atenciosamente,

GU'LHERME Assinado de forma digital

por GUILHERME MACHADO

MACHADO REBEL0:93002
Dados: 2019.11.14 11:30:39

REBELO:93092 o300
Técnico Judiciario

Centro Administrativo-Edificio Anexo | - Enderego: Praga Marechal Deodoro, 319 Centro — Macei6 / Alagoas. CEP: 57020-919.
Fones: 82-4009-3414/3415/3191/3114. Email: darad@tjal.jus.br.
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Assessoria Militar do Tribunal de Justica
Praga Marechal Deodoro, 319, Centro
CEP.: 57020-919, Maceid-AL
Fone:(82) 4009-3207

Processo n? 2019/17122

Assunto: Aquisicao de vestimentas

DESPACHO N*° 030/2019 AMTJ/AL

Em ateng¢do ao Memorando n° 116/2019 — DARAD, informo o que se segue:

Com relagdo aos contratos e/ou Atas de Registro de Prego anteriores seguem
anexadas: ATA REGISTRO DE PRECO ( ID n° 858988); CONTRATO n° 056/2018 (
ID n° 858996).

Com relagdo a apresentagdo do quantitativo de agentes de seguranga / policiais
militares que serdo contemplados segue a relagdo nominal conforme ID n° 861581

Com relagao a apresentagao de levantamento de mercado, deve ser levado em
consideragao os valores apresentados no ultimo contrato e a respeito da justificativa
pela escolha dos itens, ela estda baseada na necessidade de renovar e de
padronizar as vestimentas dos assessores de seguranga e dos policiais militares
deste Tribunal de Justica para realizarem a seguranca velada das autoridades
judiciarias (ministros, juizes e desembargadores) e de eventos (estaduais e
nacionais) de grande porte que ocorram na sede do Poder Judiciario, onde se torna
necessario a boa apresentagdo pessoal, mantendo-se a etiqueta cerimonial
requerida pela ocasiao.

Isto posto, retorno os autos para prosseguimento na certeza de ter respondido todos

0s questionamentos elencados.

Maceid, 20 de novembro de 2019.

ELIAS SILVAD O&KIRA CEL PM

Assessor-chefe da AMTJ





