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COMERCIOE
OMINANTE S8 ensiron

AO

PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES

LOCAL: PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL — BB N° 950839

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

PROCESSO N° 2021/5781

ABERTURA 02/08/2022 AS 08:30H

OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS PARA CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTACAO CONTINUADA DURANTE O CURSO
CONTRATUAL, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

PROPOSTA DE PRECO

PREZADO SENHORES,

APOS EXAMINAR TODAS AS CLAUSULAS E CONDICOES ESTIPULADAS NO EDITAL EM REFERENCIA,
APRESENTAMOS NOSSA PROPOSTA NOS TERMOS CONSIGNADOS NO MENCIONADO ATO
CONVOCATORIO E SEUS ANEXOS, COM 0OS QUAIS CONCORDAMOS PLENAMENTE.

NOSSA PROPOSTA E VALIDA POR 60 (SESSENTA) DIAS, CONTADOS DA DATA PREVISTA PARA
ENTREGA DELA, SENDO O PRECO OFERTADO FIRME E IRREAJUSTAVEL DURANTE SUA VALIDADE.

PRAZO DE FORNECIMENTO DOS SERVICOS: 10 (DEZ) DIAS UTEIS A CONTAR DA DATA DE
RECEBIMENTO DANOTA DE EMPENHO PELA CONTRATADA.

INFORMAMOS QUE ESTAO INCLUSOS NOS PRECOS OFERTADOS TODOS OS CUSTOS E DESPESAS, TAIS
COMO:IMPOSTOS, TAXAS, FRETES E OUTRA (O)S QUE INCIDAM SOBRE O OBJETO LICITADO, SENDO DE
NOSSA INTEIRA RESPONSABILIDADE, AINDA, OS QUE PORVENTURA VENHAM A SER OMITIDOS NA
PROPOSTA OU INCORRETAMENTE COTADOS.

DA CCT UTILIZADA NOS CUSTOS:

AL000035/2022

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2 @gmail.com
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COMERCIOE
OMINANTE S8 ensiron

DOS PRECOS
CONSOLIDACAQ DOS CUSTOS
MAO DE OBRA CAPITAL
ITEM FUNCAO QTDE VLR UNIT. VLR. TOTAL VLR. ANUAL
MENSAL
1 MOTORISTA CATEGORIA D 14 RS 728340 R®  101.967.60] RS 1.223.611.20
- CRO: TR25-10
TOTAL DA MAO DE OBRA RS 10196760 | RS 1.223.611,20
MAO DE OBRA INTERIOR
ITEM FUNCAO QTDE VLR UNIT. VLR. TOTAL VLR. ANUAL
MENSAL
1 MOTORISTA CATEGORIA D 2 RS 728340 | RS 14.566.80 | RS 174.801.60
- CBO: TR25-10
TOTAL DA MAO DE OBRA RS 14.566.80 | RS 174.801,60

DESLOCAMENTO 508 DEMANDA

VLE. ANUAL COM
VALOR UNITARIO POR CITL

DESLOCAMENTO CLAUSULA 6
CCT ALDMMO3S/ 2022

QUANTIDADE

[P0 DE DESLOCAMENTO ESTIMADA ANUAL

SEM FERNOITE pd)) R% 50,00 | RS 18.450.74
COM PERNOITE 50 RS 100,00 | RS 8.386.70
TOTAL DOS DESLOCAMENTOS RS 16.837.44
I TOTAL ANUAL DA CONTRATACAO I RS 1.250.448.64 I

(UM MILHAQ, DUZENTOS E CINQUENTA MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA E OITO REAIS E SESSENTA E QUATRO
CENTAVOS)

DO REGIME DE TRIBUTACAO
LUCRO PRESUMIDO — NAO OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL.

DECLARACAO

e DECLARAMOS QUE ESTAMOS DE PLENO ACORDO COM TODAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
EDITAL ACIMA REFERENCIADO E TODOS OS SEUS ANEXOS.

OLINDA, 02 DE AGOSTO DE 2022.

>j6-Diretor

CELO,

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2 @gmail.com
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DOMINANTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

PROCESSO N° 2021/5781

N° da Licitagdo:

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

Data / hora:

02/08/2022 AS 08:30H

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A |Data de apresentagao (dia/més/ano) 02/08/2022
B |Municipio/UF MACEIO-AL
C |Ano Acordo, Convencéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2022
D [N.°de registro da Convencéo do Ministério do Trabalho e Emprego AL0000035/2022
E |N.° de meses de execugdo contratual 12 MESES
F |Regime tributario LUCRO PRESUMIDO
IDENTIFICACAO DO
Tipo de Servigo Unidade de Medida (emeﬂizggjggeu?itjaal dae((:j(;nr::::jtsjra)
MOTORISTA CAT D Posto de servico 14
MODULO DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL UNIDADE DE MEDIDA — TIPOS E QUANTIDADES
1 |Tipo de servico (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas) MOTORISTA CAT D
2 |Salério Normativo da Categoria Profissional R$ 2.086,00
3 [Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) CBO: 7825-10 MOTORISTA CAT D
4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1° DE JANEIRO DE 2022
1 Composi¢do da Remuneragéo % Valor (R$)
A |Salério base 100,00% R$ 2.086,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% R$ -
C |Adicional de Insalubridade 0,00% R$ -
D |Adicional Noturno 0,00% R$ -
E |Prorrogagdo da Hora Noturna 0,00% R$ -
F |Hora Noturna Reduzida 0,00% R$ -
G |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.086,00
2.1 |Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salério 8,33% R$ 173,76
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 63,10
SUBTOTAL 11,36% R$ 236,87
Incidéncia do médulo 2.2 sobre o médulo 2.1 4,01% R$ 83,61
Total 15,36% R$ 320,48
2.2 |Subméduloe 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), (FGTS) e outras contribuicdes % Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 417,20
B |Saléario Educagdo 2,50% R$ 52,15
C |Seguro acidente do trabalho (RAT 3,00% x FAP 0,50%) 1,50% R$ 31,29
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 31,29
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 20,86
F |SEBRAE 0,60% R$ 12,52
G |INCRA 0,20% R$ 4,17
H |FGTS 8,00% R$ 166,88
Total 35,30% R$ 736,36
2.3 |Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Referéncia Valor (R$)
A |TRANSPORTE (R$ 3,35 x 22 dias Uteis x 02 vales/dia) - (Salario Base x 6%) R$ 3,35 | R$ 22,24
B |AUXILIO ALIMENTACAO CLAUSULA 92 CCT (R$ 484,00 MENSAL - 20% PAT) R$ 484,00 | R$ 387,20
C |PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA E AMBULATORIAL CLAUSULA 102 CCT R$ 20,00 | R$ 20,00
D |BENEFICIO SOCIAL OBREIRO (AUXILIO FUNERAL) CLAUSULA 112 CCT R$ 10,00 | R$ 10,00
Total R$ 439,44




DOMINANTE

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 320,48
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 736,36
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 439,44
Total R$ 1.496,28
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,70
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,70
C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 41,72
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 40,55
E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Pévio Trabalhado 0,69% R$ 14,31
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 41,72
Total 7,08% R$ 147,70
4.1 [Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % Valor (R$)
A |Substituto na Cobertura de Férias 9,08% R$ 189,30
B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,82% R$ 17,11
C [Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,75% R$ 15,65
D |Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,95
E |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,54
F [Substituto na cobertura de Outros (especificar - Auséncia por doenga) 1,66% R$ 34,63
Total 12,71% R$ 265,18
4.2 [Submédulo 4.2 - Intervalo para repouso/alimentacdo Valor (R$)
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo R$ -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 265,18
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
SubTotal R$ 265,18
4.3 |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre médulo 4 R$ 93,61
Total R$ 358,79
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes e EPI's R$ 253,47
B |Equipamentos R$ -
C |Outros (especificar) R$ -
Total R$ 253,47
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUS'_I'OS INDIRETOS = (Total da 434224
remuneracéo + Total do somatdrio dos Médulos 2, 3, 4 e 5) e
A |Custos Indiretos 25,00% R$ 1.085,56
BASE DE’ (_:ALCULQ DO LUCRO = (Total d_a rgmuneragéo + Total RS 549779
do somatdrio dos Mddulos 2, 3, 4 e 5 + custos indiretos) !
B [Lucro 22,58% R$ 1.225,60
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total da remuneragédo +
Total do somatério dos Mdédulos 2, 3, 4 e 5 + custos indiretos + R$ 6.653,39
Lucro)
CALCULO POR DENTRO
C |Tributos 0,0865 0,9135
c.1 [Tributos Federais
c.1.1|PIS 0,65% R$ 47,34
¢.1.2 |COFINS 3,00% R$ 218,50
c.2 |Tributos Estaduais
c.3 |Tributos Municipais
¢.3.1|ISSQN 5,00% R$ 364,17
Total R$ 2.941,17




DOMINANTE

QUADRO-RESUMO DO CUSTO ESTIMADO POR EMPREGADO

Méo de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composigao da Remuneragdo R$ 2.086,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.496,28
C [Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 147,70
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 358,79
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 253,47
Subtotal (A+B +C+D +E) R$ 4.342,24
F |M(’)du|0 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 2.941,17
Valor Total por Empregado R$ 7.283,40

QUADRO-RESUMO DO VALOR ESTIMADO MENSAL DOS SERVICOS

Valor Proposto Otde. de
Tipo de Servico (A) por Em re. ados Valor Proposto do | Qtde. de Postos Valor Total do Servigo
P ¢ Empregado |~ P 2920 | Posto (D) = (B) x (C) ® (F)= (D) x(E)
(B) por Posto (C)
[ | MOTORISTA CAT D R$ 7.283,40 1 R$ 7.283,40 14 R$ 101.967,60
Descricao Valor (R$)
A | Valor proposto por unidade de medida R$ 7.283,40
B |Valor mensal estimado do servigo R$ 101.967,60
C Valor global (Valor mensal do servigo multiplicado x 12 MESES) R$ 1.223.611,20

OLINDA/PE- 02 DE AGOSTO DE 2022.

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA

SOCIO DIRETOR

RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53




DOMINANTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo: PROCESSO N° 2021/5781
N° da Licitagdo: PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021
Data / hora: 02/08/2022 AS 08:30H

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A |Data de apresentagao (dia/més/ano) 02/08/2022
B [Municipio/UF ARAPIRACA-AL
C |Ano Acordo, Convencéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2022
D [N.°de registro da Convencéo do Ministério do Trabalho e Emprego AL0000035/2022
E |N.° de meses de execugdo contratual 12 MESES
F |Regime tributario LUCRO PRESUMIDO
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servigo Unidade de Medida (emeﬂizggjggeu?itjaal dae((:j(;nr::::jtsjra)
MOTORISTA CAT D Posto de servico 2
MODULO DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL UNIDADE DE MEDIDA — TIPOS E QUANTIDADES
1 |Tipo de servico (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas) MOTORISTA CAT D
2 |Salério Normativo da Categoria Profissional R$ 2.086,00
3 [Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) CBO: 7825-10 MOTORISTA CAT D
4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1° DE JANEIRO DE 2022
1 Composi¢do da Remuneragéo % Valor (R$)
A |Salério base 100,00% R$ 2.086,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% R$ -
C |Adicional de Insalubridade 0,00% R$ -
D |Adicional Noturno 0,00% R$ -
E |Prorrogagdo da Hora Noturna 0,00% R$ -
F |Hora Noturna Reduzida 0,00% R$ -
G |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.086,00
2.1 |Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 173,76
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 63,10
SUBTOTAL 11,36% R$ 236,87
Incidéncia do médulo 2.2 sobre o médulo 2.1 4,01% R$ 83,61
Total 15,36% R$ 320,48
2.2 |Subméduloe 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), (FGTS) e outras contribuicdes % Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 417,20
B |Saléario Educagdo 2,50% R$ 52,15
C |Seguro acidente do trabalho (RAT 3,00% x FAP 0,50%) 1,50% R$ 31,29
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 31,29
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 20,86
F |SEBRAE 0,60% R$ 12,52
G |INCRA 0,20% R$ 4,17
H |FGTS 8,00% R$ 166,88
Total 35,30% R$ 736,36
2.3 |Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Referéncia Valor (R$)
A |TRANSPORTE (R$ 3,35 x 22 dias Uteis x 02 vales/dia) - (Salario Base x 6%) R$ 3,35 | R$ 22,24
B |AUXILIO ALIMENTACAO CLAUSULA 92 CCT (R$ 484,00 MENSAL - 20% PAT) R$ 484,00 | R$ 387,20
C |PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA E AMBULATORIAL CLAUSULA 102 CCT R$ 20,00 | R$ 20,00
D |BENEFICIO SOCIAL OBREIRO (AUXILIO FUNERAL) CLAUSULA 112 CCT R$ 10,00 | R$ 10,00
Total R$ 439,44




DOMINANTE

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 320,48
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 736,36
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 439,44
Total R$ 1.496,28
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,70
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,70
C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 41,72
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 40,55
E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Pévio Trabalhado 0,69% R$ 14,31
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 41,72
Total 7,08% R$ 147,70
4.1 [Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % Valor (R$)
A |Substituto na Cobertura de Férias 9,08% R$ 189,30
B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,82% R$ 17,11
C [Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,75% R$ 15,65
D |Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,95
E |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,54
F [Substituto na cobertura de Outros (especificar - Auséncia por doenga) 1,66% R$ 34,63
Total 12,71% R$ 265,18
4.2 [Submédulo 4.2 - Intervalo para repouso/alimentacdo Valor (R$)
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo R$ -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 265,18
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
SubTotal R$ 265,18
4.3 |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre médulo 4 R$ 93,61
Total R$ 358,79
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes e EPI's R$ 253,47
B |Equipamentos R$ -
C |Outros (especificar) R$ -
Total R$ 253,47
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUS'_I'OS INDIRETOS = (Total da 434224
remuneracéo + Total do somatdrio dos Médulos 2, 3, 4 e 5) e
A |Custos Indiretos 25,00% R$ 1.085,56
BASE DE’ (_:ALCULQ DO LUCRO = (Total d_a rgmuneragéo + Total RS 549779
do somatdrio dos Mddulos 2, 3, 4 e 5 + custos indiretos) !
B [Lucro 22,58% R$ 1.225,60
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total da remuneragédo +
Total do somatério dos Mdédulos 2, 3, 4 e 5 + custos indiretos + R$ 6.653,39
Lucro)
CALCULO POR DENTRO
C |Tributos 0,0865 0,9135
c.1 [Tributos Federais
c.1.1|PIS 0,65% R$ 47,34
¢.1.2 |COFINS 3,00% R$ 218,50
c.2 |Tributos Estaduais
c.3 |Tributos Municipais
¢.3.1|ISSQN 5,00% R$ 364,17
Total R$ 2.941,17




DOMINANTE

QUADRO-RESUMO DO CUSTO ESTIMADO POR EMPREGADO

Méo de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composigao da Remuneragdo R$ 2.086,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.496,28
C [Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 147,70
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 358,79
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 253,47
Subtotal (A+B +C+D +E) R$ 4.342,24
F |M(’)du|0 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 2.941,17
Valor Total por Empregado R$ 7.283,40

QUADRO-RESUMO DO VALOR ESTIMADO MENSAL DOS SERVICOS

Valor Proposto Otde. de
Tipo de Servico (A) por Em re. ados Valor Proposto do | Qtde. de Postos Valor Total do Servigo
P ¢ Empregado |~ P 2920 | Posto (D) = (B) x (C) ® (F)= (D) x(E)
(B) por Posto (C)
[ | MOTORISTA CAT D R$ 7.283,40 1 R$ 7.283,40 2 R$ 14.566,80
Descricao Valor (R$)
A | Valor proposto por unidade de medida R$ 7.283,40
B |Valor mensal estimado do servigo R$ 14.566,80
C Valor global (Valor mensal do servigo multiplicado x 12 MESES) R$ 174.801,60

OLINDA/PE- 02 DE AGOSTO DE 2022.

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA

SOCIO DIRETOR

RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53




DOMINANTE

PLANILHAS DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS E FORMAGCAO
DE PRECOS DESLOCAMENTOS EVENTUAIS

DESLOCAMENTOS EVENTUAIS - ESTIMATIVAS

VALOR UNITARIO POR
TIPO DE QUANTIDADE DESLOCAMENTO
DESLOCAMENTO ESTIMADA ANUAL CLAUSULA 62 CCT TOTAL ANUAL
AL000035/2022
SEM PERNOITE 220 R$ 50,00 | R$ 11.000,00
COM PERNOITE 50 R$ 100,00 | R$ 5.000,00
Valor Total R$ 16.000,00
SEM PERNOITE
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Valor
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS| R$ 11.000,00
A Custos Indiretos. | 25,00%| R$ 2.750,00
BASE DE CALCULO DO LUCRO| R$ 13.750,00
B Lucro | 22,58%)| R$ 3.104,75
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS| R$ 16.854,75
C Tributos (1) %
Cl Tributos Federais
C.l1 COFINS 3,00% R$ 553,52
C.1.2 PIS 0,65% R$ 119,93
C.2 Tributos Estaduais
c.21 (Especificar)
C.3 Tributos Municipais
Cc3.1 ISSQN 5,00% R$ 922,54
TOTAL 8,65% R$ 18.450,74
COM PERNOITE
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Valor
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS| R$ 5.000,00
A Custos Indiretos. | 25,00%]| R$ 1.250,00
BASE DE CALCULO DO LUCRO| R$ 6.250,00
B Lucro | 22,58%)| R$ 1.411,25
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS| R$ 7.661,25
C Tributos (1) %
C.1l Tributos Federais
C.11 COFINS 3,00% R$ 251,60
C.1.2 PIS 0,65% R$ 54,51
C.2 Tributos Estaduais
C.21 (Especificar)
C.3 Tributos Municipais
Cc3.1 ISSQN 5,00% R$ 419,33
TOTAL 8,65% R$ 8.386,70

0,0865
0,9135

0,0865
0,9135



DOMINANTE

CONSOLIDACAO DOS CUSTOS

MAO DE OBRA CAPITAL

ITEM FUNCAO QTDE VLR. UNIT. VLR. TOTAL VLR. ANUAL
MENSAL
1 MOTORISTA CATEGORIA D 14 R$ 7.283,40| R$  101.967,60| R$ 1.223.611,20
- CBO: 7825-10
TOTAL DA MAO DE OBRA R$ 101.967,60 | R$ 1.223.611,20
MAO DE OBRA INTERIOR
ITEM FUNCAO QTDE VLR. UNIT. VLR. TOTAL VLR. ANUAL
MENSAL
1 MOTORISTA CATEGORIA D 2 R$ 7.283,40| R$ 14.566,80 R$ 174.801,60
- CBO: 7825-10
TOTAL DA MAO DE OBRA R$ 14.566,80 | R$ 174.801,60

DESLOCAMENT!

O SOB DEMANDA

VLR. ANUAL COM

VALOR UNITARIO POR CITL
TIPO DE DESLOCAMENTO c S?FAAAA“‘SLD:,\?EAL DESLOCAMENTO CLAUSULA 62
CCT AL000035/2022
SEM PERNOITE 220 RS 50,00 | RS 18.450,74
COM PERNOITE 50 RS 100,00 | R$ 8.386.70
TOTAL DOS DESLOCAMENTOS RS 26.837.44
| TOTAL ANUAL DA CONTRATACAO [Rs 1.250.448,64

(UM MILHAO, DUZENTOS E CINQUENTA MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA E OITO REAIS E SESSENTA E QUATRO
CENTAVOS)




DOMINANTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

PROCESSO N° 2021/5781

N° da Licitagdo:

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

Data / hora: 02/08/2022 AS 08:30H

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A |Data de apresentagao (dia/més/ano) 02/08/2022
B [Municipio/UF MACEINO-AL E ARAPIRACA-AL
C |Ano Acordo, Convencéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2022
D [N.°de registro da Convencéo do Ministério do Trabalho e Emprego AL0000035/2022
E |N.° de meses de execugdo contratual 12 MESES
F |Regime tributario LUCRO PRESUMIDO
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servigo Unidade de Medida (emeﬂizggjggeu?itjaal dae((:j(;nr::::jtsjra)
MOTORISTA CAT D Posto de servico 16
MODULO DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL UNIDADE DE MEDIDA — TIPOS E QUANTIDADES
1 |Tipo de servico (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas) MOTORISTA CAT D
2 |Salério Normativo da Categoria Profissional CONFORME CCT AL0000035/2022
3 [Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) CBO: 7825-10 MOTORISTA CAT D
4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1° DE JANEIRO DE 2022
1 Composicdo da Remuneragédo
A |Salério base CCT AL0000035/2022 - CLAUSULA 32 NIVEL IX
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Prorrogagdo da Hora Noturna
F  [Hora Noturna Reduzida
G |Outros (especificar)
TOTAL
2.1 |Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias %
A |13° (décimo terceiro) Salério - Constituicdo Federal de 1988 (Art. 7°, inciso VIII), Lei n° 4.090, de 13 de 8,33% [(1/12)x100] = 8,333%
B |Adicional de Férias - conforme o disposto no anexo XII da IN 05/2017. 3,03% (5/55)/3x100 = 3,03% = 3,025%
SUBTOTAL 11,36%
Incidéncia do médulo 2.2 sobre o médulo 2.1 4,01%
Total 15,36%
2.2 |Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), (FGTS) e outras contribuicdes %
A |INSS - Art. 22, Inciso |, da Lei 8.212/91. 20,00%
B |Salério Educagdo - Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82. 2,50%
Seguro acidente do trabalho (RAT 3,00% x FAP 0,50%) - Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991./Decreto
C |n°6.042, de 12 de fevereiro de 2007. Decreto n® 6.957, de 9 de setembro de 2009. RESOLUGCAO N° 1,50% CONFORME GFIP
1308/09 e 1309/2009.
D [SESC ou SESI - Art. 3°, Lei n.° 8.036/90. 1,50%
E |SENAI - SENAC - Decreto n.° 2.318/86. 1,00%
F |SEBRAE - Art. 8°, Lei n.° 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90. 0,60%
G |INCRA - Lein.7.787/89 e DL n.° 1.146/70. 0,20%
H |FGTS - Art. 15, Lei 8.030/90 e Art. 7°, I1I, CF. 8,00%
Total 35,30%
2.3 |Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Referéncia
A |TRANSPORTE (R$ 3,35 x 22 dias Uteis x 02 vales/dia) - (Salario Base x 6%) R$ 3,35
B |AUXILIO ALIMENTAGAO CLAUSULA 92 CCT (R$ 484,00 MENSAL - 20% PAT) R$ 484,00 CONFORME CCT AL000035/2022
C |PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA E AMBULATORIAL CLAUSULA 102 CCT R$ 20,00 CONFORME CCT AL000035/2022
D |BENEFICIO SOCIAL OBREIRO (AUXILIO FUNERAL) CLAUSULA 112 CCT R$ 10,00 |  CONFORME CCT AL000035/2022
Total
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Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias R$ -
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ -
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ -
Total R$ -
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisdo %
A [Aviso Prévio Indenizado - Art. 7°, XXI, CF/88, 477, 487 e ss, CLT 0,42% {[0,05x(1/12)]x100} = 0,417%
Incidéncia do FGTS * Aviso
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% Prévio Indenizado
\Kellluﬂt‘rm F I3 saario +
Férias + Adicional de férias) x
40% multa x 8% Fgts x 0,9 = (1
. . . Remuneracéo + 0,0833 13° Salario
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% +0,0833 Férias + 0,0278
Adic.Férias) x 0,4 Multa x 0,08
FGTS x 0,9 = 4,00% 4,00% x 50%
de ponderagéo = 2,00%
D |Aviso Prévio Trabalhado - Art. 7°, XXI, CF/88, 477, 487 e ss, CLT. 1,94% {[(7/30)/12]x100} = 1,944%
E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Pévio Trabalhado 0,69%
(REMUMNEracao + I3° salarfo -
Férias + Adicional de férias) x
40% multa x 8% Fgts x 0,9 = (1
Remuneracéo + 0,0833 13° Salario
F  [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% +0,0833 Férias + 0,0278
Adic.Férias) x 0,4 Multa x 0,08
FGTS x 0,9 = 4,00% 4,00% x 50%
de ponderagdo = 2,00%
Total 7,08%
4.1 |Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais %
A |Substituto na Cobertura de Férias - conforme o disposto no anexo XII da IN 05/2017. 9,08% (5/55)x100 = 9,09 9,075%
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais - arts. 473 e 83 da CLT. (Acérddo TCU n. 1.753/08
— Plendrio, considerando que o texto prevé as faltas por ano € ndo por més). 0,82% (2,96/30) x(1/12) = 0,82%
Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade - Licenca Paternidade: Criada pelo art. 7°, inciso XIX
da CF, combinado com o art. 10, § 1° dos Atos das Disposi¢des
C |Constitucionais Transitorias — ADCT -, concede ao empregado o direito de ausentar-se do servigo por 0,75%
cinco dias quando do nascimento de filho. De acordo com o IBGE, nascem filhos de
1,5% dos trabalhadores no periodo de um ano.
D |Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho - Art. 19 a 23 da Lei n.° 8.213/91. 0,33% {[(15/30)/12]*0,08}x100 = 0,333%
E |[Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 0,1111x0,02x0,333)x100] = 0,0749
F Substituto na cobertura de Outros (especificar - Auséncia por doenca) - art. 18 da Lei n. 8.212/1991 e
art. 476 da CLT. (Acérdao TCU n. 3.006/2001 — Plenario) 1,66% (5,96/30) x(1/12) = 1,66%
Total 12,71%
4.2 [Submédulo 4.2 - Intervalo para repouso/alimentacéo Valor (R$)
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo R$ -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais
4.2 |Substituto na Intrajornada
SubTotal
4.3 |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre médulo 4
Total
5 Insumos Diversos
Os valores de uniformes foram
A |Uniformes e EPI's baseados em pesquisas de mercado
(Planilha anexa)
B |Equipamentos R$ -
C |Outros (especificar) R$ -

Total

R$ -
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %
Custos Indiretos: (Médulo 1 +
A |Custos Indiretos 25,00% MOd,UIO 2+ Modulo 3 + Médulo 4
+ Modulo 5) x percentual de custos
indiretos
Lucro: (Médulo 1 + Médulo 2 +
B |Lucro 22.58% Médulo 3 + M_odulo 4 + Mdbdulo 5
+ Custos indiretos) x percentual
de lucro
CALCULO POR DENTRO
C [Tributos 0,0865 0,9135
c.1 |Tributos Federais
¢.1.1 |PIS Lei Complementar n°® 233, de 22 de maio de 2006. 0,65% (_:(.)FINS € PIS. foram d§f|n|d0~s
utilizando o regime de tributagéo
de Lucro Presumido
¢.1.2 |COFINS Artigo 2° da Lei n° 10.637/02 e Artigo 10, inciso | da Lei Federal n° 10.833/03. 3,00%
c.2 |Tributos Estaduais
¢.3 |Tributos Municipais
c3.1|1ssoN 5,00% Aliquota cqnfor_me cada
Municopio

Total

OLINDA/PE- 02 DE AGOSTO DE 2022.

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
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CARTORIO

ALTERAGAO CONTRATHUAL DA 3OCIEDADE LIMITADA
“DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA - EPP”

CNPJ n°. 24.126:948/6001-56

Os abaixo assinados, MARCELO JORGE ALVES DE LUNA, brasileiro, casado pelo
regime de comunh&o universal de bens, empresario, nascido em 14.08.1958, inscrito no
CPF. sob o n° 248.151.734-53, portador da cédula de identidade n° 1.382955 -
SSP/PE., residente e domiciliado & Rua Jito, 87 — Cabanga - Recife/PE., CEP 50090-340
e GUSTAVO CESAR ALVES DE LUNA, brasileiro, casado pelo regime de comunhéo
parcial de bens, empresério, nascido em 26.03.1966, inscrito no CPF. sob o n°
460.347.904-25, portador da cédula de identidade n°. 2.819.013 — SSP/PE, residente e
domiciliado a Praga Coronel Francisco dos Santos, 71 — Centro — Caruaru/PE., Unicos
socios da sociedade limitada, denominada “DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA-EPP”", estabelecida & Rua Piaui, n°. 130 - Jardim Brasil — Olinda/PE.
CEP. 53290-180., inscrita no CNPJ sob o n°. 24.126.948/0001-56, com seu Contrato
Sccial Original e demais alteragdes, arquivados na Junta Comercial do Estado de
Pernambuco — JUCEPE, sob o n°. 2620.053.588-1 em 24.10.88, resolvem de comum
acordo alterar o dito contrato, mediante as Clausulas e Condigdes a seguir;

CLAUSULA PRIMEIRA:

Neste ato, por este instrumento e de comum acordo entre os socios, fica aumentado o
Capital da Sociedade para RS$. 600.000,00 (seiscentos mil reais), mediante a
integralizagéo neste ato de R$. 200.000,00 (duzentos mil reais), em Reservas de Lucro,

constante do Patriménio Liguido do Passivo do Balango Geral encerrado em 31.12.2013,
a saber:;

* Marcelo Jorge Alves de Luna integraliza neste ato e em Reservas de Lucro
198.000 (cento e noventa e oito mil) quotas constante do Patriménio Liquido do
Balango encerado em 31.12.2013, que somadas as suas 396.000 (trezentas e
noventa e seis mil) quotas j& existentes, totalizam 594.00 (quinhentos e noventa e
quatro mil) quotas, no valor nominal de R$. 1,00 (um real) cada uma, perfazendo
assim a sua participa¢do na sociedade em R$. 594.000,00 (quinhentos e noventa
e quatro mil reais), ou seja, 99% (noventa e nove por cento) do Capital Social:

» Gustavo Cesar Alves de Luna, integraliza neste ato e em Reservas de Lucro
2.000 (duas mil) quotas constante do Patriménio Liquido do Balanc¢o encerado
em 31.12.2013, que somadas as suas 4.000 (quatro mil) quotas ja existentes,
totalizam 6.000 (seis mil) quotas, no valor nominal de RS. 1,00 (um real) cada
uma, perfazendo assim a sua participagédo na sociedade em R$. 6.000,00 (seis
mil reais), ou seja, 1% (um por cento) do Capital Social:

CLAUSULA QUARTA:

Valor Total do Ato: R$ 4,56
Selo Digital Tipo Normal C: AKM12057-X4L5;

Face as modificagbes ora ajustadas, CONSOLIDA-SE o contrato social da sociedade com
a seguinte redacéo:
SOB N°: 20148269940

Protocolo: 14/826994-0 %\
Empresa:26 2 0053588 1 i /‘
DOMTINANTE COMERCTO E SERVICOS —— Z ek -
GERALS LTDA EPPE ALEXANDRE JOSE DE SOUZA BRITTO
SECRETARIO-GERAL
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CARTORIO

CONSOLIDAGACQ SOCIAL

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA-EPP
C.N.P.J. N° 24.126.948/0001-56

Os abaixo assinados, MARCELO JORGE ALVES DE LUNA, brasileiro, casado pelo
regime de comunh&o universal de bens, empresario, nascido em 14.08.1958, inscrito no
C.P.F. sob o n° 249.151.734-53, portador da cédula de identidade n°. 1.382.955 —
SSP/PE., residente e domiciliado a Rua Jitd, 87 — Cabanga - Recife/PE., CEP 50090-340
€ GUSTAVO CESAR ALVES DE LUNA, brasileiro, casado pelo regime de comunhao
parcial de bens, empresario, nascido em 26.03.1966, inscrito no C.P.F. sob o n°.
460.347.904-25, portador da cédula de identidade n°. 2.819.013 — SSP/PE, residente e
domiciliado a Praga Coronel Francisco dos Santos, 71 - Centro — Caruaru/PE., Unicos
socios da sociedade limitada, denominada “DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA-EPP’, estabelecida a Rua Piauf, n°. 130 - Jardim Brasil — Olinda/PE.
CEP. 53290-180, inscrita no CNPJ sob o n°. 24.126.948/0001-56, com seu Contrato
Social Original e demais alteragées, arquivados na Junta Comercial do Estado de
Pernambuco - JUCEPE, sob 0 n°. 2620.053.588-1 em 24.10.88, resolvem de comum
acordo CONSOLIDAR o Contrato Social, mediante as clausulas e condigdes a seguir

CLAUSULA PRMEIRA:

A sociedade gira sob a razdo social de DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA-EPP,

CLAUSULA SEGUNDA:

A sociedade tem sua sede social a Rua Piaui, n®. 130 — Jardim Brasil — Olinda/PE. CEP.
53290-180.

CLAUSULA TERCEIRA:

A Sociedade iniciou suas atividades em 24.10.1988, e seu prazo de duracéo &

: : por tempo
Indeterminado. (Art. 997, Il do Caodigo Civil Brasileiro/2002). 7

2

Cartério Azevédo Bastos
Av. Presidente Epitacio Pessoa - 1145
Bairro dos Estado, Joao Pessoa - PB
(83) 3244-5404 - cartori not.br Bel. Valber Azev iranda Cavalcanti

Autenticagao Digital Codigo: 23032209209081097309-2 / %
Data: 22/09/2020 09:51:36 ‘/ §@
Valor Total do Ato: R$ 4,56 \ ) (2
Selo Digital Tipo Normal C: AKM12058-UY4E; \\/

CNJ: 06.870-0
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CLAUSULA QUARTA: S
A Sociedade tem por objeto social a Prestacdo de servicos de especializados em
Administrago de condominio, limpeza € coriservacée de imdveis, Limpeza Urbana,
Limpeza e higienizag&o em hospitais, Soieta ‘de iixos. € entulhos, portaria, vigias
desarmados, copeiros, servigos gerais, servente, continuo, mio.de obra especializada,
eletricista, motoqueiros, enfermeiros, maqueiro, datilografos, motorista, office-boy,
auxiliar de escritorio, auxiliar de administragdo, mensageiros, mecanicos, balconista,
costureiras, relagbes publicas, vendedores, nutricionista, telefonista, recepcionista,
carpinteiros, pedreiros, cozinheiros, gargons, lavadeiras, torneiros, serralheiro, limpeza e
conservagao de tanque de agua, limpeza de canais, rios e seus afluentes, conservacao
de rotina de estradas e rodagem, vias de acesso, manutengéo preventiva e corretiva em
predios, jardineiros, digitadores, operadores do nivel |, Il, lll, programadores, operadores
de empilhadeiras, separador de carga, separador e paletizagéo de cargas, servicos
auxiliares especializados em aeroportos tais como: atendimento de aeronave,
transportes de superficie, limpeza de aeronaves, movimentacdo de cargas, check-in de
passageiros, check-out, entrevista e inspecéo de passageiros, inspecao de bagagens de
poréo, professores, medicos, contadores, pintores de parede e carro, frentista de posto
de gasolina, detetizagdo em geral, carteiros, podadores de arvores, carregador,
marceneiro, ascensorista, secretaria, técnico de refrigeracéo, seguranca do trabalho,
Projetos Ambientais, Turismo, Projetos de Sistemas Ambiental e fornecimento de
lanches e servicos de copa, preparo e distribuicgo de refeigdes, lanches e merendas,
servicos de mao-de-obra e eventos em geral e ainda, confecgdo de fardamentos,
fornecimentos de géneros alimenticios pereciveis ou n&o, locagéo de banheiro quimico,
locacg&o de veiculos automotores com ou sem condutor,

CLAUSULA QUINTA:

O capital social da sociedade é de R$. 600.000,00 (seiscentos mil reais), divididos em
600.000 (seiscentas mil) quotas no valor nominal de R$. 1,00 (um real} cada uma,
totalmente e integralizados e distribuidos entre os sécios da seguinte forma:

A) O sécio MARCELO JORGE ALVES DE LUNA, & possuidor de 594.000 (quinhentos
e noventa e quatro mil) quotas, totalmente integralizadas, no valor nominal de R$. 1,00
(um real) cada uma, perfazendo assim a sua parte no Capital da Sociedade em R$.
594.000,00 (quinhentos e noventa e quatro mil reais mil reais), ou seja, 99% (noventa e
nove por cento) do Capital Social;

B) O socio GUSTAVO CESAR ALVES DE LUNA, & possuidor de 6.000 (seis mil)
quotas, totalmente integralizadas, nc valor nominal de R$. 1,00 (um real) cada uma,
perfazendo assim a sua parte no capital da sociedade em RS$. 6.000,00 (seis mil reais),
ou seja, 1% (um por cento) do Capital Social,

CLAUSULA SEXTA:

A responsabilidade dos socios é restrita ao valor de suas quotas, mas respondem

solidariamente pela integralizac&o do Capital Social, como determina o artigo 1.052 do
Cadigo Civil Brasileiro, Lei n°. 10.406/2002.

FRRRResReasensasees Confira os dados do ato em: https:/selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/23032209209081097309
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CLAUSULA SETIMA: R .

As quotas da Sociedade s&o indivisiveis e ndo poderédo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécic, a quem fica assegurado, em igualdade de
condicdes e prego, direito de preferéncia para- a slia aquisicdo se postas a venda,
formalizando, se realizada a cess&o delas, a alteracdo- contratial pertinente. (Art. 1.056,
Art. 1.057 do Cédigo Civil Brasileiro/2002).

CLAUSULA OITAVA:

Os socios que desejarem transferir suas quotas deverdo notificar por escrito a
sociedade, discriminando-lhe preco e forma de pagamento, para que através dos demais
socios exerca o direito de preferéncia ou renuncia ao mesmo, o que deverd fazer dentro

do prazo de 60 (sessenta dias), contados do recebimento da notificagcdo ou a maior
prazo, a critério do socio alienado.

Decorrido esse prazo sem que seja exercido o direito de preferéncia, as quotas, poderéo
ser livremente transferidas. :

CLAUSULA NONA:

A administracéo da sociedade é exercida isoladamente pelo sécio MARCELO JORGE
ALVES DE LUNA, o qual exerce o uso na representacao ativa e passivamente, judicial
ou extrajudicial da sociedade, podendo assinar recibos, dar quitacdo, assinar e endossar
cheques, duplicatas, notas promissoérias e quaisquer outros titulos de créditos, abrir e
movimentar contas bancarias, admitir e demitir funcionarios, especialmente & prestacao
de avais, endossos, fiangas ou caucéo de favor, sendo-lhe, entretanto, vedado o seu
emprego sob qualquer pretexto ou modalidade em atividades estranhas ao interesse
social, ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens imoveis da sociedade, sem autorizacdo do outro
socio. (Artigos 997, VI; 1.013; 1.015; 1.064 do Codigo Civil Brasileiro/2002)

CLAUSULA DECIMA:

O sécio podera de comum acordo com os demais socios, fixar uma retirada mensal, a
titulo de  “Pro-Labore”, observadas as disposicées regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

As obrigagbes dos sdcios comecam imediatamente com o contrato social, se este nio
fixar outra data, e terminam quando, liquidada a sociedade se extinguirem as

responsabilidades sociais, conforme Art. 1.001 do Codigo Civil Brasileiro, Lei n°.
10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

O socie ndo pode ser substituido no exercicio das suas fungBes, sem o consentimento

dos demais sécios, expresso em modificag&o do contrato social. (Art. 1.002 do Ceadigo
Civil Brasileiro/2002).
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara
contas justificadas de sua administragéo} pracedeniea’elatoragdo do inventario, do
balango patrimonial e do balango de resuitade econdmico,”cabendo aos sécios, na

proporgdo de suas quotas, os lucros ol perdas -apuredes. (At 1.065 do Cédigo Civil
Brasileiro/2002).

CLAUSULA DECIMA QUARTA:

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os socios deliberardo sobre

as contas e designarao administradores quando for o caso (Arts. 1.071 e 1.072, inciso 2°
e Art. 1.078 do Cadigo Civil Brasileiro/2002).

CLAUSULA DECIMA QUINTA:

A sociedade n&o tem Conselho Fiscal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA:

O falecimento de qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades, com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes,
ou do socio remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base
na situacdo patrimonial da sociedade, a4 data da resolucéo, verificada em balango

especialmente levantado e pagos em 10 (dez parcelas) iguais mensais, e sucessivas, a
contar de 30 dias da data do balango.

O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se resolva
em relagdo a seu socio. Art. 1.028 e art. 1.031, codigo Civil Brasileiro 2002

CLAUSULA DECIMA SETIMA:

Os s6cios que compdem e administram a sociedade, declaram sob as penas da Lei, de
que nao estdo impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concuss&o, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé publica, ou a propriedade. Art. 1.011,
inciso 1°. do Codigo Civil Brasileiro/2002.

CLAUSULA DECIMA OITAVA:

A Sociedade poderd a qualquer tempo, abrir e fechar filiais ou outra dependéncia, em

qualquer parte do territério nacional, mediante alteraco contratual assinada por todos os
socios.

FRRRResReasensasees Confira os dados do ato em: https:/selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/23032209209081097309
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CARTORIO

CLAUSULA DECIMA NONA: A

Fica eleito o forum da comarca de Olinda/PE, para o exercicio e o cumprimento dos

direitos e obrigacbes resultantes deste conirato: com renuncia expressa a qualquer outro
por mais privilegiado que seja. & D A A e

E, por estarem assim, justos e contratados, lavram, datam e assinam, juntamente com

02 (duas) testemunhas, o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
obrigando-se a cumpri-lo em todos os seus termos.

5’ JORGE ALVES DELUNA

ol s A s S

/z;‘ TAVO CESAR ALVES DE LUNA

HA S

Dilecde Lo
J ILEIDE COSTA DE SANTANA
CPF. n° 025.414.054-80
Ident. N° 5.232 434-SSP/PE.

~JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE PERNANIBUCO
i CERTIFICO O REGISTRO EM: 10/09/2014

. SOB N 20148269940 o
| b otocolo: 14/826994-0 sy
' esa:26 2 0053588 1 U

COMERCTO B SERVICOS ——— = —f———
T B R ALEXANDRE JOSE DE SOUZA BRITTO
| SECRETARIO-GERAL

6
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGCAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagéo obrigatéria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

A autenticaggo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA a responsabilidade, Gnica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Nesse sentido, declaro que a DOMINANTE COMERCIO E SERVIGCOS GERAIS LTDA assumiu, nos termos do artigo 8°, §1°, do Decreto n° 10.278/2020,
que regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n° 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012, a responsabilidade pelo processo de
digitalizagdo dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartdrio e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n° 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Cadigo de
Autenticagéo Digital' ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio fisico.

Esta DECLARACAO foi emitida em 10/02/2021 12:31:27 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletronico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA ou ao Cartério pelo
enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e
informe o Caédigo de Autenticagao Digital

Esta Declaragéo ¢ valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

1Codigo de Autenticagdo Digital: 23032209209081097309-1 a 23032209209081097309-6

2Legislagoes Vigentes: Lei Federal n® 8.935/94, Lei Federal n® 10.406/2002, Medida Proviséria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°®
8.721/2008, Lei Estadual n° 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.
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01/08/22, 11:05 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRIGRO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATA DE AGERTURA
24.126.94 1- 24/10M1
MATRfiZg 8/0001-56 CADASTRAL /10/1988
NOME EMPRESARIAL

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
DOMINATE

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

49.23-0-02 - Servico de transporte de passageiros - locacao de automdéveis com motorista
78.10-8-00 - Selecado e agenciamento de mao-de-obra

78.20-5-00 - Locagao de mao-de-obra temporaria

78.30-2-00 - Fornecimento e gestédo de recursos humanos para terceiros

79.12-1-00 - Operadores turisticos

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PIAUI 130 i
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
53.290-180 JARDIM BRASIL OLINDA PE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
dominanteadm@globo.com (81) 3243-3049/ (81) 3243-3089
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkdkkk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/08/2022 as 11:05:44 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
CNPJ: 24.126.948/0001-56

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracéao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideracgao para fins de
certificacao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os dérgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:56:47 do dia 31/03/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/09/2022.

Cadigo de controle da certidédo: BE86.4696.A8A6.3437

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagdes RFB:

Processos em cobranca 10136.723.066/2019-16 e 10136.723.067/2019-52
incluidos por Revisdo no PRT (processo 10271.003698/2019-05), amparados
por processo judicial N° 0816378-21.2018.4.05.8300.




29/07/22, 06:25

Consulta Regularidade do Empregador

CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  24.126.948/0001-56
Razdo Social:DOMINANTE REP COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
Endereco:  PCA DA ALVORADA 131 / JARDIM BRASIL II / OLINDA / PE / 53290-090

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:19/07/2022 a 17/08/2022

Certificagcdo Niumero: 2022071900394232292665
Informagdo obtida em 29/07/2022 06:25:29

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 24.126.948/0001-56

Certiddo n®: 12688294/2022

Expedicdo: 25/04/2022, as 07:45:02

Validade: 22/10/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 24.126.948/0001-56, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidédo s&do de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidé&o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



= PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA
SECRETARIA DA FAZENDA

C.

I.M.

- 2022

" ) " =
2% b A.M.-DOCUMENTO DE ARRECADACAO MUNICIPAL CARTAO DE INSCRICAO MUNICIPAL
INSCRICZXO MERCANTIL: |CNPJ / CPF: COMWCIA: INICIO ATIVIDADE:
021.479-5 24.126.948/0001-56 | PRIMEIRA/2022 JAN/1989 TRIBUTAQAO TRIBUTOS
ToE T FAZio ST PUBLICIDADE REGIME VALOR
DOMINANTE COM. E SERV. GERAIS LTDA - EPP CNPJ: ESTABELECTENTOS: — [VEICUL0 TNIERICE: [RS8
NOME FANTASIA: VEICULO EXTERIOR: ARTE/OFICIO (M2): T.L.F:
DOMINATE INCIDE 440,51
g%ERAECOPDf AE[SJT%BELECOHSE{?’O TERCEIROS (QTD) : OUTROS (M2) : MAQUINAS E AFINS:
4 14
JARDIM BRASIL , OLINDA/PE SEM THEORM
- - PUBLICIDADE:
) ) PARA COl ONDENCIA: MAQ E AFINS TLF (AREA) INCIDE 20,33
QUANTIDADE: QTD .DA AREA: VIG. SANITARIA:
200.00 INCIDE 152,48
INCRICZXO IMOBILIARIA: NATUREZA JURIDICA: ATIVIDADE (S) ECONOMICA (S): TX. EXPEDIENTE:
1111504501014400006 SOC P/COTAS RESP LTDA N81214000 INCIDE 10,95
NOSSO NUMERO: TRIBUTOS
20220519254-0 624,27
DATA DE VENCIMENTO: -

** CATXA - NAO RECEBER APOS 04/04/2022 ** 04/04/2022 ACRESCIMOS 14,48
ATENGAO: DOCUMENTO VALIDO ATE 31/08/2022, SOMENTE SE AUTENTICADO TOTAL 638,75
AUTENTICAGAO MECANICA NO VERSO

** VENCIMENTO ORIGINAL DA PARCELA: 31/03/2022 **

ITAU 341-7

34191.09206 51925.420872 45499.910003 5 89450000063875

[OCAL DO PAGAMENTO PAGAVEL EM QUALQUER BANCO ATE O VENCIMENTO.

CEl

VENCIMENTO

04/04/2022

DENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA

1448

10.404.184/0001-09

‘AgéncialCodigo Cedente

0874/54999-1

DATA DO DOCUMENTO N° DO DOCUMENTO ESPECIE DOCUMENTO

ACEITE

DATA PROCESSAMENTO

NOSSO NUMERO

04/04/2022 OUTROS N 04/04/2022 109/20220519254-0
USO DO BANCO CARTEIRA MOEDA ‘QUANTIDADE VALOR (=)VALOR DO DOCUMENTO
109 REAL 638,75
INSTRUCOES (TEXTO DE RESPONSABILIDADE DO CEDENTE)

ATENCAO,

Pois, para uma maior seguranga, ele é registrado junto

aguarde 1 (uma) hora apds emitir o boleto para pagé-1lo!

ao banco.

Apbds este tempo vocé pode pagar em qualquer banco ou casa lotérica.

021.479-5 PRIMEIRA/2022 JARDIM BRASIL

SACADO

, OLINDA/PE

IDESCONTO/ABATIMENTO

JOUTRAS DEDUCOES

IMORAMULTA

(5)OUTROS ACRE SCIMOS

S)VALOR COBRADO

DOMINANTE COM. E SERV. GERAIS LTDA - EPP CNPJ:
RUA PIAUf, 00130,
200.00

P




(G3350417080227791
04/04/2022 17:21:43

% Boletos, Convénios e outros
EMPRESA
04/ 04/ 2022 - BANCO DO BRASIL - 17:21: 38
000700007 0016

COVPROVANTE DE PAGAMENTO DE TI TULCS

CLI ENTE: DOM NANTE REP COM LTDA
AGENCI A: 0007-8 CONTA: 8.217-1

I TAU UNI BANCO S. A
34191092065192542087245499910003589450000063875
BENEFI CI ARI O

CLI NDA PREFEI TURA ARRECADACAO
NOVE FANTASI A:

OLI NDA PREFEI TURA ARRECADACAO
CNPJ: 10. 404. 184/ 0001-09
BENEFI CI ARI O FI NAL:

OLI NDA PREFEI TURA ARRECADACAO
CNPJ: 10. 404. 184/ 0001-09
PAGADOR:

DOM NANTE COM E SERV GERAI' S
CNPJ: 24.126.948/ 0001-56

NR. DOCUMENTO 40. 403
DATA DE VENCI MENTO 04/ 04/ 2022
DATA DO PAGAMENTO 04/ 04/ 2022
VALOR DO DOCUVENTO 638, 75
VALOR COBRADO 638, 75
NR. AUTENTI CACAO 6. D70. EE7. 956. 3F6. 293

Central de Atendi nento BB

4004 0001 Capitais e regi oes netropolitanas
0800 729 0001 Denmi s | ocalidades.

Consul tas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

I nf or macoes, recl anacoes, cancel anento de
produt os e servicos.

Cuvi dori a

0800 729 5678

Recl anacoes nao sol uci onadas nos canai s
habi tuai s agencia, SAC e demai s canais de
at endi nent o.

At endi nento a Deficientes Auditivos ou de Fal a
0800 729 0088

I nf or macoes, recl anacoes, cancel anento de cart ao,
outros produtos e servicos de Quvidoria.

Transacéo efetuada com sucesso por: J1648535 MARCELO JORGE ALVES DE LUNA.



Prefeitura Municipal de Olinda

Secretaria da Fazenda

Departamento de Arrecadagcdo e Cobranca

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL
Numero 118.441

Ressalvando o direito da PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA de inscrever e cobrar as
dividas que vierem a ser apuradas, é CERTIFICADO que ndo constam, na presente data,
pendéncias do contribuinte abaixo identificado, para débitos de qualquer natureza
fiscal em aberto, administrados pela SECRETARIA DA FAZENDA do Municipio.

Contribuinte: DOMINANTE COM. E SERV. GERAIS LTDA - EPP
C.N.P.J.: 24.126.948/0001-56
Inscrigdo no CMC: 021.479-5

Certiddo valida por 30 dias, conforme disposto no art. 309, §5° do CTMO.

Olinda, 01 de AGOSTO de 2022

Cédigo de Validagéo: IMSN44447

Certiddo emitida Gratuitamente
Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

A aceitacdo desta certiddo estad condicionada a verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no endereg¢o http://www.sefad.olinda.pe.gov.br

A presente certiddo ndo atesta a regularidade do licenciamento de: localizagdo e
funcionamento, vigilancia sanitaria, meio ambiente e congéneres, observadas as
disposig¢des presente no decreto n° 19, de 18 de fevereiro de 2022, que Institui o
procedimento e classifica as atividades de baixo risco para fins de dispensa da
exigéncia da Licenga de Funcionamento, para as atividades econdmicas instaladas no
municipio de Olinda, e dé& outras providéncias., pelo agente recebedor.



SECRETARIA DA FAZENDA

ﬁﬁ%&?}%w

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL

Numero da Certidao: 2022.000004952165-92 Data de Emissdo: 01/08/2022
DADOS DO REQUERENTE
CNPJ: 24.126.948/0001-56

Certificamos, observadas as disposi¢des da legislagéo vigente e de acordo com os registros existentes neste 6rgao,
que o requerente acima identificado estad em situagdo REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual. A referida
identificacdo ndo pertence a contribuinte com inscri¢ao ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddao ndao compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da Fazenda
Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certidao ¢ valida até 29/10/2022 devendo ser confirmada sua autenticidade através do servigo "ARE VIRTUAL"
na pagina www.sefaz.pe.gov.br.

Invalida para licitagcao no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou prestacdao de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagdao nao compreendidos na competéncia tributaria dos
municipios se o requerente supracitado estiver localizado em Pernambuco.

Pagina 1 de 1
Emitido em: 01/08/2022 12:02:19
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PODER JUDICIARIO

JUIZO DE DIREITO DA COMARCA DE OLINDA

DISTRIBUICAO, CONTADORIA E PARTIDORIA DA COMARCA DE OLINDA
Av. Pan Nordestina, km 14, Vila Popular, Olinda-PE, Fones 3182-2731/2733

CERTIDAO N° 2203/2022

VALDECARLO LEAL DA SILVA, Titular do Oficio
Unico de Distribui¢éo, Contadoria e Partidoria da Comarca
de Olinda, Estado de Pernambuco, em virtude da Lei, etc.

CERTIDAO NEGATIVA

CERTIFIC O, por me haver sido pedido via e-mail funcional que, conforme pesquisa
realizada no Sistema JUDWIN 1° GRAU, onde s@o langadas as distribui¢des do Oficio, a meu cargo,
Seciio CIVEL no periodo de 05 (cinco) anos até a presente data, ndo encontrei DISTRIBUIDA

nenhuma Acéo de Faléncia e Recuperacio Judicial, em face de:

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA - EPP. CPF/CNPJ (MF)
n° 24.126.948/0001-56.

Certifico ainda que podem ser obtidas certiddes quanto aos processos eletronicos do PJE,

abrangendo todas as comarcas de PE, diretamente no site www.tjpe.jus.br.

Essa certidao nao inclui os processos distribuidos antes do prazo estipulado na pesquisa,

ainda que em tramitacao.
OBS. Sem cobranca de taxa em cumprimento ao Oficio Circular n° 12/2016 de 04/07/2016.

Pesquisa realizada até o dia 1° (primeiro) do més de agosto do ano de 2022 (dois mil e vinte e

dOi S) XX XX XX XX X X X X X X X XX XX XX XX XX XX XXX XXX XXX XXX XXX XX XX XX XX XX XX XXX XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Assinado de forma
digital por TOMAZ

MACHADO
% DELGADO
NETO:1844130

Dados: 2022.08.01
11:59:36 -03'00
VALDECARLO LEAL DA SILVA

Auxiliar Judiciario — Matricula: 177.915-0
P/Distribuidor Titular




JUIZO DE DIREITO DA COMARCA DE OLINDA

DIRETORIA DO FORO
Av. Pan Nordestina, km 14, Vila Popular, Olinda-PE

DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins de direito, que nesta Comarca de
Olinda ha apenas (01) uma Secretaria de Distribuicdo, Contadoria e Partidoria,
tendo como ftitular o Sr. VALDECARLO LEAL DA SILVA, bem como (02) dois
Cartdrios de Notas e Protestos, respondendo pelas respectivas tfitularidades a
Sra. DAYSE CAROLINA DE QUEIROZ NUNES MACIEL (2¢ Serventia Notarial) e a Sra.
PAULIANA SIQUEIRA PORTO (1¢ Serventia Notarial - inferinamente).

Olinda, 1° de agosto de 2022




01/08/22, 11:10 Certidao PJe

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE JUSTICA

Foérum Des. Rodolfo Aureliano
Av. Desembargador Guerra Barreto, 200 — Térreo — Ala Sul, bairro Joana Bezerra
Fones n° (081) 3181-0400 (FAX)/ 3181-0476 e 3181-0470
CEP 50.090-700 - RECIFE - PE

CERTIDAO NEGATIVA
LICITACAO

VALIDADE 30 DIAS DA EMISSAO

Data da Emissao: 01/08/2022 11h10min Data de Validade: 31/08/2022
N° da Certidao: 01183239/2022 N° da Autenticidade: U0.25.CA.90.T5

Os dados dos documentos constantes nesta certiddo foram informados pelo solicitante, sua titularidade e autenticidade
deverao ser conferidas pelo interessado, conforme o documento original

Razao Social:
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA

CNPJ: 24.126.948/0001-56 Inscrigao Estadual:
Enderego Residencial: RUA PIAUI, 130 Compl:
Bairro: JARDIM BRASIL i Cidade: Olinda/PE

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuicdo do Sistema Processo Judicial Eletrénico — PJe 1°
Grau, implantado nas Unidades Judiciarias, no &mbito do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco,
FALENCIA DE EMPRESARIOS, SOCIEDADES EMPRESARIAIS, MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE; RESTITUICAO DE COISA OU DINHEIRO NA FALENCIA DO DEVEDOR EMPRESARIO;
RECUPERACAO JUDICIAL E RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL protocolada e que esteja em tramitagdo
contra a pessoa acima identificada.

A presente certiddo, em consonancia com a legislagédo vigente, atende ao disposto na Instrucdo Normativa do
TJPE n° 07 de 02/06/2014, na Resolugdo do CNJ n° 185 e na Lei 11.419/2006 e foi expedida gratuitamente
através da Internet.

Observagoes:

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio eletrénico do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco,
através do link https://www.tjpe.jus.br/certidaopje/xhtml/main.xhtml, na opgéo - Validar Certiddo Negativa de Processos
Civeis (PJe) - utilizando o nimero de autenticidade acima identificado.

Esta certidAfo nA£o abrange os processos distribuAdos antes da implantaA§A£o do Sistema Processo Judicial EletrA nico
&€" PJe, no A¢mbito do Tribunal de JustiA§a de Pernambuco. O referido A© verdade e dou fA®.

https://www.tjpe.jus.br/certidaopje/xhtml/manterPessoa/manterPessoaduridica.xhtml



01/08/22, 11:13 Certidao PJe

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE JUSTICA

Nucleo de Distribuicdo Processual - NUDIP 2° grau
Praga da Republica, s/n, bairro Santo Anténio
Fones n°s (081) 3182-0519 ou 3182-0594
CEP 50.010-040 RECIFE - PE

CERTIDAO NEGATIVA
LICITACAO

VALIDADE 30 DIAS DA EMISSAO

Data da Emissao: 01/08/2022 11h13min Data de Validade: 31/08/2022
N° da Certidao: 01183244/2022 N° da Autenticidade: QH.D8.E3.YA.LS

Os dados dos documentos constantes nesta certiddo foram informados pelo solicitante, sua titularidade e autenticidade
deverao ser conferidas pelo interessado, conforme o documento original

Razao Social:
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA

CNPJ: 24.126.948/0001-56 Inscrigao Estadual:
Enderego Residencial: RUA PIAUI, 130 Compl:
Bairro: JARDIM BRASIL i Cidade: Olinda/PE

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuicdo do Sistema Processo Judicial Eletrénico — PJe 2°
Grau, implantado nas Unidades Judiciarias, no &mbito do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco,
FALENCIA DE EMPRESARIOS, SOCIEDADES EMPRESARIAIS, MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE; RESTITUICAO DE COISA OU DINHEIRO NA FALENCIA DO DEVEDOR EMPRESARIO;
RECUPERACAO JUDICIAL E RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL protocolada e que esteja em tramitagdo
contra a pessoa acima identificada.

A presente certiddo, em consonancia com a legislagédo vigente, atende ao disposto na Instrucdo Normativa do
TJPE n° 07 de 02/06/2014, na Resolugdo do CNJ n° 185 e na Lei 11.419/2006 e foi expedida gratuitamente
através da Internet.

Observagoes:

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio eletrénico do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco,
através do link https://www.tjpe.jus.br/certidaopje/xhtml/main.xhtml, na opgéo - Validar Certiddo Negativa de Processos
Civeis (PJe) - utilizando o nimero de autenticidade acima identificado.

Esta certidAfo nA£o abrange os processos distribuAdos antes da implantaA§A£o do Sistema Processo Judicial EletrA nico
&€" PJe, no A¢mbito do Tribunal de JustiA§a de Pernambuco. O referido A© verdade e dou fA®.

https://www.tjpe.jus.br/certidaopje/xhtml/manterPessoa/manterPessoaJuridica.xhtml 17



Folha: 01

TERMO DE ABERTURA

BALANCO PATRIMONIAL

EXERCICIO 2021

+¥0d YINIWIVLIOIAQ OQVNISSY

Contém este balanco 09 (nove) folhas numeradas seguidamente do numero 01 a 09, que
registra as operagdes contabeis do periodo de 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de
2021, e que servira para registro do Livro Balango Patrimonial n® 27 (vinte e sete) da empresa
abaixo:

NOME EMPRESARIAL: DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
ENDERECO: Rua Piaui, 130 — Jardim Brasil

CIDADE: Olinda-PE

CNPJ: 24.126.948/0001-56

NIRE: 2620.053.588-1

DATA DE REGISTRO: 24.10.1988

TOARYD(0RDBITIUSINE /qOMIOPRUTSSE /I W0 * s0sd " T0peuTsse// :d33y WM

Nesses termos pede autenticacdo do BALANCO PATRIMONIAL anexo, extraido do Livro
Diario n® 27 (vinte e Setes), das folhas 243 a 246 ja autenticadas por essa Junta Comercial sob
0 n? 228904854 em 05/07/2022.

Olinda-Pe, 01 de Janeiro de 2021.
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Marcelo Jorge Alves Luna Jaci Pereira da Rocha E
Sécio Administrador Contador b
CPF. 249.151.734-53 CPF. 169.540.504-82 &
RG 1382955 CRC: 10405/Pe )
RG 1676324 %
3
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JU‘-CE Arquivamento 20228899621 de 11/07/2022 Protocolo 228899621 de 06/07/2022 NIRE 26200535881
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FL. 02
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
C.N.P.J. N°. 24.126.948/0001-56
NIRE N°. 26200535881
ABERTURA 24/10/1988

=
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31.12.2021 ST
=k
B~
ATIVO S
= ol
ATIVO CIRCULANTE o o
DISPONIBILIDADE g
Caixa 4.613,42 3 g_
Z e
CREDITOS =
Clientes Diversos 2.208.663,44 =]
Deposito Garantia 449.811,81 2.658.475,25 =9
9 Q
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE ::::iiiooniiiiiioossssississssssosisssssssssssssssssssissssssssssssssosssssossoooioioocas 2.663.088,67 2 8
. S
NAO CIRCULANTE - 2
IMOBILIZADO oo
Moveis e Utensilios 242.466,11 &~ 0
Maquinas, Motores e Equipamentos 321.975,55 & ;
Computadores 3.539.82 567.981,48 i 8_
(-) Depreciagcdo Acumulada (196.746,85) 3 g
371.234,63 &3
B o
SIS
TOTAL DO ATIVO oo nnnooanooossnonssnonssnonnssoonasnooanooaaes 3.034.323,30 o
gt
= ®
=t
PASSIVO R
Lt 10A 4 -
PASSIVO CIRCULANTE 28
o
FORNECEDORES = o
5.840,81 5.840,81 g g
OBRIGACOES QB
Emprestimos 489.585,30 = O
Obrigacdes Sociais 962,96 AT
Obrigagdes Tributdrias 167.738,74 ey
Provisdes do IRPJ e CSLL 526.860,27 s =
Parcelamentos Impostos Federais 7.287,34 1.192.434,61 3 >j<
w W
NS
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE: ;oo 1.198.275,42 o8
[N
NAO CIRCULANTE % %
OBRIGACOES A LONGO PRAZC QX
PARCELAMENTOS FEDERAIS 606.876,55 =L
o »
ol
TOTAL DO PASSIVO NAO CIRCULANTE: 110 nssasnsansnsassnannnaas 606.876,55 83
. ey
PATRIMONIO LIQUIDO a
CAPITAL SOCIAL INTEGRALIZADC 600.000,00 :‘Lj‘ “<’
58
RESERVAS DE CAPITAI 856,88 @
=]
(+) LUCROS ACUMULADO! 557.108,72 =
(+) LUCRO DO EXERCICIC 156.205,73 P
( - ) DISTRIBUICAO DE LUCRO AOS SOCIO:! (85.000,00) 628.314,45 %
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.229.171,33

TOTAL DO PASSIVO + PATRIMONIO LIQUIDO:::: 3.034.323,30

Sob as penas da lei, declaramos que as informacdes aqui contidas sdo verdadeiras e nos
responsabilizamos por todas elas;

A sociedade ndo possui Conselho Fiscal instalado;

A sociedade ndo possui Auditoria Independente;

MIPAp THOXDUMXZIONHAAT]

As informagdes foram extraidas das folhas n°® 243 a 246 do Livro didrrio n° 27 registrado

na Junta Comercial do Estado de Pernambuco sob o n°® 228904854 em 05/07/2022
Olinda-Pe, 31 de Dezembro 2021

MARCELO JORGE ALVES DE LUNA JACI PEREIRA DA ROCHA
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR
CPF. 249.151.734-53 CPF. 169.540.504-82
ID. 1382955 CRC N° 10405/PE
RG: 1676324
11/07/2022

Certifico o Registro em 11/07/2022
J“‘-cm Arquivamento 20228899621 de 11/07/2022 Protocolo 228899621 de 06/07/2022 NIRE 26200535881
T Nome da empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
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FL. O3

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
C.N.P.J. N°. 24.126.948/0001-56
NIRE N°. 26200535881
ABERTURA 24/10/1988

DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO
ENCERRADO EM 31/12/2021

(+) RECEITA OPERACIONAL BRUT/

-2
w0
wn
—
=
e
jw)
o
9
=
(]
=
=
P
e
=
=1
=
—
=1
g
o
o

jo
t
'S
g
~
Q
[}
0
ek
=
(3]
[oN
O
=
e}
0
o
RECEITA C/VENDAS SERVICOS 5.600.668,04 5
o
(- ) DEDUCOES DA RECEITA BRUT/ 478.911,10 B
PIS RECEITA OPERACIONAL 5.121.756,94 —_ 9;
oY T~
o W
25
(=) RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 5.121.756,94 g ;
oW
(-) CUSTOS DOS SERVICOS VENDIDOS (813.783,99) g %
o=
(=) RESULTADO OPERACIONAL BRUTC 4.307.972,95 ; g
aQ ~
o
(-) DESPESAS OPERACIONAIS o S
DESPESAS ADMINISTRATIVAS (3.556.436,45) =g
0t
-
OUTRAS DESPESAS E OUTRAS RECEITA: z 9
(- ) DESPESAS FINANCEIRAS (9.978.10) - 8
( +) OUTRAS RECEITAS - = %
(9.978,10) o oQ
as
RESULTADO OPERACIONAL ANTES DA PROVISAO IRPJ E CSLL: 741.558,40 L;E ﬁ)
—
ol
PROVISAO IRPJ (424.053,43) ey
PROVISAO CSLL (161.299,24) (585.352,67) ==
=X
- - 3 =
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO :: 156.205,73 X2
o O
(@]
Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas sGo verdadeiras e z 2
nos responsabilizamos por todas elas; ;3; %
A sociedade ndo possui Conselho Fiscal instalado; Q%
A sociedade ndo possui Auditoria Independente; 5 §
a3
As informagdes foram extraidas das folhas n° 243 a 246 do Livro didrio n° 27 registrado zQ
na Junta Comercial do Estado de Pernambuco sob o n°® 228904854 em 05/07/2022 G
=
< @
o
Olinda-Pe, 31 de Dezembro 2021 w g
=SS
eI
=
==
g =
=)
=t
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA JACI PEREIRA DA ROCHA E
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR i
CPF. 24915173453 CPF. 169.540.504-82 Q
ID. 1382955 CRC N° 10405/PE %
RG: 1676324 -
=
g2l
Q.
=
=
11/07/2022

Certifico o Registro em 11/07/2022
m Arquivamento 20228899621 de 11/07/2022 Protocolo 228899621 de 06/07/2022 NIRE 26200535881
Nome da empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 283322369491208
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FL. 04
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
C.N.P.J. N°. 24.126.948/0001-56
NIRE N°. 26200535881
ABERTURA 24/10/1988

D M P L - DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO EM 31.12.2021

DISTRIBUICAO
Capital Social | Reservade | Lucros < TOTAL
capital Acumulados LUCROS
Saldo EM 31.12.2020 600.000,00 856,88 557.108,72 1.157.965,60

Ajuste Exerc. Ant. - - - - B
Aumento Capital - - - - -
Redug¢d&o Capital - - - - -
Reav. De Ativos - - - - B
Resultado Liquido Exerc. - - 156.205,73 156.205,73
Transf. P/Reservas - - - - _
Reservas de Lucros - - - - _
Distribuicdo Lucro - - (85.000,00) (85.000,00)
Saldo EM 31.12.2021 600.000,00 856,88 713.314,45 (85.000,00) 1.229.171,33
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Olinda- Pe, 31 de Dezembro de 2021

Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas sdo verdadeiras e nos responsabizamos
por todas elas;

A sociedade ndo possui Conselho Fiscal instalado;

A sociedade ndo possui Auditoria Independente;

¥NAT 30 SIATY d990L0 OTIDNYW-EGPELTSGTOPZ I VHOOE YA YdIAYEd IDVL-7870G07G69T

As informacgdes foram extraidas das folhas n® 243 a 246 do Livro didrio n°® 27 registrado =
na Junta Comercial do Estado de Pernambuco sob o n° 228904854 em 05/07/2022 =
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w
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MARCELO JORGE ALVES DE LUNA JACI PEREIRA DA ROCHA I
SACIO ADMINISTRADOR CONTADOR 5
CPF. 24915173453 CPF. 169.540.504-82 ®
ID. 1382955 CRC N° 10405/PE &
RG: 1676324 3
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DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
C.N.P.J. N° 24.126.948/02001-56
NIRE N°. 2620.0535881
ABERTURA 24/10/1988

QUALIFICACAO ECONOMICA DO EXERCICIO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021

| INDICE DE LIQUIDEZ GERAL |

G = AC + ARLF - Ativo Circ. + Ativo Realiz. L. Prazo - 3.034.323,30 - 1.68
PC + PELP Passivo Circ. + Passivo Exig. L. Prazo 1.805.151,97 ’
| INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE |
LC = AC - Ativo Circulante - 2.663.088,67 _ 222
PC Passivo Circulante 1.198.275,42 ’
| CAPITAL DE TERCEIROS LIQUIDO |
| CCL= AC-PC = Ativo Circulante - Passivo Circulante = 2.663.088,67 - 1.198.275,42 = 1.464.813,25 |
| INDICE DE SOLVENCIA GERAL |
SG = AT _ Ativo Total - 3.034.323,30  _ 168
PC + PELP Passivo Circ. + Passivo Exig. L. Prazo 1.805.151,97 ’

Olinda- Pe, 31 de dezembro de 2021

Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas séo verdadeiras e nos responsabilizamos por todas elas;
A sociedade ndo possui Conselho Fiscal instalado;
A sociedade ndo possui Auditoria Independente;

As informagdes foram extraidas das folhas n® 243 a 246 do Livro didrio n° 27 registrado
na Junta Comercial do Estado de Pernambuco sob o n° 228904854 em 05/07/2022

MARCELO JORGE ALVES DE LUNA JACI PEREIRA DA ROCHA
SOCIO ADMINISTRADOR CONTADOR
CPF. 24915173453 CPF. 169.540.504-82
RG: 1382955 CRC N° 10405/PE
RG: 1676324

11/07/2022
Certifico o Registro em 11/07/2022
E Arquivamento 20228899621 de 11/07/2022 Protocolo 228899621 de 06/07/2022 NIRE 26200535881
Nome da empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 283322369491208
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DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
C.N.P.J. N2. 24.126.948/0001-56 / NIRE N2. 26200535881
ABERTURA: 24/10/1988
FL. 06

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM
31 DE DEZEMBRO DE 2021

1) Contexto Operacional
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A DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP é uma sociedade
empresaria limitada, com sede e foro na cidade de Olinda, estado de Pernambuco,
tendo como objeto social as atividades de comercio e servigos gerais.

2) Apresentacao das Demonstracoes Financeiras

As demonstragbes contabeis foram elaboradas em consonéncia com os ditames do
ITG 1000, além dos Principios Fundamentais de Contabilidade e demais praticas
emanadas da legislagao societaria brasileira.

3) Principais Praticas Contabeis

3.1) Aplicagdes Financeiras

Estédo registradas ao custo de aplicacdo, acrescidos dos rendimentos proporcionais
até a data do balanco;

3.2) Direitos e obrigacoes:

Estao demonstrados pelos valores histéricos, acrescidos das correspondentes variagdes
monetarias e encargos financeiros, observando o regime de competéncia;

3.3) Imobilizado

Demonstrado pelo custo de aquisi¢cao, deduzido da depreciagao acumulada calculada
pelo método linear;

72ARYD3DPOGSTOXHGAGIONE AX MR

3.4) Impostos Federais

A empresa € optante pelo Lucro Presumido e contabiliza os seus tributos pelo regime
de competéncia;

¥NAT 30 SIATY d990L0 OTIDNYW-EGPELTSGTOPZ I VHOOE YA YdIAYEd IDVL-7870G07G69T

3.5) Ajuste de avaliacéo patrimonial
A empresa nunca efetuou ajuste de avaliagao patrimonial.

4) Caixa e equivalente de caixa

NIPAp THOXDUYMXZIONHAAT]

2021

Caixa 4.613,42
Banco conta movimento 0.00
4.613,42

11/07/2022
Certifico o Registro em 11/07/2022
JU\.:E Arquivamento 20228899621 de 11/07/2022 Protocolo 228899621 de 06/07/2022 NIRE 26200535881
Nome da empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 283322369491208
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DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
C.N.P.J. N2. 24.126.948/0001-56 / NIRE N2. 26200535881
ABERTURA: 24/10/1988

FL. 07

5) Clientes a Receber

A posicao dos Clientes a receber em 31/12/2021 estd de acordo com a posicao
financeira conforme relatério de recebimento de clientes, com saldo de R$
2.208.663,44.

6) Ativo Imobilizado

Taxa 2021
anual de Depreciagdo
depreciacdo Custo Acumulada
Modveis e Utensilios 10 242.466,11 78.377.61
Maquinas e Equipamentos 10 321.975,55 114.829,42
Computadores e periféricos 3.539,82 3.539,82

567.981,48 -196.746,85

7) Fornecedores

As contas de fornecedores s&o inicialmente reconhecidas pelo valor justo e,
subseqlientemente, mensuradas pelo custo amortizado. O saldo contabil registrado na
contabilidade em 31/12/2021 é de R$ 5.840,81. Estando todas as contas analisadas
e conciliadas de acordo com as notas fiscais enviadas a contabilidade.

8) Obrigacoes Trabalhistas sociais e fiscais
O saldo contabil registrado na contabilidade é de R$ 695.561,97.
9) Lucro Apurado
O lucro contabil apurado registrado na contabilidade foi de R$ 156.205,73.
10) Lucros Distribuidos

No exercicio 2021, foi distribuido ao sécio Marcelo Jorge Alves de Luna, o valor de R$
85.000,00.

11) Responsabilidades e Contingéncias

Nédo ha passivo contingente registrado contabilmente, tendo em vista que os
administradores da empresa, escudados em opiniao de seus consultores e
advogados, nao apontam contingéncias de quaisquer naturezas.

11/07/2022
Certifico o Registro em 11/07/2022
‘_“_:E Arquivamento 20228899621 de 11/07/2022 Protocolo 228899621 de 06/07/2022 NIRE 26200535881
e Nome da empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 283322369491208
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DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
C.N.P.J. N2. 24.126.948/0001-56 / NIRE N2. 26200535881
ABERTURA: 24/10/1988

FL. 08
12) Eventos subsequentes

Os administradores declaram a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente a data
de encerramento do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre a situacao
patrimonial ou financeira da empresa ou que possam provocar efeitos sobre seus
resultados futuros.
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Sob as penas da lei, declaramos que as informacgdes aqui contidas sao
verdadeiras e nos responsabilizamos por todas elas;

A sociedade nao possui Conselho Fiscal instalado;

A sociedade nao possui Auditoria Independente.

Nesses termos pede autenticacao do BALANGCO PATRIMONIAL anexo, extraido
do Livro Diario n® 27 (vinte e Setes), das folhas 243 a 246 ja autenticadas por essa
Junta Comercial sob o n® 228904854 em 05/07/2022.

Olinda-Pe, 31 de dezembro de 2021.

Marcelo Jorge Alves de
Luna Sécio Administrador
CPF: 249.151.734-53
RG: 1382955

72ARYD3DPOGSTOXHGAGIONE AX MR
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Jaci Pereira da Rocha
Contador
CPF: 169.540.504-82
CRC: 10405/PE
RG: 1676324
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Folha: 09

TERMO DE ENCERRAMENTO

BALANGCO PATRIMONIAL

EXERCICIO 2021

+¥0d YINIWIVLIOIAQ OQVNISSY

Contém este balango 09 (nove) folhas numeradas seguidamente do numero 01
a 09, que registra as operagdes contabeis do periodo de 01 de janeiro de 2021
a 31 de dezembro de 2021, e que serviu para registro do Livro Balanco
Patrimonial n® 27 (vinte e sete) da empresa abaixo:

NOME EMPRESARIAL: DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS
LTDA EPP

ENDEREGCO: Rua Piaui, 130 — Jardim Brasil

CIDADE: Olinda-PE

CNPJ: 24.126.948/0001-56

NIRE: 2620.053.588-1

DATA DE REGISTRO: 24.10.1988

TOARYD(0RDBITIUSINE /qOMIOPRUTSSE /I W0 * s0sd " T0peuTsse// :d33y WM

Nesses termos pede autenticacao do BALANCO PATRIMONIAL anexo, extraido
do Livro Diario n? 27 (vinte e Setes), das folhas 243 a 246 ja autenticadas por
essa Junta Comercial sob o n? 228904854 em 05/07/2022.

72ARYD3DPOGSTOXHGAGIONE AX MR

Olinda-Pe, 31 de Dezembro de 2021.

¥NAT 30 SIATY d990L0 OTIDNYW-EGPELTSGTOPZ I VHOOE YA YdIAYEd IDVL-7870G07G69T
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Marcelo Jorge Alves Luna Jaci Pereira da Rocha
Soécio Administrador Contador
CPF. 249.151.734-53 CPF. 169.540.504-82
ID:1382955 CRC: 10405/Pe
ID: 1676324
11/07/2022
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JU\.:E Arquivamento 20228899621 de 11/07/2022 Protocolo 228899621 de 06/07/2022 NIRE 26200535881
e Nome da empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 283322369491208
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TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
PROTOCOLO 228899621 - 06/07/2022
ATO 223 - BALANCO PUBLICADO
EVENTO 223 - BALANCO PUBLICADO
MATRIZ

INIRE 26200535881

ICNPJ 24.126.948/0001-56

ICERTIFICO O REGISTRO EM 11/07/2022
SOB N: 20228899621

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 16954050482 - JACI PEREIRA DA ROCHA - Assinado em 11/07/2022 as 08:01:43

Cpf: 24915173453 - MARCELO JORGE ALVES DE LUNA - Assinado em 11/07/2022 as 08:02:13

Assinado eletronicamente por
ILAYNE LARISSA, LEANDRO MARQUES
SECRETARIA - GERAL

11/07/2022
Certifico o Registro em 11/07/2022
J'-i*-=ﬁ Arquivamento 20228899621 de 11/07/2022 Protocolo 228899621 de 06/07/2022 NIRE 26200535881
T Nome da empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 283322369491208



COMERCIOE
OMINANTE &%

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRAGAO PUBLICA

DECLARAMOS QUE A DOMINANTE-COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA, CNPJ N°
24.126.948/0001-56, INSCRICAO ESTADUAL N° ISENTA POSSUI OS SEGUINTES CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA:

NOME DO ORGAO VIGENCIA VALOR ANUAL

CHESF/PORTARIA 12.05.2020 A 11.11.2022 R$ 859.665,66
INST FEDERAL DA PARAIBA/IFPB  01.11.2021 A 04.11.2022 R$  1.403..411,28
HOSPITAL MILITAR DO RECIFE/PE  16.12.2020 A 15.12.2022 R$  1.871.607,36
TRIBUNAL REG. ELEITORAL - TRE  01.08.2020 A 31.07.2023 R$ 274.374,00

POLICIA FEDERAL DE PB 01.11.2021 A 01.11.2022 R$ 106.711,44
EBSERH - PETROLINA/PE 19.10.2020 A 16.11.2022  R$ 382.792,56
BACEN — RECEPCAO 01.12.2020 A 30.11.2022 R$ 242.551,44
BACEN - EMPILHADOR 16.11.2020 A 15.11.2022 R$ 221.244,72
BACEN- MOTORISTA 01.12.2020 A 30.11.2022 R$ 106.982,88

MINISTERIO PUBLICO MILITAR/MPM 07.06.2020 A 06.06.2023 R$ 30.486,60

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS R$  5.499.827,94

A) Calculo Demonstrativo do Patriménio Liquido
Caélculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a 1/12 (um doze
avos) do valor dos contratos firmados com a administracao publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1 = 14.750.055,96 =2,6819
Valor total dos contratos 5.499.827,94

Valor Total dos Contratos = 5.499.827,94
Valor do Patriménio Liquido = R$ 1.229.171,33
(COMPROVADO NO DRE DE 2021 parte integrante do balango, ja anexado na documentagdo.)

B) Célculo Demonstrativo da Variacao do Valor Total dos Contratos em Relacdo a Receita Bruta
Célculo demonstrativo da variacdo percentual do Valor Total dos Contratos em relagdo & Receita Bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE (Exercicio de 2021).

(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos) x 100 = (5.600.668,04 - 5.499.827,94) x 100
Valor da Receita Bruta 5.600.668,04

Valor da Receita Bruta R$ 5.600.668,04

(COMPROVADO NO DRE DE 2021 — parte integrante do balanco, ja anexado na documentagdo.)
Valor Total dos Contratos R$ 5.499.827,94

Variacdo percentual = 1,8005

JUSTIFICATIVAS:
Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera
apresentar as devidas justificativas.

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2@gmail.com


mailto:dominanteltda2@gmail.com

DOMINANTE

ENDERECO COMPLETO DOS ORGAOS/EMPRESAS

-CHESF- AV. DELMIRO GOUVEIA, 333 — BONGI — RECIFE/PE

COMERCIO E
SERVICOS GERAIS LTDA

-IFPB - AV. JOAO DA MATA, 256, JAGUARIBE, JOAO PESSOA/PB
-HOSPITAL MILITAR — RUA DO HOSPICIO, 563 — BOA VISTA — RECIFE/PE
-T.R.E.-AV. AGAMENON MAGALHAES, 1160 - GRACAS — RECIFE/PE
-POLICIA FEDERAL PB - RUA AVIADOR MARIO VIEIRA DE MELO,

SIN, CEP 58.034-045, JOAO AGRIPINO, JOAO PESSOA/PB

-EBSERH-AV. JOSE DE SA MANIGOBA, S/N — CENTRO — PETROLINA/PE
-BACEN: RUA DA AURORA, 1259 — SANTO AMARO - RECIFE/PE
-MINISTERIO PUBLICO MILITAR: SETOR DAS EMBAIXADAS NORTE S/N — BRASILIA/DF

OLINDA, 11 DE JULHO DE 2022.

ol

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2@gmail.com
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GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO 24/02/2021
SECRETARIA DE MICRO E PEQUENA EMPRESA, TRABALHO E QUALIFICACAO

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO - JUCEPE
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Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes
na data de sua expedicgéo.

Nome Empresarial
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Numero de Identificagcdo do Registro de CNPJ Data de Arquivamento do Data de Inicio
Empresas - NIRE (Sede) Ato Constitutivo de Atividade
26.2.0053588-1 24.126.948/0001-56 24/10/1988 24/10/1988

Endereco Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP)
RUA PIAUI, 130, JARDIM BRASIL, OLINDA, PE, 53.290-180

Objeto Social

PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ADMINISTRAGAO DE CONDOMINIO, LIMPEZA E CONSERVAGAO

DE IMOVEIS, LIMPEZA URBANA, LIMPEZA E HIGIENIZAGAO EM HOSPITAIS, COLETA DE LIXOS E ENTULHOS,

PORTARIA, VIGIAS DESARMADOS, COPEIROS, SERVIGSO GERAIS, SERVENTES, CONTINUO, MAO DE OBRA ESPECIALIZADA,

ELETRICISTA, MOTOQUEIROS, ENFERMEIROS, MAQUEIROS, DATILOGRAFOS, MOTORISTAS, OFFICE BOY, AUXILIAR D EESCRITORIO, AUXILIAR
DE ADMINISTRAGAO, MENSAGEIROS, MECANICOS, BALCONISTA, COSTUREIRO, RELAGOES PUBLICAS,

VENDEDORES, NUTRICIONISTA, TELEFONISTA, RECEPCIONISTA, CARPINTEIROS, PEDREIROS, COZINHEIROS, GARGONS, LAVANDERIAS,
TORNEIROS, SERRALHEIROS, LIMPEZA E CONSERVAGAO DE TANQUE DE AGUA, LIMPEZA DE CANAIS, RIOS E SEUS AFLUENTES,
COSNERVACAO DE ROTINA DE ESTRADAS DE RODAGEM, VIAS DE ACESSO, MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA

EM PREDIOS, JARDINEIROS, DIGITADORES, OPERADORS DE NIVEL 111,11, PROGRAMADORES, OPERADORES DE EMPILHADEIRAS,
SEPARADOR DE CARGA, SEPARADOR E PALETIZAGAO DE CARGAS, SERVICOS AUXILIARES ESPECIALIZADOS EM AEROPORTOS

TAIS COMO: ATENDIMENTO DE AERONAVE, TRANSPORTES DE SUPERFICIE, LIMPEZA DE AERONAVES, MOVIMENTAGAO DE

CARGAS, CHECK IN DE PASSAGEIROS, CHECK OUT, INSPECAO DE BAGAGEM E DE PASSAGEIROS, PROFESSORES, MEDICOS, CONTADORES,
PINTORES DE PAREDE E CARRO, FRENTISTA DE POSTO DE GASOLINA, DEDETIZAGAO EM GERAL, CARTEIROS, PODADORES

DE ARVORE, CARREGADOR, MARCENEIRO, ASCENSORISTA, SECRETARIA, TECNICO DE REFRIGERACAO, SEGURANCA

DO TRABALHO, PROJETOS AMBIENTAIS, TURISMO, PROJETOS DE SISTEMAS AMBIENTAL E FORNECIMENTO DE LANCHES E SERVIGOS

DE COPA, PROPARO E DISTRIBUICAO DE REFEICOES, LANCHES E MERENDAS, SERVICOS DE MAO

DE OBRA E EVENTOS EM GERAL E AINDA CONFECGAO DE FARDAMENTOS, FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS

OU NAO, LOCAGAO DE BANHEIRO QUIMICO, LOCAGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES COM OU

SEM CONDUTOR

Capital: R$ 600.000,00 Microempresa ou Prazo de duracéo
SEISCENTOS MIL REAIS Empresa de Pequeno Porte

(Lei n° 123/2006)
Capital Integralizado: R$ 600.000,00 EMPRESA DE PEQUENO PORTE Indeterminado

SEISCENTOS MIL REAIS

Socios/Participacdo no Capital, Espécie de S6cio/Administrador/Término do Mandato Término do
Nome/CPF ou CNPJ Participacdo no Capital Espécie de S6cio Administrador Mandato
GUSTAVO CESAR ALVES DE LUNA 6.000,00 SOCIO Nao

460.347.904-25

MARCELO JORGE ALVES DE LUNA 594.000,00 ADMINISTRADOR  SIM
249.151.734-53

Recife, 24 de fevereiro de 2021

llayne Lﬁ‘gsa%andro Marques

Secretaria Geral

Documento disponibilizado a dominante comércio e servigos gerais ltda

Em 24/02/2021 09:50:08 Signature Not Veyifigd
Cadigo de Autenticagédo O0E38.2089.470A.1612 Digitally signed by JUNTA COMERCIA/. DO ESTADO DE
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Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes

na data de sua expedicgéo.

Nome Empresarial
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA EPP
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Numero de Identificagcdo do Registro de CNPJ
Empresas - NIRE (Sede)
26.2.0053588-1 24.126.948/0001-56

Ultimo Arquivamento

Data: 29/04/2020 NUmero: 20209431938
Ato: BALANCO PUBLICADO
Evento(s):

BALANCO PUBLICADO

Situagao:
REGISTRO ATIVO

Status
SEM STATUS

Observagdes:
Recife, 24 de fevereiro de 2021
llayne Lﬁ‘fssa andro Marques
Secretaria Geral
Documento disponibilizado a dominante comércio e servigos gerais Itda
Em 24/02/2021 09:50:08
Cédigo de Autenticagdo 0E38.2089.470A.1612
Junta Comercial de Pernambuco
JONTLOOMERCIL OF PERMANBLCO Acesse http://lwww.jucepe.pe.gov.br/ para verificar a autenticidade

Documento Assinado por meio digital, conforme MP 2200-2 de 24/08/2011, que institui a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil, em vigor consoante E.C n°32 de 11/09/2001 - Art.2°




Resultados da Consulta do Estabelecimento

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Selecione um Estabelecimento: ou complete o CNPJ Raiz 24.126.948/
2022 v 24.126.948/0001-56 v

Filtrar Processamentos do FAP - FAP Original

Alternar visualizacao da consulta para :| FAP Original - Data Calculo: 30/09/2021 - Valor do Fap: 0,5000 v

Dados do estabelecimento
Nome Empresarial: DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
CNPJ Completo: 24.126.948/0001-56
Endereco: R Piaui 130 - Jardim Brasil - Olinda - Pe
CEP: 53290-180
Inicio da Atividade: 24/10/1988

Data da ultima atualizagdo na RFB na extragao: 03/11/2005

Informacgoes relativas as extragoes
Ano de Vigéncia: 2022
Periodo-base utilizado para o calculo:de 01/01/2019 a 31/12/2020

Data de extragdao dos dados da arrecadacéao:
Origem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagées & 23/05/2021
Previdéncia Social - GFIP:
Origem: eSocial - Sistema de Escrituragao Digital das Obrigagées 27/05/2021
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas:

Data de extracao dos dados de beneficios:01/06/2021
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de extracao da expectativa de vida: 16/03/2021
Ano de Referéncia: 2019

Fonte: IBGE
Valor do FAP Original
FAP Original : 0,5000 Data do Calculo : 30/09/2021
Histoérico de processamento do FAP
FAP Original: 0,5000 Data do Calculo: 30/09/2021
Dados resultantes do FAP Original
Comunicagao de Acidente de Trabalho - CAT 0 Auxilio-doenca por acidente de trabalho - B91: 0
com Obito:
Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho - 0
Massa Salarial: 2.926.201,12 B92:
Numero Médio de Vinculos: 86,7500 Pensao por morte por acidente de trabalho - B93: 0
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE: 10.864 Auxilio-acidente por acidente de trabalho - B94: 0
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE Valor Total de Beneficios Pagos: 0,00
comtodos 0s insumos necessarios ao calculo 7.241
do FAP:

Atividade econémica do estabelecimento(Subclasse da CNAE - 2.3): LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS (81.21-4/00)

Atividade econémica do estabelecimento - Relacdo de GFIPs validas e eSocial: Visualizar Relatério

Indiradnrace dn Fetahalarimantn FAP Oriainal


http://www.acessoainformacao.gov.br/acessoainformacaogov
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indice de Freqiiéncia:

0,0000
indice de Gravidade: 0,0000
indice de Custo: 0,0000

Taxa Media de 0 2549%
Rotatividade:

FAP a ser informado no SEFIP

*Vide orientagado da IN 971 e Ato Declaratorio Executivo SRFB em documentos de apoio

~r iy

Numero de Ordem de

.. 1,0000
Frequéncia:

Numero de Ordem de Gravidade: 1,0000

Numero de Ordem de Custo: 1,0000

Percentil de Ordemde g 0000

Freqliéncia:
Percentil de Ordemde o 0000

Gravidade:
Percentil de Ordemde Custo: g 0000

indice Composto: (0000


https://www2.dataprev.gov.br/FapWeb/pages/documentosApoio/documentosDeApoio.xhtml
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO - SIT

DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST
Coordenagdo do Programa de Alimentacdo do Trabathador - COPAT
Programa de Alimentacdo do Trabalhador - PAT

(Lei n° 6.321/76)

COMPROVANTE DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA BENEFICIARIA

Inscricdo no PAT: Data Inscrigdo: CNPJICEL
1418491 31/1/2011 24126948000156
Raz&o Social:
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
Endereco:
RUA PIAUI, 130
Bairro: UF: Cidade: CEP:
JARDIM BRASIL !t PE Olinda 53290-180
DDD: Telefone:
81 32433049
Total de Trabalhadores: 161 Total de Beneficios: 161

Qt/Dia Refei¢cbes Fornecidas
Almoco Jantar Desjejum Merenda Refeicdo Noturna
1 0 0 0 0

Modalidade do Servigo de Alimentagdo

Servigo Préprio 0% Cestas de Alimentos 0%
Refei¢cdes Transportadas 0% Refeicao-Convénio 100 %
Administracdo de Cozinha 0% Alimentagdo-Convénio 0 %

Numero de Trabalhadores Beneficiados por UF

Empresa CNPJ UF  QT. Trabalhadores
Matriz 24126948000156 PE 161
Empresas Fornecedoras
Registro Razio Social UF  Modalidade
080034370 TICKET SERVICOS SA PE Refeigdo-Convénio
Nutricionista
Faixa Salarial Até 5 SM Acima de 5 SM
161 0
Responsavel pela Inscrigdo E-mail

MARCELO JORGE ALVES DE LUNA dominanteltda@globo.com




PODER MAGECLATIVQ

CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
S TARIA DE COORDENACAO GERAL
Rua Monte Cacsteio, 131 - Boa Vista - Recife - PE

DECLARACAO

Declaro que a empresa DOMINANTE, REPRESENTAGCAQ, COMERCIO E

SERVICGCS GERAIS LTDA., inscrita no CNP3/MF sob 0 n® 24.126.948/0001-55, Dresou

a esta Cémara Municipai do Recife servicos de DIGITACAO (com 17 funcionarios,

inciuindo digitadores, supervisor e coordenador); LIMPEZA E CONSERVACAQ {com 27

funciondrios, inciuindo auxiliares de servigos gerais, supervisor = coordenador) e
RECEPCAD (com 16 funcio 0s), noc periodo de de 1998 a 2001; e prestou servigos

de MOTORISTA {com 4 funciondrios), no periodo de 22/12/1997 s (4/03/1999,

0, ainca, gue, atendendo aos rigores da Lei, a referida empresa
, rnensaimente, o recolhimento de INSS e FGTS, meadiante a apresentacio

a
czs guilas de recolhimento devidamente guitadas, bem como que a Sra. Mavia

3
[
—'(
O
(')

celho da Mata Ribeiro, Técnica Responsavei De!a empresa {CRA n® 433

La
Gt

desempenhaou sua fungdo com eficiéncia,

Recie, 19 de jua de 2013, |
| s i
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CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRAGAO DE
PERNAMBUCO (CRA-PE)
Em atendimento ao disposto
noart. 30 § 1° da Lei 8.666/93,
certificamos a conformidade
deste atestado, acompanhado

pela Certidao ,anexa.
validade de é(( 20O
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGCAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o0 documento em anexo identificado individualmente em cada Codigo de Autenticagédo Digital’ ou na referida
sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagdes e normas vigentes?®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicag&o obrigatdria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticacdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticagéo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA a responsabilidade, Unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Esta DECLARACAO foi emitida em 03/12/2020 05:49:42 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletronico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA ou ao Cartério pelo
enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de Autenticagao Digital..

Esta Declaragéo ¢ valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Cadigo de Autenticacao Digital: 23031208202082443939-1 a 23031208202082443939-2
2| egislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n°® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05b3bdc45226e0166202771324ad891f18bcfe8a42218d7b4ae4049d802d948ae17a13a058414f95679827b98655bfa97aa
d827f12e35eae370ba9c65b7f6026695

Presidéncia da Republica Ic I

Casa Civil BraSiI

Medida Provisdria N®2.200-2,
de 24 de agosto de 2001. %
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
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RUA PRINCESA |ISABEL, 410 . BOA VISTA - CEP: 50050-450 - RECIFE - PERNAMBUCO

CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

Contrato de Prestagdo. de Servigos que entre si
celebram a CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
e DOMINANTE REPRESENTACOES,
COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA. na
forma abaixo. B i

A CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, entidade do poder Legislativo Municipal,
inscrita no CGC/ MF sob o n° 08.903.189/0001-34, sediada na rua Princesa Isabel, n° 410,
nesta cidade, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu
presidente Sr. CARLOS FREDERICO GOMES FRED OLIVEIRA, brasileiro, casado,
advogado, vereador, inscrito no CPF/ MF sob o n° 103.448.964-04, portador da cédula de
identidade n° 972.448- SSP-PE, residente e domiciliado nesta cidade, devidamente assistido
pelo Sr. 1° Secretario, vereador ADMALDO- MATOS DE ASSIS, brasileiro, casado,
advogado, inscrito no CPF/ MF sob o n° 002.385.384-00, portador da cédula de identidade
n° 618.229 - SSP-PE., residente e domiciliado nesta cidade e, do outro lado, a
DOMINANTE REPRESENTACOES, COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA.,
doravante simplesmente denominada CONTRATADA, inscrita no CGC/ MF sob o n°
24.126.948/0001-56, com sede na Praga da Alvorada, n° 31, Bloco 14, conjunto 301, no
bairro de Jardim Brasil 11, em Olinda/PE, representada neste ato pelo Sr. MARCELO
JORGE ALVES DE LUNA, brasileiro, comerciante, socio-diretor, inscrito no CPE/ MF
sob 0 n° 249.151.734-53, portador da cédula de identidade n°® 1.382.955 SSP-PE, residente
e domiciliado nesta cidade, celebram o presente instrumento com observéncia estrita de suas
clausulas, que em sucessivo, mitua e reciprocamente outorgam e aceitam, de conformidade
com os preceitos de direito publico, além dos especificamente previstos na Lei n°8.666, de
21 de junho de 1993, consolidagdo determinada pelo art. 3° da Lei n° 8.883, de 08 de junho
de 1994 - D.O.U. datado de 09 de junho de 1994, vinculado a Carta-Convite n° 02/99, e a
proposta da CONTRATADA, aplicando-se supletivamente, os principios. da Teoria Geral
dos Contratos e as disposi¢cdes de direito privado. ‘
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

RUA PRINCESA ISABEL, 410 . BOA VISTA - CEP: B0050-450 - RECIFE . PERNAMBUGCOQ

DO OBJETO E ELEMENTO CARACTERISTICOS

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui objeto deste Contrato o fornecimento de mio-de-obra
para um efetivo de até 04(quatro) motoristas profissionais, pelo periodo de 12 (doze) meses,
de conformidade com a Proposta de Pregos, da CONTRATADA, partes integrantes e
inseparéaveis deste instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os acréscimos nio previstos na caracterizagio do objeto,
contido nesta clausula, ¢ necessarios ao seu fiel cumprimento, s6 serdio efetivados com base
em Relatorio Circunstanciado da Comissdo Técnica do CONTRATANTE e mediante
prévia e expressa autorizagdo do Secretério solicitante, sob pena de nulidade, promovendo-
se a responsabilidade de quem lhe deu causa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Inicialmente a contratada fornecerd, apenas, 02(dois)
motoristas, ficando uma reserva de mais 02(dois) a serem solicitados posteriormente pela
s Camara Municipal do Recife, a critério desta de assim fazer, ou ndo, e quando fazer.

DO REGIME DE EXECUCAO E FORMA DE FORNECIMENTO

CLAUSULA SEGUNDA: O regime de que trata este Contrato € o da execugdo indireta na
modalidade prego global de R$18.900,00 (dezoito mil e novecentos reais) anual, por cada
motorista profissional que efetivamente prestarem seus Servigos.

DO PRECO / CONDICOES DE PAGAMENTO

CLAUSULA TERCEIRA: O CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA o valor
global de R$75.600,00 (setenta e cinco mil, e seiscentos reais) correspondente a contratagio
do quantitativo méaximo de motoristas previstos de serem contratados nos termos da
i clausula primeira. :
{ Pardgrafo primeiro. O prego a que alude esta clausula, uma vez determinado na forma
prevista no caput, serd pago mensalmente apds a apresentagdo da Nota Fiscal Fatura,
devidamente atestada pelo 6rgio competente da CONTRATADA.
Paragrafo segundo. O Reajuste de Pregos, observado o prazo de duragéo igual ou superior
a 12 (doze) meses serd feito nos termos do Decreto n.° 14.130/97, e suas alteragdes
posteriores, atendendo ao disposto no inciso XI do artigo 40 da Lei 8.666/93. ;

=

DO PRAZO DE INiCIO DE ETAPAS, DE CONCLUSAO E DE ENTREGA

CLAUSULA QUARTA: Este Contrato vigoraré pelo prazo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, observadas as exigéncias do art. 57 da Lei n° 8.666/93, tendo como termo de
vigéncia contado da data de emissdo da Ordem de Servigo emitida pela CONTRATANTE.
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE -

AUA PRINCESA ISABEL, 410 . BOA VISTA - CEP: 50050-450 - RECIFE - PERNAMBUCO

DA OBSERVACAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

CLAUSULA QUINTA: Executando este instrumento pela CONTRATADA, seu objeto
sera recebido pelo CONTRATANTE em carater provisorio ou definitivo nos casos de que
tratam os artigos 73, 74,75 e 76 da Lei n° 8.666/93.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA, CLASSIFICACAO  FUNCIONAL £
PROGRAMATICA E CATEGORIA ECONOMICA :

CLAUSULA SEXTA: Os recursos alocados para a execugdo deste Contrato correrdo 2
Conta da Dotago Orgamentaria n°0101.01010012.001, Natureza de Despesa n° 349037 -
Locacdio de Mio de Obra, e que sdo objeto do empenho n.° 99- 00360-00-7.

DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA SETIMA: O regime juridico deste Contrato confere 20 CONTRATANTE
as prerrogativas relacionadas no Art. 58 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA OITAVA: Constitui obrigagio do CONTRATANTE, além da constante do
art. 66 da Lei n° 8.666/93, a comunicagio, através do Servigo de Contabilidade, dos orgaos
incumbidos de arrecadacdo e fiscalizagdo dos tributos municipais, as caracteristicas e 0s
valores pagos referentes a liquidagdo da despesa deste Contrato.

CLAUSULA NONA: Sio conferidos 8 CONTRATADA os direitos relacaonados no art.
59,§2° do art. 79 e art. 109 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA: Constitui obrigagio da CONTRATADA, além das constantes
dos artigos 66, 68, 69, 70 e 71 da Lei n° 8.666/93, manter, durante toda execugdo deste

Contrato em compatlbllldade com as obriga¢des assumidas, as condu;oes de habilitagdo e
qualificagio exigidas na licitagdo.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: As alteragdes, porventura, necessirias ao fiel
cumprimento do objeto deste Contrato, serdo efetivadas na forma e condi¢Oes do art. 65 da

Lei n° 8.666/93, formalizadas previamente por termo aditivo, gue passard a integrar este
Contrato.
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DAS PENALIDADES .

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Pela infringéncia a qualquer das clausulas aqui
ajustadas, bem como aos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lej n° 8.666/93, e, notadamente quando
no atestado do objeto deste Contrato pelo CONTRATANTE, verificar-se incorre¢des
resultantes da execugio ou materiais empregados, 0 CONTRATANTE aplicard a multa
contratual correspondente a 10% (dez por cento) do preco deste Contrato, assegurada a
prévia defesa, devendo o respectivo valor ser recolhido pela CONTRATADA 2 Secretaria
de Finangas, no prazo de 03 (trés) dias, a contar do recebimento da notificagio da
penalidade, sem prejuizo da rescisio por parte do CONTRATANTE. k. |
PARAGRAFO UNICO: Uma vez recolhida a multa de que trata esta clausula, poders a
CONTRATADA, apresentar a defesa que tiver, querendo, a qual, sendo aceita pelo
CONTRATANTE, acarretara a devolugdo da quantia recolhida no prazo de 05 (cinco) dias
uteis.

DA RESCISAQ

DA LICITACAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA: 0O presente instrumento contratual €& celebrado
mediante procedimento licitatorio efetuado pela Comissdo Central de Licitagdo, na
modalidade Carta Convite realizada, nos termos do art. 22, III, da Lei 8.666/93 s
devidamente homologada pelo Ordenador de Despesas em 04 de margo de 1999,

DOS DOCUMENTOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Fazem parte integrante deste Contrato, independente
de transcrigio os seguintes documentos, devidamente rubricados pelas partes: O processo
Licitatorio n.° 02/99, de 21 de janeiro de 1999, o Termo de Homologagdo e Adjudicagsio e a
proposta da CONTRATADA.,

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Fica, desde ja, declarado pelas partes, com base no §2°
do art. 55 da Lei n° 8.666/93, o Foro da Comarca do Recife, Capital do Estado de

Pemambuco,_ para dirimir as davidas oy questdes suscitadas na exegucio deste Contrato.
. it b%/ ‘
. W, 4

C.M.R. « CONT,/01
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RUA PRINCESA ISABEL, 410 . BOA VISTA - CEP: 50050-450 = RECIFE - PERNAMBUCO
Contrato de Prestagdo de Servigos que entre si i
celebram a CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE ¢
DOMINANTE REPRESENTACOES, COMERCIO E -

SERVICOS GERAIS LTDA., na forma abaixo.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma, para tinico efeito de direito, na presenca de 02 (duas) testemunhas
que a tudo assistiram e subscrevem, sendo a seguir registrado em livro préprio da Secretaria
de Apoio Juridico, conforme dispde o art. 60 da Lei n° 8.666/93. '

~Recife;04-de margo de 1999 .

0.1

CARLOS FREDERICO GOMES FRED OLI
Presidente da CML.R.

{ ADMALDO
Do 1° Se¢retario da C.M.R.

¢~ DOMINAN - »
H,/ rio e deryLus t' § Ltda.
7

L Ll J Iy = o ot o =
i 7 et o
; / 7 SCONTRATADA

TESTEMUNHAS:

% g - &QMAQLO“‘J“‘QZ | Q@iﬂmﬁm : wlos
PF/MF n° ©20314324~42  CPF/MF n° 3)2. U3 s
**-'t“‘“*—-j\&%‘%e

!
T

PAULO DE TARSO ALMEIDA SAIHG
| ‘ DIRETOR JURIDICO
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Recife,

— SenaC

T~

T

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

/ Atestamos, para os devidos fins, que a empresa DOMINANTE

REPRESENTAGOES COMERCIO E SERVI(;OS GERAIS LTDA, inscrita no

/ CNPJ sob n°® 24.126.948/0001-56, estabelecida a Praca da AIvorada, 131

Bloco 14, sala 301, Jardim Brasil I, Olinda-PE, prestou servigos de limpeza,

conservacgao, jardinagem e portaria, com o fornecimento de mao-de-obra,

materiais e equipamentos necessarios na execugdo dos servicos, nas

dependéncias do SENAC - Servigo Nacnonal de Aprendizagem Comercial,

abrangendo uma area total de 20.117,49 m* com um efetivo de 42 (quarenta e

dois) Serventes, 01 (um) Jardineiro, 02 (dois) Encarregados e 06 (seis)
Porteiros, com vigéncia de 10/04/2000 & 09/05/2003.

Atestamos também, que a empresa Dominante apresentou durante o periodo
contratual os recolhimentos de FGTS e INSS, todos relativos ao efetivo
utilizado na execugdo dos servicos, como também cumpriu com todas as
clausulas contratuais, ndo tendo sido registrado ressalvas quanto aos servigos
prestados.

Quanto ao nivel de servigos, foi satisfatério quanto a qualidade, atendendo as
necessidades desejadas, ndo havendo nada que desabone sua conduta moral
e profissional.

CONEF. JOELMA AtencioSamente’
>6“ Oficio de Notas - - Recife - PE .
A Y

LITRTOMA »\Jw\-x\,.\ Faes e e atr™

VALERIA PEREGRINO FERNANDES
Diretora Regional

6° OFfCIO DE NOTAS DE V}mgflff ‘ s Bobim Bome
Fone: 342 g 3424»685 e-mal ,‘

FReeaaasanasaee: Confira os dados do ato em: https:/selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/23031208207110855630
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O referido é verdade. Dou fé.

Administragao Regional
Av. Visconde de Suassuna, 500 Santo Amaro CEP 50050-540
Recife/PE 81 3413 6666 81 3423 8779 www.pe.senac.br
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CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRAGAO DE
PERNAMBUCO (CRA-PE)
& Em atendimento ao disposto
no art. 30 §1° da Lei 8.666/93,
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deste atestado, acompanhado
pela Certidao anexa. com
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O referido é verdade. Dou fé. *******xxxiiaanasaaiex Confira os dados do ato em: https://selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte 0 Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/23031208207110855630
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE
JOAO PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e
Tutelas com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o documento em anexo identificado individualmente em cada Cédigo de Autenticagéo Digital' ou na
referida sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legisla¢des e normas vigentes®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da
Paraiba, foi instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagédo obrigatéria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial
em todos os atos de notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagéo
processada pela nossa Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do
Estado da Paraiba, endereco https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticagao digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA a responsabilidade, Unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este
Cartorio.

Esta DECLARACAO foi emitida em 12/08/2020 11:53:46 (hora local) através do sistema de autenticag&o digital do Cartério Azevédo Bastos, de
acordo com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do
titular do Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA ou ao
Cartoério pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagbdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cdédigo de Consulta desta
Declaragéo.

A consulta desta Declaragao estara disponivel em nosso site.

'Cédigo de Autenticagao Digital: 23031208207110855630-1 23031208207110855630-2
2L egislagoes Vigentes: Lei Federal n® 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Provisoria n°® 2200/2001, Lei Federal n° 13.105/2015, Lei
Estadual n° 8.721/2008, Lei Estadual n° 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05bc0495288d3944c051f142b73d56e05c8ecdd9814fe517dd1d027090a4c049e8e2391603d1633dc24fb77667321
dead4abd827f12e35eae370ba9c65b 716026695

ICP

Presidéncia da Republica

Casa Civil Bras“
Medida Provisdria N®2.200-2,
\,&* 5 de 24 de agosto de 2007 *

https://api.autdigital.azevedobastos.not.br/declaracao/23031208207110855630 11
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MINISTER O oA LY UR &

INSTIIUTO DO i e s 5" CoompeNagho RecioNaL
PATRIMONIO : : : = Rue Beaficn. 32061 ife-PE
HIsTOXiCO 5 B P e 7 e
E ART{STICO ! S
HACIONAL

| bemepsgroenw.iphen.gov.ie

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS para os devidos fins que a empresa DOMINANTE
REPRESENTACOES COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA,
localizada 2 Praga da Alverada n® 131, bloco 14 sala 301, JARDIM
BRASIL. I — OLINDA/PE, inscrita no CNPJMF sob o n°
24.126.948/0001-56 nos presta servicos de auxiliar de Servicos Gerais
de limpeza e conservacio, técnico em informatica e motorista, com o
quantitativo de (08) oito funcionérios, ou seja: 01 Auxiliar de servicos
gerais, 01 recepcionista, 01 motorista e 05 auxiliares técnicos em
informitica, com eficiéncia, nas dependéncias do Imstituto do
Patrimonio Histérico e Artistico Nacional, situado 2 Rua Benfica, 1150,
Madalena, CEP: 50720-001, desde a data do inicio do contrato em
21/10/2004.

Atestamos que a referida empresa até a presente data, quita em
absoluto todos os recolhimentos sociais e tributes federais, como
INSS,FGTS ¢ ISS e que o nivel dos servigos prestados é satisfatorio
quanto A qualidade, atendendo as necessidades desejadas, ndie havendo
nada que desabone sua conduta moral e profissional.

Chefe da\Divisio Administratiya
5*SR/IPHAN/MinC .

Autenticacao Digital Codigo: 23030110206579257146-1
Data: 01/10/2020 08:36:45

Valor Total do Ato: R$ 4,56

Selo Digital Tipo Normal C: AKM70481-X6QT;

Cartério Azevédo Bastos
Av. Presidente Epitacio Pessoa - 1145
Bairro dos Estado, Jodo Pessoa - PB
(83) 3244-5404 - cartorio@azevedobastos.not.br Bel. Valber Azeve franda Cavalcanti
https://azevedobastos.not.br Titular

CARTORIO

CNJ: 06.870-0
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGCAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o0 documento em anexo identificado individualmente em cada Codigo de Autenticagédo Digital’ ou na referida
sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagdes e normas vigentes?®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicag&o obrigatdria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticacdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticagéo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA a responsabilidade, Unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Esta DECLARACAO foi emitida em 07/10/2020 06:58:18 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletronico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA ou ao Cartério pelo
enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de Autenticagao Digital..

Esta Declaragéo ¢ valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticagao Digital: 23030110206579257146-1

2| egislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n°® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05b994032f0cdee1869ceb09356ea1a12f2fde04e82888b5a981caf28067e515b2a8af2e6dee196a97680e421f170656f8d82)
7f12e35eae370ba9c65b7f6026695

Presidéncia da Republica Ic I

Casa Civil BraSiI

Medida Provisdria N®2.200-2,
de 24 de agosto de 2001. %
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FUMD &
$OAQUIM NABUCO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA., estabelecida a Praga Alvorada, n° 131, Bloco 14, conj. 301, Jardim Brasil, em
Olinda-PE, presta & Fundag&o Joaquim Nabuco, mediante o Contrato N° 078/05 -
PROCURADORIA. com qualidade satisfatéria, os servicos abaixo relacionados:

OBJETO - Prestacdo de servigos de condug&o de veiculos em atendimento as unidades
administrativas da Fundaj.

VIGENCIA - De 18 de outubro de 2005 a 18 de outubro de 2008

QUANTIDADE - 06 profissionais

Recife, 08 de setembro de 2008

&Qﬁgm . Yy @QM\SLQ

ntonio Celso Farias Pimentel
Coordenador de Servigos Gerais
Fundacao Joaquim Nabuco

*** Confira os dados do ato em: https://selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/23032409203859391579

Av. 17 de Agosto, 2187 - Casa Forte - CEP 52061-540 — Recife - PE
Fone: {B8l) 3441.5500 - Fax: {81) 3441.5600 - CNPJ 09.773.169/0001-59

http://www.fundaj.gov.br
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O referido é verdade. Dou fé.

] Autenticagao Digi 6digo:

= gital Codigo: 23032409203859391579-1 Bri &

z 2

9 Data: 24/09/2020 18:51:22 E cistggznﬁﬁiﬁegsgaﬁf? < o

n<: Valor Total do Ato: R$ 4,56 g' Bairro dos Estado, Jodo Pessoa - PB %
Ty . = 1 = (8 - - cartori not.br 3

S selo Digital Tipo Normal C: AKM59037-AKKN; et T i Bol. Valbor Azoelfjifiianda cavaicani =
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGCAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o0 documento em anexo identificado individualmente em cada Codigo de Autenticagédo Digital’ ou na referida
sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagdes e normas vigentes?®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicag&o obrigatdria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticacdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticagéo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA a responsabilidade, Unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Esta DECLARACAO foi emitida em 05/10/2020 07:51:44 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletronico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA ou ao Cartério pelo
enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de Autenticagao Digital..

Esta Declaragéo ¢ valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticagao Digital: 23032409203859391579-1

2| egislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n°® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05b3942dae9fd9bd8911ca140ea10dd9013ee4df73e05af4d1d2ed7387e39909c017404b1a726e77323627c7062e0d0ff69d
827f12e35eae370ba9c65b 716026695

Presidéncia da Republica Ic I

Casa Civil BraSiI

Medida Provisdria N®2.200-2,
de 24 de agosto de 2001. %
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HOSPITAL DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
Avenida José de Sa Manigoba, s/n2 - Bairro Centro
Petrolina-PE, CEP 56304-205
- http://huunivasf.ebserh.gov.br

Atestado de Capacidade Técnica - SE!

Processo n2 23542.006780/2019-98

Interessado: DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA.

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execugdo, que a empresa DOMINANTE COMERCIOS E SERVICOS GERAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n®
24.126.948/0001-56, estabelecida na Rua Piaui, n2 130, bairro Jardim Brasil Il, na cidade de Olinda,
Estado de Pernambuco, prestou servios de médo de obra especializada de motorista de ambulancia
conforme contrato 303/2015 ao Hospital de Ensino Doutor Washington Anténio de Barros, CNPJ n2
15.126.437/0021-97, de agosto de 2015 até os dias atuais, vide data de assinatura.

Registramos, ainda, que as prestagdes dos servigos acima referidos apresentaram bom desempenho
operacional, tendo a empresa cumprido com suas obrigagdes, nada constando que a desabone técnica e
comercialmente, até a presente data.

; ei‘ _ Documento assinado eletronicamente por Joaquim Pereira de Alencar Neto, Fiscal de
SRl _,j Contrato - Técnico, em 08/07/2019, as 14:32, conforme horario oficial de Brasilia, com

| assinatury
| eletronica fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

m A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador externo.php?

" acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
2017579 e o codigo CRC BD602708.

Referéncia: Processo n? 23542.006780/2019-98 SEI n2 2017579

E 1¢ OFICIO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAI
CARTORIO AZEVED E TABELIONATO DE NOTAS - Codigo CNJ 06.870-0
e i Peson, 45 By Do s oo e CEP 10wzt Tl 1204 0o, 1) 045
Autenticacgao Digital
De acordo com os artigos 1°, 3° e 7°inc. V 8°, 41 e 52 da Lei Federal 8.935/1994 e Art. 6 Inc. XII
da Lei Estadual 8.721/2008 autentico a presente imagem digitalizada, reprodugzo fiel
do documento apresentado e conferido neste ato. O referido é verdade. Dou fé

Céd. Autenticacio: 23033004200840340484-1; Data: 30/04/2020 08:43:2

Selo Digital de Fiscalizagdo Tipo Normal C: AKA15650-H2RE; =5
Valor Total do Ato: R$ 4,56

edﬁ,:fa:ﬂ s Cave'?ﬂ?ira os dados do ato em: https://selodigital.tjpb.jus.br 3 5

.



https://azevedobastos.not.br/documento/23033004200840340484
http://www.tcpdf.org

Firefox https://autdigital.azevedobastos.not.br/home/comprovante/230330042...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
) FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA
DE JOAO PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGCO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos,
Interdigbes e Tutelas com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude
de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o documento em anexo identificado individualmente em cada Cédigo de Autenticagao Digital’ ou
na referida sequéncia, foi autenticados de acordo com as Legislagdes e normas vigentes®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos dos respectivos servicos de Notas e
Registros do Estado da Paraiba, a Corregedoria Geral de Justica editou o Provimento CGJPB N° 003/2014, determinando a inser¢do de um
cédigo em todos os atos notoriais e registrais, assim, cada Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial contém um cddigo unico (por exemplo:
Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagcdo processada pela nossa Serventia pode ser confirmada e verificada tantas
vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justi¢ca do Estado da Paraiba, endereco http://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticaggo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa DOMINANTE COMERCIO E
SERVICOS GERAIS LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na cépia autenticada, sendo
da empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA a responsabilidade, tnica e exclusiva, pela idoneidade do documento
apresentado a este Cartério.

Esta DECLARACAO foi emitida em 03/05/2020 07:25:13 (hora local) através do sistema de autenticac&o digital do Cartério Azevédo Bastos,
de acordo com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrdnico autenticado contendo o Certificado
Digital do titular do Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVIGOS GERAIS
LTDA ou ao Cartério pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Codigo de Consulta desta
Declaragéo.

Codigo de Consulta desta Declaragao: 1510384

A consulta desta Declaracao estara disponivel em nosso site até 30/04/2021 08:59:59 (hora local).

'Codigo de Autenticacao Digital: 23033004200840340484-1

2] egislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n° 2200/2001, Lei Federal n°® 13.105/2015, Lei
Estadual n® 8.721/2008, Lei Estadual n° 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.
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CONTRATO

CONTRATO N° 303/2015- UNIVASF

INSTRUMENTO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE  SERVICOS DE
MOTORISTA PARA O HOSPITAL DE
ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS QUE, ENTRE S|, CELEBRAM
A UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO
SAO FRANCISCO E A DOMINANTE
COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA-
EPP NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de direito, de um lado,
como HU-UNIVASF a UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO _SAO
FRANCISCO, doravante denominado HU-UNIVASF, com Sede Administrativa
na Av. Jose de Sa Manigoba, S/N°, Centro, Petrolina — PE, inscrita no CNPJ-
MF sob n° 05.440.725/0002-03, representada neste ato pelo seu Gerente
Administrativo, RONALD JUENYR MENDES, divorciado, inscrito no CPF — MF
sob n° 789.887.646-68, portador da Cédula de Identidade n° 8.092.640
SSP/MG, residente na Avenida da Integracdo, n°® 510, Ap. 108, Sao José,
Petrolina — PE, CEP 56.302-450 e do outro lado como CONTRATADA a
empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA-EPP,
inscrita no CNPJ-MF sob n° 24.126.948/0001-56, estabelecida & Rua Piaui,
130, Jardim Brasil I, Olinda-PE - CEP: 53290-180, proponente ao Processo
Licitatorio 06/2015, representada neste ato pelo Senhor MARCELO JORGE
ALVES DE LUNA, inscrito no CPF — MF sob n°® 249.151.734-53, portador da
Cédula de Identidade n° 1.382.955 SSP/PE, residente a Rua lobi, 96, Cabanga,
Recife-PE, tém entre si, justos e contratados, e mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de
conducdo de veiculos oficiais, visando atender as necessidades do Hospital
Universitario do HU-UNIVASF, com disponibilizacdo de pessoal devidamente
habilitado, conforme especificacdo constante do termo de referéncia, por todo o
periodo de vigéncia deste contrato, tudo conforme condi¢des e especificacdes
constantes do EDITAL, seus ANEXOS, especialmente o TERMO DE
REFERENCIA e PROPOSTA VENCEDORA, os quais passam a integrar o
presente instrumento de modo indissociavel.

Paragrafo Unico: Os servicos serdo prestados mensalmente sob a forma de
Execucéo indireta e pelo regime de empreitada por preco global.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

O objeto indicado na clausula primeira sera prestado pela CONTRATADA em
conformidade com a descricdo pormenorizada contida no edital e seus anexos,
especialmente no TERMO DE REFERENCIA, que passam a integrar o
presente instrumento de modo indissociavel, obrigando-se a CONTRATADA,
ainda, a:

a) A CONTRATADA se obriga, no momento da assinatura do contrato, a
autorizar O HU-UNIVASF a proceder ao pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos seus empregados, envolvidos na prestacdo dos
servicos objeto do Termo de Referéncia, descontando os respectivos valores
na fatura apresentada, na hipotese de falha no cumprimento integral das
obrigagbes por parte da contratada, bem como em caso de atraso no
pagamento das remuneracgdes de seus funcionarios superior a 15 (quinze) dias,
sem prejuizo das sancdes cabiveis;

Contrato 303/2015 — UNIVASF x DOMINANTE



HOSPITAL UNIVERSITARIO

Avenida José de S& Manicoba, S/N — Centro — Petrolina, PE, CEP 56304-205, Petrolina-PE.
e-mail: sileide.neves@univasf.edu.br

b) Apresentar, antes do inicio da execucdo o0s servicos, relacdo contendo
nome, numero de CPF e numero da Carteira Profissional dos seus empregados
vinculados a prestacao dos servicos;

c) Comunicar a HU-UNIVASF, previamente, a inclusdo de novo(s)
integrante(s), antes do inicio da prestacao dos servicos;

d) Comunicar tempestivamente o desligamento de empregado(s) envolvido(s)
na execucdo dos servigos, apresentando coOpia autenticada da quitacdo da
Rescisdo Contratual e os documentos necessarios a habilitacdo no seguro-
desemprego, quando aplicavel, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos;

e) Apresentar, mensalmente, relatorio de recursos empregados contendo o
nome completo de todos os empregados, a funcao exercida, os dias e locais
efetivamente trabalhados, a jornada trabalhada, além de informacdes relativas
a férias, licencas, faltas, e demais ocorréncias peculiares ao vinculo trabalhista;

f) Indicar prepostos para representa-la nos locais de execucdo dos servigos,
que deverdo estar acessiveis para contato durante todo o periodo de vigéncia
do contrato, mediante nomeacao conforme modelo do Anexo Il do Termo de
Referéncia;

g) O documento de nomeacgdo do representante (Anexo Il do Termo de
Referéncia) devera ser entregue a HU-UNIVASF no momento da assinatura do
contrato;

h) Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisao, direcao
treinamento e subordinacao trabalhista dos recursos humanos para execucéo
completa e eficiente dos servi¢cos objeto do contrato;

i) Zelar pela boa e completa execucdo dos servigos contratados e facilitar, por
todos os meios, a ampla acao fiscalizadora do HU-UNIVASF, atendendo
prontamente as exigéncias que lhe forem dirigidas, inclusive referentes a
apresentacdo de documentos comprobatérios da execugdo do contrato e 0s
relacionados ao cumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
fiscais;

j) Comunicar a HU-UNIVASF qualquer impedimento que possa interferir na
prestacao dos servigos;

k) A CONTRATADA devera manter disponibilidade de efetivo dentro dos
padrées desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pelo
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CONTRATANTE, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta
disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalacdes do CONTRATANTE;

[) O CONTRATANTE podera exigir da CONTRATADA o imediato afastamento
de qualquer empregado ou preposto da mesma, que nao mereca a sua
confianca ou embarace a fiscalizacdo ou, ainda, que se conduza de modo
inconveniente ou incompativel com o exercicio das funcdes que lhe foram
atribuidas, bem como o que apresente qualificacdo inadequada ou inabilitada
para prestacéo dos servicos;

m) Cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de
higiene e seguranca do trabalho, normas disciplinares e demais regulamentos
do HU-UNIVASF devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia
qualquer pessoa no local de execucao dos servicos;

n) Arcar com todo e qualguer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causado
a HU-UNIVASF ou a terceiros por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares sob sua
responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisacao ou
interrupcdo dos servigcos contratados, exceto quando exigidas pelo HU-
UNIVASF, ou ainda em casos fortuitos ou de forca maior, circunstancias que
deverdo ser comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apés sua
ocorréncia.

0) Manter, durante a execuc¢ao do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacéo e
qualificacdo exigidas na licitacdo, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas;

p) Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards necessarios a
execucao dos servigos;

q) Efetuar, pontualmente, o pagamento de todas as taxas e impostos que
incidam ou venham a incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execucdo
dos servigos, bem como observar e respeitar as legislagdes Federal, Estadual
e Municipal relativas aos servigos prestados;

r) Realizar regularmente exames de saude dos seus empregados, na forma da
lei, assim arcando com todas as despesas decorrentes de transporte,
alimentacdo, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e
outras especificadas nas normas coletivas;

s) Pagar os salarios e encargos sociais até os respectivos vencimentos,
em razdo de sua condicdo de Unica empregadora do pessoal designado
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para a execucao dos Servigos contratados, inclusive,
exemplificativamente, as indenizagcbes decorrentes de acidentes de
trabalho, demissdes, vales transporte, etc., obrigando-se ao fiel e integral
cumprimento das legislac@es trabalhista e previdenciéria;

t) Ndo serd admitido o atraso dos pagamentos sob o argumento de
eventual atraso na quitacao das faturas apresentadas pela CONTRATADA,
nem tampouco invocacao de corresponsabilidade do HU-UNIVASF para
eximir-se destas obrigacdes;

u) Arcar com o dnus decorrente de equivoco, conforme inciso anterior, ainda
gue se trate de eventos futuros e incertos, tais como os valores providos com o
guantitativo de vale-transporte (art. 23, 81°, da IN 02/2008);

w) Eximir-se de divulgar e fornecer dados ou informagdes obtidas em raz&o do
contrato, bem como utilizar o nome do HU-UNIVASF para fins comerciais ou
em campanhas e material de publicidade, sem autorizac&o prévia;

V) Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da
Universidade Federal do Vale do Sao Francisco — HU-UNIVASF;

X) A optante pelo Simples Nacional, contratada para execucdo de objeto
contratual que acarrete sua vedacdo a permanéncia no regime especial de
arrecadacdo, devera comunicar sua exclusdo a Receita Federal do Brasil
tempestivamente (arts. 17, XIll, 30, I, e 31,ll, da Lei Complementar n® 123);

z) A CONTRATADA devera apresentar comprovacao de entrega tempestiva de
sua comunicacdo de exclusdo do SIMPLES Nacional ao INSS, sob pena da
aplicacao da multa prevista na tabela penalidades;

z1) A CONTRATADA cumprira todas as normas estabelecidas pelos 6rgaos
governamentais competentes, em especial a Norma Regulamentadora numero
6, do Ministério do Trabalho, atentando para o disposto no subitem 6.5, quanto
a recomendagdo do EPI adequado ao risco existente em cada atividade
envolvida na execuc¢ao do Contrato;

z2) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos
servicos, em perfeitas condigbes de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos
devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica;

z3) Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo
permanente dos servigos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz,
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realizando os servi¢cos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em
perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;

z4) Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados terdo
a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servigcos da Administragdo e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

z5) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio
de seus encarregados;

z6) Comprovar, mensalmente, o cumprimento de todas as obrigacOes
trabalhistas devidas aos empregados vinculados a prestacdo 0s servicos;

z7) Comprovar o pagamento mensal da contribuigdo do sindicato da categoria;

z8) Fornecer uniforme padronizado, inclusive crachas de identificacdo, e
garantir a sua plena utilizagdo por todos os seus funcionérios vinculados a
prestacao de servico objeto deste contrato, nos padrdes de higiene exigiveis,
por todo o periodo contratual;

z9) Compor estrutura de trabalho e alocar recursos humanos e materiais
adequados ao atendimento pleno dos servicos, de modo que ndo ocorra
interrupcdo dos mesmos, seja por motivo de férias, descanso semanal, greve,
falta ao servigo, licenca-médica, demissdo de empregados ou qualquer outra
situacdo de afastamento do servico;

z10) Providenciar, em caso de greve no sistema de transporte coletivo da
cidade, o transporte dos empregados ao servico;

z11) Apresentar a HU-UNIVASF a relacdo dos empregados que irdo gozar
férias, no prazo de até trinta dias Uteis antes da data prevista para o inicio de
seu gozo, comprovando o pagamento das férias devidas no prazo legal;

z12) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto que tomar conhecimento em razao da execucgéo
do objeto do contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

z13) Manter sistema de controle de frequéncia em todas as unidades onde
existirem empregados lotados;
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z14) As unidades com numero superior a 09 (nove) empregados deverao ser
atendidas por sistema de ponto eletrénico ou meio que n&do seja padronizado
(Sumula 338/TST), que disponibilize relatdrios, inclusive em meio magnético,
mensais ou a qualquer instante por solicitagdo do HU-UNIVASF,;

z15) Indenizar O HU-UNIVASF por eventual condenacdo decorrente de ACAO
TRABALHISTA proposta por seus empregados ou qualquer outra pessoa
alocada na prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, ainda
gue expirada a vigéncia do contrato a ser firmado.

z16)Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagOes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho quando forem
vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexdes com
eles, ainda que ocorridos em dependéncias da Contratante.

z17) Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias,
licenca ou demisséao, de forma a evitar a interrupcao dos servicos.

z18) Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que
possam a vir embaracar os servigos contratados.

Z19) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus
empregados.

z20) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos e
utensilios, objetivando a correta higienizagdo nos respectivos manuseios.

z21) Exigir de sua equipe de trabalho, o fiel cumprimento das normas de
seguranca patrimonial e pessoal do HU-UNIVASF, inclusive quanto a
identificacéo funcional,

BN

z22) Apresentar trimestralmente a HU-UNIVASF os extratos analiticos do
FGTS e do INSS de cada funcionario vinculado a prestacéo dos servigos;

z23) Adotar as seguintes praticas de sustentabilidade ambiental na execucao
do servigo:

z24) Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme
instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

z25) Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos
trés primeiros meses de execucao contratual, para redugdo de consumo de
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energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos
sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

z26) Contribuir com a separacao dos residuos reciclaveis descartados pelos
orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacdo as associacdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela
coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de
outubro de 2006;

z27) Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

z28) Prever a destinagcao ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolucdo CONAMA n° 257, de 30 de junho
de 1999;

z29) Dentre as recomendacdes voltadas para sustentabilidade ambiental, o
presente contrato observara também o0s seguintes critérios elencados na
Instrucdo Normativa n° 1 de 19 de janeiro de 2010 da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao:

z30) A comprovacédo do disposto neste itens elencados acima podera ser feita
mediante apresentacdo de certificacdo emitida por instituicdo publica oficial ou
instituicdo credenciada, ou por qualquer outro meio de prova que ateste que o
bem fornecido cumpre com as exigéncias do edital;

z31) A CONTRATADA deveréa apresentar no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, laudos de PCMSO e PPRA, com seus graus de riscos e
insalubridade.

z32) A CONTRATADA deverad apresentar Declaracdo de que o licitante
instalara escritorio em local (cidade/municipio) previamente definido pela
Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato.

z33) A CONTRATADA devera, ainda, providenciar a seguinte documentacao:

a) No primeiro més da prestagcdo dos servicos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacao:
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1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,
horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucédo dos servicos, quando for o caso;

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestaréo os servigos;

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos,
quando nao for possivel a verificacdo da regularidade dos mesmos no
Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF:

1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

4. Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e
5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

c) entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos
seguintes documentos:

1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos
servigos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

3. Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale alimentacé&o, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
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prestacéo dos Servicos e de qualquer
empregado; e

5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

d) entrega da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apés o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo
definido no contrato:

1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; e

4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

z34) Sempre que houver admissédo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item "a" deverdo ser apresentados.

z35) Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das
obrigacdes sociais trabalhistas elencados 24.38 poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de coOpia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administragéo.

z36) Até que a contratada comprove o disposto no caput, o 6rgao ou entidade
contratante devera reter a garantia prestada e os valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servicos, podendo utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao efetuar os
pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

z37) A garantia prevista no inciso XIX do art. 19, da IN n°® 02/08 somente sera
liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisOrias trabalhistas decorrentes da contratacdo e, que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
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trabalhistas diretamente pela Administracdo, conforme estabelecido no art. 19-
A, inciso IV, da IN n°® 02/08.

z38) O nao recolhimento de FGTS, das contribuicdes previdenciarias, ndo
pagamento de salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentacdo na execucéo
do contrato constitui falta grave, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato,
sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e da declaracdo de
impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7°, da Lei
n° 10.520/02.

Z39) O pagamento de salarios dos empregados pela empresa contratada
devera ser feito por depdsito bancario, na conta dos empregados, em agéncias
situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
Servigos.

CLAUSULA TERCEIRA — SUBCONTRATACAO E DA SUBROGAGCAO

Fica proibida a subcontratacédo de servicos em qualquer situagao.

Em decorréncia de contrato assinado entre a UNIVASF e a Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH para gestdo plena do
Hospital de Ensino Dr. Washington Antdénio de Barros, com limite de
transicdo até agosto de 2015, a EBSERH podera sub-rogar este contrato,
originado deste Edital de Pregao Eletrénico, respeitando-se todas as
clausulas e compromissos assumidos entre as partes, com vistas a
garantir fiel cumprimento do objeto.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO HU-UNIVASF

Além das obrigacdes legais, cumpre a HU-UNIVASF durante a vigéncia do
Contrato:
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a) Fornecer a CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do
contrato até o prazo maximo de 10 (dez) dias apds sua assinatura;

b) Realizar o pagamento pela execucao do contrato;

c) Proceder a publicacdo resumida do instrumento de contrato e de seus
aditamentos na imprensa oficial, condi¢cdo indispensavel para sua validade e
eficacia, no prazo de 10 (dez) dias corridos da sua assinatura;

d) Facilitar o acesso dos empregados da CONTRATADA, designados para
execucao do contrato, as instalagcdes onde os mesmos serdo executados;

e) Disponibilizar a CONTRATADA normas e regulamentos internos aplicaveis
aos locais e a execucédo dos servicos;

f) Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente
designados, e impedir que terceiros alheios a relacdo contratual firmada,
efetuem os servicos prestados;

g) Documentar as ocorréncias havidas, assim como exigir o afastamento e/ou
substituicdo imediata de empregado que ndo mereca confianga no trato com os
servicos prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o
exercicio das atribuicfes que lhe foram designadas;

h) Emitir pareceres em todos os atos relativos a execucdo do Contrato, em
especial aplicacao de sancdes, alteracdes e repactuacdes do Contrato;

i) Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacfes assumidas
pela empresa CONTRATADA, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, sob pena de suspensao do contrato, ressalvados os
casos fortuitos ou de forgca maior, devidamente justificados e aceitos pela
CONTRATANTE;

j) Prestar & CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

k) Assegurar 0s recursos orgamentarios e financeiros para custear o Contrato;

[) N&o remover e manter visivel a placa de identificacdo e marca dos
equipamentos de propriedade da CONTRATADA,

m) Notificar incontinente, a CONTRATADA, qualquer violacdo ou tentativa de
violacdo por parte de terceiros dos direitos de propriedade da CONTRATADA,
sobre os equipamentos disponibilizados para os servigos;
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n) Aplicar a CONTRATADA as sanc¢des regulamentares e contratuais;

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

O preco deste contrato equivale ao valor da proposta vencedora, consistindo
no valor mensal de R$ 25.612,02 (vinte e cinco mil, seiscentos e doze reais
e dois centavos), totalizando o valor glo bal de R$ 307.344,24 (trezentos e
sete mil, trezentos e quarenta e quatro reais e vinte e quatro centavos)
sendo que os valores a serem pagos ao CONTRATADO sdo aqueles
resultantes da execucdo total ou parcial dos servicos, conforme regras
previstas no Termo de referéncia.

Paragrafo Primeiro - O HU-UNIVASF descontara da fatura mensal da
CONTRATADA valores decorrentes de indenizacédo por rejeicdo de servicos,
multas, e quaisquer prejuizos causados pela execucao deste contrato.

Paragrafo Segundo - Para fins de pagamento de fracbes do preco mensal
deve ser considerado como divisor o fator constante 30,41667, que considera a
guantidade média de dias do més (365 : 12).

Paragrafo Terceiro - Nos precos referidos no caput desta clausula estado
inclusos todos os custos inerentes a prestacdo dos servigcos contratados, sem
excecao, inclusive salarios, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e
rescisorios dos empregados da contratada, assim como fardamento, transporte
de qualguer natureza, materiais empregados, inclusive ferramentas e
utensilios, e produtos de em geral, depreciacdo, aluguéis, administracéo, e,
enfim, todos os custos diretos e indiretos, mais 0s impostos e taxas de
qualquer natureza que incidam ou venham a incidir sobre o cumprimento deste
contrato.
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Paragrafo Quarto - O disposto no paragrafo anterior se aplica ainda que se
trate de eventos futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale-transporte (art. 23, 81°, da IN 02/2008).

Paragrafo Quinto - Caso haja equivoco no dimensionamento dos quantitativos
da proposta, a CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto deste Pregéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no artigo 57, 81°, da Lei n° 8.666/93 (art. 23, da IN 02/2008).

Paragrafo Sexto - Caberd a CONTRATADA, proceder, sem 6nus para O HU-
UNIVASF, eventuais adequacdes, de forma a propiciar a perfeita execucéo dos
servicos contratados.

Paragrafo Sétimo - Os precos constantes da proposta anexa a este contrato
sao de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, nao Ihe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo de erro, omisséo ou
qualquer outro pretexto.

Paragrafo Oitavo - A cotacdo na planilha de custos e formacéo de precos de
itens concernentes a reserva técnica, supervisao, fiscalizagdo, IRPJ, CSLL,
capacitacao, treinamento, reciclagem ou congéneres motivara a supressao
unilateral do item da planilha e a consequente glosa de todos os pagamentos ja
realizados para custear esses itens.

Paragrafo Nono - Para operacionalizacdo da autoexecutoriedade do paragrafo
anterior, os valores indevidamente pagos serao glosados/deduzidos durante a
execucao contratual, quando dos pagamentos ou da repactuacao.

Paragrafo Décimo - A empresa € a Unica responsavel pela cotacdo correta
dos encargos tributarios na planilha de custos e formacédo de precos. Portanto,
em caso de erro ou cotacdo incompativel com o regime tributério a que se
submete, serdo adotadas as orientacdes a seguir:

a) Cotacgédo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido
durante toda a execucao contratual,

b) Cotacédo de percentual maior que o adequado: para atender as orientacdes
dos Acorddos TCU n° 3.037/2009-Plenario, n° 1.696/2010-28 Camara, n°
1.442/2010-22 Camara e n® 387/2010-22 Camara, 0 excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa/deducéo, quando do pagamento ou
da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

Paragrafo Décimo Primeiro - Definicbes pertinentes ao preco:
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Preco Mensal — é o valor correspondente a prestacdo integral dos servigcos
objeto deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA CONDICAO DE PAGAMENTO

O processo para pagamento dos servigos prestados devera observar o roteiro,
devidamente detalhado nos paragrafos desta clausula:

1 - Identificagéo dos valores devidos;

2 - Emissdo e entrega da nota fiscal acompanhada de documentos
comprobatérios da regularizacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal pela
CONTRATADA,;

3 — Liquidacédo e Pagamento pelo HU-UNIVASF;

4 — A contratada devera anexar aos autos do processo de pagamento, toda
documentacdo que sustenta a atestacdo, juntamente com a nota fiscal/fatura,
para que possa ser autorizado o pagamento com seguranca. Nao serdo pagos
custos previstos na planilha de formagédo de pregcos que n&do forem
efetivamente realizados.

Paragrafo Primeiro - IDENTIFICACAO DOS VALORES DEVIDOS

No encerramento de cada més da prestacdo dos servi¢cos, tomando-se como
base o periodo de 1° ao 30° dias de cada més, o representante do HU-
UNIVASF podera apresentar a CONTRATADA, até o dia 7 (sete) do més
subsequente, um Relatério constando a indicacdo do valor a ser pago em
razdo da avaliacdo da qualidade dos servi¢cos executados, além da indicacdo
do valor final para emissdo da nota fiscal.

A CONTRATADA podera entdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, impugnar o
respectivo Relatorio, devendo indicar cada item de sua discordancia
acompanhada de provas, e indicar o valor final para faturamento que entende
adequado. A ndo impugnacao implica em aceitacao do seu conteudo.
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Os itens ndo impugnados do Relatorio indicam sua aceitacdo pela
CONTRATADA.

Caso haja impugnacao, O HU-UNIVASF avaliard a mesma, e podera promover
diligéncias, devendo apresentar relatério final da avaliagdo da impugnacao com
indicacao do efetivo valor devido.

Caso a avaliacdo da impugnacdo nao seja concluida até o dia 15 (quinze) do
més de sua apresentacdo, considerar-se-a, para efeito de emissdo da Nota
Fiscal para pagamento, o valor apontado originalmente pelo HU-UNIVASF.

Caso o0 resultado da avaliacdo da impugnacdo, posteriormente obtido,
contemple ajuste de valor em favor da CONTRATADA, esta podera emitir Nota
Fiscal complementar e apresentar a HU-UNIVASF, para pagamento das
diferencas.

Paragrafo Segundo - EMISSAO E ENTREGA DA NOTA FISCAL
ACOMPANHADA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA
REGULARIZACAO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA E FISCAL

A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal contendo os valores
apontados pelo HU-UNIVASF, conforme item anterior, entre os dias 10 (dez) e
15 (quinze) do més seguinte ao trabalhado.

Como condicdo para inicio da contagem de prazo para pagamento e sua
efetivacdo, as Notas Fiscais deverdo ser acompanhadas obrigatoriamente de:

a) Comprovantes da quitacdo das obrigacdes trabalhistas do més da Nota
Fiscal apresentada, especialmente de pagamento da remuneracéo de todos 0s
empregados que trabalharam na execugdo dos servigcos, através de
estabelecimento bancéario em conta salario, e da entrega dos vales-transportes
e auxilio-alimentacéo;

b) Comprovantes da quitacdo dos encargos trabalhistas (FGTS) e
previdenciarios do més anterior ao da Nota Fiscal apresentada, devidamente
pagos no més da apresentacéo da Nota Fiscal, especialmente:
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I. Relagéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

II. Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

[ll. Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
IV. Certidoes Negativas de Débito:

- de Tributos Contribuicbes Federais;

- de Tributos Contribui¢cées Estaduais;

- de Tributos Contribuicées Municipais;

- de Regularidade do FGTS (CRF);

- do INSS (CND);

- ou SICAF;

- Trabalhista do Tribunal Superior do Trabalho;

Caso sejam questionados os valores finais dos servicos e seja verificado que a
CONTRATADA tem direito a complementacdo, esta devera apresentar Nota
Fiscal complementar, cuja liquidacdo e pagamento ocorrera nos mMesmos
prazos previstos no item seguinte, desde que mantida a regularidade fiscal.

Paragrafo Terceiro - LIQUIDACAO E PAGAMENTO

a) Os pagamentos devidos a CONTRATADA serdo efetuados através de
ordem bancaria ou crédito em conta corrente promovido no prazo de até 05
(cinco) dias uteis da apresentacdo da Nota Fiscal, desde que tenha sido
emitida e acompanhada dos documentos conforme previsto no item anterior e
nao haja pendéncia a ser regularizada pela CONTRATADA.

b) Se houver alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada a
data da apresentacdo da Nota Fiscal e inicio da contagem do prazo para
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pagamento aquela na qual ocorreu a comprovagao da regularizagdo da
pendéncia por parte da CONTRATADA.

c) A execucdo completa do contrato s6 acontecera quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigagfes trabalhistas referente & méo
de obra utilizada, quando da contratacao de servigo continuado com dedicacao
exclusiva de méo de obra.

d) O HU-UNIVASF podera promover deducdes no pagamento devido a
CONTRATADA, em decorréncia de servicos prestados abaixo dos critérios
qualitativos maximos estabelecidos na descricdo dos servicos contratados no
Termo de Referéncia. Eventuais descontos promovidos na forma prevista neste
paragrafo ndo serdo caracterizados como multa, mas aplicacdo do principio da
proporcionalidade, de modo que descumprimentos contratuais identificados
nao impedem a aplicacdo das penalidades previstas em lei e neste contrato,
inclusive com rescisdo contratual.

e) Respeitando os principios constitucionais do contraditério e da ampla
defesa, O HU-UNIVASF se reserva no direito de reter os valores
correspondentes as notas fiscais mensais quando houver inadimpléncia
ou falta de pagamento injustificado destinado ao atendimento da folha de
pessoal contratado, responsavel pela prestacao dos servi¢cos objeto deste
contrato, ficando, neste caso, desde ja, autorizada a repassar 0S
respectivos valores aos funcionéarios da contratada.

f) A retencdo prevista neste item n&o isenta a contratada das
responsabilidades e encargos trabalhistas decorrentes da execucao deste
contrato, nem tampouco da possibilidade de aplicagcdo de multa e demais
penalidades administrativas legalmente previstas.

g) O repasse aqui previsto ndo caracteriza qualquer vinculo trabalhista
desta Instituicdo com os funcionéarios da empresa contratada.

Paragrafo Quarto - A atualizacdo monetéaria dos pagamentos devidos em caso
de mora exclusivamente provocada pelo HU-UNIVASF sera calculada
considerando a data do vencimento da Nota Fiscal e a do seu efetivo
pagamento, em que o0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano de acordo com a variagéo do
INPC do IBGE pro rata tempore, e mediante a aplicacdo da seguinte formula:
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I=(TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de
mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data
prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

Paragrafo Quinto - A nota fiscal devera ser emitida em nome da Universidade
Federal do Vale do Sdo Francisco, Av. Jose de Sa Manigcoba, S/N°, Centro,
Petrolina — PE, inscrita no CNPJ-MF sob n°® 05.440.725/0001-14.

Paragrafo Sexto - Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada,
quando couber, estardo sujeitos a retencao, na fonte, dos seguintes tributos:

| - Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuicdo Social sobre
o Lucro Liquido - CSLL, Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social - COFINS, e Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de
Formacdo do Patrimonio do Servidor Publico - PIS/PASEP, na forma da
Instrucdo Normativa RFB no 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme
determina o art. 64 da Lei no 9.430, de 27 de dezembro de 1996;
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CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE DOS SERVICOS CONTINUADOS

Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacbes
decorrentes de acordo ou convencao coletiva de trabalho e de Lei) e materiais
serdo efetuados com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
— IPCA/IBGE apurados durante o periodo de vigéncia do Contrato
Administrativo que se pretende reajustar;

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO DOS SERVICOS
CONTINUADOS

Paragrafo Primeiro - O interregno minimo de 1(um) ano para a primeira
repactuacao sera contado a partir:

a) da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento
convocatério, em relacdo aos custos com a execucdo do servico decorrentes
do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a
execucao do servigo; ou

b) da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variacao
dos custos for decorrente da méao de obra e estiver vinculada as datas-bases
destes instrumentos;

Pardgrafo Segundo - Nas repactuacbes subsequentes a primeira, a
anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
altima repactuacéao.

Paradgrafo Terceiro - As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da
contratada, acompanhada de demonstracao analitica da alteragdo dos custos,
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por meio de apresentacao da planilha de custos e formacéo de precos ou do
novo acordo convencgdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacéo,
conforme for a variagédo de custos objeto da repactuacao.

Paragrafo Quarto - E vedado a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo
ou convengao coletiva.

Paragrafo Quinto - Quando da solicitacdo da repactuacado, para fazer jus a
variacdo de custos decorrente do mercado, esta somente sera concedida
mediante a comprovagdo pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:

a) 0s precos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;
d) a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

e) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e

f) a disponibilidade orcamentaria do HU-UNIVASF.

Paragrafo Sexto - A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no
prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega
dos comprovantes de variagdo dos custos.

Paradgrafo Sétimo - As repactuagfes, como espécie de reajuste, serdo
formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio
econdbmico financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a
prorrogacéo contratual, em que deverédo ser formalizadas por aditamento;
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Paragrafo Oitavo - O prazo referido anteriormente ficar4 suspenso enquanto a
CONTRATADA néo cumprir 0s atos ou apresentar a documentacgéo solicitada
pelo HU-UNIVASF para a comprovacéo da variagao dos custos;

Paragrafo Nono - O HU-UNIVASF podera realizar diligéncias para conferir a
variacdo de custos alegada pela CONTRATADA. As repactuacdes a que 0
Contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato,
seréo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacéo contratual ou com
0 encerramento do contrato;

Paragrafo Décimo - Os novos valores contratuais decorrentes das
repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) em data futura, desde que acordado entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes
futuras;

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de méao-de-obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, conven¢do ou sentenca normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras;

Paradgrafo Décimo Primeiro - Os efeitos financeiros da repactuacdo deverao
ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relacdo a
diferenca porventura existente;

Paragrafo Décimo Segundo — A repactuacdo que trata esta clausula pode ser
para aumentar ou diminuir o valor do contrato.

Paragrafo Décimo Terceiro - As repactuacdes nao interferem no direito das
partes de solicitar, a qualqguer momento, a manutengcédo nas mesmas condi¢gdes
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e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus
precos ser corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina no
art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

Paragrafo Décimo Quarto - A empresa contratada para a execucdo de
remanescente de servico tem direito a repactuacdo nas mesmas condicdes e
prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus
precos ser corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina o art.
24, inciso Xl da Lei n° 8.666, de 1993.

Paragrafo Décimo Quinto - Conforme Parecer n° 02/2009, exarado pela
Advocacia Geral da Unido, quanto ao termo final para o requerimento de
repactuacdo, tem-se que devera ser pleiteada até a data da prorrogacéo
contratual subsequente, sendo certo que, se nédo o for de forma tempestiva,
havera a preclusao do direito do contratado de repactuar.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

Os servicos prestados serdo gerenciados e fiscalizados por representantes do
HU-UNIVASF, que poderdo exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo,
esclarecimentos, demonstracdes e documentos que comprovem a regularidade
do contrato.

Paragrafo Primeiro - Ao representante designado pelo HU-UNIVASF cabera o
ateste das faturas dos servigos prestados, desde que cumpridas as exigéncias
estabelecidas neste Contrato e no Edital de licitagdo com seus anexos.

Paragrafo Segundo — O ateste de conformidade dos servicos executados
cabe ao titular do setor responsavel pela fiscalizacdo do servico ou a outro
servidor designado para esse fim.
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Paradgrafo Terceiro — Para fins do disposto nesta clausula, poderdo ser
designados como fiscais técnicos e administrativos, servidores lotados no HU-
UNIVASF, aos quais cabera elaborar relatério mensal, dirigido ao gestor do
Contrato, acerca da conformidade da prestagcédo dos servicos na localidade da
lotacao.

Paradgrafo Quarto — O acompanhamento e a fiscalizacdo do Contrato serdo
processados nos termos dos arts. 31 a 34 da IN/SLTI/MPOG n° 2/2008.

Paradgrafo Quinto — O gestor ou o(s) fiscal(is) do Contrato pode sustar
qualquer trabalho/entrega que esteja em desacordo com o especificado,
sempre que essa medida se tornar necessaria.

Paragrafo Sexto — A analise prévia da documentacdo fiscal, trabalhista e
previdencidria cabera ao gestor ou ao fiscal do Contrato.

Paradgrafo Sétimo - A fiscalizacdo dos contratos, no que se refere ao
cumprimento das obrigacdes trabalhistas sera realizada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracédo falhas que impactem o contrato como
um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma
vantagem a um determinado empregado

Paragrafo Oitavo - A CONTRATADA devera facilitar a fiscalizacdo, permitir
amplo acesso ao objeto em execucéo e atender prontamente as solicitagdes do
HU-UNIVASF.

Paragrafo Nono - A CONTRATADA devera manter, no local do servigo,
preposto aprovado pelo HU-UNIVASF, durante a execucdo do objeto, para
representa-lo sempre que for necessario.

Paragrafo Décimo - Responsabilidade Unica e exclusiva da
CONTRATADA: Séo de responsabilidade da CONTRATADA os danos
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causados diretamente & HU-UNIVASF ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execucdo do contrato. O acompanhamento e a fiscalizacdo do
contrato HU-UNIVASF nédo excluem ou reduzem essa responsabilidade.

Paragrafo Décimo primeiro - A CONTRATANTE podera exigir da
CONTRATADA, a qualquer tempo mediante prévia comunicacdo formal,
esclarecimentos, demonstragdes e documentos que comprovem regularidade
no contrato.

Paragrafo Décimo Segundo - A CONTRATANTE adotard providéncias
indicadas no “Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagao”, de acordo
com a Instrucdo Normativa n°® 02, de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes: n°
03, de 15 de outubro de 2009, n° 04, de 04 de novembro de 2009, e n° 05, de
18 dezembro de 2009, da SLTI-MPOG.

Paragrafo Décimo Terceiro - A CONTRATANTE verificara a adequacao da
prestacdo do servico através de fiscalizacdo rotineira, bem como, podera
adotar Relatorios de verificacdo dos servicos.

Paragrafo Décimo Quarto - A CONTRATANTE devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneragéo, devendo intervir para corrigir ou aplicar sangdes quando verificar
um viés continuo de desconformidade da prestacdo do servico a qualidade
exigida.

Paradgrafo Décimo Quinto - Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicacdo exclusiva
dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:
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a. a prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme
dispbes o art. 195, § 3° da Constituicdo Federal, sob pena de
rescisao contratual;

b. recolhimento do FGTS, referente ao més, caso a Administracao
ndo esteja realizando os depdsitos diretamente, conforme
estabelecido no instrumento convocatorio;

c. pagamento de salarios no prazo previsto em Lei;

d. fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando
cabivel;

e. pagamento do 13° salario;

f. concesséao de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da Lei;

g. realizacdo de exames admissionais e demissionais e periodicos,
guando for o caso;

h. eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei;

i. comprovacdo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e
Emprego das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislacéo,
tais como: a RAIS e a CAGED;

j. cumprimento das obrigacfes contidas em convencdo coletiva,
acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de
trabalho;

k. cumprimento das demais obrigacbes dispostas na CLT em
relacdo aos empregados vinculados ao contrato; e

I. pagamento das verbas trabalhistas.

Paragrafo Décimo Sexto — No caso de ndo atendimento do disposto na
clausula Segunda, fica a CONTRATANTE autorizada, conforme disposto
no Inciso IV Art. 19-A da IN n° 02, de 30 de abril de 2008, da SLTI-MPOG, A
FAZER O DESCONTO NA FATURA REFERENTE AO VALOR DA FOLHA
DE PAGAMENTO E DEMAIS VERBAS TRABALHISTAS EM ATRASO E
PROCEDER AO PAGAMENTO DIRETO DOS SALARIOS E DEMAIS
VERBAS TRABALHISTAS AOS SEUS EMPREGADOS, QUANDO HOUVER
FALHA NO CUMPRIMENTO DESSAS OBRIGACOES POR PARTE DA
CONTRATADA, ATE O MOMENTO DA REGULARIZACAO, SEM PREJUIZO
DAS SANCOES CABIVEIS.

Paragrafo Décimo Sétimo - Examinar as Carteiras Profissionais, recibos de
pagamento, ou outro instrumento legal dos empregados alocados a seu
servico, para comprovar o vinculo profissional.
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Paragrafo Décimo Oitavo - Solicitar a CONTRATADA, em prazo razoavel que
sera fixado, relatérios necessarios ao bom acompanhamento e fiscalizacdo da
Contratante: relatorios de faltas, relatorios de transferéncias, relatorios de
afastamentos médicos, quadro de empregados, relatério de equipamentos
(avaliacdo quantitativa e qualitativa), os quais deverdo estar condizentes as
especificacdes contratadas e exigidas em Lei;

Paragrafo Décimo Nono - A CONTRATANTE poderd adotar medidas
necessarias para ao fiel cumprimento, sem que de qualquer forma restrinja a
responsabilidade da CONTRATADA, cabendo-lhe:

a. solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias
necessarias ao bom andamento dos servicos;

b. documentar as ocorréncias havidas por meio de formularios
especificos, oficio ou outro meio eletrénico (inclusive fax ou e-
mail);

c. ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou
cracha, que impeca ou dificulte a fiscalizacdo do HU-UNIVASF ou
cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;

d. determinar que sejam refeitos o0s servicos, sem Onus a
CONTRATANTE, se os ja executados ndo estiverem satisfatorios,
seja quantitativa ou qualitativa;

e. ndo serad aceito, em hip6tese alguma, a ocorréncia de servigos
incompletos, mal feitos ou inadequados sob alegagbes de que
tais irregularidades decorrem do numero insuficiente de
empregados das equipes, da jornada insatisfatéria dos
empregados e de inadequacdo do equipamento. Portanto, a
CONTRATADA devera garantir a execu¢cao dos postos e servigcos
das areas contratadas, ou se sujeitara as penalidades previstas
no contrato.

Paragrafo Vigésimo - A CONTRATANTE reservar-se-A4 o direito de
estabelecer os controles necessérios ao acompanhamento, fiscalizacdo e
afericdo da prestacdo dos servicos, bem como promover alteragdes nas
execucOes das tarefas, cabendo & CONTRATADA cumprir as determinacdes
nos prazos estabelecidos pela CONTRATANTE.
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Paragrafo Vigésimo primeiro - O descumprimento das obrigacfes
trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de habilitacdo pelo
CONTRATADO devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sanc¢des, sendo vedada a retengdo de pagamento se o contratado nao
incorrer em qualquer inexecugao do servigo ou ndo tiver prestado a contento.

Paragrafo Vigésimo segundo - A CONTRATANTE podera conceder um prazo
para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condicbes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

Paragrafo Vigésimo terceiro - Quando da rescisdo contratual, o Gestor do
Contrato deve verificar o pagamento pela contratada das verbas rescisorias ou
a comprovacao de que os empregados serao realocados em outra atividade de
prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

a) Até que a CONTRATADA comprove o disposto no caput do
paragrafo dezenove, O HU-UNIVASF devera reter a garantia
prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direito aos
trabalhadores no caso da empresa nao efetuar os pagamento até
0 encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no
instrumento convocatério e no art. 19-A, inciso IV da Instrucéo
Normativa N° 02, de 30 de abril de 2008, alterada pelas IN’s n°
03, 04 e 05 de 2009 da SLTI-MPOG.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO
CONTRATO

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura
do respectivo termo, ou de data posterior a ser fixada neste instrumento, com
eficacia a partir da publicacdo no Diario Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta
meses), na forma art. 57 da Lei N° 8.666/93 e alteracbes posteriores, com
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vistas a obtencdo de precos e condicbes mais vantajosas para a
Administragdo, mediante Termo Aditivo, na forma prevista no do art. 57, inciso
II, da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Paragrafo Primeiro - Nao havera prorrogacao contratual quando:

| - 0s precos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas
Portarias do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, admitindo-se a
negociacao para reducao de precos; ou

Il — a contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Uniédo
ou do proprio 6rgdo contratante, enquanto perdurarem os efeitos da
suspensao.

Paradgrafo Segundo - Ndo obstante, comprovada a vantagem na prorrogacao
do contrato, O HU-UNIVASF devera:

| - assegurar-se de que 0s precos contratados continuam compativeis com
agueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da
contratacdo mais vantajosa, em relacao a realizacdo de uma nova licitacéo; e

Il - realizar a negociacéo contratual para a reducao/eliminacdo dos custos fixos
ou variaveis nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratacéo, sob pena de ndo renovacao do contrato.

Paragrafo Terceiro - Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0os custos nao
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverao
ser eliminados como condicdo para a renovagao, em conformidade com o
disposto no inciso XVII, do art. 19, da IN SLTI n° 02/2008.

Paragrafo Quarto - Os valores referentes a aviso prévio trabalhado sera
pago apenas no primeiro ano de contrato, por ser este periodo suficiente para o
pagamento de todo o valor referente a reducéo da jornada de trabalho dos
empregados dispensados ao final do periodo de vigéncia do contrato.
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CLAUSULA ONZE - DA GARANTIA

Em face ao risco econémico da contratacdo que prevé corresponsabilidade
previdenciaria, trabalhista e tributaria por parte do HU-UNIVASF, em garantia
de plena, fiel e segura execucdo de tudo o que se ha obrigado, a
CONTRATADA prestara garantia de 5% (cinco por cento) sobre o preco global
do objeto a ser contratado, em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro
garantia ou fianca bancaria, pelo prazo equivalente a 15 (quinze) meses, cuja
liberacdo ou restituicdo se dara apdés o recebimento definitivo do objeto do
contrato e comprovacdo de quitacdo de todas as obrigagOes trabalhistas e
previdenciaria dos recursos humanos envolvidos na Prestacdo de Servicos,
inclusive garantidas eventuais demandas judiciais decorrentes da presente
contratacdo. A garantia sera obrigatoriamente revista e complementada quando
houver reducédo da sua representatividade percentual por variagdo econdmica
do contrato ou descontos de valores devidos a HU-UNIVASF, bem como
renovada a cada prorrogacdo do contrato com validade de 03 (trés) meses
apos o termino da nova vigéncia contratual, conforme dispde o art. 19, inciso
XIX da Instrugdo Normativa n°. 02/2008, alterada pela n° 03/2009, do
MPOG/SLTI.

Paragrafo Primeiro - O prazo maximo para apresentacdo da garantia exigida é
de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do HU-
UNIVASF, contados da data da assinatura do contrato, e podera ser:

| - Caucdo em Dinheiro — a garantia em dinheiro devera ser efetuada,
obrigatoriamente, na Caixa Econdmica Federal (Decreto-Lei n° 1.737/79, art.
1°, inciso 1V), pelo interessado, em conta especifica em favor do contratante,
com correcao monetaria, vinculada a HU-UNIVASF;

Il — Caugédo em Titulos da Divida Publica — o depdsito em titulos da divida
publica sera efetuado em conta de custddia, aberta na Caixa Econdmica
Federal, vinculada a HU-UNIVASF, devidamente escriturados em sistema
centralizado de liquidacéo e custddia, considerados, obrigatoriamente, por seu

valor econdmico informado pelo Tesouro Nacional;

Il - Fiangca Bancaria — ser& realizada mediante entrega de carta de fianca
fornecida por estabelecimento bancario, devidamente registrada em cartorio de
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registro de titulos e documentos, conforme determinado pela Lei n° 6.015/73,
art. 129 e devera vir acompanhada de:

a) copia autenticada do estatuto social do banco;

b) copia autenticada da ata da assembleia que elegeu a ultima diretoria do
banco;

c) coOpia autenticada do instrumento de procuracdo, em se tratando de
procurador do banco;

d) reconhecimento de firmas das assinaturas constantes da carta de fianca.

IV — Seguro Garantia — sera realizado mediante a entrega da apdlice, inclusive
digital, emitida por empresa em funcionamento no Brasil, legalmente
autorizada, sendo o INSS o Unico beneficiario do seguro.

Paragrafo Segundo - Na Fianca Bancaria, deverd constar do instrumento a
expressa renuncia pelo fiador dos beneficios previstos nos artigos 827 e 835 do
Cddigo Civil Brasileiro.

Paragrafo Terceiro - A garantia prestada por fiangca bancéaria ou seguro-
garantia devera ser renovada anualmente, no mesmo percentual estipulado no
subitem 18.1, devidamente atualizada.

Paragrafo Quarto - A modalidade seguro-garantia ou fianca bancéria somente
sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no subitem 18.2.

Paragrafo Quinto - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida,
assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nédo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucéo do contrato;
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¢) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela contratada.

Paradgrafo Sexto — O HU-UNIVASF ndo executara a garantia nas seguintes
hipéteses:*

a) caso fortuito ou forga maior;

b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pela contratada decorrente de atos ou fatos
da Administracdo; ou

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao.

Paragrafo Sétimo - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da
garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por
cento);

Paragrafo Oitavo - Atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do
art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Paragrafo Nono - Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e
previdenciérias decorrentes da contratacdo ndo seja comprovado até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia do contrato, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas diretamente pelo INSS.
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Paradgrafo Décimo - A garantia deveréd ser integralizada, no prazo méaximo de
10 (dez) dias, sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando
houver alteracdo para acréscimo de objeto.

Paragrafo Décimo Primeiro - A garantia sera considerada extinta:

a) com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da Administracdo, mediante termo
circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

b) apGs o término da vigéncia do contrato acrescido e 3 (trés) meses.

Paradgrafo Décimo Segundo - O prazo de extincdo da garantia podera ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

Paradgrafo Décimo Terceiro - A perda da garantia em favor do INSS, em
decorréncia de rescisdo unilateral do contrato, far-se-4 de pleno direito,
independentemente de qualquer procedimento judicial e sem prejuizo das
demais sangdes previstas no contrato.

Paragrafo Décimo Quarto - O contratante ndo executard a garantia nas
seguintes hipodteses:

a) caso fortuito ou forca maior;

b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pela contratada decorrente de atos ou fatos
da Administracdo; ou

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao.
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Paradgrafo Décimo Quinto - Nao serdo admitidas outras hipéteses de nao
execucgao da garantia, que nao as previstas no subitem acima.

Paragrafo Décimo Sexto - O garantidor ndo é parte interessada para figurar
em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de
apurar prejuizos ou aplicar sancdes a contratada.

Paragrafo Décimo Sétimo - A garantia somente sera liberada apés o perfeito
e integral cumprimento do contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data do adimplemento de todas obrigacbes contratuais, incluindo o
pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e previdenciarias.

Paragrafo Décimo Oitavo - A CONTRATADA autoriza O HU-UNIVASF a reter,
a qualquer tempo, a garantia na forma prevista nesta Clausula Contratual.

Paragrafo Décimo Nono - Optando a CONTRATADA PELO SEGURO
GARANTIA, esta devera comprovar, de forma expressa em apolice, que o
seguro garantia prestado ira a garantir:

I. Multas que tenham carater punitivo;

Il. Inadimpléncia das obrigagfes trabalhistas e previdenciarias do
recursos humanos envolvidos na prestacdo de servicos; e

[ll. Danos  (prejuizos) indiretos (obrigagbes  trabalhistas,
previdenciarias, tributos de qualguer natureza e outras
indenizacdes).

CLAUSULA DOZE - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS
OBRIGACOES TRABALHISTAS

Em razdo da Sumula 331, do Tribunal Superior do Trabalho, a CONTRATADA
estara obrigada a atender as seguintes regras estabelecidas pela IN n°
02/2008, alterada pelas INs n° 03/2009, n°® 04/2009 e n° 05/2009:
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Paragrafo Primeiro - Os valores provisionados para o pagamento das férias,
13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada serdo
depositados pela Administragdo em conta vinculada especifica, conforme
o disposto no anexo lll deste Termo de Referéncia, que somente sera liberada
para o0 pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores nas seguintes
condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°° salarios,
quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente a 1/3 de férias, quando do
gozo de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°° salarios
proporcionais, férias proporcionais e a indenizacdo compensatoria
porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de
empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para 0 pagamento das verbas
rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apos a
comprovacdo, por parte da empresa, da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado;

Paragrafo Segundo - A contratada esta obrigada a, no momento da assinatura
do contrato, autorizar O HU-UNIVASF a fazer a retencado na fatura e o depdésito
direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS
nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada;
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Paradgrafo Terceiro — o0 pagamento dos salarios dos empregados pela
empresa contratada devera ocorrer via deposito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do crédito pela Administracao;

Paragrafo Quarto - No momento da assinatura do contrato, a CONTRATADA
se obriga a autorizar o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, mediante o desconto em sua fatura dos valores
necessarios, guando houver falha no _cumprimento dessas obrigacdes,
sem prejuizo das sancdes cabiveis;

Paradgrafo Quinto - A empresa devera prestar garantia, com validade de 3
(trés) meses apoOs o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a
cada prorrogacao efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666,
de 1993, para os servi¢gos continuados com uso intensivo de mao de obra com
dedicacao exclusiva, conforme previsto na Clausula anterior;

Paragrafo Sexto - A garantia mencionada no inciso anterior somente sera
liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apO6s o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pela Administracdo, conforme estabelecido no art. 19-
A, inciso IV da Instrucdo Normativa n°. 02/2008, alterada pela IN n® 03/2009 do
MPOG/SLTI.

Paradgrafo Sétimo - Os valores provisionados na forma do item “a” somente
serdo liberados para o pagamento das verbas de que trata e nas seguintes
condigobes:

| - parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

Il - parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um tergo de férias
previsto na Constituigdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;
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lll - parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizacdo compensatoria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
contrato; e

IV - ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.
Paragrafo Oitavo - O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado
com a execucdo completa do contrato, apés a comprovagdo, por parte da
empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servi¢o contratado.

Paragrafo Nono - Quando néo for possivel a realizacdo dos pagamentos a que
se refere o caput do item 24 pela prépria administracdo, esses valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e FGTS.

CLAUSULA TREZE - DO PRAZO E DAS ESPECIFICACOES DOS
SERVICOS

Apbs o recebimento da autorizacdo formal da CONTRATANTE, para inicio
dos servicos, a CONTRATADA devera alocar imediatamente a mao de obra
nos respectivos locais e nos horérios a serem fixados pelo HU-UNIVASF,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite
de assumir 0s servicos contratados.

Paragrafo Primeiro: A assinatura do Contrato devera ser efetivada no prazo
maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da Nota de
Empenho, sem prejuizo das obrigagdes constantes nas demais clausulas deste
contrato, do edital e anexos, observadas as orientagcbes da CONTRATANTE
para execucao dos servicos.

Paragrafo Segundo: Na prestacdo dos servigcos deverdo ser observadas as
especificacoes técnicas e demais orientacbes descritas no Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital).
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CLAUSULA QUATORZE - DAS PENALIDADES

Consoante o disposto no art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, quem,
convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéao falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no
SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o
inciso XIV do art. 4° desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

Paradgrafo Primeiro: Além do previsto na Clausula décima quarta, pelo
descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas no instrumento
contratual e pela verificacdo de quaisquer das situacdes previstas no art. 78,
incisos | a XI da Lei n°. 8.666/93, a Administracdo podera aplicar as seguintes
penalidades sem o prejuizo de outras:

| - adverténcia;

Il - multa, que serd graduada de acordo com a gravidade da infracdo, da
seguinte forma:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento
total da obrigacao, inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato,
ou ainda na hipétese de negar-se a efetuar o reforco da caucado, dentro de 10
(dez) dias contados da data de sua convocacao;
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b) multa de 0,5% (meio por cento) ao dia de atraso injustificado, calculado
sobre o valor da parcela mensal devida, até o 15° (décimo quinto) dia, sem
prejuizo das demais penalidades;

c) multa de 1 % (um por cento) ao dia de atraso injustificado, calculado sobre o
valor da parcela mensal devida, a partir do 16° dia, sem prejuizo das demais
penalidades;

d) conforme graus e condutas dispostas nas tabelas 1 e 2 abaixo;

Il - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracéo, por prazo ndo excedente a 05 (cinco) anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes desta punicdo e até
gue seja promovida sua reabilitacdo perante a Administracéo Publica Federal;

V - descredenciamento do sistema de registro cadastral;

TABELA 1;
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,20% do valor mensal do
contrato

2 0,40% do valor mensal do
contrato

3 0,80% do valor mensal do
contrato

4 1,00% do valor mensal do
contrato

5 1,50% do valor mensal do
contrato

5 410% do valor mensal do
contrato
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TABELA 2:
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA

Permitir situacdo que crie a possibilidade

01 de causar dano fisico, lesdo corporal ou | 6 por ocorréncia
consequéncias letais;
Suspender ou interromper, salvo motivo de por dia e por

02 forca maior ou caso fortuito, os servicos | 6 unidade de
contratuais; atendimento
Manter funcionario sem qualificacdo para

03 executar 0S  servicos  contratados, 4 or ocorréncia
conforme Edital do Pregdo Eletronico n.° P
06/2015;

04 Permitir a presenca de empregado nao 2 por empregado
uniformizado e/ou sem cracha; e por ocorréncia
Para os itens a seguir, deixar de:

05 Zelar pelas instalagbes utilizadas do HU- 3 por item e por
UNIVASF,; dia

06 Registrar e controlar a assiduidade e a 1 por funcionario
pontualidade de seu pessoal; e por dia
Cumprir determinagcéo formal ou instrucao a

07 P .Q . ¢ 2 por ocorréncia
complementar do fiscalizador;

08 Substituir empregado que se conduza de 1 por funcionario
modo inconveniente; e por dia

09 Entregar os salarios, vales-transportes 5 por ocorréncia e
e/ou vales-refei¢cdes nas datas avencadas; por dia

10 Efetuar a reposicdo de funcionarios 2 por funcionério
faltosos; e por dia

11 Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao 2 por empregado
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Individual) aos seus empregados e de e por ocorréncia
impor penalidades aqueles que se
negarem a usa-los;

Fornecer uniformes para seus empregados
nas  especificagcbes, quantitativo e por funcionario
periodicidade indicada no Edital do Pregéo e por dia

Eletrénico n°.06/2015;

12

Cumprir quaisquer dos itens do Edital do
13 Pregdo Eletrbnico n.° 06/2015 néo |2
previstos nesta tabela de multas;

por item e por
ocorréncia

Cumprir quaisquer dos itens do Edital do
Pregdo Eletrbnico n.° 06/2015 e seus
14 | Anexos ndo previstos nesta tabela de |3
multas, apos reincidéncia formalmente
notificada pelo érgéo fiscalizador;

por item e por
ocorréncia

VI - A inexecucéo parcial ou total do contrato sera configurada, entre outras, na
ocorréncia de pelo menos uma das seguintes situagoes:

GRAU QUANTIDAE)E DE INFRACOES _
INEXECUCAO PARCIAL INEXECUCAO TOTAL
1 7 ou mais 12 ou mais
2 6 ou mais 11 ou mais
3 5 ou mais 10 ou mais
4 4 ou mais 7 ou mais
5 3 ou mais 5 ou mais
6 2 ouU mais 3 ou mais

VII - O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado ao
CONTRATADO:
a) Se o valor a ser pago ao CONTRATADO néo for suficiente para
cobrir o valor da multa, a diferenca serd descontada da garantia
contratual.

b) Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica o
CONTRATADO obrigado a recolher a importancia devida no prazo
de 15 (quinze) dias, contado da comunicacao oficial.

c) Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido
pelo CONTRATADO ao CONTRATANTE, este serd encaminhado
para inscricdo em divida ativa.
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d) Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o
pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até
10 (dias) dias uteis, contado da solicitacdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo - As multas a que se refere o Paragrafo primeiro nao
impedem gue a Administracao rescinda unilateralmente o contrato e aplique as
demais sangdes previstas na lei.

Paragrafo Terceiro - Nao tendo sido prestada garantia, a Administracdo se
reserva o0 direito de descontar diretamente do pagamento devido a
CONTRATADA o valor de qualquer multa porventura imposta.

Paragrafo Quarto - As multas previstas no Paragrafo primeiro ndo tém carater
compensatério e 0 seu pagamento ndo eximirA a CONTRATADA da
responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

Pardgrafo Quinto - O atraso no pagamento das parcelas trabalhistas,
previdencidrias e tributarias é considerado falta gravissima, podendo ensejar a
rescisdo contratual, se repetida mais de uma vez a cada anualidade contratual,
se houver prorrogagoes.

Paragrafo Sexto - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a nao
manutencao das condi¢cdes de habilitacdo pelo contratado devera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancbes, sendo vedada a
retencdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer inexecugao
do servigco ou nao o tiver prestado a contento.

Paragrafo Sétimo - A Administracdo podera conceder um prazo para que a
contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condicbes de
habilitacdo, sob pena de resciséo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir a situacao.
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Paragrafo Oitavo - A aplicacdo das san¢fGes administrativas devera obedecer
ao devido processo legal, resguardando-se o direito a ampla defesa e ao
contraditorio a CONTRATADA, levando-se em conta a natureza e a gravidade
das possiveis faltas, os prejuizos dela advindos para a Administracdo Publica e
a reincidéncia na pratica do ato.

CLAUSULA QUINZE - DA RESCISAO:

O HU-UNIVASF podera, a qualquer tempo ao longo da vigéncia do presente
instrumento, rescindir unilateralmente o presente contrato, nas hipoteses
previstas no artigo 77 da Lei 8666/93 e seus incisos, ou ainda, a conveniéncia
e em preservacdo do interesse publico, sem que lhe seja imposta qualquer
multa ou indenizacdo, a que titulo for, bastando, para tanto, comunicar
previamente a CONTRATADA, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Paragrafo Primeiro - No caso de rescisdo antecipada do presente contrato, a
CONTRATADA recebera apenas o pagamento da parcela dos servigcos
fornecidos, ja aprovados e atestados pelo HU-UNIVASF, nédo Ihe sendo devida
indenizacao a qualquer titulo por for¢a deste ato.

Paragrafo Segundo - O presente instrumento podera ainda ser rescindido, em
qualquer época, independentemente de notificacdo judicial ou extrajudicial, se
a CONTRATADA:

a) deixar de atender as determinacdes do HU-UNIVASF;
b) atrasar ou retardar os servi¢os objeto deste contrato;
c) paralisar o fornecimento dos servigos sem motivo justificado;

d) prejudicar a qualidade do objeto do fornecimento, desviando-se das
especificacdes constantes da sua proposta;
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e) entrar em regime de recuperagcdo judicial ou extrajudicial, ou faléncia,
conforme disposto na Lei n°® 11.101/2005, nao cabendo a contratada o direito a
qualquer indenizagéo.

Paradgrafo Terceiro - No caso de resolucdo do presente contrato em
decorréncia das hipéteses previstas no paragrafo anterior, a CONTRATADA
recebera apenas o0 pagamento da parcela dos servicos jA elaborados e
aprovados pelo HU-UNIVASF, ndo gerando, este ato de rescisdo, qualquer
direito a CONTRATADA de cobranca de multa, indenizacao ou ressarcimento a
que titulo for.

Paradgrafo Quarto - Quando da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o
pagamento pela contratada das verbas rescisérias ou a comprovacao de que
0s empregados serdo realocados em outra atividade de prestacéo de servigos,
sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

Paradgrafo Quinto - O HU-UNIVASF podera reter a garantia prestada até a
comprovacdo, pela CONTRATADA, do efetivo pagamento das verbas
rescisérias dos funcionarios vinculados a este contrato, ou sua alocagdo em
outra atividade, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos
trabalhadores no caso da empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no
instrumento convocatorio.

Paragrafo Sexto - o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA REGENCIA LEGAL

Submete-se, 0 presente contrato as disposicdes contidas nas Leis
Complementares n123/06, 127/07 e 128/08, Decreto Federal n® 6.204/07,
Leis Federais n°s 8.666/93, 8.212/91 e 10.520/02, CLT, em especial, art. 511;

Contrato 303/2015 — UNIVASF x DOMINANTE



HOSPITAL UNIVERSITARIO
Avenida José de S& Manicoba, S/N — Centro — Petrolina, PE, CEP 56304-205, Petrolina-PE.
e-mail: sileide.neves@univasf.edu.br

Sumula 331 do TST, e demais legislagbes que regulam a tributacdo das
relacbes laborais de prestacdo de servicos e outros dispositivos legais
aplicaveis a matéria, obrigando a CONTRATADA a firmar todo e qualquer
instrumento de retificacdo que tenha por objeto o cumprimento de prescricao
legal e ou editalicia.

CLAUSULA DEZESSETE - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente do presente instrumento corresponde ao valor estimado
de R$ 307.344,24(trezentos e sete mil, trezentos e quarenta e quatro reais
e vinte e quatro centavos), sera atendida no presente exercicio, através da
Unidade Orcamentaria — , Unidade Gestora, Atividade, Elemento de
Despesa, Sub-Elemento, Fonte.

CLAUSULA DEZOITO- PREVISAO DE CONTRATACAO DOS POSTOS

Justifica-se que de acordo com o art. 15, VI, da IN N° 02/2008, muito
embora seja licitado o total de 43 postos de servicos, a ordem de servigo
podera ser de apenas parte do total licitado, resguardando que as demais
contratacdes ocorrerdo durante a execucdo contratual, tendo em vista
gue O HU-UNIVASF encontra-se em fase de implantacdo de seus campi.

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO

As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria de Petrolina —
Pernambuco para dirimir quaisquer duvidas ou questbes resultantes do
cumprimento do presente contrato, com expressa renuncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem justas e Contratadas, as partes firmam o presente instrumento,
em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, para um efeito, juntamente com as
testemunhas, abaixo identificadas.

Petrolina-PE, 01 de JULHO de 2015.

RONALD JUENYR MENDES
GERENTE ADMINISTRATIVO
HU-UNIVASF

MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
REPRESENTANTE
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS

TESTEMUNHAS:

01)

NOME:

CPF:

02)

NOME:

CPF:

Contrato 303/2015 — UNIVASF x DOMINANTE



UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO — UNIVASF
HOSPITAL UNIVERSITARIO

Avenida José de S& Manicoba, S/N — Centro — Petrolina, PE, CEP 56304-205, Petrolina-PE.
e-mail: sileide.neves@univasf.edu.br

Contrato 303/2015 — UNIVASF x DOMINANTE
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\

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
CMNE-7°RM/ 7 DE
HOSPITAL GERAL DO RECIFE
(Hospital Militar de Pernambuco/1817)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de participag@o em licitagdes publicas, conforme inciso I,
do Art. 30 da Lei n° 8.666/93, que a Empresa DOMINANTE COMERCIO E
SERVICOS GERAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 24.126.948/0001-56, sediada
na Rua Piaui n° 130, Jardim Brasil II, Olinda-PE, prestou servigos continuados de
Recepedo secundado por Supervisdo de Pessoal ao HOSPITAL MILITAR DE AREA
DE RECIFE, conforme Termo de Contrato n° 12/2014, com data de inicio em 15 de
dezembro de 2014 e término no dia 15 de dezembro de 2019, com um efetivo de 18
recepcionistas e 01 supervisor, sem existir nada que desabone a conduta desta
Contratada.

Recife/PE, 29 de abril de 2020

%&m Q.s@ X fgm%lm

“ROBSON CARLO DE LIMA SILVA
Gestor de Contratos do HMAR

e

CARTORIO DE NOTAS DO 5° OFICIO DO RECIFE/$
Rua Siqueira Campos, 100 - Santo Antdnio - Recife - PE - Fone: (81) 3035-6900
Tabelido interino - Carlos Alberto Ribeiro Roma
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGCAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o0 documento em anexo identificado individualmente em cada Codigo de Autenticagédo Digital’ ou na referida
sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagdes e normas vigentes?®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicag&o obrigatdria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticacdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticagéo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA a responsabilidade, Unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Esta DECLARACAO foi emitida em 05/10/2020 07:52:34 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletronico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA ou ao Cartério pelo
enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de Autenticagao Digital..

Esta Declaragéo ¢ valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticagao Digital: 23033004200840340209-1

2| egislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n°® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05b3942dae9fd9bd8911ca140ea10dd9013f168126eb1b9b932c030f553f768c86c8fb811a72bfb025d22c784663a37c4abd8
27f12e35eae370ba9c65b7f6026695

Presidéncia da Republica Ic I

Casa Civil BraSiI

Medida Provisdria N®2.200-2,
de 24 de agosto de 2001. %
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 24.126.948/0001-56, estabelecida na Rua Piaui,
130, Jardim Brasil Il, Olinda (PE) - CEP 53290-180, mantém com este BANCO CENTRAL DO
BRASIL, inscrito no CNPJ sob o n° 00.038.166/0007-92, localizado na Rua da Aurora, 1.259,
Santo Amaro, Recife (PE) - CEP 50.040-090, o Contrato Bacen/Adrec-51510/2015 (PE
81941), com vigéncia iniciada em 01.12.2015 e sucessivamente prorrogada, por meio de
aditivos, até 30.11.2019, cujo objeto consiste na prestagdo de servicos de conducdo de
veiculos de propriedade do Banco Central do Brasil, localizados na sua Representagdo no
Recife (PE), mediante alocagéo de 2 (dois) postos da categoria profissional de motorista.

Atestamos, ainda, que os servigos estdo sendo executados satisfatoriamente com atendimento
aos prazos, condigdes e padroes exigidos, ndo existindo em nossos registros qualquer fato que
desabone a sua conduta e responsabilidade técnica no tocante ao cumprimento das
obrigacdes contratuais assumidas.

Recife, 28 de agosto de 2019.

GERENCIA ADMINISTRATIVA REGIONAL NO RECIFE
Coordepacao de Recursos Materiais e Patrimonio — |

e diw-sd
l “ 4 REREEYTY

2 José Sobral Baracho vviﬁ@i“&woo
Cobrdenador - matricula 0.436.485-6
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Banco Central do Brasil - CNPJ 00.038.166/0007-92 - Rua da Aurora, 1.259, Santo Amaro - CEP 50040-090 - Recife-PE
E-mail: comat.adrec@bcb.gov.br - Fone: (81)2125-4100
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGCAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o0 documento em anexo identificado individualmente em cada Codigo de Autenticagédo Digital’ ou na referida
sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagdes e normas vigentes?®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicag&o obrigatdria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticacdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticagéo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA a responsabilidade, Unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Esta DECLARACAO foi emitida em 05/10/2020 07:53:48 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletronico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA ou ao Cartério pelo
enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de Autenticagao Digital..

Esta Declaragéo ¢ valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticagao Digital: 23031802201705450687-1

2| egislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n°® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.
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27f12e35eae370ba9c65b7f6026695
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Medida Provisdria N®2.200-2,
de 24 de agosto de 2001. %
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Departamento Nacional de Produgéo Mineral Ministério de Minas e Energia

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa Dominante Comércio e Servigos
Gerais Ltda., inscrita no CNPJ sob o N° 24.126.948/0001-56, com sede a Rua Piaui, 130 —
Jardim Brasil II — Olinda/PE, CEP 53.290-180, presta servigos de méo de obra junto a
Superintendéncia do Departamento Nacional de Produgdio Mineral no Estado da Paraiba —
DNPM/PB, inscrita no CNPJ sob o n° 00.381.056/00016-10, com sede na Rua Anténio Campos,
252 — Lauritzen, Campina Grande/PB, CEP 58401-399, por meio do Contrato N° 02/2010, com o

_ &3 i efetivo de: servigo de secretariado (04 profissionais), Recepcionista (01 profissional), Digitador
s, 2l 8 (01 profissional) e Motorista (02 profissionais), o referido contrato teve como marco inicial
fgeQl R . : s £
e 11.06.2010 e est4 em seu Quinto Termo Aditivo com prazo até 10.06.2015.
e80T e 1 1 1 0
e = Atestamos ainda, que a referida empresa vem cumprindo todas as suas obrigagdes,
25 = EL . r r
538|558 nada constando em nossos arquivos que possa desabona-la até a presente data.
I eSS
i
28 i .
£e:2l s (§ R Campina Grande, 01.06.2015
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Guilherme Henrique Silveira e Silva
Superintendente do DNPM na Paraiba
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Superintendéncia do Departamento Nacional de Producdo Mineral no Estado da Paraiba— DNPM
Rua Antonio Campos, n°. 252 — Lauritzen — Campina Grande — PB. - CEP -58.401-399
PABX: (083) 3321-8148

http://www.dnpm.gov.br
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Departamento Nacional de Produgéo Mineral Ministério de Minas e Energia

PREGAO ELETRONICO 02/2010

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N° 48415-946.078/2010
CONTRATO N° 02/2010
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE SECRETARIADO,

ﬁ RECEPCAO, DIGITADOR E
» MOTORISTA, CELEBRADO ENTRE A
SUPERINTENDENCIA DO

DEPARTAMENTO  NACIONAL DE
PRODUCAO MINERAL - SUP/DNPM/PB,
E A EMPRESA DOMINANTE COMERCIO
E SERVICOS GERAIS LTDA.

A SUPERINTENDENCIA DO DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PRODUCAO MINERAL-DNPM, CNPJ n° 00.381.056/0016-10, com sede em
Campina Grande-PB, na Rua Jodo Ledncio, 118 — Centro, neste ato representado pelo
seu Superintendente, Dra. Marina Motta Benevides Gadelha, brasileira, Advogada,
portador da carteira de identidade n°. 1.983.434, expedida pela SSP/PB e CPF n°
027.922.474-52, nomeado por meio da Portaria n® portaria n® 192 de 23 de Maio de
2008, do Gabinete do Ministro de Estado de Minas ¢ Energia, publicada no Diério
Oficial da Unido (DOU) de 23 de Maio de 2008, doravante denominado

- SUP/DNPM/PB, e a Empresa Dominante Comercio e Servicos Gerais Ltda., CNPJ n°
24.126.948/0001-56, com sede a Rua Piaui, 130 - Jardim Brasil II — Olinda =PE — CEP
53.290-090, neste ato representado por seu Socio Diretor, o Senhor Marcelo Jorge
Alves de Luna, portador da carteira de identidade n° 1.382.955, expedida pela SSP/PE
e CPF n® 249.151.734-53, doravante denominado CONTRATADA, tém, entre si, justo
e avencado e celebram o presente Contrato de prestagdo de servicos de apoio
administrativo e servigos de atividades auxiliares de secretariado, recepgio, digitador e
motorista, resultante de licitacdo na modalidade pregdo, na forma eletrénica, constante
do processo em epigrafe, sob a égide da Lei n°. 10.520/2002, Decreto n°, 2.271/1997 ¢
demais legislagdes correlatas, e, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei n°.
8.666/93¢ a IN 002/2008 SLTI/MP, ¢ em conformidade coma as clausulas e condigdes a
seguir delincadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto contratagio de empresa para
prestagdo de servigos de secretariado, recepcionista, digitador ¢ motorista no
SUP/DNPM/PB.

Superintendéncia do Departamento Nacional de Produgdo Mineral na Paraiba
Rua Jodo Ledneio, n® 118 — Centro — Campina Grande — PB. - CEP — 58.400-120
Fone: (083) 3321-8148 — FAX; (083) 3321-7230
httn:wovw donm ooy b



Departamento Nacional de Producédo Mineral Ministério de Minas ¢ Energia

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

A presente contratagdo € realizada em com amparo no Decreto n°.
2.271/1997 e IN 002/2008 SLTI/MP, de acordo com o estabelecido na Lei n°. 8.666/93,
Lein® 10.520/2002 e demais legislagSes correlatas, ¢ consubstanciadas pelo parecer da
Procuradoria Juridica deste Departamento Parecer/Proge n® 46/2010 — MGA/PF/AGU,
de 14 de abril de 2010 e em conformidade com a documenta¢do constante do processo
n°48415.946.078/2010.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO
CONTRATO

Fazem parte deste Contrato, independentemente de transcrigdo, os
documentos adiante enumerados e constantes do processo n® 48415.946.078/2010.

a) Edital de Pregdo Eletronico n®. 02/2010;

b) Termo de Referéncia/Plano de Trabalho e seus Anexos;

¢) Proposta e demais documentos apresentados pela CONTRATADA conforme as
especificagdes do Edital e do Termo de Referéncia/Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME DE EXECUCAO E FORMA DE
FORNECIMENTO

O presente Contrato tem como forma de execucdo a “Exccucdo Indireta”,
sob o regime de empreitada por prego global, em conformidade com o estabelecido no
art. 10 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Pela execug¢iio do objeto de que trata a Clausula Primeira deste
Instrumento, o SUP/DNPM/PB pagara 8 CONTRATADA mensalmente o valor de RS
13.131,22 (Treze Mil Cento e Trinta e Um Reais e Vinte e Dois Centavos).

Considerando os precos propostos e o prazo de vigéncia, o valor deste
Contrato sera de RS 157.574,64 (Cento e Cinqgiienta ¢ Sete Mil Quinhentos e Setenta e
Quatro Reais e Sessenta e Quatro Centavos).

Subclausula Primeira. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente,
exclusivamente por meio de ordem bancaria, para crédito na Conta Corrente n°® 8.217-1,
Agéncia n® 0007-8 do Banco do Brasil S/A, em até 20 (vinte) dias, de acordo com o
disposto no art. 40, inciso XIV, § 3° da Lei n® 8.666/93 e conforme o estipulado no Jfem
24 — Do pagamento dos servigos prestados do Termo de Referéncia/Plano de Trabalho.

Subclausula Segunda. Em atendimento ao que dispde o art. 71 da Lein°
8.666/93 e o Item 24 — subitem 24,2 do Termo de Referéncia/Plano de Trabalho, a
CONTRATADA devera apresentar juntamente com as Notas Fiscais/Faturas copias das
guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da exccugdo deste Contrato, bem como quaisquer outros documentos

o

Superintendéncia do Departamento Nacional de Produgfio Mineral na Paraiba
Rua Jodo Ledneio, n®, 118 — Centro - Campina Grande - PB. - CEP - 38.400-120
Fone: (083) 3321-8148 — FAX: (083) 3321-7230
httee e dnom.eov. br
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Departamento Nacional de Producgéo Mineral Ministério de Minas e Energia

comprobatorios que a Administragéo julgar necessdrio.

Subclausula Terceira. Todos os comprovantes e documentos exigidos
no Subcldusula Segunda da Clausula Quinta deste Instrumento deverdo ser autenticados
¢ exclusivamente referentes a este Contrato.

Subclausula Quarta. Se as Notas Fiscais/Faturas contiverem erros,
serdao devolvidas, e o prazo para pagamento sera de mais 10 (dez) dias corridos a partir
da data de apresentagdo das novas Notas Fiscais/Faturas corretas.

Subcldusula Quinta. As Notas Fiscais/Faturas de que trata o
Subclausula Segundo da Cldusula Quinta deste Instrumento deverdo ser emitidas em
nome do SUP/DNPM/PB, obrigatoriamente apos a efetiva prestacdo dos servigos, a
partir do primeiro dia util do més subseqiiente.

Subclausula Sexta. Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na
data da consulta junto ao SICAF — Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores,
podera ser concedido, a critério do SUP/DNPM/PB, o prazo de 10 (dez) dias para que a
mesma regularize sua situacio, sob pena de néo o fazendo ensejar rescisdo contratual.

Subclausula Seétima. Nao havera necessidade de servicos
extraordinarios, contudo no caso de haver necessidade, os mesmos serdo calculados e
pagos com base no valor da hora trabalhada do profissional efetivamente utilizado na
prestacao dos servigos, dentro do seu respectivo posto.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

A vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses a partir da data da sua
assinatura, podendo, no interesse do SUP/DNPM/PB, ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, desde que haja condigdes e pregos vantajosos para a Administragdo
Publica, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, de acordo com o estipulado no art.
57, inciso Il da Lein®. 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente instrumento correrdo a conta
dos recursos orcamentarios consignados a Superintendéncia do Departamento Nacional
de Produgdo Mineral na Paraiba - SUP/DNPM/PB, no Or¢camento da Unido, para o
exercicio de 2010, no Programa de Trabalho n® 22122039122720001 — Gestio e
Administragdo do Programa, PTRES n® 005906, Elemento de Despesa n® 339037-01 —
Apoio administrativo, técnico e operacional.

Subcldusula Unica. Os créditos devidos 4 CONTRATADA ficam
garantidos a conta da dota¢fio orcamentdria para atender as despesas inerentes a este
Contrato, com a emissdo da Nota de Empenho n® 2010NE
previsto no art. 58 da Lei n°. 4.320/64.
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CLAUSULA OITAVA — DO LOCAL E HORARIO DA PRESTACAO DOS
SERVICOS

Os servigos objeto deste Contrato serdo executados nas dependéncias do
SUP/DNPM/PB, em Campina Grande — PB e de acordo com o definido no Item 10 — Da
unidade de medida utilizada para o tipo de servigos a serem contratados do Termo de
Referéncia/Plano de Trabalho, exceto o de Motorista que podera ter deslocamentos, no
interesse da Administra¢fio, para outras localidades do Pais.

Subcldusula Unica. Todos os servigos ja estio previamente definidos,
ndo ensejando a necessidade de requisi¢do de servicos novos que importem em custos
por Ordem de Servigo — OS a CONTRATADA. Poderd ser instituida OS para controle
das quantidades de trabalhos efetuados e enfileiramento dos servigos para atendimento
por ordem de prioridade.

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE ATENDIMENTO E EXECUCAO -
MOTORISTA

Os servigos contratados serdo executados na sede da SUP/DNPM/PB, ou fora
dela, atendendo ao Gabinete da Superintendéncia, bem como os Setores de
Administragdo, Outorga, Arrecadacdo e de Fiscalizagdo, no desempenho de suas
atribuigdes regimentais.

Subcliusula Primeira.  Os deslocamentos realizados no &mbito da Regido
Metropolitana de Campina Grande serfio considerados, para todos os cfeitos legais,
como executados na Sede da SUP/DNPM/PB.

Subcliusula Segunda. Nos deslocamentos realizados para executar servigos em
localidades fora da Sede do CONTRATANTE, atendendo as demandas do Gabinete da
Superintendéncia, da Administragio, Outorga, Arrecadagdo ou Fiscalizag¢do, devera a
CONTRATADA custear as despesas com hospedagem e alimentaco, enquanto durar a
viagem, dos seus funciondrios (exclusivamente atividade auxiliar de motorista).

Subcliusula Terceira. O CONTRATANTE de posse da programagdo de viagem,
indicara o motorista escalado para viajar e requisita a CONTRATADA, mediante oficio,
o pagamento da ajuda de custo ao empregado indicado, o que devera ser efetuado até 24
(vinte e quatro) horas antes do inicio do deslocamento programado.

CLAUSULA DEZ - DAS ATRIBUICOES DOS MOTORISTAS
Sdo atribui¢des dos motoristas:

a) — Conduzir o (a) Superintendente, bem como os Servidores das Areas Meio e
Finalisticas em viatura oficial nas viagens ou deslocamentos a servigos do

SUP/DNPM/PB, tanto no ambito de sua jurisdigdo como fora dela, desde que
devidamente autorizados.
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b) — Manter os veiculos sempre abastecidos e prontos para viagens, fazendo o
abastecimento nos postos credenciados e pagos pelo SUP/DNPM/PB.

c) — Zelar pelo bom funcionamento dos veiculos oficiais e pelos equipamentos e
acessorios colocados & sua disposi¢io sempre comunicando, de imediato, qualquer
alteragdo, defeito ou avaria nos veiculos, ou ainda quaisquer outros fatos que venham
comprometer a seguranga ¢ dificultar a boa e perfeita execugio dos servigos exccutados
pelo SUP/DNPM/PB.

CLAUSULA ONZE - DA DISPENSA DA GARANTIA

Fica dispensada a apresentagfio de garantia para fins de assinatura do contrato
de prestagdo servigos objeto da presente licitagdo, conforme o disposto no art. 56, Caput
da 8.666/93.

CLAUSULA DOZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além de cumprir as obrigagdes abaixo especificadas,
devera cumprir todas as obrigagtes elencadas no ltem 12 — Deveres da Contratada do
Termo e Referéncia/Plano de Trabalho, e também se obriga a:

12.1  Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislag@o vigente, executando-os de acordo com as cldusulas ¢ condicdes estabelecidas
neste Instrumento, em seu Termo de Referéncia/Plano de Trabalho, e na proposta
dirigida aoc SUP/DNPM/PB;

12.2  TIniciar, a partir da data da assinatura do Contrato, a execugdo dos servigos
pactuados e informar em tempo hébil qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite
de assumir suas atividades conforme estabelecidos

12.3  Selecionar e preparar rigorosamente seus empregados, que deverdo portar
atestados de boa conduta, carteira de satide atualizada, bem como carteiras de trabalho
devidamente regularizadas, além de apresentar a documentagio comprobatéria da
formagdo profissional e preencher os requisitos para desempenho dos servigos conforme
determina o Subitem 4.3 — Dos requisitos dos profissionais do Termo de
Referéncia/Plano de Trabalho;

124 Manter a disciplina no local dos servigos, zelando pelo respeito e cortesia no
relacionamento entre colegas, com os usudrios e servidores do SUP/DNPM/PB,
substituindo, no prazo méximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, apos notificagio, qualquer
empregado cuja conduta seja considerada inconveniente pela Administragdo do
SUP/DNPM/PB;

12,5 Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de
natureza grave, sejam mantidos ou retornem s instalagdes do SUP/DNPM/PB, na

condigao de prestadores de servigos;

12.6 Manter seu pessoal uniformizado conforme determina o Subitem 4.9
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Da uniformizagdo do Termo de Referéncia/Plano de Trabalho, e identificando conforme
determina o Subitem 12.1.11 do Termo de Referéncia/Plano de Trabalho:

12,7  Manter junto a Administragdo, durante os turnos de trabalho, empregados
capazes de tomar decisGes compativeis com 0s compromissos assumidos;

12.8  Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execug¢iio dos servigos
em perfeitas condi¢Oes de uso, devendo os danificados ser substituidos em até 24 (vinte
¢ quatro) horas.

12.9  Implantar, adequadamente a planificagio, execugdo e supervisdo permanente dos
servicos, realizando-os de forma meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita
ordem, todas as dependéncias objeto dos mesmos;

12.10 Manter encarregado (preposto) responsavel pelos servicos e aceito pelo
SUP/DNPM/PB, com a miss@o de garantir o bom andamento dos mesmos,
permanecendo no local do trabalho durante todo o expediente fiscalizando e
ministrando as orientacdes necessdrias aos executantes dos servicos. Esie encarregado
serd responsdvel pelo gerenciamento e supervis3o dos servicos e com poderes para tratar
com o SUP/DNPM/PB ¢ lidar diretamentc com os empregados da CONTRATADA.
Tera a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsdvel pelo
acompanhamento dos servigos da Administragdo e tomar as providéncias pertinentes
para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

12.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragio;

12.12 Tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados
ou com mal subito, por meio de seus encarregados, assumindo todas as
responsabilidades dai decorrentes;

12.13 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de Ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracgo;

12.15 Instruir os seus empregados quanto a prevengdo de incéndios nas areas da
Admimistracio;

12.16 Registrar e controlar, juntamente com o Fiscal da Administra¢io, diariamente, a
assiduidade ¢ a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

12.17 Providenciar a imediata substitui¢do de empregado ausente, mantendo sempre o
quadro de pessoal completo, sem que isso venha a acarretar O6nus adicional ao
SUP/DNPM/PB;

12.18 Fazer seguro em favor dos seus empregados contra riscos de acidentes de
trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,:
fiscais e comerciais resultantes da execugio do Contrato, conforme exigéncia legal;
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12.19 Submeter a Administracdo, relacdio nominal dos empregados em
atividade nas dependéncias do SUP/DNPM/PB, mencionando os respectivos enderecos
residenciais. Qualquer alteracdo devera ser comunicada de imediato;

12.20 Fornecer aos seus empregados rigorosamente até¢ o dltimo dia util do més
corrente o vale transporte e alimentagdo do més seguinte, de acordo com o horario de
trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessirio ao bom e completo
desempenho de suas atividades. Quando for constatada a impossibilidade do
cumprimento do prazo acima, a CONTRATADA deverd apresentar por escrito os
motivos de tal impedimento e a solugdo para ndo haver descontinuidade dos servigos;

221 Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados
necessarios a perfeita execu¢do dos servigos, cabendo-lhe todos os pagamentos,
inclusive dos encargos sociais previstos na legislacdo vigente e quaisquer outros em
decorréncia de sua condigdo de empregadora, sem qualquer interferéncia do
SUP/DNPM/PB;

12.22 Dispor em seu quadro, pessoal suficiente para o atendimento dos servigos, sem
interrupedo, scja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, faltas ao servigo,
demissdo e outros andlogos, que ndo terdo em hipotese alguma, qualquer relacdo de
emprego com o SUP/DNPM/PB;

1223 A CONTRATADA obriga-se a apresentar mensalmente ao SUP/DNPM/PB,
anexa 4 nota fiscal/fatura, os comprovantes (originais ou coOpias autenticadas) dos
recolhimentos dos encargos sociais, entrega de vales transportes ¢ auxilio alimentagio e
folha de pagamento referente a forga de trabalho alocada as atividades objeto desta
contratagdo, sem o que, ndo serdo liberados os pagamentos das faturas apresentadas a
Administraco para liquidagao;

12.24 A agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do SUP/DNPM/PB, nio
eximira a CONTRATADA de total responsabilidade pela ma execucdo dos servigos
objeto do Contrato;

1225 A CONTRATADA respondera por danos ou desaparecimento de bens
materiais, de acordo com o Paragrafo Primeiro do art. 54, combinado com o inciso VII
do art. 55 e do art. 70, da Lei n®. 8.666/93 ¢ avarias que venham a ser causadas por seus
empregados ou preposto, a terceiro ou ao proprio SUP/DNPM/PB, desde que fique
comprovada a responsabilidade;

12.26 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca necessarios e
responsabilizar-se pelas despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, fiscais,
trabalhistas e previdencidrias, por todos os énus referentes aos servigos ora contratados
e demais exigénclas legais para o exercicio da atividade objeto desta licitagdo, bem
como por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas as suas empregadas, quando
em servigo; :

12.27 Acatar todas as orientacdes do setor competente do SUP/DNPM/PB; sujeitando-
se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, inclusive quanto & freqiiéneia didria dos
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empregados, visando comprovar o atendimento da escala de distribuigdo de pessoal,
bem como do efetivo contratado, devendo também, prestar todos os esclarecimentos
solicitados e atender as reclamagdes formuladas;

12.28 Substituir sempre que exigido pelo SUP/DNPM/PB, qualquer funcionério cuja
atuagiio, permanéncia e¢/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes,
insatisfatorios 4 disciplina da reparti¢fio ou ao interesse do servigo publico, ou ainda,
incompativeis com o exercicio das fun¢des que lhe foram atribuidas;

12.29 Supervisionar ¢ orientar seus empregados, mantendo entendimentos com o
SUP/DNPM/PB, visando o fiel desempenho das atividades, observando sempre os
critérios de qualidade a serem prestados;

12.30 Nio transferir a outrem os servicos ora contratados, no todo ou em parte,
sem prévia e expressa anuéncia da Administragdo do SUP/DNPM/PB;

12.31 A CONTRATADA no ato da assinatura do Contrato ¢/ou a qualquer tempo
quando solicitado pelo SUP/DNPM/PB, sc obriga a apresentar “Certidio Negativa de
Débito Salarial”, a ser emitida pela Delegacia Regional do Trabalho.

12.32 Cumprir todas as orientagdes da Administragdo do SUP/DNPM/PB, para o fiel
desempenho das atividades especificas;

12.33 O encarregado devera ser qualificado para exercer atribuicdes de supervisio,
orientagdo, movimentagdo de seus empregados e manter entendimentos com a
Administragdo do SUP/DNPM/PB, sobre a execugdo dos servicos;

12.34 Pagar at¢ 5° dia util do més subseqiiente, os salarios dos empregados utilizados
nos servigos contratados, bem como, recolher no prazo legal, todos os encargos
decorrentes, exibindo, sempre que solicitado, as respectivas comprovacgdes;

12.35 Permitir a fiscalizagdo didria da freqiiéncia dos empregados, em servigo nas
dependéncias do SUP/DNPM/PB, a fim de comprovar o atendimento da escala de
distribuigdo do pessoal, bem como, do efetivo contratado;

12,36 Apresentar, em coOpia autenticada, a convengio ou acordo coletivo de trabalho
que orientou a formagao da planilha de custos.

12.37 Apresentar, em cOpia autenticada, a convencio ou acordo coletivo de trabalho da
categoria profissional, sempre que houver alteragdes.

12.38 Manter, durante a vigéncia deste Contrato, todas as condi¢des exigidas na
ocasido da contratac@o (habilitagdo e proposta), comprovando, sempre que solicitado
pelo SUP/DNPM/PB, sua regularidade perante o FGTS e junto a Seguridade Social, de
acordo com art. 29, inciso 1V da Lei n® 8.666/93.

12.39 Naio vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados
ao pagamento das faturas correspondentes aos servigos contratados. {
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CLAUSULA TREZE — DAS OBRIGACOES DO SUP/DNPM/PB

O SUP/DNPM/PB devera cumprir todas as obriga¢des elencadas no Irem 13 —

Deveres do SUP/DNPM/PB do Termo de Referéncia/Plano de Trabalho e no Item 6 do
Anexo V da IN n°. 002/2008 SLTI/MP, e também se obriga a:

a)

b)

d)

1)

k)

D

Proporcionar a CONTRATADA todas as condi¢es necessdrias a boa exceugdo do
Contrato;

Exercer a fiscaliza¢do dos servigos orientando e prestando os esclarecimentos que se
fizerem necessarios 8 CONTRATADA;

Supervisionar e fiscalizar a execugdo dos servicos objeto deste Contrato, sob o
aspecto qualitativo e quantitativo, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer
qualquer servigo que ndo esteja de acordo com as condigdes e exigéncias
especificadas;

Acompanhar a execugfio dos servigos, verificando se a rotina e a freqiiéncia estio
sendo atendidas, conforme o Termo de Referéncia/Plano de Trabalho;

Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Contrato;

Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA nas dependéncias do
SUP/DNPM/PB, desde que devidamente identificados, para a execugfo dos
Servigos;

Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nos prazos e condicdes
indicadas neste instrumento;

Indicar, no prazo de 10 (dez) dias, seu representante, especialmente designado para
acompanhar e fiscalizar a execugio do presente Contrato, nos termos do art. 67 da
Lein®. 8.666/93;

Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigages assumidas pela
CONTRATADA, cxigindo sua corregio imediata, sob pena de suspensio do
Contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificados
e aceitos pelo SUP/DNPM/PB,;

Observar para que durante toda a vigéncia do Contrato seja mantida a
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, exigindo

todos os documentos de habilitacio e qualificacio exigidas na licitagdo;

Prestar as informagdes e os esclarecimentos relativos a execugdio dos servigos que
venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

Exigir o imediato afastamento e/ou substitui¢io de qualquer empregado da

CONTRATADA que ndo mere¢a confianga no trato dos servigos, que produza /

5
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complica¢des para a supervisao e fiscalizagio, que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribui¢des que lhe foram designadas;

m) Verificar, em relacdo aos empregados da CONTRATADA, o atendimento dos
requisitos minimos de qualificagdo profissional exigidos, solicitando a substitui¢do
do empregado que ndo preencha tais requisitos;

n) Impedir que terceiros executem o objeto deste Contrato;

0) Verificar se as notificacdes sobre multas de trinsito estfio sendo corrreta e
tempestivamente preenchidas ¢ entregues a0 DETRAN-PB;

p) Notificar, por escrito, 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execugdo dos servigos e quaisquer falhas ocorridas consideradas de natureza
grave;

q) Notificar, por escrito, 8 CONTRATADA da ocorréncia de eventuais imperfei¢des
no curso de execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢do:

r) Notificar, por escrito, 3 CONTRATADA sobre a aplicagdo de penalidades,
assegurada a prévia ¢ ampla defesa por parte desta.

CLAUSULA QUATORZE — DOS ONUS FISCAIS

Constitui, também, obrigacdo da CONTRATADA o pagamento de todos os
tributos, inclusive contribui¢Ges previdenciarias que mcidam ou venham incidir, direta
ou indiretamente, sobre este Contrato, ou seu objeto, podendo o SUP/DNPM/PB, a
qualquer momento, exigir da CONTRATADA a comprovagio de sua regularidade.
Fica, desde logo, condicionado que o SUP/DNPM/PB podera descontar, de qualquer
crédito da CONTRATADA, a importdncia correspondente a eventuais pagamentos
desta natureza, que venha a efetuar por imposicao legal.

CLAUSULA QUINZE — DAS SANCOFES ADMINISTRATIVAS

A CONTRATADA fica sujeita as sangdes administrativas previstas nesta
Clausula e no Capitulo IV, Secdo II, artigo 86 a 88, da Lei n°. 8.666/93, com suas
alteragdes, por qualquer infragdo relacionada com o presente instrumento, durante sua
vigéncia, bem como as demais penalidades previstas no Termo de Referéncia/Plano de
Trabalho. No caso da ndo execuc¢do total ou parcial do Contrato, o SUP/DNPM/PB
poderd garantir a prévia ¢ ampla defesa da CONTRATADA, rescindindo o Contrato
e/ou, segundo a gravidade da falta cometida, aplicar as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, nos termos da Lei;
b) Multa de mora de 0,067% (sessenta e sete milésimo de ponto percentual) do

valor da parcela ou do total do Contrato, por dia de atraso e limitados ao trigésimo dia,
no caso de descumprimento dos prazos deste Contrato. Entende-se por parcela o valor
faturado no més e esta serd a base de célculo para a aplica¢do da multa no caso de

Superintendéncia do Departamento Nacional de Produgio Mineral na Paraiba
Rua Jodo Ledncio, n® 118 - Centro — Campina Grande — PB. - CEP — 58.400-120
Fone: (083) 3321-8148 — FAX: (083) 3321-7230
hitp:/vawww. donpm.gov.br




CipDnPMm

Departamento Nacionai de Producgao Mineral Ministério de Minas ¢ Energia

descumprimento dos prazos diretamente relacionados com a prestagio dos servigos, do
me€s referéncia, objeto deste Contrato, tais como, falta do crachd, ndo substituigdo de
pessoal quando necessario, quando ndo mantiver pessoal uniformizado, néo
apresentacdo de relagdo de empregados em periodo de férias, nfo pagar o salario aos
seus empregados até o 5° dia util do més. Nos demais casos a base de calculo para a
aplicacdo da multa sera o valor total do Contrato, tais como, ndo assinatura do contrato
no prazo, ndo iniciar os trabalhos no prazo estabelecido, ndo apresentar preposto para
representd-lo na execugdo do contrato, vincular o pagamento dos salarios aos
pagamentos das faturas dos servigos prestados a serem pagos pelo SUP/DNPM/PB.

c) Multa compensatoria de 2% (dois por cento) do valor total do Contrato por
infracdo de qualquer clausula ou condigdes pactuadas, exceto pelo descumprimento dos
prazos;

d) Suspensdo tempordria de participagio em licitagdes e impedimento de contratar
com a Administrago por prazo de at€ 2 (dois) anos, pelo motivo de nio assinar o
contrato; deixar de apresentar documentagio exigida ou apresentar documentagio falsa;
ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto; ndo mantiver a proposta; falhar ou
fraudar a execuc@io do contrato; comportar-se de modo inid6neo; fizer declaragdo falsa
ou cometer fraude fiscal; cometer reincidéncia a infragdo cumulada com inércia no
atendimento das determinagdes contratuais;

e) Declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragfo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a
reabilitagfio perante a autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo dos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base na letra “d”.

Subclausula Primeira. As sancdes previstas nas alineas "a”, “d" e “e” supra,
poderdo ser aplicadas juntamente com a letra “b” ou “c” facultada a prévia e ampla
defesa da CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias tteis depois do recebimento da
notificagdo.

Subcldusula Segunda. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas
pela Administragdo, observadas, porém o dircito a prévia ¢ ampla defesa por parte da
CONTRATADA, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis depois de receber a
notificago.

Subclausula Terceira. Sangdes referidas nas alineas “a”, “b” e “c” desta
Clausula serdo aplicadas pela Superintendente do SUP/DNPM/PB, com base na
notificagdo expedida pela Administragdo do SUP/DNPM/PB, garantida a prévia e ampla
defesa da CONTRATADA, no mesmo prazo do Subcldusula anterior.

Subcliausula Quarta. Das penalidades aplicadas caberda RECURSO, no prazo
de 05 (cinco) dias tteis, observados o procedimento estabelecido no paragrafo 4° do

artigo 109 da Lei n° 8.666/93, devendo ser considerada como autoridade superior:

a) O Senhor Ministro de Minas e Energia, nos casos de “declaracio de inidoneidade

Superintendéncia do Departamento Nacional de Produgio Mineral na Paraiba
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para licitar ou contratar com a Administragdo Publica™;

b) O Senhor Diretor Geral do DNPM, nos casos de “suspensdio tempordria de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o0 DNPM™;

¢) O senhor Diretor de Administragdo Geral do DNPM, nos casos de “Adverténcia” e
“multa”.

Subcldusula Quinta. Somente o recurso, referente as sangdes, capituladas
nas letras “d” e “e” desta Clausula, tera efeito suspensivo.

Subcldusula Sexta. As multas aplicadas deverfio ser recolhidas no prazo de
05 (cinco) dias, a contar da data da notificacfio, podendo a Administracdo descontar o
seu valor da Nota Fiscal ou Documento de Cobranga, independente de notificagdo, por
ocasido de seu pagamento, ou cobra-las judicialmente, segundo da Lei n°. 6.830/80,
com 0s encargos correspondentes.

CLAUSULA DEZESSEIS — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

A execucdo deste Contrato serd acompanhada e fiscalizada por um
representante do SUP/DNPM/PB, designado pela Administragdo do SUP/DNPM/PB,
no prazo de 10 (dez) dias contado da sua assinatura, a quem competira:

16.1 Avaliar os servicos prestados pela CONTRATADA de acordo com 0
determinado no ftem 14 — Da fiscalizagdo e controle do Contrato — procedimentos e

disposigoes e Item 15 — Acordo de niveis de servigos do Termo de Referéncia/Plano de
Trabalho;

16.2 Registrar as ocorréncias com a execu¢io deste instrumento, determinando, junto ao
encarregado do gerenciamento do Contrato, o que for necessario 4 regularizacio das
falhas ou defeitos observados;

16.3 Autorizar, mediante prévia e expressa comunicagdo ao encarregado do
gerenciamento do Contrato, a realiza¢do de servicos fora do hordrio de expediente
normal do SUP/DNPM/PB, quando executado nas dependéncias desta;

16.4 Sugerir a Administragdo do SUP/DNPM/PB, a aplicagdo das penalidades previstas
na Clausula Quinze letras “a” e "b” do presente Contrato, que em decidindo pela
aplicagiio de adverténcia ou multa, fica assegurada a ampla defesa por parte da
CONTRATADA, para no prazo de 05 (cinco) dias tteis do recebimento da citagio
apresentar sua defesa.

Subcliausula Primeira. A CONTRATADA facilitard, por todos os meios, a
acdo do representante do SUP/DNPM/PB, no acompanhamento de todas as atividades
previstas no Contrato.

Subcliusula Segunda. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a

competéncia do representante do SUP/DNPM/PB serfio solicitadas aos seus superiores \{ii

em tempo habil, para adogfio das medidas convenientes.

Superintendéncia do Departamento Nacional de Produgdo Mineral na Paraiba T
Rua Jodo Ledéncio, n® 118 - Centro — Campina Grande — PB. - CEP - 58.400-120
Fone: (083} 3321-8148 — FAX: (083) 3321-7230
httpe/fwww dnpm.gov.br




LN

CiDnPMm

Departamento Nacional de Producao Mineral Minjstério de Minas e Energia

Subclausula Terceira. A fiscalizacdo de que trata esta Clausula nao exclui
nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive quanto aos danos
causados ao SUP/DNPM/PB ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucdo do Contrato, ou por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, néo
implica em co-responsabilidade do SUP/DNPM/PB ou de seus servidores e prepostos,
de conformidade com o art. 70 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE — DOS CASOS DE RESCISAO

Em conformidade com o art. 79 da Lei n°. 8.666/93 a rescisfo do presente
Contrato podera ser:

I — Por ato unilateral e escrito da Administragfo, nos casos enumerados nos incisos I a
XII e XVII do art. 78 da Lei n°. 8.666/93, e suas alteragdes, observando o disposto no
art. 109, inciso I, letra “e” da mesma Lei;

II — Amigavelmente, por acordo entre as partes reduzidas a termo no respectivo
procedimento administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administragdo,
mediante justificativa, nos termos da Lei;

III — Judicialmente, nos termos da lei.

Subclausula Unica. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser
precedida de autorizacdo escrita ¢ fundamentada da autoridade competente que, primara
pelo resguardo do interesse publico e da Administragio.

CLAUSULA DEZOITO — DAS RESPONSABILIDADES E REPARACAQ DE
DANOS

A CONTRATADA assume a responsabilidade por todos os encargos
trabalhistas, e por eventuais reclamag@es trabalhistas movidas por seus empregados
alocados ao SUP/DNPM/PB, tendo inclusive obrigacio de proceder com a anota¢io da
CTPS dos seus empregados, conforme determina a CLT, respondendo ainda pela parte
previdenciéria, fiscal e comercial resultantes da execucéo deste Contrato, nos termos do
art. 71 da Lei n°. 8.666/93, ¢ suas alteracdes.

Subcldusula Primeira. Fica a CONTRATADA, com a obrigagio de
cumprir com todas as clausulas estipuladas nas Conven¢des ou Dissidios Coletivos de
Trabalho da respectiva categoria, tendo em vista que a Unica relagdo de emprego
existente entre os profissionais alocados no SUP/DNPM/PB sdo exclusivamente com a

CONTRATADA.

Subcliausula Segunda. A CONTRATADA assume a obrigagfio de reparar
todos os danos causados por seus funciondrios alocados ao SUP/DNPM/PB, devendo
ressarcir ao SUP/DNPM/PB os danos por eles causados, quer financeiro, quer material,

conforme disposi¢cdes contidas nos artigos 932, inciso III, combinado com o artigo 933, Y&

todos do Cadigo Civil;
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Subcldusula Terceira. A CONTRATADA, assume as responsabilidades por
todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de
trabalho, quando for vitima qualquer de seus empregados ou prepostos, no desempenho
dos servigos ou em conexdes com cles, ainda que ocorrido nas dependéncias do
SUP/DNPM/PB ou em deslocamentos necessarios, ressarcindo o SUP/DNPM/PB, pela
eventual utilizagdo, em cardter de emergéncia em favor de profissional alocado no
Contrato, de servigos de UTI Mdvel ou similar por estes mantidos em suas instalagdes
ou requisitados.

CLAUSULA DEZENOVE - DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA
ADMINISTRACAO

A CONTRATADA reconhece os direitos da Administragdo, em casos de
rescisdo administrativa, prevista no art. 77 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA VINTE - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL E DA LEGISLACAO
APLICAVEL

A contratagio de empresa para a prestagdo de servigos de secretaria,
recepgdo, digitador e motorista encontra-se amparada nos dispositivos normativos
elencados no frem 27 — Da fundamentagdo legal, legislagdo aplicavel e dos casos
omissos do Termo de Referéncia/Plano de Trabalho, e em especial na Lei n®. 8.666/93 e
na IN n°. 002/2008 SLTI/MP.

CLAUSULA VINTE E UM — DOS CASOS OMISSOS

Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato nio previsto neste
Contrato, os chamados casos omissos, serfio resolvidos entre as partes, respeitando o
objeto do Contrato, suas Clausulas, a legislagio e demais normas reguladoras da
matéria, em especial a Lei n° 8.666/93, aplicando-lhe supletivamente os principios da
Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na Legislagdo Civil Brasileira e as disposic@es
do Direito Privado.

CLAUSULA VINTE E DOIS — DA REPACTUACAO

Serdo admitidas repactuagdes dos pregos dos servicos continuados
contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano, contados da data do orcamento a que a
proposta se referir.

As repactuagOes solicitadas poderio ser concedidas no caso dos pregos
permanecerem vantajosos para a administracio e esteja de acordo com o estabelecido
nos arts. 37 a 41 da IN n°. 002/2008 SLTI/MP.

CLAUSULA VINTE E TRES - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condicoes WN
confratuais, os acréscimos ou supressdes, que se fizerem necessarios, até o limitg—d
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25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial do Contrato, conforme o caso,
observando-se o estabelecido no art. 65, § 1° da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E QUATRO — DA PUBLICACAO

O SUP/DNPM/PB providenciaréd a publicagdo deste instrumento de Contrato
por extrato no Diario Oficial da Unifo, até o 5° dia atil do més subseqiiente ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar daquela data,
conforme determina o art. 61, paragrafo Gnico da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E CINCO - DO FORO

Fica eleito pelas partes, com rentncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, o Foro da Justica Federal, Secdo Judici4ria do Paraiba, para
processar e julgar as questdes decorrentes da execucdo do presente instrumento.

E, para [irmeza ¢ como prova de assim haverem entre si, ajustado e
contratado, lavrou-se o presente termo contratual em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
uma das quais se destina & Contratada, o qual, depois de lido ¢ achado conforme, é
assinado pelas partes contratantes e testemunhas abaixo

Campina Grande, 11 de junho de 2010.

Superintendente do\SUP/DNPM/PB

Testemunhas:

Nome: jd,'wm&,\ B Silea Nowe— /st

CPF: 14 .59%.339-3 9 CPF:

e
R.G. ﬂj 6( 322 550{23 RG. a: -
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Coordenacdo de Vigilancia Sanitaria de Portos, Aeroportos Fronteira e
Recintos Alfandegados do Estado de Pernambuco - CVPAF/PE/ANVISA, com
sede em Recife, na Praga Comunidade Luso Brasileiro n°70 Anexo I Bairro do
Recife, inscri¢do no CNPJ n° 03.112.386/0010-02, atesta para os devidos fins
que, a Empresa Dominante Comércio e Servicos Gerais CNPJ n°
24.126.948/0001-56, situada a Rua Piaui, 130 — Bairro Jardim Brasil II- Olinda-
PE, CEP-53290-180, prestava junto & ANVISA, servico de condugido de
veiculos oficiais, tendo para esta atividade 02 (dois) motoristas, de acordo com
Processo Administrativo n°® 27575.375817/2009-47, durante o periodo de 14 de
setembro de 2009 4 13 de setembro de 2013, n2o havendo até a presente data,

nada que desabone a sua conduta.

Recife, 04 de junho de 2013.

)
%
2
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Karla Freire Baeta
Coordenadora da CVPAF/PE

COORDENAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA DE PORTOS, AEROPORTOS , FRONTEIRAS E RECINTOS ALFANDEGADOS /PE. . g
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PODER JUDICIARIO FEDERAL -
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAC

; COORDENADOCRIA DE APOIO ADMINISTRATIVO
. Av.Agamenon Magalhdes, 1160/ Sala 404 - Gragas — Recife — PE — CEP: 52.010-904
: Telefones:(81) 3164-9344/3104-0343 - SESEC@tre-pe jus.br

b

' ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

- Atestamos para os devidos fins. a pedido do interessado, pard prova de capacidade
técnica, operacional e administrativa, que a empresa DOMINANTE COMERCIO E
SERVICOS GERAIS LTDA.- EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 24.126.948/0001-56,
estabelecida na Rua Piaui, 130, Jardim Brasil II, Olinda/PE, CEP 53.290-180, presta

" servigos de manobra com alocacdio de mio de obra vinculada 3. categoria de
MANOBRISTA (garagista) ao TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
PERNAMBUCO, CNPJ 05.790.065/0001-00, mediante contrato n.° 020/2015, com
efetivo de 05 (CINCQ) POSTOS. O contrato teve vigéncia inicial em 01/08/2015 e
ltima prorrogagiio até 31/12/2019. : : i :

Atestamos ainda que a empresa DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS
GERAIS LTDA.- EPP, vem cumprindo com todas as clausulas contratuais, honrando
todos os compromissos assumidos. quais sejam — pagamentos de seus funciondrios,
encargos sociais, tributos e outros. nfio constando em nossos registros qualquer
penalidade durante o periodo de prestagdo dos servicos, se fazendo oportuno
declararmos a exceléncia no atendimento prestado.

Recife, 17/07/2019.
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Sandra Cristina Rodrigues da Silva
Coordenadora de Apoio Administrativo
’ T COADSA - .

ivio da Paz Teixeira _ _

Escrevente Autorizado

ig_‘ *J@Q%Iﬁ@aaw de Notas

RECONHECIFENTO DE FIRWA N° 2079-047655 a-f.‘_\ “ip ’
Roeoshigo por compideala & firmn da: e o
SAKDRA CRISTINA RODPIGUES DA SiLVA ? X

7, 3.
s 1y \j I w}-._
Doz 15, om esaintio da i, & \J E A
fsclis= PE, 10/12/2010 08:37:45 { \ .

£AOL: 3,28 TSHR: 0,00 FERG: 0,40 I65: 0,20 FERM: 0.6 FUREES: B
SELG DIQITAL: 0072052, RAU12201602.61780 AN J
[T 4. Jus - ATX '-‘ i

i

FLAYID DA PAZ TEMKEIRA = ESCREVENTE j!;.;ff’ LY J ig

/ o
J



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS
SETOR DE CONSERVACAO PREDIAL E DOCUMENTACAQ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de Licitagio em Orgfos Publicos
Federais, Estaduais, Municipais, Companhias Mistas, etc., que a Empresa
DOMINANTE REPRESENTACOES COMERCIO E SERVICOS GERAIS
LTDA., sediada e domiciliada na cidade de Olinda / PE, sito na Praca Alvorada,
131 — Bloco 14 — Conjunto 301, Jardim Brasil; inscrita no CNPJ seb o n°
24.126.948/0001-56, prestou a este Tribunal Regional Eleitoral — TRE-PE, os
servigos de mdo-de-obra especializada de manobristas, com uma equipe de 02
(dois) profissionais distribuidos pelo perfodo de 12 (doze) meses, no exercicio de
1995; auxiliares de servigos gerais, com uma equipe de 09 (nove) profissionais
distribuidos pelo periodo de 01 (um) més e 11 (onze) profissionais distribuidos pelo
periodo de 04 (quatro) meses, no exercicio de 1996; motoristas, com uma equipe de
18 (dezoito) profissionais distribuidos pelo periodo de 01 (um) més, no exercicio de
1996; auxiliares de servigos gerais, com uma equipe de 39 (trinta ¢ nove)
profissionais; eletricista, fornecendo 01 (um) profissional; encanador, fornecendo
01 (um) profissional e jardineiro, fornecendo 01 (um) profissional, distribuidos
pelo periodo de 02 (dois) meses e 18 (dezoito) dias, no exercicio de 1996 e 01 més
no exercicio de 1997, nada constando até a presente data que desabone sua
capacidade técnica.

Informamos, ainda que a referida Empresa esteve quite com as
obrigagdes sociais no que diz respeito aos servigos contratados referidos acima.

Recife_, 22 de maio de 2002

A \_-(_)—‘\ &
Jacqueline Mor-eir H%Iemos Borges
Chefe da Secdo de Administracdo de Edificio

AMNATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA 2002.doc



COMERCIO E
O M I NAN T E SERVICOS GERAIS LTDA
AO

PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES

LOCAL: PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL — BB N° 950839

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

PROCESSO N° 2021/5781

ABERTURA 02/08/2022 AS 08:30H

OBJETO: A PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE MOTORISTAS PARA CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTAGAO CONTINUADA DURANTE O CURSO CONTRATUAL,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

9.6.1 - DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

MARCELO JORGE ALVES DE LUNA, PORTADOR DO REGISTRO GERAL N°. 1.382.955 SSP/PE
E CPF N° 249.151.734-53, COMO REPRESENTANTE DEVIDAMENTE CONSTITUIDO DA EMPRESA DOMINANTE
COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA., INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 24.126.948/0001-56, SEDIADA NA RUA
PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE, DORAVANTE DENOMINADO LICITANTE, PARA FINS DO
DISPOSTO NO EDITAL DA PRESENTE LICITACAO, DECLARA, SOB AS PENAS DA LEI, EM ESPECIAL O ART.
299 DO CODIGO PENAL BRASILEIRO, QUE:
(@) A PROPOSTA APRESENTADA PARA PARTICIPAR DA PRESENTE LICITACAO FOI ELABORADA DE
MANEIRA INDEPENDENTE PELO LICITANTE, E O CONTEUDO DA PROPOSTA NAO FOI, NO TODO OU EM
PARTE, DIRETA OU INDIRETAMENTE, INFORMADO, DISCUTIDO OU RECEBIDO DE QUALQUER OUTRO
PARTICIPANTE POTENCIAL OU DE FATO DA PRESENTE LICITACAO, POR QUALQUER MEIO OU POR
QUALQUER PESSOA;
(b) A INTENCAO DE APRESENTAR A PROPOSTA ELABORADA PARA PARTICIPAR DA PRESENTE
LICITACAO NAO FOI INFORMADA, DISCUTIDA OU RECEBIDA DE QUALQUER OUTRO PARTICIPANTE
POTENCIAL OU DE FATO DA PRESENTE LICITACAOQ, POR QUALQUER MEIO OU POR QUALQUER PESSOA;
() QUE NAO TENTOU, POR QUALQUER MEIO OU POR QUALQUER PESSOA, INFLUIR NA DECISAO DE
QUALQUER OUTRO PARTICIPANTE POTENCIAL OU DE FATO DA PRESENTE LICITACAO QUANTO A
PARTICIPAR OU NAO DA REFERIDA LICITACAO;
(d) QUE O CONTEUDO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA PARTICIPAR DA PRESENTE LICITACAO
NAO SERA, NO TODOOU EM PARTE, DIRETA OU INDIRETAMENTE, COMUNICADO OU DISCUTIDO COM
QUALQUER OUTRO PARTICIPANTE POTENCIAL OU DE FATO DA PRESENTE LICITACAO ANTES DA
ADJUDICACAO DO OBJETO DA REFERIDA LICITACAO;
(e) QUE O CONTEUDO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA PARTICIPAR DA PRESENTE LICITACAO
NAO FOI, NO TODO OU EM PARTE, DIRETA OU INDIRETAMENTE, INFORMADO, DISCUTIDO OU RECEBIDO
DE QUALQUER INTEGRANTE DO ORGAO LICITANTE ANTES DA ABERTURA OFICIAL DAS PROPOSTAS; E
() QUE ESTA PLENAMENTE CIENTE DO TEOR E DA EXTENSAO DESTA DECLARACAO E QUE DETEM
PLENOS PODERES EINFORMAGOES PARA FIRMA-LA.

OLINDA, 02 DE AGOSTO DE 2022.

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG No. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53
SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE

CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2@gmail.com
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PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISIGCOES

LOCAL: PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL — BB N° 950839

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

PROCESSO N° 2021/5781

ABERTURA 02/08/2022 AS 08:30H

OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS PARA CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTACAO CONTINUADA DURANTE O CURSO CONTRATUAL,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

9.6.2 - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
E
DECLARAGCAO PARA FINS DO DISPOSTO NO INCISO V DO ARTIGO 27 DA LEI N°8.666/93, ACRESCIDO
PELA LEI N°9.854/99.

A EMPRESA DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA., INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
24.126.948/0001-56, SEDIADA NA RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE, POR INTERMEDIO DE SEU
REPRESENTANTE LEGAL O SENHOR MARCELO JORGE ALVES DE LUNA, PORTADOR DO REGISTRO GERAL
N°. 1.382.955 SSP/PE E CPF N° 249.151.734-53, DECLARA, SOB AS PENAS DA LEI, QUE ATE A PRESENTE DATA
INEXISTEM FATOS IMPEDITIVOS PARA SUA HABILITACAO NESTE CERTAME LICITATORIO, CIENTE DA
OBRIGATORIEDADE DE DECLARAR OCORRENCIAS POSTERIORES.

DECLARA, AINDA, QUE, PARA FINS DO DISPOSTO NO INCISO V DO ART. 27 DA LEI N° 8.666,
DE 21 DE JUNHO DE 1993, ACRESCIDO PELA LEI N° 9.854, DE 27 DE OUTUBRO DE 1999, NAO EMPREGA

MENOR DE DEZOITO ANOS EM TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE E (ASSINALAR COM “X”,
CONFORME O CASO):

(X) NAO EMPREGA MENOR DE DEZESSEIS ANOS.
( ) EMPREGA MENOR, A PARTIR DE QUATORZE ANOS, NA CONDICAO DE APRENDIZ

OLINDA, 02 DE AGOSTO DE 2022.

cy6-Diretor

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2@gmail.com
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AO

PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISIGCOES

LOCAL: PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL — BB N° 950839

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

PROCESSO N° 2021/5781

ABERTURA 02/08/2022 AS 08:30H

OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS PARA CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTACAO CONTINUADA DURANTE O CURSO CONTRATUAL,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

9.6.3 - DECLARACAO

A EMPRESA DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA., INSCRITA NO CNPJ SOB
O NP 24.126.948/0001-56, SEDIADA NA RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE, POR INTERMEDIO DE
SEU REPRESENTANTE LEGAL O SENHOR MARCELO JORGE ALVES DE LUNA, PORTADOR DO REGISTRO
GERAL N°. 1.382.955 SSP/PE E CPF N° 249.151.734-53, DECLARA DE QUE NAO INCIDE NAS PRATICAS DE
NEPOTISMO VEDADAS PELAS RESOLUCOES N° 156, DE 08 DE AGOSTO DE 2012; N° 07, DE 18 DE OUTUBRO DE
2005, COM AS ALTERACOESPROMOVIDAS PELA RESOLUCAO N° 229, DE 22 DE JUNHO DE 2016, DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA — CNJ.

OLINDA, 02 DE AGOSTO DE 2022.

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG No. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2@gmail.com
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PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISIGCOES

LOCAL: PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL — BB N° 950839

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

PROCESSO N° 2021/5781

ABERTURA 02/08/2022 AS 08:30H

OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS PARA CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTACAO CONTINUADA DURANTE O CURSO CONTRATUAL,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

9.6.4 - PLANILHA DE DADOS DA EMPRESA

Dados da Empresa:

Razo Social DOMINANTE-COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
CNPJ 24.126.948/0001-56

Endereco RUA PIAUI N° 130 — JARDIM BRASIL 11 — OLINDA-PE
CEP 53290-180

Fones: (81) 3426.8233

Fax (81) 3426.8233

E-mail dominanteltda2@gmail.com

Site internet i

Dados do Representante da Empresa:

Nome MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
Cargo SOCIO-DIRETOR
Nacionalidade BRASILEIRO
Estado civil CASADO
Profissao EMPRESARIO
Endereco RUA 10BI, 96 — CABANGA
CEP 50090-390
Fone (81) 98762-0130
Fax -
E-mail marcelojalluna@gmail.com
Cart. de Identidade 1382955

SSP-PE

Orgéo Expedidor

CPF

249151734-53

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2@gmail.com
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Dados Bancéarios da Empresa

Banco BANCO DO BRASIL S/A — 001
Agéncia 0007-8
Conta 8.217-1

Dados do Contato com a Empresa:

Nome MARCELO JORGE ALVES DE LUNA

Cargo SOCIO-DIRETOR

Endereco RUA PIAUI N° 130 - JARDIM BRASIL Il — OLINDA-PE
CEP 53290-180

Fone (81) 3426.8233

Fax (81) 3426.8233

E-mail dominanteltda2 @gmail.com, marcelojalluna@gmail.com

OLINDA, 02 DE AGOSTO DE 2022.
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DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG No. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2@gmail.com
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COMERCIO E
O M I NAN T E SERVICOS GERAIS LTDA

AO

PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISIGCOES

LOCAL: PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL — BB N° 950839

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

PROCESSO N° 2021/5781

ABERTURA 02/08/2022 AS 08:30H

OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS PARA CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTACAO CONTINUADA DURANTE O CURSO CONTRATUAL,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

9.6.5 - DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS PARA DEFICIENTES

A EMPRESA DOMINANTE COMERCIO E SERVIGCOS GERAIS LTDA., INSCRITA
NO CNPJ SOB O N° 24.126.948/0001-56, SEDIADA NA RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il - OLINDA/PE, POR
INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O SENHOR MARCELO JORGE ALVES DE LUNA,
PORTADOR DO REGISTRO GERAL N°. 1.382.955 SSP/PE E CPF N° 249.151.734-53, DECLARA, QUE POSSUI
RESERVA DE CARGOS, PREVISTA EM LEI PARA PESSOA COM DEFICIENCIA OU PARA REABILITADO DA
PREVIDENCIA SOCIAL E QUE ATENDAM AS REGRAS DE ACESSIBILIDADE PREVISTAS NA LEGISLAGAO,
CONFORME DISPOSTO NO ART. 93 DA LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991.

OLINDA, 02 DE AGOSTO DE 2022.

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2@gmail.com
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AO

PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES

LOCAL: PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL — BB N° 950839

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

PROCESSO N° 2021/5781

ABERTURA 02/08/2022 AS 08:30H

OBJETO: A PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE MOTORISTAS PARA CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTAGCAO CONTINUADA DURANTE O CURSO CONTRATUAL,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE E QPQAO PELA NAO REALIZAC}A? DA VISTORIA PREVIA
(CONHECIMENTO DAS INFORMACOES NECESSARIAS A PRESTACAO DO SERVICO)

A EMPRESA DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA., INSCRITA NO CNPJ
SOB O N° 24.126.948/0001-56, SEDIADA NA RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE, POR
INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O SENHOR MARCELO JORGE ALVES DE LUNA,
PORTADOR DO REGISTRO GERAL N°. 1.382.955 SSP/PE E CPF N° 249.151.734-53, DECLARO, PARA 0OS
DEVIDOS FINS, QUE NAO VISITEI O LOCAL ONDE SERA REALIZADO O OBJETO DO PREGAO ELETRONICO
N° 039-B/2021, POR OPGCAO PROPRIA, ASSUMINDO, ASSIM, QUE TENHO TOTAL CONHECIMENTO ACERCA
DA ESTRUTURA FISICA DO LOCAL, E CONCORDO COM TODAS AS CONDIGCOES ESTABELECIDAS NO
EDITAL E SEUS ANEXOS, E QUE AINDA, ASSUMO TODA E QUALQUER RESPONSABILIDADE PELA
OCORRENCIA DE EVENTUAIS PREJUIZOS EM VIRTUDE DA OMISSAO NA VERIFICAGAO DAS CONDICOES
DO LOCAL DE EXECUGAO DO OBJETO DO CERTAME.

OLINDA, 02 DE AGOSTO DE 2022.

cy6-Diretor

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2@gmail.com
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AO

PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES

LOCAL: PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL — BB N° 950839

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

PROCESSO N° 2021/5781

ABERTURA 02/08/2022 AS 08:30H

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS PARA CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTACAO CONTINUADA DURANTE O CURSO
CONTRATUAL, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

PROPOSTA DE PRECO

A DOMINANTE COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA, CNPJ
24.126.948/0001-56, SEDIADA NA RUA PIAUI, 130 - JARDIM BRASIL Il - OLINDA/PE,
dominanteltda2@gmail.com, POR INTERMEDIO DO SEU REPRESENTANTE LEGAL, O SENHOR MARCELO
JORGE ALVES DE LUNA, PORTADOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE N° 1.382.955 SSP/PE E DO CPF N°
249.151.734-53, BRASILEIRO, CASADO, SOCIO DIRETOR, RESIDENTE E DOMICILIADO NA RUA IOBI, N° 96
— CABANGA, CEP 50.090.390, NA CIDADE DE RECIFE-PE, APRESENTA A PROPOSTA CONFORME
CONDIGOES ABAIXO:

OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS PARA CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS DO TRIBUNAL

DE JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTACAO CONTINUADA DURANTE O CURSO CONTRATUAL,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

DESCRICAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

OS SERVICOS SERAO EXECUTADOS EM TOTAL CONFORMIDADE COM O EDITAL ACIMA REFERENCIADO
E TODOS OS SEUS ANEXOS.

VALIDADE DA PROPOSTA:

NOSSA PROPOSTA E VALIDA POR 60 (SESSENTA) DIAS, CONTADOS DA DATA PREVISTA PARA SUA
APRESENTACAO.

DA CCT UTILIZADA NOS CUSTOS:

CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2022

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AL000035/2022
DATA DE REGISTRO NO MTE: 21/02/2022

NUMERO DA SOLICITACAO: MR070420/2021
NUMERO DO PROCESSO: 13057.100162/2022-57
DATA DO PROTOCOLO: 21/02/2022

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2 @gmail.com
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DOS PRECOS:
CONSOLIDACAO DOS CUSTOS
MAO DE OBRA CAPITAL
ITEM FUNCAD QTDE VLR UNIT. VLR. TOTAL VLER. ANUAL
MENSAL
1 MOTORISTA CATEGORIA D 14 RS 494566 RS 69.239.24| RS 530.870,58
- CRO: T825-10
TOTAL DA MAO DE OBRA RS 6923924 | RS B30.870.88
MAO DE OBRA INTERIOR
ITEM FUNCAQ QTDE VLR UNIT. VLR. TOTAL VLE. ANUAL
MENSAL
1 MOTORISTA CATEGORIA D) 2 RS 491839 | RS 9.836,78 | RS 118.041.36
- CBO: T825-10
TOTAL DA MAO DE OBRA RS 9.836.7% | RS 118.041.36

DESLOCAMENTO SOB DEMANDA

VLR ANUAL COM
VALOR UNITARIO POR CITL

DESLOCAMENTO CLAUSULA 6°
CCT ALOMO3S/2022

QUANTIDADE

IO DE DESLOCAMENTO ESTIMADA ANUAL

SEM PERNOITE 220 RS 50.00 RS 13.486.25
COM PERNOITE 50 RS 100.00 | RS 6.130.11
TOTAL DOS DESLOCAMENTOS RS 19.616.37
[ TOTAL ANUAL DA CONTRATACAO [ Rs 850.487.25 |

(OITOCENTOS E CINQUENTA MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E SETE REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS).

PRAZO DE FORNECIMENTO DOS SERVICOS:

SERA DE 10 (DEZ) DIAS UTEIS A CONTAR DA DATA DE RECEBIMENTO DANOTA DE EMPENHO PELA
CONTRATADA.

PRAZO CONTRATUAL: )

A VIGENCIA CONTRATUAL SERA DE 12 (DOZE) MESES, PODENDO SER PRORROGADA, MEDIANTE
TERMO ADITIVO, ATE O LIMITE DE 60 (SESSENTA) MESES, NA FORMA DO ARTIGO 57, INCISO II, DA LEI
N.° 8.666/1993.

DO REGIME DE TRIBU'I:ACAO:
LUCRO PRESUMIDO — NAO OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL.

DO BANCO:

BANCO DO BRASIL S/A - 001
AG: 0007-8

C/C:8.217-1

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2 @gmail.com
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DADOS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA
NOME:MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
CARGO: SOCIO-DIRETOR

NACIONALIDADE BRASILEIRO

ESTADO CIVIL CASADO

RG 2.157.134 SSP/PE

C P F 249151734-53

DECLARACAO

¢ NOS VALORES PROPOSTOS ESTAO INCLUSOS TODOS OS CUSTOS OPERACIONAIS, ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS, TRABALHISTAS, TRIBUTARIOS, COMERCIAIS E QUAISQUER OUTROS QUE
INCIDAM DIRETA OU INDIRETAMENTE NA PRESTACAO DOS SERVICOS.

e DECLARAMOS QUE ESTAMOS DE PLENO ACORDO COM TODAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
EDITAL ACIMA REFERENCIADO E TODOS OS SEUS ANEXOS.

OLINDA, 09 DE AGOSTO DE 2022.

>J6-Diretor

CELO,

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF NO. 249.151.734-53

SEDE: RUA PIAUI, 130 — JARDIM BRASIL Il — OLINDA/PE
CNPJ: 24.126.948/0001-56 — FONE: (81) 3426.8233
E-MAIL: dominanteltda2 @gmail.com
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DOMINANTE

AO
PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES
LOCAL: PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL — BB N° 950839

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021
PROCESSO N° 2021/5781
ABERTURA 02/08/2022 AS 08:30H

OBJETO: A PRESTAGAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS PARA CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DE ALAGOAS, COM PRESTAGCAO CONTINUADA DURANTE O CURSO CONTRATUAL, CONFORME
ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

CONSOLIDACAO DOS CUSTOS

MAO DE OBRA CAPITAL

ITEM FUNCAO QTDE VLR. UNIT. VLR. TOTAL VLR. ANUAL
MENSAL
1 MOTORISTA CATEGORIA D 14 R$ 4.945,66 [ R$ 69.239,24| R$ 830.870,88
- CBO: 7825-10
TOTAL DA MAO DE OBRA R$ 69.239,24 | R$ 830.870,88
MAO DE OBRA INTERIOR
ITEM FUNCAO QTDE VLR. UNIT. VLR. TOTAL VLR. ANUAL
MENSAL
1 MOTORISTA CATEGORIA D 2 R$ 491839 [ R$ 9.836,78| R$ 118.041,36
- CBO: 7825-10
TOTAL DA MAO DE OBRA R$ 9.836,78 | R$ 118.041,36

DESLOCAMENTO SOB DEMANDA

VLR. ANUAL COM

VALOR UNITARIO POR CITL
TIPO DE DESLOCAMENTO ES?F@ESLD:\I\?UEAL DESLOCAMENTO CLAUSULA 62
CCT AL000035/2022
SEM PERNOITE 220 RS 50,00 | R$ 13.486,25
COM PERNOITE 50 RS 100,00 | RS 6.130,11
TOTAL DOS DESLOCAMENTOS RS 10.616,37
| TOTAL ANUAL DA CONTRATACAO [Rs 850.487,25

(OITOCENTOS E CINQUENTA MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E SETE REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS).

OLINDA, 09 DE AGOSTO DE 2022.
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DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA

MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53




DOMI

NANTE

UNIFORMES
Descricdo Quantidade Unidade Valor Unitario Valor Total
Total/Ano

Calca social (masculina ou feminina), 8 Unid. R$ 21,00 | R$ 168,00
tecido Oxford 100% poliéster, cor preta.
Camisa social (masculina ou feminina), te 8 Unid. R$ 20,50 | RS 164,00
Cinto social (masculino ou feminino) 8 Unid. R$ 11,00 [ R$ 88,00
Meia em algodéo, cor Preta 8 Unid. R$ 2,70 | R$ 21,60
Sapato social (masculino ou feminino), co| 4 Unid. R$ 35,97 | R$ 143,88
Crach& com identificagdo do funcionario 1 Unid. R$ 6,00 | R$ 6,00

Valor Mensal por Profissional R$ 49,29

OLINDA, 09 DE AGOSTO DE 2022.
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DOMINANTE COMI’ERC‘IO E SERVICOS GERAIS LTDA

MARCELO JORGE ALVES DE LUNA

SOCIO DIRETOR

RG N°. 1382955 SSP-PE
53

CPF N°. 249.151.734-




DOMINANTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - CAPITAL

N° do processo: PROCESSO N° 2021/5781
N° da Licitagdo: PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021
Data / hora: 02/08/2022 AS 08:30H
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
A |Data de apresentagao (dia/més/ano) 02/08/2022
B |Municipio/UF MACEIO-AL
C |Ano Acordo, Convencéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2022
D [N.°de registro da Convencéo do Ministério do Trabalho e Emprego AL0000035/2022
E |N.° de meses de execugdo contratual 12 MESES
F |Regime tributario LUCRO PRESUMIDO

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

. . . . Quantidade total a Contratar
Tipo de Servigo Unidade de Medida (em funcéo de unidade de medida)
MOTORISTA CATEGORIA D Posto de servigo 14

MODULO DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL UNIDADE DE MEDIDA — TIPOS E QUANTIDADES

1 |Tipo de servico (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas) MOTORISTA CATEGORIA D
2 |Salério Normativo da Categoria Profissional R$ 2.086,00
3 [Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) CBO: 7825-10 MOTORISTA CATEGORIA D
4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1° DE JANEIRO DE 2022
1 Composi¢do da Remuneragéo % Valor (R$)
A |Salério base (Clausula 32 CCT - Nivel IX) 100,00% R$ 2.086,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% R$ -
C |Adicional de Insalubridade 0,00% R$ -
D |Adicional Noturno 0,00% R$ -
E |Prorrogagdo da Hora Noturna 0,00% R$ -
F |Hora Noturna Reduzida 0,00% R$ -
G |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.086,00
2.1 |Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 173,76
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 63,10
SUBTOTAL 11,36% R$ 236,87
Incidéncia do médulo 2.2 sobre o médulo 2.1 4,01% R$ 83,61
Total 15,36% R$ 320,48
2.2 |Subméduloe 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), (FGTS) e outras contribuicdes % Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 417,20
B |Saléario Educagdo 2,50% R$ 52,15
C |Seguro acidente do trabalho (RAT 3,00% x FAP 0,50%) 1,50% R$ 31,29
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 31,29
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 20,86
F |SEBRAE 0,60% R$ 12,52
G |INCRA 0,20% R$ 4,17
H |FGTS 8,00% R$ 166,88
Total 35,30% R$ 736,36
2.3 |Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Referéncia Valor (R$)
A |TRANSPORTE (R$ 3,35 x 22 dias Uteis x 02 vales/dia) - (Salario Base x 6%) R$ 3,35 | R$ 22,24
B |AUXILIO ALIMENTACAO CLAUSULA 92 CCT (R$ 484,00 MENSAL - 20% PAT) R$ 484,00 | R$ 387,20
C |BENEFICIO SOCIAL OBREIRO (AUXILIO FUNERAL) CLAUSULA 112 CCT R$ 10,00 | R$ 10,00
D |OUTROS (ESPECIFICAR) R$ - R$ -
Total R$ 419,44
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Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 320,48

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 736,36

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 419,44

Total R$ 1.476,28
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,70

B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,70

C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 41,72

D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 40,55

E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Pévio Trabalhado 0,69% R$ 14,31

F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 41,72

Total 7,08% R$ 147,70

4.1 [Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % Valor (R$)

A |Substituto na Cobertura de Férias 9,08% R$ 189,30

B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,27% R$ 5,72

C [Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,02% R$ 0,44

D |Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,95

E |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,58

F [Substituto na cobertura de Outros (especificar - Auséncia por doenga) 0,00% R$ -

Total 9,73% R$ 202,98

4.2 [Submédulo 4.2 - Intervalo para repouso/alimentacdo Valor (R$)

A |Intervalo para repouso ou alimentagdo R$ -

Total R$ -
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 202,98
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
SubTotal R$ 202,98
4.3 |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre médulo 4 R$ 71,65
Total R$ 274,64

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes e EPI's R$ 49,29

B |Equipamentos R$ -

C |Outros (especificar) R$ -

Total R$ 49,29
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

BASE DE (}ALCULO DOS CU,S'_I'OS INQIRETOS = (Total da 403391
remuneracéo + Total do somatdrio dos Médulos 2, 3, 4 e 5) !

A [Custos Indiretos 0,50% R$ 20,17
BASE DE’ (_:ALCULQ DO LUCRO = (Total d_a rgmuneragéo + Total RS 4.054.08
do somatdrio dos Mddulos 2, 3, 4 e 5 + custos indiretos) !

B [Lucro 11,44% R$ 463,79
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total da remuneragédo +
Total do somatério dos Mdédulos 2, 3, 4 e 5 + custos indiretos + R$ 4.517,86
Lucro)

CALCULO POR DENTRO
C |Tributos (LUCRO PRESUMIDO) 0,0865 0,9135
c.1 [Tributos Federais
c.1.1|PIS 0,65% R$ 32,15
¢.1.2 |COFINS 3,00% R$ 148,37
c.2 |Tributos Estaduais
c.3 |Tributos Municipais
¢.3.1|ISSQN 5,00% R$ 247,28
Total R$ 911,76
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QUADRO-RESUMO DO CUSTO ESTIMADO POR EMPREGADO

Méo de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composigao da Remuneragdo R$ 2.086,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.476,28
C |Mddulo 3 - Provisao para Rescisdo R$ 147,70
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 274,64
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 49,29
Subtotal A+ B+ C+D +E) R$ 4.033,91
F |Médu|0 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 911,76
Valor Total por Empregado R$ 4.945,66

QUADRO-RESUMO DO VALOR ESTIMADO MENSAL DOS SERVICOS

Valor Proposto Otde. de
Tipo de Servico (A) por Em re. ados Valor Proposto do | Qtde. de Postos Valor Total do Servigo
P ¢ Empregado preg Posto (D) = (B) x (C) (E) (F)=(D) x (E)
(B) por Posto (C)
[ | MOTORISTA CATEGORIA D R$ 4.945,66 1 R$ 4.945,66 14 R$ 69.239,24
Descricdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 4.945,66
B |Valor mensal estimado do servigo R$ 69.239,24
C Valor global (Valor mensal do servigo multiplicado x 12 MESES) R$ 830.870,88

(OITOCENTOS E TRINTA MIL, OITOCENTOS E SETENTA REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS)

OLINDA, 09 DE AGOSTO DE 2022.

DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53
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MEMORIA DE CALCULO MOTORISTA CATEGORIA D" - CAPITAL

N° do processo:

PROCESSO N° 2021/5781

N° da Licitacéo:

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

Data / hora:

02/08/2022 AS 08:30H

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A |Data de apresentacao (dia/més/ano) 09/08/2022
B |Municipio/UF MACEIO-AL
C |Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Diss] 2022
D |N.°de registro da Convengdo do Ministério do Trabalho e AL0000035/2022
E |N.°de meses de execucdo contratual 12 MESES
F |Regime tributario LUCRO PRESUMIDO
IDENTIFICACAO DO SERVICO
. . . . Quantidade total a Contratar (em
Tipo de Servigo Unidade de Medida fungéo de unidade de medida)
MOTORISTA CATEGORIA D Posto de servico 14
MODULO DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MOTORISTA CATEGORIA D
2 [Saléario Normativo da Categoria Profissional CONFORME CCT AL0000035/2022
3 [Categoria profissional (vinculada & execucdo contratual) CBO: 7825-10 MOTORISTA CATEGORIA D
4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1° DE JANEIRO DE 2022
1 Composigdo da Remuneragao
A [Salério base | CCT AL0000035/2022 - CLAUSULA 32 NIVEL IX
2.1 [Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Adicional de Férias % Memoéria de Calculo
13° (décimo terceiro) Salario -Constituicdo Federal de 1988 (Art. 7°, inciso
A | VIII), Lei n°4.090, de 13 de julho de 1962 (Art. 1° ao 3°) e Lei n® 7.787, de 30 8,33% [(1/12)x100] = 8,333%
de junho de 1989 (Art. 1°, paragrafo Unico)
Adicional de Férias - Obrigatdria a cotagéo de 3,025% sobre o valor do
B |Mddulo 1 — Composi¢ao da Remuneragdo, conforme Anexo XII da IN 5/17 3,03% (5/55)/3x100 = 3,03% = 3,025%
(Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 12,10%)
SUBTOTAL 11,36% -
Incidéncia do médulo 2.2 sobre o médulo 2.1 4,01% -
Total 15,36% -
2.2 |Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), (FGTS) e outras contribuigdes % Meméria de Célculo
A [INSS - Art. 22, Inciso I, da Lei 8.212/91. 20,000 | Definidos por legislagdo (fixo), incidindo sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragao)
B |Salario Educagdo - Art. 3°, Inciso I, Decreto n.° 87.043/82. 2,50% Deflr]ldos por Ieglslagfao~ (fixo), |n0|d|ndo~sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragio)
Seguro acidente do trabalho (RAT 3,00% x FAP 0,50%) - O FAP esta
normatizado no Regulamento da Previdéncia Social (RPS), aprovado pelo
C |Decreto 3.048/1999, atualizado pelo Decreto 6.957/2009, assim como na 1,50% Conforme FAP e GFIP em anexo.
Resolucdo CNPS n° 1.316, de 2010. O RAT foi obtida do Anexo V do Decreto
3048/99.
D |SESC ou SESI - Decreto-Lei 9.853/1946 (Art. 3°) e Lei 8.036/1990 (Art. 30) 1,50% Definidos por legislacao (fixo), incidindo sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragio)
£ |SENAI - SENAC - Decreto n.° 2.318/86. 1,00% Deflr}ldos por Ieglsla(;fao~ (fixo), |nr:|d|ndo~sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragao)
F |SEBRAE - Art. 8, Lei n.28.020/90 e Lei n.° 8.154/90. 0,60% Definidos por legislagdo (fixo), incidindo sobre
0s Médulo 1 (Composicéo da Remuneragéo)
G |INCRA - Leine7.787/89 e DL n.° 1.146/70. 0209 | Definidos por legislacao (fixo), incidindo sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragao)
H |[FGTS- Lein°8.036, de 11 de maio de 1990. (Art. 15) e Constituicdo Federal dg 8,00% Definidos por legislado (fixo), incidindo sobre

0s Médulo 1 (Composicéo da Remuneragéo)

Total

35,30%
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2.3 [Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Referéncia Meméria de Calculo
A |TRANSPORTE (R$3,35 x 22 dias Uteis x 02 vales/dia)-(Salario Basex6%) R$ 3,35 | Conforme vir Tarifa de 6nibus do Municipio
B |AUXILIO ALIMENTACAO CLAUSULA 92 CCT (R$ 484,00 MENSAL - 20% | R$ 484,00 Previsto na CCT AL000035/2022
C |BENEFICIO SOCIAL OBREIRO (AUX.FUNERAL) CLAUS.112 CCT R$ 10,00 Previsto na CCT AL000035/2022
D |OUTROS (ESPECIFICAR) R$ - -
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Memoria de Calculo
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes -
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ -
Total R$ -
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Proviséo para Resciséo % Memoéria de Célculo
A | Aviso Prévio Indenizado - Art. 7°, XXI, CF/88, 477, 487 e ss, CLT 0,42% {[0,05x(1/12)]x100} = 0,417%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% Incidéncia do FGTS * Aviso Prévio Indenizado
(Remuneracao + 137 salario + Ferias + Adicional
de férias) x 40% multa x 8% Fgts x 0,9 = (1
) L. ) Remuneracéo + 0,0833 13° Salario + 0,0833
C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% Férias + 0,0278 Adic.Férias) x 0,4 Multa x 0,08
FGTS x 0,9 = 4,00% 4,00% x 50% de
ponderacéo = 2,00%
Aviso Prévio Trabalhado - Jurisprudéncia - TCU (Acordio 3.006/2010 —
D |Plenario - vide apéndice pag. 53) - Estudos CNJ — Resolugdo 1,94% {[(7/30)/12]x100} = 1,944%
98/2009
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o0 Aviso Pévio Trabalhado 0,69% -
(Remuneracao + 137 safario + Ferias + Adicional
de férias) x 40% multa x 8% Fgts x 0,9 = (1
. L Remuneracéo + 0,0833 13° Salario + 0,0833
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% Férias + 0,0278 Adic.Férias) x 0,4 Multa x 0,08
FGTS x 0,9 = 4,00% 4,00% x 50% de
ponderacéo = 2,00%
Total 7,08%
4.1 |Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % Memoéria de Calculo
A |Substituto na Cobertura de Férias - Obrigatéria a cotagdo de 9,075% sobre o va 9,08% (5/55)x100 = 9,09 9,075%
Substituto na Cobertura de Auséncias Legais - arts. 473 e 83 da CLT. (Acérdao Célculo: {[1/365] x 100 }= 0,274, metodoNIogla
B |TCU n. 1.753/08 — Plenario, considerando que o texto prevé as faltas por ano e 0,27% de Calculo do TCU' © r?umerador (.ja fragdo
n&o por més). representa o numf:ro estlmado de dias em que o
empregado faltara o servigo de forma justificada.
Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade - Criada pelo art. 7°, inciso XIX da Calculo: {[(5/365)x0,015] x 100}= 0,021% ,
CF, combinado com o art. 10, § 1° dos Atos das Disposi¢Ges Constitucionais metodologia de Calculo do TCU. O numerador
C |Transitérias — ADCT -, concede ao empregado o direito de ausentar-se do servigo por 0,02% da fragéo representa o nimero de dias da licenca
cinco dias quando do nascimento de filho. De acordo com o IBGE, nascem filhos de paternidade (5 dias) , sequido do percentual
1,5% dos trabalhadores no perfodo de um ano. estimado da ocorréncia do evento paternidade.
D |Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho - Art. 19 a 23 da Le 0,33% {[(15/30)/12]*0,08}x100 = 0,333%
E |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade - Art. 6° e 201 da CF/88 0,03% [(1/12) x 1,0% x (4/12)]= 0,0278%
F |Substituto na cobertura de Outros (especificar) 0,00% -
Total 9,73%
4.2 |Submédulo 4.2 - Intervalo para repouso/alimentag&o Valor (R$)
A |Intervalo para repouso ou alimentagéo R$ -
Total RS$ _
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢édo do Profissional Ausente
4.1 |[Substituto nas Auséncias Legais -
4.2 |Substituto na Intrajornada -
SubTotal -
4.3 |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre mddulo 4 -
Total R
5 Insumos Diversos Memoéria de Célculo
Os valores foram obtidos através de pesquisa de
A |Uniformes e EPIs mercado, conforAme.O qtfant_ita_tivo previsto no_
Termo de Referéncia, discriminados em planilha
descritiva em anexo.
B |Equipamentos R$ -
C |Outros (especificar) R$ -

Total

R$ -
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

%

Memoéria de Célculo

Custos Indiretos: (M6d. 1+Mod. 2+Méd. 3+Mod. 4+Méd. 5)x % de ClI

0,50%

INSTRUGAO NORMATIVA N° 5, DE 26 DE
MAIO DE 2017 - Os custos envolvidos na
execucdo contratual decorrentes dos gastos da
contratada com sua estrutura administrativa,
organizacional e gerenciamento de seus
contratos, calculados mediante incidéncia de um
percentual sobre o somatério do efetivamente
executado pela empresa, a exemplo da
remuneragdo, beneficios mensais e diarios,
insumos diversos, encargos sociais e trabalhistas,
tais como os dispéndios relativos a:

a) funcionamento e manutengéo da sede, aluguel,
agua, luz, telefone, Imposto Predial Territorial
Urbano (IPTU), dentre outros;

b) pessoal administrativo;

) material e equipamentos de escritdrio;

d) preposto; e

€) seguros.

Lucro: (Méd.1+Méd2+Mod3+Méd4+Méd5+Cust. Indiretos) x % lucro

11,44%

INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 26 DE
MAIO DE 2017 - Ganho decorrente da
exploracdo da atividade econdmica, calculado
mediante incidéncia percentual sobre o
efetivamente executado pela empresa, a exemplo
da remuneracéo, beneficios mensais e diarios,
encargos sociais e trabalhistas, insumos diversos
e custos indiretos. Obs: Estdo inclusos no Lucro
as Aliquotas efetivas IRPJ 4,80% e CSLL 2,88%
, totalizando 7,68% + Adicional de IRPJ de
3,20% = 10,88%, conforme Tributag&o Lucro
Presumido e com base na Declaragdo de
Contratos Firmados).

CALCULO POR DENTRO

Tributos: LUCRO PRESUMIDO

0,0865

0,9135

cl

Tributos Federais

cll

PIS Lei Complementar n° 233, de 22 de maio de 2006.

0,65%

c.l.2

COFINS Artigo 2° da Lei n° 10.637/02 e Artigo 10, inciso | da Lei Federal n° 10|

3,00%

COFINS e PIS foram definidos utilizando o
regime de tributacéo de Lucro Presumido

c.2

Tributos Estaduais

c.3

Tributos Municipais

c3.1

1SSQN

5,00%

Aliquota conforme cada Municopio

Total

OLINDA, 09 DE AGOSTO DE 2022.
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DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
MARCELO JORGE ALVES DE LUNA
SOCIO DIRETOR
RG N°. 1382955 SSP-PE
CPF N°. 249.151.734-53
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - INTERIOR

N° do processo:

PROCESSO N° 2021/5781

N° da Licitagdo:

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

Data / hora:

02/08/2022 AS 08:30H

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A |Data de apresentagao (dia/més/ano) 09/08/2022
B [Municipio/UF ARAPIRACA-AL
C |Ano Acordo, Convencéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2022
D [N.°de registro da Convencéo do Ministério do Trabalho e Emprego AL0000035/2022
E |N.° de meses de execugdo contratual 12 MESES
F |Regime tributario LUCRO PRESUMIDO
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servigo Unidade de Medida (emeﬂizggjggeu?itjaal dae((:j(;nr::::jtsjra)
MOTORISTA CATEGORIA D Posto de servico 2
MODULO DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL UNIDADE DE MEDIDA — TIPOS E QUANTIDADES
1 |Tipo de servico (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas) MOTORISTA CATEGORIA D
2 |Salério Normativo da Categoria Profissional R$ 2.086,00
3 [Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) CBO: 7825-10 MOTORISTA CATEGORIA D
4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1° DE JANEIRO DE 2022
1 Composi¢do da Remuneragéo % Valor (R$)
A |Salério base 100,00% R$ 2.086,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% R$ -
C |Adicional de Insalubridade 0,00% R$ -
D |Adicional Noturno 0,00% R$ -
E |Prorrogagdo da Hora Noturna 0,00% R$ -
F |Hora Noturna Reduzida 0,00% R$ -
G |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.086,00
2.1 |Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salério 8,33% R$ 173,76
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 63,10
SUBTOTAL 11,36% R$ 236,87
Incidéncia do médulo 2.2 sobre o médulo 2.1 4,01% R$ 83,61
Total 15,36% R$ 320,48
2.2 |Subméduloe 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), (FGTS) e outras contribuicdes % Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 417,20
B |Saléario Educagdo 2,50% R$ 52,15
C |Seguro acidente do trabalho (RAT 3,00% x FAP 0,50%) 1,50% R$ 31,29
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 31,29
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 20,86
F |SEBRAE 0,60% R$ 12,52
G |INCRA 0,20% R$ 4,17
H |FGTS 8,00% R$ 166,88
Total 35,30% R$ 736,36
2.3 |Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Referéncia Valor (R$)
A |TRANSPORTE - O municipio ndo dispde de transporte coletivo Regulamentado R$ - R$ -
B |AUXILIO ALIMENTACAO CLAUSULA 92 CCT (R$ 484,00 MENSAL - 20% PAT) R$ 484,00 | R$ 387,20
C |BENEFICIO SOCIAL OBREIRO (AUXILIO FUNERAL) CLAUSULA 112 CCT R$ 10,00 | R$ 10,00
D |OUTROS (ESPECIFICAR) R$ - R$ -
Total R$ 397,20
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Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 320,48

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 736,36

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 397,20

Total R$ 1.454,04
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,70

B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,70

C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 41,72

D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 40,55

E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Pévio Trabalhado 0,69% R$ 14,31

F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 41,72

Total 7,08% R$ 147,70

4.1 [Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % Valor (R$)

A |Substituto na Cobertura de Férias 9,08% R$ 189,30

B |Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,27% R$ 5,72

C [Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,02% R$ 0,44

D |Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,95

E |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,58

F [Substituto na cobertura de Outros (especificar - Auséncia por doenga) 0,00% R$ -

Total 9,73% R$ 202,98

4.2 [Submédulo 4.2 - Intervalo para repouso/alimentacdo Valor (R$)

A |Intervalo para repouso ou alimentagdo R$ -

Total R$ -
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 202,98
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
SubTotal R$ 202,98
4.3 |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre médulo 4 R$ 71,65
Total R$ 274,64

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes e EPI's R$ 49,29

B |Equipamentos R$ -

C |Outros (especificar) R$ -

Total R$ 49,29
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

BASE DE (}ALCULO DOS CU,S'_I'OS INQIRETOS = (Total da 401167
remuneracéo + Total do somatdrio dos Médulos 2, 3, 4 e 5) !

A [Custos Indiretos 0,50% R$ 20,06
BASE DE’ (_:ALCULQ DO LUCRO = (Total d_a rgmuneragéo + Total RS 403172
do somatdrio dos Mddulos 2, 3, 4 e 5 + custos indiretos) !

B [Lucro 11,44% R$ 461,23
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total da remuneragédo +
Total do somatério dos Mdédulos 2, 3, 4 e 5 + custos indiretos + R$ 4.492,95
Lucro)

CALCULO POR DENTRO
C |Tributos 0,0865 0,9135
c.1 [Tributos Federais
c.1.1|PIS 0,65% R$ 31,97
¢.1.2 |COFINS 3,00% R$ 147,55
c.2 |Tributos Estaduais
c.3 |Tributos Municipais
¢.3.1|ISSQN 5,00% R$ 245,92
Total R$ 906,73
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QUADRO-RESUMO DO CUSTO ESTIMADO POR EMPREGADO

Méo de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composigao da Remuneragdo R$ 2.086,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.454,04
C [Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 147,70
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 274,64
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 49,29
Subtotal (A+B +C+D +E) R$ 4.011,67
F |Médu|0 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 906,73
Valor Total por Empregado R$ 4.918,39

QUADRO-RESUMO DO VALOR ESTIMADO MENSAL DOS SERVICOS

Valor Proposto Otde. de
Tipo de Servico (A) por Em re. ados Valor Proposto do | Qtde. de Postos Valor Total do Servigo
P ¢ Empregado preg Posto (D) = (B) x (C) (E) (F)=(D) x (E)
(B) por Posto (C)
[ | MOTORISTA CATEGORIA D R$ 4.918,39 1 R$ 4.918,39 2 R$ 9.836,78
Descricao Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 4.918,39
B |Valor mensal estimado do servigo R$ 9.836,78
C Valor global (Valor mensal do servigo multiplicado x 12 MESES) R$ 118.041,36

(CENTO E DEZOITO MIL, QUARENTA E UM REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS)

OLINDA, 09 DE AGOSTO DE 2022.
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MEMORIA DE CALCULO MOTORISTA CATEGORIA D" - INTERIOR

N° do processo:

PROCESSO N° 2021/5781

N° da Licitacéo:

PREGAO ELETRONICO N° 039-B/2021

Data / hora:

02/08/2022 AS 08:30H

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A |Data de apresentacao (dia/més/ano) 09/08/2022
B |Municipio/UF ARAPIRACA-AL
C |Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Diss] 2022
D |N.°de registro da Convengdo do Ministério do Trabalho e AL0000035/2022
E |N.°de meses de execucdo contratual 12 MESES
F |Regime tributario LUCRO PRESUMIDO
IDENTIFICACAO DO SERVICO
. . . . Quantidade total a Contratar (em
Tipo de Servigo Unidade de Medida fungéo de unidade de medida)
MOTORISTA CATEGORIA D Posto de servico 2
MODULO DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MOTORISTA CATEGORIA D
2 [Saléario Normativo da Categoria Profissional CONFORME CCT AL0000035/2022
3 [Categoria profissional (vinculada & execucdo contratual) CBO: 7825-10 MOTORISTA CATEGORIA D
4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1° DE JANEIRO DE 2022
1 Composigdo da Remuneragao
A [Salério base | CCT AL0000035/2022 - CLAUSULA 32 NIVEL IX
2.1 [Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Adicional de Férias % Memoéria de Calculo
13° (décimo terceiro) Salario -Constituicdo Federal de 1988 (Art. 7°, inciso
A | VIII), Lei n°4.090, de 13 de julho de 1962 (Art. 1° ao 3°) e Lei n® 7.787, de 30 8,33% [(1/12)x100] = 8,333%
de junho de 1989 (Art. 1°, paragrafo Unico)
Adicional de Férias - Obrigatdria a cotagéo de 3,025% sobre o valor do
B |Mddulo 1 — Composi¢ao da Remuneragdo, conforme Anexo XII da IN 5/17 3,03% (5/55)/3x100 = 3,03% = 3,025%
(Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 12,10%)
SUBTOTAL 11,36% -
Incidéncia do médulo 2.2 sobre o médulo 2.1 4,01% -
Total 15,36% -
2.2 |Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), (FGTS) e outras contribuigdes % Meméria de Célculo
A [INSS - Art. 22, Inciso I, da Lei 8.212/91. 20,000 | Definidos por legislagdo (fixo), incidindo sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragao)
B |Salario Educagdo - Art. 3°, Inciso I, Decreto n.° 87.043/82. 2,50% Deflr]ldos por Ieglslagfao~ (fixo), |n0|d|ndo~sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragio)
Seguro acidente do trabalho (RAT 3,00% x FAP 0,50%) - O FAP esta
normatizado no Regulamento da Previdéncia Social (RPS), aprovado pelo
C |Decreto 3.048/1999, atualizado pelo Decreto 6.957/2009, assim como na 1,50% Conforme FAP e GFIP em anexo.
Resolucdo CNPS n° 1.316, de 2010. O RAT foi obtida do Anexo V do Decreto
3048/99.
D |SESC ou SESI - Decreto-Lei 9.853/1946 (Art. 3°) e Lei 8.036/1990 (Art. 30) 1,50% Definidos por legislacao (fixo), incidindo sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragio)
£ |SENAI - SENAC - Decreto n.° 2.318/86. 1,00% Deflr}ldos por Ieglsla(;fao~ (fixo), |nr:|d|ndo~sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragao)
F |SEBRAE - Art. 8, Lei n.28.020/90 e Lei n.° 8.154/90. 0,60% Definidos por legislagdo (fixo), incidindo sobre
0s Médulo 1 (Composicéo da Remuneragéo)
G |INCRA - Lein°7.787/89 e DL n.° 1.146/70. 0,20% Definidos por legislacao (fixo), incidindo sobre
0s Mddulo 1 (Composicdo da Remuneragao)
H |[FGTS- Lein°8.036, de 11 de maio de 1990. (Art. 15) e Constituicdo Federal dg 8,00% Definidos por legislado (fixo), incidindo sobre

0s Médulo 1 (Composicéo da Remuneragéo)

Total

35,30%
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2.3 [Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Referéncia Meméria de Calculo
A |TRANSPORTE - O municipio ndo dispde de transporte coletivo Regulamentado| R$ - -
B |AUXILIO ALIMENTACAO CLAUSULA 92 CCT (R$ 484,00 MENSAL - 20% | R$ 484,00 Previsto na CCT AL000035/2022
C |BENEFICIO SOCIAL OBREIRO (AUX.FUNERAL) CLAUS.112 CCT R$ 10,00 Previsto na CCT AL000035/2022
D |OUTROS (ESPECIFICAR) R$ - -
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Memoria de Calculo
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes -
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ -
Total R$ -
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Proviséo para Resciséo % Memoéria de Célculo
A | Aviso Prévio Indenizado - Art. 7°, XXI, CF/88, 477, 487 e ss, CLT 0,42% {[0,05x(1/12)]x100} = 0,417%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% Incidéncia do FGTS * Aviso Prévio Indenizado
(Remuneracao + 137 salario + Ferias + Adicional
de férias) x 40% multa x 8% Fgts x 0,9 = (1
) L. ) Remuneracéo + 0,0833 13° Salario + 0,0833
C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% Férias + 0,0278 Adic.Férias) x 0,4 Multa x 0,08
FGTS x 0,9 = 4,00% 4,00% x 50% de
ponderacéo = 2,00%
Aviso Prévio Trabalhado - Jurisprudéncia - TCU (Acordio 3.006/2010 —
D |Plenario - vide apéndice pag. 53) - Estudos CNJ — Resolugdo 1,94% {[(7/30)/12]x100} = 1,944%
98/2009
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o0 Aviso Pévio Trabalhado 0,69% -
(Remuneracao + 137 safario + Ferias + Adicional
de férias) x 40% multa x 8% Fgts x 0,9 = (1
. L Remuneracéo + 0,0833 13° Salario + 0,0833
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% Férias + 0,0278 Adic.Férias) x 0,4 Multa x 0,08
FGTS x 0,9 = 4,00% 4,00% x 50% de
ponderacéo = 2,00%
Total 7,08%
4.1 |Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % Memoéria de Calculo
A |Substituto na Cobertura de Férias - Obrigatéria a cotagdo de 9,075% sobre o va 9,08% (5/55)x100 = 9,09 9,075%
Substituto na Cobertura de Auséncias Legais - arts. 473 e 83 da CLT. (Acérdao Célculo: {[1/365] x 100 }= 0,274, metodoNIogla
B |TCU n. 1.753/08 — Plenario, considerando que o texto prevé as faltas por ano e 0,27% de Calculo do TCU' © r?umerador (.ja fragdo
n&o por més). representa o numf:ro estlmado de dias em que o
empregado faltara o servigo de forma justificada.
Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade - Criada pelo art. 7°, inciso XIX da Calculo: {[(5/365)x0,015] x 100}= 0,021% ,
CF, combinado com o art. 10, § 1° dos Atos das Disposi¢Ges Constitucionais metodologia de Calculo do TCU. O numerador
C |Transitérias — ADCT -, concede ao empregado o direito de ausentar-se do servigo por 0,02% da fragéo representa o nimero de dias da licenca
cinco dias quando do nascimento de filho. De acordo com o IBGE, nascem filhos de paternidade (5 dias) , sequido do percentual
1,5% dos trabalhadores no perfodo de um ano. estimado da ocorréncia do evento paternidade.
D |Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho - Art. 19 a 23 da Le 0,33% {[(15/30)/12]*0,08}x100 = 0,333%
E |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade - Art. 6° e 201 da CF/88 0,03% [(1/12) x 1,0% x (4/12)]= 0,0278%
F |Substituto na cobertura de Outros (especificar) 0,00% -
Total 9,73%
4.2 |Submédulo 4.2 - Intervalo para repouso/alimentag&o Valor (R$)
A |Intervalo para repouso ou alimentagéo R$ -
Total RS$ _
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢édo do Profissional Ausente
4.1 |[Substituto nas Auséncias Legais -
4.2 |Substituto na Intrajornada -
SubTotal -
4.3 |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre mddulo 4 -
Total R
5 Insumos Diversos Memoéria de Célculo
Os valores foram obtidos através de pesquisa de
A |Uniformes e EPIs mercado, conforAme.O qtfant_ita_tivo previsto no_
Termo de Referéncia, discriminados em planilha
descritiva em anexo.
B |Equipamentos R$ -
C |Outros (especificar) R$ -

Total

R$ -
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

%

Memoéria de Célculo

Custos Indiretos: (M6d. 1+Mod. 2+Méd. 3+Mod. 4+Méd. 5)x % de ClI

0,50%

INSTRUGAO NORMATIVA N° 5, DE 26 DE
MAIO DE 2017 - Os custos envolvidos na
execucdo contratual decorrentes dos gastos da
contratada com sua estrutura administrativa,
organizacional e gerenciamento de seus
contratos, calculados mediante incidéncia de um
percentual sobre o somatério do efetivamente
executado pela empresa, a exemplo da
remuneragdo, beneficios mensais e diarios,
insumos diversos, encargos sociais e trabalhistas,
tais como os dispéndios relativos a:

a) funcionamento e manutengéo da sede, aluguel,
agua, luz, telefone, Imposto Predial Territorial
Urbano (IPTU), dentre outros;

b) pessoal administrativo;

) material e equipamentos de escritdrio;

d) preposto; e

€) seguros.

Lucro: (Méd.1+Méd2+Mod3+Méd4+Méd5+Cust. Indiretos) x % lucro

11,44%

INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 26 DE
MAIO DE 2017 - Ganho decorrente da
exploracdo da atividade econdmica, calculado
mediante incidéncia percentual sobre o
efetivamente executado pela empresa, a exemplo
da remuneracéo, beneficios mensais e diarios,
encargos sociais e trabalhistas, insumos diversos
e custos indiretos. Obs: Estdo inclusos no Lucro
as Aliquotas efetivas IRPJ 4,80% e CSLL 2,88%
, totalizando 7,68% + Adicional de IRPJ de
3,20% = 10,88%, conforme Tributag&o Lucro
Presumido e com base na Declaragdo de
Contratos Firmados).

CALCULO POR DENTRO

Tributos: LUCRO PRESUMIDO

0,0865

0,9135

cl

Tributos Federais

cll

PIS Lei Complementar n° 233, de 22 de maio de 2006.

0,65%

c.l.2

COFINS Artigo 2° da Lei n° 10.637/02 e Artigo 10, inciso | da Lei Federal n° 10|

3,00%

COFINS e PIS foram definidos utilizando o
regime de tributacéo de Lucro Presumido

c.2

Tributos Estaduais

c.3

Tributos Municipais

c3.1

1SSQN

5,00%

Aliquota conforme cada Municopio

Total

OLINDA, 09 DE AGOSTO DE 2022.
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PLANILHAS DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS E FORMAGCAO
DE PRECOS DESLOCAMENTOS EVENTUAIS

DESLOCAMENTOS EVENTUAIS - ESTIMATIVAS

VALOR UNITARIO POR
TIPO DE QUANTIDADE DESLOCAMENTO
DESLOCAMENTO ESTIMADA ANUAL CLAUSULA 62CCT TOTAL ANUAL
AL000035/2022
SEM PERNOITE 220 R$ 50,00 | R$ 11.000,00
COM PERNOITE 50 R$ 100,00 | R$ 5.000,00
Valor Total R$ 16.000,00
SEM PERNOITE
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Valor
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS| R$ 11.000,00
A Custos Indiretos. | 0,50%]| R$ 55,00
BASE DE CALCULO DO LUCRO| R$ 11.055,00
B Lucro | 11,44%| R$ 1.264,69
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS| R$ 12.319,69
C Tributos (1) %
C1 Tributos Federais
C.l1 COFINS 3,00% R$ 404,59
C.12 PIS 0,65% R$ 87,66
C.2 Tributos Estaduais
C21 (Especificar)
C.3 Tributos Municipais
C31 ISSQN 5,00% R$ 674,31
TOTAL 8,65% R$ 13.486,25
(Treze mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e vinte cinco centavos)
COM PERNOITE
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Valor
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS| R$ 5.000,00
A Custos Indiretos. | 0,50%| R$ 25,00
BASE DE CALCULO DO LUCRO| R$ 5.025,00
B Lucro | 11,44%| R$ 574,86
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS| R$ 5.599,86
C Tributos (1) %
C1 Tributos Federais
C.l1 COFINS 3,00% R$ 183,90
C.12 PIS 0,65% R$ 39,85
C.2 Tributos Estaduais
C21 (Especificar)
C.3 Tributos Municipais
C31 ISSQN 5,00% R$ 306,51
TOTAL 8,65% R$ 6.130,11

(Seis mil, cento e trinta reais e onze centavos)

OLINDA, 09 DE AGOSTO DE 2022
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Resultados da Consulta do Estabelecimento

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Selecione um Estabelecimento: ou complete o CNPJ Raiz 24.126.948/
2022 v 24.126.948/0001-56 v

Filtrar Processamentos do FAP - FAP Original

Alternar visualizacao da consulta para :| FAP Original - Data Calculo: 30/09/2021 - Valor do Fap: 0,5000 v

Dados do estabelecimento
Nome Empresarial: DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
CNPJ Completo: 24.126.948/0001-56
Endereco: R Piaui 130 - Jardim Brasil - Olinda - Pe
CEP: 53290-180
Inicio da Atividade: 24/10/1988

Data da ultima atualizagdo na RFB na extragao: 03/11/2005

Informacgoes relativas as extragoes
Ano de Vigéncia: 2022
Periodo-base utilizado para o calculo:de 01/01/2019 a 31/12/2020

Data de extragdao dos dados da arrecadacéao:
Origem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagées & 23/05/2021
Previdéncia Social - GFIP:
Origem: eSocial - Sistema de Escrituragao Digital das Obrigagées 27/05/2021
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas:

Data de extracao dos dados de beneficios:01/06/2021
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de extracao da expectativa de vida: 16/03/2021
Ano de Referéncia: 2019

Fonte: IBGE
Valor do FAP Original
FAP Original : 0,5000 Data do Calculo : 30/09/2021
Histoérico de processamento do FAP
FAP Original: 0,5000 Data do Calculo: 30/09/2021
Dados resultantes do FAP Original
Comunicagao de Acidente de Trabalho - CAT 0 Auxilio-doenca por acidente de trabalho - B91: 0
com Obito:
Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho - 0
Massa Salarial: 2.926.201,12 B92:
Numero Médio de Vinculos: 86,7500 Pensao por morte por acidente de trabalho - B93: 0
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE: 10.864 Auxilio-acidente por acidente de trabalho - B94: 0
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE Valor Total de Beneficios Pagos: 0,00
comtodos 0s insumos necessarios ao calculo 7.241
do FAP:

Atividade econémica do estabelecimento(Subclasse da CNAE - 2.3): LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS (81.21-4/00)

Atividade econémica do estabelecimento - Relacdo de GFIPs validas e eSocial: Visualizar Relatério

Indiradnrace dn Fetahalarimantn FAP Oriainal


http://www.acessoainformacao.gov.br/acessoainformacaogov

HIMIVUMMYI VU MY e LM S IS W S BT s

indice de Freqiiéncia:

0,0000
indice de Gravidade: 0,0000
indice de Custo: 0,0000

Taxa Media de 0 2549%
Rotatividade:

FAP a ser informado no SEFIP

*Vide orientagado da IN 971 e Ato Declaratorio Executivo SRFB em documentos de apoio

~r iy

Numero de Ordem de

.. 1,0000
Frequéncia:

Numero de Ordem de Gravidade: 1,0000

Numero de Ordem de Custo: 1,0000

Percentil de Ordemde g 0000

Freqliéncia:
Percentil de Ordemde o 0000

Gravidade:
Percentil de Ordemde Custo: g 0000

indice Composto: (0000


https://www2.dataprev.gov.br/FapWeb/pages/documentosApoio/documentosDeApoio.xhtml

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO - SIT

DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST
Coordenagdo do Programa de Alimentacdo do Trabathador - COPAT
Programa de Alimentacdo do Trabalhador - PAT

(Lei n° 6.321/76)

COMPROVANTE DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA BENEFICIARIA

Inscricdo no PAT: Data Inscrigdo: CNPJICEL
1418491 31/1/2011 24126948000156
Raz&o Social:
DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA
Endereco:
RUA PIAUI, 130
Bairro: UF: Cidade: CEP:
JARDIM BRASIL !t PE Olinda 53290-180
DDD: Telefone:
81 32433049
Total de Trabalhadores: 161 Total de Beneficios: 161

Qt/Dia Refei¢cbes Fornecidas
Almoco Jantar Desjejum Merenda Refeicdo Noturna
1 0 0 0 0

Modalidade do Servigo de Alimentagdo

Servigo Préprio 0% Cestas de Alimentos 0%
Refei¢cdes Transportadas 0% Refeicao-Convénio 100 %
Administracdo de Cozinha 0% Alimentagdo-Convénio 0 %

Numero de Trabalhadores Beneficiados por UF

Empresa CNPJ UF  QT. Trabalhadores
Matriz 24126948000156 PE 161
Empresas Fornecedoras
Registro Razio Social UF  Modalidade
080034370 TICKET SERVICOS SA PE Refeigdo-Convénio
Nutricionista
Faixa Salarial Até 5 SM Acima de 5 SM
161 0
Responsavel pela Inscrigdo E-mail

MARCELO JORGE ALVES DE LUNA dominanteltda@globo.com




MINISTERIC DO TRABALHD E EMPREGO — MTE MINISTERID DA FAZENDA — MF DATA: 19/07/2022
GFIP — SEFIP 48.40 (24/12/2020) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 10:33:19
PAG :  DOOL/D0OZ20
RELAGAC DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTC AOQ FGTS E DECLARACAC A PREVIDENCIA

B5H800000431 440701802205 719666183827 412694800014

EMPRESA: DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTD INSCRIGARO: 24.126.3%48/0001-56
COME: 06/2022 (OD REC: 150 COD GP3: 2100 FFRS: 515 OUTERAS ENT: 0115 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAF;: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,50
TOMADOR/DERA: BANCO CENTRAL DO BRASTL INSCRICAQ: 00.D38.166/0007-52
HOME TRABALHADOR BIS/PASEF/CL ADMISSAC CAT OCOR  DATA/COD MOVIMEMTACED CBO
REM SEM 13° SAL REM 13*SAL BASE CAL 13°5AL PREV 50C CONTRIE SEG DEVIDA DEPGSITO JaM

BASE CAL PREV SOCIAL

ADRIANA CARLR SALGUEIRD PEREIRA 131.74243.45-4 01/12/2020 01 p4z221
618,92 0,00 4,00 46,41 49,51 0,00

ADSON JOSE DA SILVA 200.32795.01-1 04/06/201% D1 07822
1.380,88 0,00 a,00 180,09 158,46 0,00

ANA CARINA FINHEIRO DE SOUZA 212.,64558.61-0 0171272020 01 04221
1.326,25 0,00 a,00 101,18 136,10 0,00

ANGELA ARAUJO LESSA SOUZA 124 .84474.56-5 01/12/2020 01 04221
Z.608,29 0,00 0,00 221,98 208,67 0,00

CARLOS DINIZ CANTO DIDIER 180.87890.50-2 01/12/2015 01 07823
2.190,00 0,00 1,00 178, 42 175,24 0,00

CARLOS GOMES DA SILVA FILHO 124.41192.84-3 pr/i2/2020 01 04221
1.326,25 0,090 a,00 101,18 106,11 0,00

ELY APCLINARIO DG5S SANTOS 200,33360.16-7 16/11/201% 01 07822
1.980, 86 0,00 a, 00 160,09 158,46 0,00

HEMILTON PEREIRA DDS SANTOS 203.37622.39-0 1641172015 01 07822
1.980,86 0,00 a,00 160,09 158,46 0,00

ITAMAR HENRIQUE DE LIMA SOBRINHO 121.03677.70-8 01/12/2020 01 04z21
1.326,25 0,00 a, 00 101,18 106,11 0,00

JESSICA MARTINS DA SILVA 161.76154.00-7 01/12/2020 01 04101
2.649,67 0,00 1,00 226,495 211,487 0,00

MARCOS ALBERTD BEZERA LINS NETO 151.3601%9.68=-2 01/02/202% 01 04221
1.336:25 0,00 Q,00 101,18 106,140 0,00

MARCOS DOS SANTOS PIMENTEL 123.06085.63-5 01/12/2015 01 07823
#.190,00 0,00 a,00 174, a2 175,71 0,00

MILENA RODRIGUES BENTC 165.73170.38-6 15/03/2022 01 04101
2.649%,67 0,00 0,00 226,95 211,97 0,00

ROGERIO COSTA DA SILVA 125,.31728.96-3 01/02/2017 01 07822
1.980,86 0,00 0,00 160,09 158,47 0,00

SANDRO SIMAC DE MOURA 185.61798. 687 16/11/2015 01 07822
1.980,86 0,00 a,00 160,09 158,46 0,00

TOTATIS DA EMFRESA/TOMADOR
28.115,85 0,00 0,00 2.285,31 2.249,26 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGOD — MTE MINISTERID DA FAZENDA — MF DATA: 19/07/2022
GFIF — SEFIP B.40 (24/12/2020) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 10:33:19
FAG :  0002/0020
RELACAC DOS TRABALHADORES CONSTANTES WO ARQUIVO SEFIF
RESUMO DO FECHAMENTO — TOMADOR DE SERVIGOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTC AQ FGTS E DECLARACAD A PREVIDENCIA
858800000431 440701802205 719666183827 412694800014

N® ARQUIVO: O1kGXEStHGhOO00-0

EMERESA: DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTD INSCRICAD: -24,126.948/0001-56
COMP: 06/2022 COD REC: 150 €on GFS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0115 SIMPIES: 1 RAT: 3.0 FAF: 0.50 RAT AJUSTADG: 1.50
TOMADOR/OBRA : BANCO CENTRAL DO BRASIL K® DE CONTROLE: CHYBfoMgsTCOOO0-%9 INSCRICAD: O00.0D38.166/0007-92
LOGRADGURD : RUA PIAUI 130 BAIRRO: JARDIM EBRASIL CNAE PREPONDERANTE: B1Z21400
CIDADE: OLINDA UF: PE CEP: 53290-180 CHNAE: B1Z1400
CAT QUANT REMUNERACAD SEM 13° REMUMERAGAD 13° BEASE CAL PREV 20C BASE CAL 13° PREV S0C
D1 15 28.115,85 0,00 28.115,85 a.00
TOTAIS: 15 28.115,8% a,00 28.115,85 a4, 00




MINISTERIO DO TRABALHQ E EMPREGO — MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (24/12/2020) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

MINISTERIQ DA FAZENDA — MF DATA: 19/07/2022
HORA: 10:33:19
PAG : 0003/0020

RESUMC DAS INFORMACOES A PREVIDENCTIA SOCTAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBEA

N°® ARQUIVO: O1kGXB88tHGh00Q0-0
EMPRESA ; DOMINANTE COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTD INSCRICAO: 24.126.948/0001-56
COMP: 06/2022 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0115 SIMPLES: 1 RAaT: 3.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 1.50
TOMADOR/OBRA: BANCO CENTRAL DO BRASIL N® DE CONTROLE: CHY8foMgsTC0000=9 INSCRICAD: 00.038.166/0007-92
LCGRADCURO: RUA PIAUI 130 BATIRRO: JARDIM BRASIL CNAE PREPONDERANTE: 81214300
CIDADE: OLINDA UF: PE CEP: 53290-180 TELEFONE: 0081 3426 8233 CNAE: 8121400
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 9.9%204.45 CONTRIB SEGURADOS — DEVIDA: 2.285.31
SALARIC FaMILIA: 56.47 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAC DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGCS CCOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGCS COCP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAC PJ: 0.00
VALORES PAGCS COCP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 CoM PRODUCRC PF: 0.G0
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: g.¢0
COMPENSACAC
PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: Q.00 VALCR EXCEDENTE AQC LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENGCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 6.311.08 WVALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 6.311.08
BASE DE CALCULO APOSENTADCRIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANCS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 4] QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: Q
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CcODIGOS
K : 0 Ii: 0 I2: 0 1I3: 0 TI4: o g 0Kz 0 L : 0 M : 0 Ni: 0
NZ: 0 N3: 0 0l: 0 02: 0 03: g Pl: 0 P2: 0 P3: g Ql1: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: o Q7: 0 R : 0 82: 0 83: 0 Ul: 0 u2: 0
U3: 0 Wv3: 0 W 0 %X : 0 ¥ : 0 zi: 0 22z 0 z3: 0 z4: 0 z5: 0



] CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2022
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AL000035/2022

DATA DE REGISTRO NO MTE: 21/02/2022
NUMERO DA SOLICITACAO: MRO070420/2021
NUMERO DO PROCESSO: 13057.100162/2022-57
DATA DO PROTOCOLO: 21/02/2022

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERV DO EST DE AL, CNPJ n. 24.256.042/0001-56,
neste ato representado(a) por seu ;

E

SINDLIMP AL, CNPJ n. 08501.710/0001-07, neste ato representado(a) por seu ;
celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢gdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencgédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores das empresas de
asseio, conservagao, prestagao e terceirizagao de servigos de colocagdo e administragao de mao de
obra e temporarios, trabalhadores das empresas de administracdo de condominios, trabalhadores
das empresas de prestagdo de servigcos de paisagismo, ajardinamento, gramineas cultura e planta,
trabalhadores das empresas de coleta de lixo e limpeza urbana, trabalhadores das empresas de
reciclagem de residuos e materiais em geral e trabalhadores das empresas de veiculos, com
abrangéncia territorial em AL.

Salarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PISOS SALARIAIS

A partir do dia 01 de JANEIRO de 2022 o Percentual de Reajuste para todos os Niveis Salariais sera de
10% (dez por cento) ficando os salarios de acordo com a Tabela Salarial abaixo:

TABELA SALARIAL - Vigéncia de 01.01.2022 até 31.12.2022 | SALARIOS
BASE




Nivel I

Faxineiro, Agente de Limpeza, Auxiliar de Limpeza, Servente de
Limpeza, Auxiliar de Jardinagem, Auxiliar de Pedreiro, Auxiliar de
Carga e Descarga de Mercadoria, Copeiro, Piscineiro, Maqueiro, |R$ 1.243,00
Controlador de Pragas, Garcom, Merendeira, Operador de
Maquina Copiadora, Zelador, Lavador de  Roupas, Passador de
Roupas, Agente de Saneamento e Encarregado de Malote.

Nivel IT

Apontador de Mao de Obra, Ascensorista, Manobrista, Lavador de  |R$ 1.290,50
Veiculos, Operador de Maquina Costal para Jardim, Garagista,
Camareira, Office-Boy, Cozinheira, Mensageiro, Varredor de Rua
e Continuo.

Nivel III

Auxiliar Administrativo I, Auxiliar de Almoxarife, Promotor de
Vendas, Auxiliar de Encanador, Auxiliar de Eletricista de Alta

e Baixa Tensdo, Leiturista, Patrulheiro, Salva Vidas, Bilheteiro, R$ 1.345,00
Vigia, Porteiro, Bombeiro Civil, Fiscal de Loja, Coletor de Lixo,
Auxiliar de Carpinteiro, Auxiliar de Pintor e Auxiliar de
Marceneiro.

Nivel IV

Auxiliar Administrativo II, Auxiliar de Cobrangas, Auxiliar de R$ 1.374,00
Faturamento, Auxiliar de Pessoal e Moto-Boy.

Nivel V

Assistente Administrativo I, Vigia Florestal, Conferente, Assistente |R$ 1.464,00
de Manutencdo, Jardineiro e Almoxarife.

Nivel VI

Assistente Administrativo II, Auxiliar de Tesouraria, Recepcionista |R$ 1.491,50
e Estofador.

Nivel VII

Assistente Administrativo III, Radio Operador, Operador de R$ 1.737,50
Empilhadeira e Encarregado de Turma de Equipe ou de Secao
(Fiscal de Turma).

Nivel VIII

Carpinteiro, Pedreiro, Pintor, Eletricista de Baixa e Alta Tensdo, R$ 1.883,50
Encanador, Assistente Administrativo IV, Supervisor de Servicos
Gerais e Motorista de Veiculo Utilitario (até 2tn) ou dez
passageiros.

Nivel IX

Encarregado de Manutengdo, Operador de Bomba, Mecanico de R$ 2.086,00







